Ikt.sz.: 1262-6/2017.
JEGYZOKONYV

Késziilt: a Varosi Szocidlis és Csalddiigyi Bizottsig 2017. jlinius 13-4n Eger Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatal hivatalos helyiségében (Eger, Dobé tér 2. sz. II.
tdrgyald) megtartott ny i 1 t ilésérél.

Jelen vannak:

Bizottsdg részérél: Szucsik Gydrgy elndk
Komlési Csaba képvisels tag
Gl Judit képvisel tag
Mirkéczki Zita képvisel tag

Aranyosi Gdbor szakértd, kiilsé tag
Rozmidn Eva szakért8, kiilsé tag

Hivatal részérél: Dr. Kovécs Luca jegyzé
Martonné Adler Ildiké alpolgarmester

Juhdszné dr. Krecz Erzsébet irodavezetd
Hajduné Toth Erika csoportvezetd
Baldzs Eva lakdsiigyi tigyintézd
Solymosné Fiistds Zsuzsanna kontrolling
Merczel Eva kéznevelési iigyintézs

Dr. Szal6czi Hona jogdsz

Huszthy Boglérka ifjusagi referens

Meghivott: Jakabné Jakab Katalin Eger Civil Kerekasztal delegéltja
Szab6 Bilint Vérosi Didktandcs Elndkség
Dr. Tatér Borbdla fogorvos
Pés Judit Ney Ferenc Ovoda-6vodavezets
Felfoldiné Szabados Agnes Szivarvany Ovoda-6vodavezet

Jegyzbkdnyvvezetd: Toth Melinda

Szucsik Gyorgy

Készonti a megjelenteket.

Megillapftja, hogy a bizottsdg tagjai koziil jelen van 6 £8, hatarozatképes. Hidnyzik Flaskay
Mihaly, szakérté, kiilsé tag. Megkérdezi, hogy megkapta-e idében mindenki az anyagokat.

Kéri, szavazzanak a napirendi pontokrél.

Szavazds: A bizottsig 6 igen szavazattal, egyhangyilag elfogadta a napirendi pontokat.




Rendelet-tervezet;

1./ Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kézgylilésének rendelet-tervezete
az Onkorményzat tulajdonaban 116 bérlakisok bérbeadasdnak, valamint a
bérleti dijak és a kiilon szolgaltatasok dijai megallapitisanak szabilyairol
82616 26/2009. (V. 29.) 6nkormdnyzati rendelet médositasarol
(egy forduléban targyalt)

El6terjesztd: Habis Laszl6 polgdrmester
Eléadé: Dr. Palotai Zsuzsanna irodavezet6

(A rendelet-tervezet a jegyz6konyv mellékletét képezi. )

Szucsik Gybrgy

A mindennapokban tobbszor emlitésre keriilt, hogy a garzonlakds igények, megszaporodtak,
ugyanakkor megold4s még nincs a problémdra. Ez a rendelettervezet egyrészrél abban
probal segiteni a palyizéknak, hogy olyan mennyiségli megtakaritast tudjanak a
szimldjukra tenni, ami 6t év elteltével redlis lehetSséget ad arra, hogy lakashoz tudjanak
jutni. A kés6bbi napirendi pontndl lathaté lesz, hogy az 59 f6 igénylének, csak a kevés
sz4zaléka rendelkezik olyan bérrel, hogy 6t év muilva képes legyen arra, hogy lakést
vasaroljon. A garzonnak viszont az a szerepe, hogy 6t év utdn a pdlydzdk lakdst tudjanak
vasarolni. Ennek kicsi a lehet8sége. Az iroda probalt abban gondoikozni, hogy 20.000 Ft-rél
40.000 Ft-ra megemeli az el6takarékossag dsszegét, illetve egy f6 esetén a palyaz6 30.000 Ft-
os megtakaritassal rendelkezzen, ahhoz, hogy palyazni tudjon a listdra valé felkeriilésre.
lletve felvetddétt, annak a gondolata, hogy a munkaadok vallaljdk azokat a feltételeket,
hogy a dolgozok feltételei alapjan Ok tAmogatjak a listara valé felkeriilését.

Mirkdczki Zita

Egyetért azzal, hogy valahol hatért kell huzni, de sokalja a havi 40.000 Ft -os megtakaritast.
Mi lesz azokkal, akik ez altal ki fognak esni ebbél a lehet8séghdl és nem fognak tudni
garzonhdzra palydzni?

Balazs fva

Az a probléma, hogy a 20.000 Ft-os elétakarékossag kevés volt. Ebbdl 6t év utdn nem tudtak
lakast vésdrolni. A rendelet tigy szol, hogy egyediil 4ll6 esetében 30.000 Ft és két f6s
csalédndl 40.000 Ft az elStakarékossdg dsszege. A garzonlakds igy toltené be igazdbél a
funkciéjat. Tehét azok keriiljenek be, akik tudnak takarékoskodni és &t év utdn tudnak Iépni.
Sok esetben az tértént, hogy bekeriilt a garzonba és régtdn utana szocidlis bérlakdsra adta
be igényét. Eleve gy indultak a garzonba, hogy 6k nem is akarnak lakast venni.

Mirkoczki Zita
Van-e elképzelés arra, hogy mi lesz azokkal, akik nem tudjdk majd félretenni ezt a 40.000
Ft-ot, de sziikségiik van lakhatdsra.

Baldzs Fva

Szocidlis bérlakdsra adhatja be igényét, amire szintén sokan vdrakoznak.

Mindenesetre meg kellene azt prébalni, hogy tényleg azok keriiljenek be a garzonba, akik
6t év utdn tovabb tudnak lépni.



Szucsik Gydrgy

Igaz, hogy ez a teljes problémdt nem fogja megoldani. Abban segiteni fog, hogy a garzonra
val6 pélydzat a kés6bbiekben olyan lesz, hogy lakdshoz jutést is biztosit a listin szerepl6
embereknek. Ugyanakkor tény, hogy kozel 200 ember étkeriil egy masik listdra a szocidlis
bérlakdsok listdjéra és annak a sora névekedni fog, amig 1j szocidlis bérlakdsok nem épiilnek.
Az igénylSk szdmabdl lathatd, hogy kézel 400 ember vdr valamilyen tipusti lakdsra. Ez akkor
is igaz, ha minden évben egy péran kikeriilnek ezekrél a listakrél. Ugy gondolja, hogy a
garzon tekintetében mindenképpen el kellen jutni addig, hogy tényleg egy valds lista
alakuljon ki, és akik oda felkeriilnek azok 6t év muilva tényleg sajit lakdshoz tudjanak jutni.

Gal Judit

Elészor is azt kellene eldonteni, hogy garzonlakds maradjon-e vagy szocialis bérlakds. Akik
bekeriilnek sokan vannak akik vidéki cimmel rendelkeznek, mert lehet hogy itt dolgoznak,
de nem jelentkeztek be Egerbe. Ezt a rendszert kéne 4tgondolni, mert ha a garzon
lakdsvasarldsra ad lehetd8séget, akkor ebben kellene kévetkezetesnek lenni. Sokan
megkeresik amiatt is, hogy ha a 20.000 Ft-ot nem fizetik, akkor valéban kikéltéztetik Oket?
A szocidlis bérlakds irdnti igény is nagyon nagy, ez iigyben is tébben fordulnak hozza
segitségért. Egernek nagy sziiksége van szocidlis bérlakdsokra. Sok ember keriil ki az utcdra,
mert tartozdsuk van. Ezek az emberek teljesen kildtdstalannak litjak az életiiket.

Mirkdczki Zita

A rendszert kellene megvidltoztatni. A rendelettervezet médositdssal a problémak még nem
oldédnak meg. Az igényl6k szdma ugyantigy megmarad, csak nem a garzonndl, hanem a
szocidlis bérlakdsoknal lesznek még plusz 150-en. Egyik helyrél keriilnek &t a masikra. Ezt
a probléméat meg kell oldani, még akkor is, ha nincs r4 dllami fedezet. Mar volt réla tobbszor
sz6, hogy 4t lesznek alakitva a mezdgazdasdgi épiiletek, j6 6tlet és j6 gondolat, de
munkdsszallast is biztositani kell a cégeknek. Nem kénnyti, de muszdj elkezdeni még 4llami
finanszirozas nélkiil is.

Martonné Adler Ildiké

Alapvet6en a garzonhdz funkcidja az, hogy oda olyan fiatalok keriiljenek be, akik valéjaban
ezt ugréodeszkdnak tartjak. Egriek vagy Egerben dolgoznak és 20.000 Ft-ot képesek
félretenni, mert ha nem, sajnos nem lehet tovabb lépni. A masik dolog, a vidékiek, akiknek
a kérnyezé falvakban van hizuk. Vagy sajat, ahonnan be tudna jarni, vagy pedig a sziileinél
lakik. A garzonhdzi rendszert bérlakasként fogjik fel. A szocilis bérlakdsokndl is van bérlé
vagy van, aki lakdshaszndléva valik. Nem tud réla, hogy Egerben utcdra keriilt volna valaki.
Megkeresték olyan emberek, akinek vidéken van héza a sziil6knél, nem dolgoznak és még is
Egerben vannak lakashasznéléként, de nem tudjdk fizetni. Kérdés miért nem megy vissza a
szilleihez. Lenne helyette olyan, aki nem fér bele a garzon hdzi rendszerbe, de egy ilyen
bérlakasba be tudna menni és a bérleti dijat ki tudja fizetni. Valéban igaz, hogy sziikség van
bérlakdsokra, szocidlis bérlakdsokra és igényesebb bérlakdsokra is, ami nem
munkdsszdlléként funkciondl, hanem mondjuk egy ZF Hungdria cégnél dolgozé
hézaspérnak vagy szakembernek a lakhatdsdt oldja meg,

Nyilvdnvalé, hogy annak kell segiteni, aki maga is akar lépni.

Mirkdczki Zita
A nyugdijashdzban a bérlének nem lehet a nevén vagy tulajdondban lakds. A garzonban
lehet a nevén?



Balazs Fva
Nem lehet, t6bbnyire nem mondjék el, ha van valami a neviikon.

Gal Judit
Nagyon sok a vidéki.

Martonné Adler I1diké
Nincs munkéja, nem tudja kifizetni a lakbért, de azért ott van egy olyan lakdsban, amit nem
tud fenntartani, ahelyett, hogy hazamenne.

Mirkécezki Zita
Azért nincs munkdja, mert falvakban még kevesebb munkalehetéség van.

Szucsik Gyorgy

Nagy a probléma és gondolkodni kell, hogy ez hogyan oldhaté meg. Lépni kell, a
rendeletmdédositissal ez a 1épés megtorténhet, de nem lesz révid folyamat. A mddositds
megszavazasaval is id6t vesz igénybe, egyrész ennek megfeleléen a lista sz(ikitése, masrészt
pedig hogyan fog térténni a lakdsok felszabadulasa.

Mirkoéczki Zita
Elhangzott, hogy valaki még nem is takarékoskodik. Ez hogy lehet? Az 6nkorményzat ezt
mindig vizsgélja?

Baldzs Eva
Amennyiben nem fizet, fel kell mondani a bérleti jogviszonyt. Minden évben be kell
mutatnia az elézé évi el6takarékossdg befizetését.

Gél Judit

A garzonhdzban lakékat segitik azzal is, hogy kapjdk az 1 milliés vagy 1,5 millios
kamatmentes lakdstdmogatdsi kolcsont. Akik Osszegydjtik, a pénzt még erre is tudnak
palydzni. A garzonhdz, ha ezt a célt szolgdlja, hogy legyen annyi megtakaritasa a fiataloknak
- esetleg némi kolesdn felvételével -, hogy lakast tudjanak vasdrolni.

Szucsik Gyorgy
Kérdés, hozzaszolas nem lévén kéri a bizottsdg tagjait szavazzanak a rendelet médositas

kozgytilés elé terjesztésérdl.

Bizotisagi dontési, vélemény:

A Virosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsag egyetért a rendelet-tervezet Eger Megyei Jogu
Varos Onkormanyzata Kozgytilése elé terjesztésével

Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kézgytlésének
rendelettervezete _
az onkormanyzat tulajdonaban allé bérlakasok bérbeaddsanak, valamint
a bérleti dijak és a kiilon szolgiltatasok dijai megallapitdsanak szabalyairél sz6lé
26/20009. (V. 29.) 6nkormanyzati rendelet médositasaroél



Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzat Kozgytilése Magyarorszdg Alaptorvénye 32. cikk-
ének (1) a) és (2) pontjaiban foglalt feladatkdrében eljdrva, tovibb4 a lakisok és nem lakds
céljdra szolgdlé helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozé egyes szaba-
lyokrél 52616 1993. évi LXXVIIL. térvényben (tovabbiakban: Lt.), kapott felhatalmaz4s alap-
jan az 6nkormanyzat tulajdondban &ll6 lakdsok bérbeaddsdnak szabdlyairdl, valamint a
lakbérek mértékének és a kiilén szolgaltatasok dfjénak megallapitdsarol a kévetkezs ren-
deletet alkotja:

Médosulé rendelkezések

1§

Az énkorményzat tulajdondban 4116 bérlakdsok bérbeaddsanak, valamint a bérleti dijak és
a kiilén szolgéltatdsok dijai megdllapitisdnak szabdlyair6l sz6l6 26/2009. (V. 29.) 6nkor-
manyzati rendelet 11. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

1. § (1) A Garzonhdzi lakdsok bérbevételére Jjogosult a bérl6, ha
a) vdllalja, hogy a bérleti jogviszony megsziinését kévetSen a kitelezé lakdscélt elétaka-
rékossdg felhaszndldsdval a lakhatdsdt ner6b8l megoldja, és
b) munkdltatéja nyilatkozik, hogy a lakdsra a rendelet 17-18. §-ok szerint megdllapoddst
két, melyben villalja a béridkijelélési joggal jdre kitelezettségeket.
(2) A Garzonhdzban térténd lakdsbérletre jogosult a
a) 40 év alatti, legfeljebb két gyermeket egyediil nevels, illetve
b) legfeljebb két gyermekes hdzaspdrok, élettdrsak, ha legaldbb egyikiik 40
év alatti,
) 4o év alatti egyediildlls,
amennyiben a kételez§ lakdscélt elStakarékossdg teljesitése valamint a lakbér és a lakds-
fenntartdsi kiaddsok teljesitése utdn az egy fogyasztdsi egységre juté nettd jovedelmiik
eléri az Gregségi nyugdij minimum mdsfélszeresét.

2.8
A rendelet 12. §. (1) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:
12. § (1) A kiitelez$ lakdscéli el6takarékossdg szerzédéskotéskori legkisebb havi 6sszege la-
kdsonként 40.000 Ft, egyediildll bérl§ esetében 30.000 Ft. A kételezd lakdscéli el6takaré-

kossdgi szerzG6dést magyarorszdgi hitelintézettel kell megkdtni, legaldbb a bérleti ids tarta-
mdra.

3.8

A rendelet 58. §. (2) bekezdésének h) pontjdnak 6j szévege a kévetkez6:

h) Garzonhdzi pdlydzathoz igazolds arrél, hogy a munkdltaté a lakdshoz jutds esetén a
bériékijelclési joggal jdro kotelezettségeket vdllalja, és errél a megdllapoddst megkéti



Zaro6 rendelkezések

3-8

A rendelet kihirdetését kovetd napon lép hatilyba, és az azt kovetd napon hatdlydt veszti.

Dr. Kovacs Luca Habis Laszlo
jegyzo polgarmester

Szavazas:
Megallapitja, hogy a bizottsig 4 igen szavazattal és 2 tartézkoddssal tamogatja a
rendelet-tervezet kozgyiilés elé terjesztését.

8/2017.(VL.13.) VSZCSB dontés

A Virosi Szocialis és Csaladiigyi Bizottsdg egyetért a rendelet-tervezet Eger Megyei Jogu
Varos Onkormdnyzata Kozgytilése elé terjesztésével

Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kozgytlésének
rendelettervezete
az onkormanyzat tulajdondban allé bérlakasok bérbeadasanak, valamint
a bérleti dijak és a kiilon szolgaltatasok dijai megallapitdsanak szabdlyairél sz616
26/2009. (V. 29.) 6nkormanyzati rendelet modositdsarol

Eger Megyei Jogti Varos Onkorményzat Kozgytilése Magyarorszag Alaptdrvénye 32. cikk-
ének (1) a) és (2) pontjaiban foglalt feladatkdrében eljarva, tovabbd a lakdsok és nem Jakas
céljara szolgil6 helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabd-
lyokrél 52616 1993. évi LXXVIIL térvényben (tovabbiakban: Lt.), kapott felhatalmazds alap-
jan az 6nkormanyzat tulajdonaban 4ll6 lakdsok bérbeaddsénak szabalyairdl, valamint a
lakbérek mértékének és a kiilon szolgaltatasok dijdnak megdllapitdsarol a kévetkezd ren-
deletet alkotja:

Médosulo rendelkezések

1. §

Az 6nkormdnyzat tulajdondban 4ll6 bérlakisok bérbeaddsdnak, valamint a bérleti dijak és
a kiilén szolgaltatdsok dijai megallapitasdnak szabalyairél sz6lé 26/2009. (V. 29.) énkor-
manyzati rendelet 11. §-a helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:

1. § (1) A Garzonhdzi lakdsok bérbevételére jogosult a bérlé, ha

a) vdllalja, hogy a bérleti jogviszony megsziinését kivetden a kételez lakdscél el6taka-
rékossdg felhaszndldsdval a lakhatdsdt 6neréb6l megoldja, és

b) munkdltatdja nyilatkozik, hogy a lakdsra a rendelet 17-18. §-ok szerint megdllapoddst
kot, melyben vdllalja a bérl6kijelolési joggal jdré kételezettségeket.
(z) A Garzonhdzban térténd lakdsbérletre jogosult a



d) 40 év alatti, legfeljebb két gyermeket egyediil neveld, illetve
e)legfeljebb két gyermekes hdzaspdrok, élettdrsak, ha legaldbb egyikiik 40 év
alatti,
f) 40 év alatti egyediildlio,
amennyiben a kotelez6 lakdscéli elétakarékossdg teljesitése valamint a lakbér és a lakds-
fenntartdsi kiaddsok teljesitése utdn az egy fogyasztdsi egységre juté netté jovedelmiik
eléri az dregségi nyugdfj minimum mdsfélszeresét.

2.8
A rendelet 12. §. (1) bekezdése helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:

12. § (1) A kételez6 lakdscélt: el6takarékossdg szerz8déskotéskori legkisebb havi ésszege la-
kdsonként 40.000 Ft, egyediildllé bérlS esetében 30.000 Ft. A kételezs lakdscéld elGtakare-
kossdgi szerz8dést magyarorszdgi hitelintézettel kell megkotni, legaldbb a bérleti id6 tarta-
mdra.

3.8

A rendelet 58. §. (2) bekezdésének h) pontjanak 1ij szévege a kivetkezé:

h) Garzonhdzi pdlydzathoz igazolds arrdl, hogy a munkdltaté a lakdshoz jutds esetén a
bériskijelolési joggal jdré kitelezettségeket véllalja, és errél a megdilapoddst megkéti

Zaro rendelkezések

4.8

A rendelet kihirdetését kovet6 napon 1ép hatélyba, és az azt kévetd napon hatalyit veszti.

Dr. Kovacs Luca Habis Laszlo
jegyzd polgarmester

2./  Eger Megyei Jogt Viros Onkorminyzata Kézgyiilésének rendelet-tervezete a
hizassigkotés és a bejegyzett élettirsi kapcsolat létesitésének hivatali
munkaidén kiviili, és hivatali helyiségen kiviili engedélyezésérél a
tbbletszolgiltatdsokért, valamint az egyéb szolgiltatisokért fizetends
dijakrdl (egy forduléban tdrgyalt)

Eléterjeszt8: Dr. Kovacs Luca jegyz6
Eléadé: Dr. Palotai Zsuzsanna irodavezet

(A rendelet-tervezet a jegyz8kényv mellékletét képezi. )

Szucsik Gybrgy
Atadja a sz6t Hajduné Téth Erika csoportvezet8 asszonynak.




Hajduné Téth Erika

Toérvényességi felhivasra itkellett volna dolgozni a helyi rendeletet, tekintettel arra, hogy az
,anyakényvi esemény” fogalmit a rendelet lesziikitette, illetve a jogszabdlyalkotdssal
kapcsolatosan is meriiltek fel hibdk. Ennek kapcsan, hogy til sok helyen kellett volna ezt az
eseményt javitani, ezért Gj rendelet késziilt. Ha mdr 0j rendelet sziiletett javaslatot tettek,
arra is, hogy a szolgaltatdsok dijat minimalisan megemeljék.

Szucsik Gyorgy
Kérdés, hozzdszolds nem lévén kéri a bizottsdg tagjait szavazzanak a rendelet-tervezet
kozgytilés elé terjesztésérdl.

Bizottsdgi dontési, vélemény:

A Virosi Szocialis és Csalddiigyi Bizottsag egyetért a rendelet-tervezet Eger Megyei Jogu
Véros Onkormdnyzata Kozgytilése elé terjesztésével

Eger Megyei Jog Viros Onkormanyzata Kézgytilésének
rendelettervezete a hizassigkotés és a bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitésének
hivatali munkaidén kiviili, és hivatali helyiségen kiviili engedélyezésérédl a tobb-
letszolgaltatasokért, valamint az egyéb szolgaltatasokért fizetendd dijakrél

Eger Megyei Jogti Varos Onkormdnyzata Kozgy(ilése az anyakényvi eljardsrol sz6l6 2010,
évi L. torvény 96. §-aban foglalt felhatalmazas alapjan, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk
(1) bekezdés a) pontja szerinti feladatkorében eljarva az aldbbi rendeletet alkotja:

1. §

E rendelet hatélya Eger varos kdzigazgatasi teriiletén, a hivatali munkaidén tul, valamint a
hivatali helyiségen kiviil lefolytatott hazassagkotési és bejegyzett élettarsi kapcsolat létesi-
tésére irdnyuld eljardsokra, az eljirasokban résztvev természetes személyekre terjed ki.

2.8

(1) A hazassagkotés és bejegyzett élettarsi kapcsolat létesftésének hivatali helyiségei:
a) Eger Megyei Jogti Varos Polgarmesteri Hivatal Eger, Dobé Istvan tér 2. szdm alatti
Diszterme, Tandcskozoterme és Rendezvényterme.
b) Eger Megyei Jogti Varos Polgarmesteri Hivatal Eger, Dob6 Istvén tér 2. és Kossuth
Lajos u. 28. szdm alatti hivatali helyiségei.
(2) Amennyiben a hazassagkotésre vagy bejegyzett élettarsi kapcsolatok létesitésére kijelSlt
hivatali helyiség miiszaki, technikai vagy egyéb okok miatt nem 4ll rendelkezésre, és masik
idépont nem alkalmas, abban az esetben megfeleld helyiség biztositdsarél a jegyz6 gondos-
kodik.

3.§

A hivatali munkaidé: Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzatdnak a Polgdrmesteri Hivatal
kztisztvisel8i kozszolgalati jogviszonydnak egyes kérdéseirdl sz616, tdbbszor modositott
38/2001. (X.19.) dnkormanyzati rendeletének 2. § (2) bekezdésében meghatdrozott idé.
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(1) A hézassdgkétés és bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitésére irdnyuld, hivatali munka-
idén és hivatali helyiségen kiviili eljiras alkalmankénti dija 40000 Ft, melybél az anya-
kdnyvvezetdt megillet6 dijazds 17000 Ft.
(2) Az eljaras dija hivatali munkaidén kiviil, hivatali helyiségben:
a) arendelet 2. § (1) bekezdés a) pontja esetén 10000 Ft, melybél az anyakényvvezett
megilletd dijazis 4000 Ft,
b) arendelet 2. § (1) bekezdés b) pontja esetén 5000.- Ft, melybél az anyakényvvezetdt
megilletd dijazis 2500.- Ft.

5. §

A hazassdgkotés és bejegyzett élettarsi kapesolat létesitésére irdnyulé eljirds sordn egyéb,
- nem az anyakdnyvi eljards alapjan nytjtott szolgaltatasért a rendelet mellékletében meg-
allapitott dij fizetendd.

6.§

(1) A rendelet a (2) és (3) bekezdésekben meghatdrozottak kivételével kihirdetését kévetd
napon lép hatdlyba.

(2) A rendelet hatdlyba lépésétsl a hazassagkotés és a bejegyzett élettarsi kapcsolat hivatali
munkaiddn kiviili, valamint hivatali helyiségen kiviili létesftésének engedélyezésérél és a
tobblet-szolgaltatasokért fizetendd dijakrol sz616 26/2011. (VI.30.) 6nkormdnyzati rendele-
tet hatdlyon kiviil helyezi azzal, hogy a 26/20m. (V1.30.) 6nkormdnyzati rendelet 1. és 2.
mellékletében meghatarozott dijakat kell alkalmazni a 2017. december 31-ig megvaldsuld
hazassdgkotés és bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitésére iranyulé eljardsokban.

(3) A rendelet 4. §-dban és meliékletében megdllapitott dijakat elsé alkalommal a 2018. ja-
nudr 1-jét kévet§ hizassagkotésekre és bejegyzett élettarsi kapesolat létesitésére irdnyuls
eljdrdsokra kell alkalmazni.

Habis Ldszlé Dr. Kovécs Luca
polgdrmester jegyzé
melléklet

Szolgaltatas Fizetend$é dij
Orgonazene 3 800 Ft
Hangszerszolé 2 300 Ft
Orgonakiséret 720 Ft
Enek (sz616) 2300 Ft
Vers 2300 Ft
Enek (duett) 4 8oo Ft
Hangszeres duett 5 ooo Ft
Gépi zene (CD-161) 720 Ft
Pezsg6s felszolgdlds 10 f8ig 3500 Ft
Pezsgés felszolgilds 10 foként 4200 Ft
Diszteremben kiépitett kamerarendszerrel

videofelvétel 12 700 Ft
Szerz6i jogdij 1100 Ft




Szavazas:
Megallapitja, hogy a bizottsig 6 igen szavazattal egyhangulag tamogatja a rendelet-
tervezet kozgytilés elé terjesztését.

49/2017.(VL.13.) VSZCSB déntés

A Vérosi Szocilis és Csalddiigyi Bizottsg egyetért a rendelet-tervezet Eger Megyei Jogu
Viros Onkorményzata Kézgy(lése elé terjesztésével

Eger Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kézgytilésének
rendelettervezete a hizassagkotés és a bejegyzett élettirsi kapcsolat létesitésének
hivatali munkaidén kiviili, és hivatali helyiségen kiviili engedélyezésérél a t6bb-
letszolgaltatasokért, valamint az egyéb szolgaltatasokért fizetendé dijakrol

Eger Megyei Jogti Varos Onkorményzata KézgyGlése az anyakonyvi eljarasrol szolé 2o10.
évi L. torvény 96. §-aban foglalt felhatalmazas alapjdn, Magyarorszag Alaptérvénye 32. cikk
(1) bekezdés a) pontja szerinti feladatkdrében eljérva az alédbbi rendeletet alkotja:

.§

E rendelet hatalya Eger véros kozigazgatasi teriiletén, a hivatali munkaid6n tdl, valamint a
hivatali helyiségen kiviil lefolytatott hazassagkotési és bejegyzett élettarsi kapcsolat létesi-
tésére irdnyul6 eljdrdsokra, az eljarasokban résztvevd természetes személyekre terjed ki.

2. §

(1) A hazassagkotés és bejegyzett élettarsi kapesolat létesftésének hivatali helyiségei:
a) Eger Megyei Jogt Varos Polgarmesteri Hivatal Eger, Dob6 Istvan tér 2. szam alatti
Diszterme, Tandcskozoterme és Rendezvényterme.
b) Eger Megyei Jogt Vros Polgdrmesteri Hivatal Eger, Dob6 Istvan ter 2. és Kossuth
Lajos u. 28. szam alatti hivatali helyiségei.
(2) Amennyiben a hazassigkétésre vagy bejegyzett élettarsi kapcsolatok létesitésere kijelslt
hivatali helyiség miiszaki, technikai vagy egyéb okok miatt nem 4ll rendelkezésre, és mdsik
idépont nem alkalmas, abban az esetben megfeleld helyiség biztositdsarél a jegyzd gondos-
kodik.

3-§

A hivatali munkaidé: Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzatinak a Polgdrmesteri Hivatal
koztisztviseldi kizszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl sz6lo, tébbszor médositott
38/2001. (X.19.) dnkorményzati rendeletének 2. § (2) bekezdésében meghatérozott id6.

4-8

(1) A hazassagkotés és bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitésére irdnyulo, hivatali munka-
id6n és hivatali helyiségen kiviili eljards alkalmankénti dija 40000 Ft, melybdl az anya-
konyvvezet6t megilletd dijazas 17000 Ft.

(2) Az eljaras dija hivatali munkaidén kiviil, hivatali helyiségben:

10



a) arendelet 2. § (1) bekezdés a) pontja esetén 10000 Ft, melybdl az anyakényvvezetSt
megillet6 dijazas 4000 Ft.

b) arendelet 2. § (1) bekezdés b) pontja esetén 5000.- Ft, melybdl az anyakényvvezetét
megilletd dijazds 2500.- Ft.

5-8

A hédzassagkotés és bejegyzett élettarsi kapesolat 1étesitésére irdnyuld eljards sordn egyéb,
- nem az anyakdnyvi eljards alapjan nyujtott szolgiltatdsért a rendelet mellékletében meg-
allapitott dij fizetends.

6.§

(1) A rendelet a (2) és (3) bekezdésekben meghatdrozottak kivételével kihirdetését kovets
napon lép hatdlyba.

(2) A rendelet hatélyba 1épésétl a hazassagkotés és a bejegyzett élettdrsi kapcsolat hivatali
munkaid6n kiviili, valamint hivatali helyiségen kiviili létesitésének engedélyezésérdl és a
tobblet-szolgéltatisokért fizetends dijakrél sz616 26/20m. (VI.30.) onkormdnyzati rendele-
tet hatdlyon kiviil helyezi azzal, hogy a 26/2011. (VI.30.) 6nkormanyzati rendelet 1. és 2.
mellékletében meghatarozott dijakat kell alkalmazni a 2017. december 31-ig megval6suléd
hizassagkétés és bejegyzett élettdrsi kapesolat létesitésére irdnyuld eljardsokban.

(3) A rendelet 4. §-4ban és mellékletében megallapitott dfjakat elsS alkalommal a 2018. ja-
nudr 1-jét kovetd hdzassdgkotésekre és bejegyzett élettarsi kapesolat létesftésére irdnyulé
eljdrasokra kell alkalmazni.

Habis Ldszlé Dr. Kovécs Luca
polgdrmester jegyzé
melléklet

Szolgaltatis Fizetendé dij
Orgonazene 3 8oo Ft
Hangszerszo6lo 2 300 Ft
Orgonakiséret 720 Ft
Enek (sz616) 2 300 Ft
Vers 2300 Ft
Enek (duett) 4 8oo Ft
Hangszeres duett 5 ooo Ft
Gépi zene (CD-rél1) 720 Ft
Pezsgbs felszolgalds 10 fSig 3 500 Ft
Pezsgds felszolgalds 10 fként 4 200 Ft
Diszteremben kiépitett kamerarendszerrel

videofelvétel 12700 It
Szerzdi jogdij 1100 Ft
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ElGterjesztések:

3./  Eléterjesztés az Onkormdnyzati intézmények és az &nkormdnyzat
eldiranyzatainak médositasdra

El6terjesztd: Habis Laszld polgdrmester
El6adé: Juhaszné dr. Krecz Erzsébet irodavezetd

(Az elSterjesztés a jegyzO8konyv mellékletét képezi. )

Szucsik Gyorgy
Atadja a szét Juhdszné dr. Krecz Erzsébet irodavezetd asszonynak.

Juhaszné dr. Krecz Erzsébet

Az intézményeknél a visszafizetési kotelezettség a kozfoglalkoztatds miatt van, amit
mindenképpen rendezni kell. A kiilénboz6 dgazati pétlékoknak a kibontdsa, polgrmesteri
hat4skdrben torténhet meg. Ezek a p6tlékok nem voltak tartalélként tervezve, mert nem is
lehetett tervezni a koltségvetésbe, hiszen ezt évkozi potelSirdnyzatként biztositjaa kézponti
koltségvetés. A hatos pont arrél sz6], hogy a TOP-os palyazat keretében visszaadnd az egyik
palyazatat, ahol az elSleget emiatt vissza kell fizetni. A szdmviteli elszdmolds alapjan az
eléleg visszafizetés miikodéscélu timogatast jelent. Err6l mindenképp sziikséges, hogy a
kozgytilés dontsén. A Polgarmester ur, azért, hogy az eseményeket ne hatraltassa,
visszafizetésrdl rendelkezett és emiatt keriilt a médositas az elSirdnyzat médositdsok koze.
Ez azt jelenti, hogy az 6voddknak lehet majd 4tcsoportositani, mert az elézetes kalkulaciék
alapjan ott kevés a fedezet. Ami a bélcs6déknél maradt, egy uj palyazat keriil benyujtasra,
fleg az eszkdzbeszerzést lesz finanszirozva, hiszen a bolcs6dék az eléz6 idSszaknak a
palydzataibél megujitasra keriiltek, j6 m(szaki 4llapotban vannak.

Gal Judit

Valéban nagyon rossz allapotban vannak az évodak. Hidba van rikéltve évente 2-3 millié Ft,
nem sok mindenre elég. Az ablakcsere mellett a tetd is nagyon fontos lenne, mert cs6pog a
viz. Sok jelentkezd van az 6voddkba és j6 volna megtartani Oket.

Juhaszné dr. Krecz Erzsébet
A TOP-os palydzatba nem fér bele.

Mirkoczki Zita
Visszamondja ezt a pélydzatot?

Juhaszné dr. Krecz Erzsébet

A palyézatot visszaadjik, de a fedezete atkeriil az 6voddkhoz. Ami megmarad, az bdles6dék
eszkozfejlesztését fogja jelenteni. A pénzek egy része atcsoportositdsra kerdil, a masik része
pedig a bélcs8dékre egy Gj palydzat keretén beliil keriil benytijtdsra. Kériilbeliil 3-4 hét alatt
elbirdljak a pélyazatot. Ez azért nagyon lényeges, mert gyakorlatilag a teljes tdmogatds
dsszege fel lesz haszndlva, ha nem ezt a médszert alkalmazték volna elestek volna a palyazati
pénz egy részétl. Szigortak a feltételek a palydzatra vonatkozdan.

Szucsik Gyorgy

Kérdés, hozzdszélds nem lévén kéri a bizottsdg tagjait szavazzanak az elSterjesztés
elfogadasarél.
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Bizottsigi déntési javaslat;

A Virosi Szocidlis és Csalddiigyi Bizottsag javasolja Eger Megyei Jogu Véros Onkormany-
zata Kozgyllésének az aldbbi hatdrozat elfogadasat:

Hatdrozati javaslat:

1. Eger Megyei Jogli Viros Onkormdanyzata Kozgyfilése elrendeli a Gyermekjéléti és
BolcsSdei Igazgatosagnal (1. fejezet 7. cimszam énként vallalt feladat) -~ Emberi
Eréforras Minisztérium részére, szociilis hozzdjdrulisi adé 2017. évi mértékének
csbkkenése miatt - az egyéb mdkédési céla kiaddsok kiemelt elSirdnyzatanak
emelését a munkaadékat terhel8 jarulékok és szocidlis hozzdjérulasi adé kiemelt
eldirdnyzatinak egyidejli csékkentésével 115.510 Ft értékben. Eger Megyei Jogti V4-
ros Onkorményzata Kozgytilése elrendeli a Gyermekjéléti és BolesGdei Igazgato-
sagnal (I. fejezet 1. cimszam 7. alcimszam kételezé feladat) - a Heves Megyei Kor-
manyhivatal részére, kézeélu foglalkoztatassal Osszefiigg$ visszafizetési kitele-
Zettség miatt - a személyi juttatdsok kiemelt eldirdnyzatinak 419.442 Ft-os, vala-
mint a munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis hozzéjarulisi adé kiemelt el8-
irdnyzatdnak 56.625 Ft-os csokkentését az egyéb mlkoédési célt kiaddsok kiemelt
eldiranyzatdnak 476.067 Ft-os egyidejli névelésével.

Felelds: Habis Ldszlé Polgarmester,
Juhdszné dr. Krecz Erzsébet Gazdasigi Irodave-
zetb

Hatdrid6: 2017. junius 22.

2. Eger Megyei Jogti Varos Onkormdanyzata Kozgytilése elrendeli, hogy a Brédy San-
dor Megyei és Virosi Konyvtarnal (1. fejezet 1. cimszam kételez6 feladat) - a He-
ves Megyei Kormdnyhivatal részére, kdzcélu foglalkoztatassal osszefiiggh vissza-
fizetési kotelezettség miatt - torténjen meg a személyi juttatisok kiemelt elg-
iranyzatdnak 1.356.730 Ft-o0s, a munkaaddkat terhelé jarulékok és szocidlis hozza-
jaruldsi adé6 kiemelt el@irdnyzatinak 147.873 Ft-os, valamint a mtkodési cély t4-
mogatasok dllamhdztartdson beliilré] kiemelt eléiranyzatdnak 335.803 Ft-os csok-
kentése az egyéb miikddési céli kiaddsok kiemelt el6irdnyzatanak 1.168.800 Ft-os
egyidejli emelésével.

Felelds: Habis Laszl6 Polgdrmester,
Juhdszné dr. Krecz Erzsébet Gazdasagi Irodave-
zetd
Dr. Palotai Zsuzsanna Humén Szolgaltatsi Iro-
davezetd

Hatdridé: 2017. junius 22.
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3. Eger Megyei Jogu Varos Onkorményzata Kozgytilése elrendeli az Egri Szocialis
Szolgaltaté Intézménynél (L. fejezet 3. cimszam kotelezd feladat) - a Heves Me-
gyei Korményhivatal részére, kozcélu foglalkoztatassal dsszefiiggd visszafizetési
kotelezettség miatt — a személyi juttatdsok kiemelt eldirdnyzatdnak 851192 Ft-os,
valamint a munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjiruldsi ado kiemelt
el8irdnyzatdnak 114.911 Ft-os csdkkentését az egyéb mikodési céld kiadasok ki-
emelt el8irdnyzatinak 966.103 Ft-os egyideji emelésével.

Felelds: Habis Liszl6 Polgarmester,
Juhaszné dr. Krecz Erzsébet Gazdasdgi Irodave-
zetd

Hataridé: 2017. jinius 22.

4. Eger Megyei Jogu Varos Onkorményzatdnak Kozgytilése elrendeli a 11/27/1/1/4/K
Segélyek/Telepiilési tamogatds/M{ik6dési koltségvetés/Ellatottak pénzbeli jutta-
tisa 3.746.400 Ft dsszeggel torténd csokkentését a [I/17/1/1 /O Eskiivéi, névaddi
rendezvény /Mikédési koltségvetés/Személyi juttatdsok 1.000.000 Ft dsszeggel, a
11/17/1/2/0 Eskiivéi, névaddi rendezvény /Mtikodési koltségvetés/Munkaadokat
terheld jarulékok és szocilis hozzdjaruldsi ado 873.200 Ft osszeggel, a II/22/1/1
/0 Onkormdnyzati feladatellatdssal 6sszefliggé kiadasok/ Miikodési koltségve-
tés/Személyi juttatdsok 1.000.000 Ft dsszeggel, illetve a 11/22/1/2 /O Onkormany-
zati feladatellatassal 6sszefiiggd kiadasok/ Mikddési koltségvetés/Munkaadokat
terhel® jarulékok és szocilis hozzédjarulasi ad6 873.200 Ft 6sszeggel torténd egy-
idejti novelésével.

FelelGs: Habis Laszlé Polgdrmester,
Juhdszné dr. Krecz Erzsébet Gazdasagi Irodave-

zetd
Dr. Palotai Zsuzsanna Humdn Szolgéltatasi Iro-
davezetd

Hatarid6: 2017. jinius 22.

5. Eger Megyei Jogu Varos Onkorményzatdnak Kozgy(lése jovahagyja, hogy az V.
fejezet 21 cfmszam ,Szocidlis dgazat osszevont potlék tartaléka”, 22 cimszdm ,Bol-
cs6dei potlék tartaléka” és 23 cimszam ,Kulturalis potlék tartaléka” felhaszndldsa
polgarmesteri hatdskdrben térténjen. Elrendeli, hogy a 2017. évi kéltségvetési ren-
delet soron kiévetkezé mddositdsandl a valtozst at kell vezetni.

Felelés: Habis Liszl6 Polgarmester,
Juhdszné dr. Krecz Erzsébet Gazdasdgi Irodave-
zet6

Hatdridé: 2017. szeptember 30.
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6. Eger Megyei Jogti Viros Onkormanyzata Kozgytilése a TOP-6.2.1-15-EG1-2016-
00003 szamt ,Csalddbarét boles6dei kozszolgaltatdsok fejlesztése Egerben” paly4-
zat tamogatdsi szerz8désétl torténd elalldst elfogadja, valamint az Onkormény-
zat 2017. évi koltségvetés 14. § (5) bekezdése alapjan az ME-Unids Fejlesztések Fe-
jezeti kezelésli elGirdnyzatok szdmlajéra polgarmesteri hatiskérben tértént
71.629.502 Ft visszafizetést jévahagyja.

Felel6s: Habis Liszl6 Polgarmester,
Juhdszné dr. Krecz Erzsébet Gazdasgi Irodave-
zetd

Hatdridé: 2017. jinius 22.

A dontés végrehajtasanak hatarideje: 2017. junius 22., 2017, szeptember 30.

Szavazas:
Megillapitja, hogy a bizottsig 6 igen szavazattal egyhangulag timogatja a
eléterjesztés kozgytilés elé terjesztését.

50/2017.(V1.13.) VSZCSB déntés

A Varosi Szocidlis és Csalddiigyi Bizottsag javasolja Eger Megyei Jogti Viros Onkormény-
zata Kozgytilésének az aldbbi hatdrozat elfogad4sat:

Hatdrozati javaslat:

1. Eger Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kbzgytilése elrendeli a Gyermekjéléti és
Bolcsédei Igazgatosdgndl (1. fejezet 7. cimszam Snként vallalt feladat) - Emberi
Eréforrds Minisztérium részére, szociilis hozzajarulasi adé 2017. évi mértékének
cs6kkenése miatt - az egyéb miikédési céli kiadisok kiemelt elGirdnyzatanak
emelését a munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozz4jarulist ad6 kiemelt
elfirdnyzatdnak egyidej(i csskkentésével 115.510 Ft értékben. Eger Megyei Jogu Vi-
ros Onkorményzata Kozgytlése elrendeli a Gyermekjéléti és Bélesédei Igazgato-
sagnal (1. fejezet 1. cimszdm 7. alcimsz4m kotelezs feladat) - a Heves Megyei Kor-
manyhivatal részére, kdzcélt foglalkoztatdssal Osszefliggl visszafizetési kotele-
zettség miatt — a személyi juttatasok kiemelt eldiranyzatdnak 419.442 Ft-os, vala-
mint a munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjdrulisi adé kiemelt els-
irdnyzatdnak 56.625 Ft-os csokkentését az egyéb mikodési céli kiaddsok kiemelt
el6irdnyzatanak 476.067 Ft-os egyidejli névelésével.

Felelds: Habis Liszlé Polgdrmester,
Juhdszné dr. Krecz Erzsébet Gazdasgi Irodave-
zetd

Hatdridg: 2017. jinius 22.
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2. Eger Megyei Jogti Varos Onkorményzata Kozgytlése elrendeli, hogy a Brédy San-
dor Megyei és Varosi Konyvtarnal (1. fejezet 1. cimszdm kotelez6 feladat) - a He-
ves Megyei Kormanyhivatal részére, kizcélu foglalkoztatdssal 6sszefliggs vissza-
fizetési kotelezettség miatt - térténjen meg a személyi juttatdsok kiemelt el§-
irdnyzatanak 1.356.730 Ft-0s, a munkaadékat terhel® jarulékok és szocialis hozzd-
jaruldsi ad6 kiemelt el8irdnyzatdnak 147.873 Ft-os, valamint a mukodési célu ta-
mogatasok dllamhéztartason beliilr8l kiemelt el§irdinyzaténak 335.803 Ft-os csok-
kentése az egyéb m(kodési célt kiadasok kiemelt eléirdnyzatanak 1.168.800 Ft-os
egyideji emelésével.

Felelés: Habis Laszlo Polgarmester,
Juhdszné dr. Krecz Erzsébet Gazdasdgi Irodave-
zetd
Dr. Palotai Zsuzsanna Humdn Szolgaltatasi iro-
davezetd

Hataridd: 2017. junius 22.

3. Eger Megyei Jogti Viros Onkormanyzata Kozgy(lése elrendeli az Egri Szocialis
Szolgaltaté Intézménynél (1. fejezet 3. cimszam kotelezo feladat) - a Heves Megyei
Korményhivatal részére, kozcél foglalkoztatdssal Gsszefiigg® visszafizetési kote-
lezettség miatt — a személyi juttatdsok kiemelt el6irdnyzatdnak 851192 Ft-os, va-
lamint a munkaadékat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajaruldsi adé kiemelt
eldirdnyzatanak n4.9u Fi-os csékkentését az egyéb mikodési célu kiaddsok ki-
emelt elirdnyzatdnak 966.103 Ft-os egyidejli emelésével.

Felelés: Habis Laszlé Polgdrmester,
Juhaszné dr. Krecz Erzsébet Gazdasagi Irodave-
zetd

Hatdridé: 2017. jinius 22.

4. Eger Megyei Jogti Varos Onkorményzatdnak Kozgytilése elrendeli a 11/27/1/1/4/K
Segélyek/Telepiilési timogatas/Mtikddési koltségvetés/Elldtottak pénzbeli jutta-
tdsa 3.746.400 Ft dsszeggel torténd csokkentését a I1/17/1/1 /O Eskiivéi, névadéi
rendezvény /Miikodési koltségvetés/Személyi juttatdsok 1.000.000 Ft Ssszeggel, a
I/17/1/2/0 Eskiiv6i, névadéi rendezvény /Miikodési koltségvetés/Munkaadokat
terhel6 jarulékok és szocialis hozzajaruldsi adé 873.200 Ft sszeggel, a 11/22/1/1
/& Onkormanyzati feladatelldtassal dsszefliggd kiaddsok/ Milkédeési koltségve-
tés/Személyi juttatisok 1.000.000 Ft sszeggel, illetve a 11/22/1/2 /O Onkormany-
zati feladatellatissal 6sszefiiggd kiaddsok/ Miikddési koltségvetés/Munkaadokat
terhel jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé 873.200 Ft 6sszeggel torténd egy-
idejli novelésével.

Felelés: Habis Laszlé Polgarmester,
Juhdszné dr. Krecz Erzsébet Gazdaségi Irodave-
zetd
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Dr. Palotai Zsuzsanna Humaén Szolgaltatasi Iro-
davezetd
Hatdrid6: 2017. jinius 22.

5. Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzatinak Kozgytilése jovahagyja, hogy az V.
fejezet 21 cimszdm ,Szocidlis 4gazat Gsszevont pétlék tartaléka”, 22 cimszdm ,B6l-
csddei potlék tartaléka” és 23 cimszdm ,Kulturdlis pétlék tartaléka” felhasznalisa
polgarmesteri hatdskérben térténjen. Elrendeli, hogy a 2017. évi kéltségvetési ren-
delet soron kovetkez8 médositdsanal a valtozast 4t kell vezetni.

Felel6s: Habis Laszl6 Polgirmester,
Juhaszné dr. Krecz Erzsébet Gazdasagi Irodave-
zetd

Hatéridd: 2017. szeptember 30.

6. Eger Megyei Jogti Viros Onkormanyzata Kozgytilése a TOP-6.2.1-15-EG1-2016-
00003 szdmi ,Csaladbarat boles6dei kdzszolgiltatasok fejlesztése Egerben” pd-
lydzat tAmogatisi szerz8désétd] torténd eldlldst elfogadja, valamint az Onkor-
manyzat 2017. évi kéltségvetés 14. § (5) bekezdése alapjin az ME-Uniés Fejleszté-
sek Fejezeti kezelés(i elSirdnyzatok szaml4jdra polgdrmesteri hatdskorben tortént
71.629.502 Ft visszafizetést jévdhagyja.

FelelSs: Habis Laszl6 Polgdrmester,
Juhdszné dr. Krecz Erzsébet Gazdasagi Irodave-
zetd

Hatdrid6: 2017. janius 22.

A déntés végrehajtisinak hatdrideje: 2017. jUnius 22., 2017. szeptember 30.

4./  ElSterjesztés Eger Megyei Jogu Varos 2017-2018. évi Gyermek és Ifjusagi
Cselekvési Tervének elfogadisara

El6terjesztd: Martonné Adler Ildiké alpolgédrmester
Eldadé: Huszthy Boglérka ifjtisdgi referens

(Az elbterjesztés a jegyzBkényv mellékletét képezi. )

Szucsik Gyorgy
Atadja a sz6t Martonné Adler Ildiké alpolgdrmester asszonynak.

Martonné Adler 11diké

Az dprilisi kozgytilésen megtortént az Ifjisdgi és gyermek stratégia elfogaddsa. Azokban
megfogalmazott feladatokra reflektal ez a cselekvési terv.
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G4l Judit

Bizik benne, hogy a cselekvési terv hatékonyabb lesz. Nagyon sok a probléma a
kozteriileteteken, mint példdul a kdbitdszer fogyasztas. Turistdk panaszkodtak, hogy a
Dobé téren kibitészeres fiatalokat lattak, de ugyanez elmondhat6 a felsdvarosrol is. Mit
lehetne tenni ez ellen?

Martonné Adler Ildiké

A Kébitészerligyi Egyezteté Forum felé tovabbitand ezt az informdciét, hogy az egyéb
prevencios programok mellett erre is figyeljenek. A kdzteriileten inkabb a fiatalokat érinti
ez a probléma.

Rozman Fva

Nagy munkdnak taldlja a cselekveési terv kidolgozésat, szinte mindenre gondoltak és szinte
mindenre prébéltak megold4st taldlni, amit annak idején elhangzott. Eger vdros azzal a
problémaval kiizd, hogy a fiatalokat megtartsa, ne hagyjak el a varost, itt taldljanak
munkahelyet. A cselekvési tervben, amit hidnyként él meg, hogy a szakképzéssel kizvetlen
kapcsolatban kellene, hogy legyenek a vallalatok. A szakképzési térvény most mar a
kozépiskolanak is kdtelezové teszi vagy a dualis képzést vagy az Ssszefliggé nydri szakmai
gyakorlatot. Ezek a vallalatok szép bevétellel rendelkeznek. Ok azok, akik pénzt tudnanak
forditani arra, hogy befogadva a fiatalokat, elkitelezetté tegyék Oket a szakmdjuk irdnt,
helyileg pedig biztositani tudninak nekik munkahelyet. Sajnos nem ez torténik, az
Aventics-ben 16 didk van, de a Bosch-ban és a ZF Hungdriandl egyet sem fogadnak be.
Erzékennyé kellen Oket tenni a problémakkal kapcsolatosan és nem arr6l beszélni, hogy a
mez8gazdasagi iskoldban lenne munkdsszallas, hanem hogy a helyi fiatalok visszaj6jjenek.
A vezetékkel jol megértik egymast, mind addig mig ténylegessé nem valik, hogy mennek a
gyerekek. Elmegy a fiatal az adott sza iban Budapestre tanulni, mert az Eszterhazy Karoly
Egyetemnek nincs olyan széles palettdja, ami a szakképzéshez kozvetleniil kapcsolédna.
Budapesten part taldl maganak és nem jon vissza.

A cselekvési tervben ez a teriilet hidnyzik. Van benne é&llasborze, az egri szakképzési
centrummal kapcsolattartds. Ezen az Gton kellene haladni, hogy megtalaljak a vezeték
érzékenységét, és még kozépiskolds szinten a gyerekek érezzék, hogy szdmitanak rdjuk és
egzisztencidlisan tudjanak Egerben gondolkodni. Oket, ha sikeriilne megnyerni nagy elére
1épést jelentene a munkaerépiacon Eger és vonzdskorzetében.

Huszthy Boglarka

Folyamatban van a megoldasok keresése. Par 1épés megfogalmazdsra keriilt és probaljak
minél t5bb csatorndn keresztiil a fiatalokat megszolitani. A célok kozott szerepel, hogy az
élettit informaci6 szolgalatatdssal, valamint az interaktiv programokkal, megjelenjenek az
iskoldkban. Szeretnék azt, hogy a vallalatokkal, cégekkel egylittmiikodés valdsuljon meg €s
kézzelfoghat6 informdciokkal szlitsék meg a fiatalokat.

Az Iparkamardn keresztiil is, ebbe a tevékenységbe a kapcsolataikat beépitve igyekeznek
informdcidkat szolgaltatni. A palyaorientdciés tevékenységnél is nagy hangstilyt fektetnek
Ta.

Rozman Eva

Nem a fiatalok és didkok fel8l , hanem a vdllalatok fel6l érzédik a probléma. Akiben nincs
hajland6sag nem ir ald szerz6dést. Nyilvan latjak a perspektivat, de azt tegye meg mas, nekik
a kész termék kell.
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Szucsik Gybrgy

A nyéri didkmunkéndl sokat jelenthet a tehetséges gyerekek felfedezése. Tapasztalatbél
tudja, hogy tizenévesen is ellehet menni cégekhez dolgozni, ahol, ha iigyes, marasztaljk a
hogy ne menjen tovébb tanulni. Ugy gondolja, ha valakiben van akarat és tovabb akar lépni
a nydri munka sokat segithet.

Rozmin Fva

Nem csak arrél van sz6, hogy elakar menni nyiron pénzt keresni, ez ingyen van mert a
szakképzési torvény dltal el6irt kitelezd gyakorlat. Az Aventics ebben meglitta a lehet8séget,
az Osszes tObbi vallalatrél ugyanezt nem lehet elmondani. A sziil6i ismeretség 4ltal
keriilhetnek be gyerekek. Szervezetlen, nem alakitanak ki csoportot, pedig ezt kellene
tenniiik. Alpolgdrmester asszonyt kérdezi, hogy lehetne-e kezdeményezni ilyenfajta
kommunikaciét.

Martonné Adler Ildiké

El6szor is szeretne az egyetemmel kapcsolatban reagilni. Az egyetem képzéseinek kinslatit
kellene igazitani a felmeriil igényekhez. Erre az egyetem nyitott. A stratégia targyaldsanal
visszajelzés érkezett t6liik, hogy igen, szeretnének ebben tovdbb lépni, azért hogy a didkok
ne menjenek el mas vdrosba miikddé egyetemekre. Egerben legyen biztositva szdmukra a
tovdbb tanulds lehetSsége. Mésrészt pedig a gyakorlé helyek tekintetében jol lehet ldtni,
hogy a szakképzési rendszer a dudlis képzés irdnydban mozdult el A cégek legyenek szoros
kapcsolatban a szakképzé iskolakkal. Az eszkézoket nem tudja, de nyilvinvaléan olyan
tipust egyiittmtikddési megallapodasokat kell kotni a szakképzési centrumnak -aki az
egeszet Gsszefogja- a teriileten miik6d6 cégekkel, hogy nekik megérje a szakképzéssel és a
szakmai gyakorlatokkal foglalkozni. FErdekeltté kell tenni a céget abban, hogy a
szakképzésben olyan médon részt vegyen, ahogy az kivdnatos.

Huszthy Boglirka
Az Aventics j6 példdjara hivatkozva, ott is van egy kifejezetten olyan statuszban ember, akia
palyaorientdciés tevékenységekbe bekapcsolédik. Ez j6 példa lehet a t&bbi vallalat részére.

Csdkvari Antal

Tudja, hogy a 10. napirend a szakképzéssel foglalkozik, de mindenképpen fontosnak tartja
megemliteni, hogy a ZF Hungdria az Egri Bornemissza Gergely Szakgimndziuma,
Szakkozépiskoldja és Kollégiuma kozétt mar 10 éve van egyiittm(ikédés. Van tanmibhely a
véllalatndl is, gépforgdcsol6 szakma teriileten pedig az iskoldban is. Ez egy komoly évekre
visszatekint6 kapcsolat. A ZF Hungdria a szakképzés teriiletén egylittmikddd partner az
Egri Szakképzési Centrummal.

Orémmel halja, hogy Rozman Eva gimndziumigazgatéként elé megy ennek a kihivasnak,
mert fontos lenne, hogy minél t5bb olyan fiatal keriilhessen ki az iskolapadokbdl, akik
megfelel§ szakképzetséggel rendelkeznek. Sajnos nem ez jellemz6 mivel a szakképzési
anyagbol is lathaté, hogy a gimndziumok vezetSire nem jellemz8 az, hogy
egyiittmiikédjenek az Egri Szakképzési Centrummal. Az O meglitdsuk az, hogy ezek a
didkok a felsGoktatdsban fognak tovibb tanulni, nincs sziikség arra, hogy a Szakképzési
Centrum vezetése elmenjen és elmondja, hogy milyen érettségi utani szakképzésekre van
lehet6ség és ez milyen tdvlatokat nyitna a fiatalok szadmara. Fontosnak tartotta elmondani,
hogy a ZF Hungédria nem zirkézik el, hanem mér évek 6ta egyiitt miikédik a
Szakkozépiskoldval. Amit az Igazgatén6 képvisel az egyedi és példaértékii, mert a fiatalok
érdekeit és jovijét szolgdlja.
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Aranyosi Gabor

Elmondja, hogy ami az anyagban megjelenik, minden a helyén van. A iényeg, hogy ezt
hogyan lehet eljuttatni a gyerekekhez. Az itt é16 fiatalok részérél egy sajatos életrend alakult
ki. Egy egyetemistdnak sokkal egyszer(ibb a programja, mert nincs olyan szigord ellenérzés
az o6rékon, mint egy kozépiskoldban. Ugyanakkor azok a problémdk, amik itt
megfogalmazédottak, a drogozas sajnos mindenképp jellemzé.

Hogyan lehetne eljuttatni a gyerekekhez ezeket az informdcidkat? Meglatasa szerint
igénylik ezeket. Néhdny évvel ezel6tt Horvith Ferenc a szinész a Kereskedelmi
Szakkozépiskoldban szinjtszé foglalkozast tartott és nagyon sok fiatalt érdekelt. A gyerekek
részt vettek ezen a foglakozéson. Ugyanakkor a nagy vérosi rendezvények nem vesznek részt,
mert vagy déluténra vagy hétvégére tev8dnek és leginkdbb a gyerekek 8- 14 drdig terjedd
idészakban hajlandék az iskoldban maradni. Nem beszélve a szakképzéstél, akiknek még
délutdn munkajuk is van. Szeretné javasolni, hogy ez az informdci6 jusson el minden
kozépiskoldba és ha lehetséges Ifi pont pedig keresse fel az iskoldkat és a Szakkeépzési
Centrum igazgat6jan vagy a KLIK-en keresztiil juttassik el ezeket az informdcidkat a
gyerekekhez. Ugy érzi igénylik ezeket a programokat és szivesen vesznek rajta reszt.

Huszthy Boglarka

Szeretné megerSsiteni, hogy Ok is tapasztaljék ezt az igényt, ha elviszik az informacidkat
az oktatasi intézményekbe vagy a tandcsad4st, nagyon nagy szamban érdekl6dnek a fiatalok.
Ezért keresik azt az utat, hogy hogyan tudnanak az iskolék életébe belépni, hogyan tudndk
Oket a leghatékonyabban megszélitani. A cselekvési terv kidolgozdsdndl is meg lettek
szblitva az illetékes személyek, tovabbi egyeztetések sziikségesek. Célul tlizték ki, hogy
kitelepiiljenek az oktatdsi intézményekbe, akdr didknapokon, akdr osztilyfénoki 6rdkra,
ahogy az adott iskoldnak megfeleld. Vannak 14 példék, ahol ldtjék, hogy tényleg mitkddik és
igénylik a fiatalok, ezeket az informaci6kat, és olyan szakemberek tudjék nydjtani, akik
munka idejitk nagyrészében ezzel foglalkoznak. Nem a pedagégusok vannak leterhelve
ezekkel a tevékenységekkel, hanem szakemberek, akik erre specializalédtak, mindenképpen
szeretnék megvaldsitani.

Aranyosi Gabor

Az Eszterhazy Kéaroly Egyetemen nagyon sok fajta képzés van. Ez a korosztély leginkabb
képes és alkalmas arra, hogy a kézépiskoldsokhoz elmenjen. Tudjdk meg milyen beliilré] egy
iskola és a didkok is latjak, hogy egy veliik hasonlé korti személy keresi meg &ket,
hatékonyabbd lehetne tenni az informdci6 atadast.

Mirkéczki Zita

Az FEszterhdzy Karoly Egyetem tanrainak az el6adasaibol, azt tdnt fel, hogy ezeket a
fiatalokat leginkabb a kozdsségi halén keresztiil lehet megszdlitani. Mivel 3-4 6rdt toltenek
a vilaghdlén, igy a legnagyobb elérést ott lehet megvaldsitani.

Huszthy Boglarka

Nagyon sok osztilynak van Facebook csoportja és ezeken a csoportokon keresztiil is meg
szolitjdk a fiatalokat. Az eseményeket online Facebook-on vagy egyéb kozosségi média
teriiletén keresztiil hirdetik meg, Szerepelhetne a cselekvési tervben, az applikdciok olyan
irdnyba torténé fejlesztése, hogy ilyen célra is haszndlni lehessen.

Rozman Eva

Megkoszoni Csakvari Antal képviselé ur dicsérd szavait. A vallalatokat az iskoldban folyé
szakképzés miatt kereste fel és tudja, hogy a ZF Hungéridnak és a Bosch-nak is vannak
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osztdlyai a szakképzésben. Minden vallalatnak vannak dgazatai, az dltala elmondottak az
kizdrélag a pénziigyi humdn szektorra vonatkozott.

Jakabné Jakab Katalin

Orémét fejezi ki, hogy a cselekvési terv elkészitésénél azokat a civil szervezeteket is
megkeresték és kikérték a véleményét, akiknek ifjisdgi szekciéja vagy tagozata van. A
taborokba visszamennek, azok is akik mar nem ott tanulnak. Nagyon erés kozisség, Nem
Ok keresték a fiatalokat, hanem fiatalok Oket.

A mostani civil kerekasztalban az eddig haldoklé ifjisdgi szekci, mostanra megerés6détt.

Nagyon aktivak, lelkesek, lehet rdjuk szamitani és szivesen megy az Ifi pont tandcsadéi
iroddba, mert tele van viddm fiatalokkal.

Kérdezi, hogy az ifjuisagi kerekasztallal milyen tervek vannak? Mert fontos lenne, hogy
tovabb mdkédjon.

Huszthy Boglarka

A megvalésitisba szeretnének minél t6bb szervezetet bevonni. Az ifjisdgi kerekasztal
megreformdldsaval kapcsolatosan a sziikséges lépéseket a potencidlis és tag szervezetekkel
egyeztették. Igény van a fiatalokban arra, hogy az ifjdsdggal foglalkozé szervezetekkel
egylttmtikdéseket alakitsanak ki. Vannak olyan tevékenységek, amik mdr ennek
eredményeként keriiltek meghatarozdsra a cselekvési tervben. Nekik is nagy 6rémet jelent,
ha mds szervezetekkel tudnak egyiittmikédni. Hatékonyabban tudnak Ok is a sajat
céljaikért tevékenykedni. Elhatirozisra keriilt az a igény, hogy munkacsoportok is
alakuljanak a hasonlé célokért tevékenykeds fiatalok kozott. Nyilvan a szervezet fejlesztés
egy hosszi folyamat. Fontos az tjabb célkitlizés, hogy a belsé motivicidjaként jelenjenek
meg a résztvevl szervezeteknek, illetve wjabb tagok bevondsival valamint azoknak a
tagoknak tjra megszolitasaval, akik valami miatt az utébbi idében nem olyan aktivitdssal
vettek részt az ifjuisagi kerekasztal m(ikdésében.

Gl Judit elhagyta a termet.

Szucsik Gybrgy
Kérdés, hozziszélds nem lévén kéri a bizottsdg tagjait szavazzanak az elGterjesztés
elfogadasarél.

Bizottsdgi dontési javaslat:

A Bizottsagok javasoljdk Eger Megyei Jogd Varos Onkorményzata Kozgytilésének az alibbi
hatdrozat elfogadisat:

Hatdrozati javaslat:

Eger Megyei Jogii Varos Onkorményzata Kézgytilése a hatdrozat melléklete szerinti tarta-
lommal elfogadja Eger Megyei Jogti Varos 2017-2018, évi Gyermek és Ifjisdgi Cselekvési Ter-
vét.

Felel6s: Habis Laszl6 Polgarmester megbizdsabol:
Dr. Palotai Zsuzsanna
Human Szolgdltatisi Iroda vezetGje

Hatdrid6:  2018. december 31.
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Szavazas:

Megallapitja, hogy a bizottsag 5 igen szavazattal egyhangulag tamogatja a
eldterjesztés kozgytilés elé terjesztését.

51/2017.(V1.13.) VSZCSB dontés

A Bizottsagok javasoljak Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kozgytlésének az aldbbi
hatdrozat elfogadasat:

Hatdrozati javaslat:
Eger Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgytilése a hatdrozat melléklete szerinti tarta-

lommal elfogadja Eger Megyei Jogt Varos 2017-2018. évi Gyermek és Ifjusagi Cselekvési Ter-
VEt.

Felelds: Habis Laszlé Polgarmester megbizdsdbol:
Dr. Palotai Zsuzsanna
Humaén Szolgaltatasi [roda vezetdje

Hataridé:  2018. december 31
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Eger Megyei Jogu1 Varos
Gyermek és Ifjusagi
Cselekvési Terve

2017-2018.
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Bevezetés:

A cselekvési terv célja, hogy az Onkormdnyzat képvisel§-testiileti hatdrozatban allapitsa
meg a Nemzeti Ifjisdgi Stratégidval 6sszhangban, a helyi adottsagoknak megfeleléen az
ifitsiggal kapcsolatos részletes feladatokat és kotelezettségeket, valamint a
koltségvetésiikbdl a feladatokra forditandd dsszeget.

A cselekvési terv egyik f& vezérelve Magyarorszag Alaptérvénye (2011. 4prilis 25.) Nemzeti
Hitvallisdnak az ifjusagra vonatkozé mondata, mely szerint: ,Bizunk a kézésen alakitott
jovBben, a fiatal nemzedékek elhivatottsdgdban. Hissziik, hogy gyermekeink és unokdink
tehetségiikkel, kitartdsukkal és lelkierejiikkel ismét naggyd teszik Magyarorszdgot.”

I.  ALTALANOS RESZ

A Gyermek- és Ifjusagi Cselekvési Terv alapelvei, egyiittmiiko-
dések, pénziigyi eszk6zok, er6forrasok

A Gyermek- és Ifjusdgi Cselekvési Terv indokoltsdga

A Magyarorszag helyi onkorményzatairél sz616 zomn. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekez-
dés 15. pontja a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithaté kézfeladatok kérében ella-
tandé helyi 6nkorményzati feladatok koztt nevesiti az ifjisdgi feladatokat is. Eger Megyei
Jogti Véros Onkormanyzata Kézgytlése 2017. dprilis 27-i lilésén 149/2017. {IV.27.) szamu
kozgytilési hatdrozataval elfogadta Eger Megyei Jogti Varos Kozéptavi Gyermek- és Ifjusagi
Koncepcidjat, mely a 2017-2022 id6szakra vonatkozdan hatdrozza meg a helyi ifjusagi poli-
tika f6bb iranyvonalait, célkitlizéseit, alapvetéseit. A koncepci6 végrehajtasa érdekében
Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzata két éves idStartamra sz6l6 helyi Ifjisagi Cselek-
vési Tervet alkot. Jelen ifjiisagi cselekvési terv a koncepciéban meghatdrozottakon alapszik.
A dokumentum létrehoz4sat az egyiittmiikodés és a partnerség, valamint a felelésségvalla-
ls és elkotelezettség jellemezte, melyek egyeznek a koncepci6 alapelveivel.

A Gyermek- és Ifjuisdgi Cselekvési Terv 2017-2018 megalkotdsdnak moédja
és médszertana

Az Eszterhazy Karoly Egyetem Szocidlpedagogia Tanszékének munkatarsai 2016 dszén vé-
gezték el az ifjisigkutatdst, melynek eredményeit, az erre épiil javaslatokat tartalmazza
Eger Megyei Jogu Varos Kozéptavii Gyermek- és Ifjusdgi Koncepci6ja. A kutatds eredmé-
nyei j6 alapot adtak mind a koncepcid, mind a cselekvési terv elkészitéséhez. Mivel a hely-
zetelemzést a koncepcid tartalmazza, igy a cselekvési tervben erre kiilon mér nem tériink
ki, pusztan az abban foglalt célok elérése érdekében meghatdrozott tevékenységek keriil-
nek bemutatdsra.

A cselekvési terv megalkotdsakor az ifjusiggal foglalkozé intézmények, szakmai és civil
szervezetek, ifjisdgi szakemberek és fiatalok bevonasra keriiltek, kdzésen fogalmaztak meg
szakmai stratégiai irdnyokat, konkrét szakteriileti részfeladatokat a felel6sok, kézremdiko-
d6k, hataridék és forraslehetdségek megjelélésével. A feladatok, stratégiai irdinyok megha-
tarozdsanal megfigyelhet6 volt az elkételezettség, tarsadalmi aktivitas.

24



Az ifjusagi korosztaly adottsagai, sokszintisége indokolja, hogy az ifjuségi feladatok ell4t4-
sdban Eger Megyei Jogu Viros Onkormanyzata feladat- és intézményrendszerének jelentés
része érintett legyen. A minél szélesebb koérd egyiittmiikodés megvaldsuldsa, a tirsadalmi
bevonédis érdekében pedig elengedhetetlen a kiilénb6z8 célok mentén elkételezddsit
non-profit szervezetek - alapitvinyok, egyesiiletek, kézhasznti tarsasagok, bevonasa, vala-
mint a kiilénb5z6 egyhdzak, egyhazi intézmények jelenléte.

A cselekvési terv a fiatalok jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezeteit, csoportjait is
bevonta, a megvaldsitdsba az djonnan alakulé, valamint a cselekvési tervben meg nem ne-
vezett szervezeteket is bevonni kivdnja. Jelentds szocializiciés szintérként a koznevelési
intézmények is érintettek.

A Cselekvési Terv kidolgozasa, a benne foglaltak kapcsolédnak az eurépai és a hazai ifju-
sagpolitikai prioritdsokhoz, célkittizésekhez.

Egyiittmiikédés a Gyermek- és Ifjusdgi Cselekvési Terv végrehajtéival

A Cselekvési Terv végrehajtasat szolgilé projektek, tevékenységek és szolgaltatdsok kiala-
kitdsdban, fenntartdsidban, valamint mékédtetésében egylittmiikédhetnek:

e Az Onkormanyzat; a helyi nemzetiségi onkormanyzatok; ezek kéltségvetési szervei
€s intézményei; dnkormdnyzati tulajdonban 1évé gazdasagi tarsasagok.

¢  Teriileti és helyi kézigazgatdsi, kznevelési, kormanyzati szervek, ezek intézmeényei

e  Non-profit szervezetek: alapitvdny; egyesiilet; kézhasznu tarsasig; egyhdz, egyhdzi
intézmény; koztestiilet; kamara, és egyéb jogi személyiségii non-profit szervezet.

*  Fiatalok jogi személyiséggel nem rendelkez8 szervezetei, csoportjai

A Gyermek- és Ifjusdgi Cselekvési Terv meghatdrozza

L Acselekvési terv id6szakanak konkrét céljait, amelyek hozz4jirulnak a koncepciéban
megfogalmazott célkitizések eléréséhez.

2. Az Onkormanyzat dltal a koncepcié végrehajtasara inditott, valamint fenntartott pro-
jektek, tevékenységek, a fiatalok részére nyuijtott szolgdltatdsok kialakitdsdval és fej-
lesztésével kapcsolatos intézkedéseket.

3. Az intézkedések hatdridejét, felelGseit, valamint a megvalésitdsban résztvevé intéz-
ményeket, és szervezeteket.

4. Aprojektek, tevékenységek, szolgdltatdsok fejlesztésére és miikddtetésére forditands
pénziigyi forrdsokat.

A Gyermek- és Ifjusdgi Cselekvési Terv az aldbbi dokumentumok fel-
haszndldsdval, figyelembevételével késziilt el

»Egri Ifjisdgkutatds 2016.”
Eger Megyei Jogti Varos Kozéptavi Gyermek- és Ifjisdgi Koncepcidja, mely 2017. &p-
rilis 27-én 1épett hatdlyba

*  2015-2016. évre 5z0l6 Eger Megyei Jogti Viros Gyermek- és Ifjtisagi Cselekvési Terve

25



e Az Eurdpai Unié ifjisigi stratégidja (2010-2018) - befektetés és az érvényesiilés el6se-
gitése

Megjitott nyilt kommunikéciés médszer a fiatalok el6tt 4ll6 kihivasok és lehetdségek ke-

zelésére, Eurépai Kozosségek Bizottsaga Briisszel, 2009. 04. 27.

¢ A Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2008-2023)

e A Nemzeti [fjisigi Stratégia 2017-2018. évekre vonatkoz6 cselekvési terve

Onkormdnyzati rendeletek, melyek kiegészitik a Cselekvési Tervet

Az alabbi dokumentumokban taldlhaté intézkedéseket az ifjusagi cselekvési terv nem ki-
vanja duplikalni, meglétiikre hivatkozik. A meglévé intézkedési tervek ifjisaggal kapcsola-
tos rendelkezéseit és végrehajtdsat az ifjusagi tigyekben eljér iroda, az ifjisigi referens és
az Ifjtisagi Informécios és Tandcsadd Iroda munkatarsa figyelemmel kéveti, sziikség esetén
felhivja a szakiroddk, az egyiittmiik6dd szervezetek és munkatdrsak figyelmét tennival6kra,
koordinacids lehetdségekre. A rendeletek igy kiegészitik, erdsitik egymds hatdsat.

e  Eger Megyei Jogti Varos Onkormdnyzata Kozgytilése Helyi Esélyegyenldségi Prog-

ramja

Eger Varos Stratégidja a Drogprobléma Kezelésére 2014

Eger Megyei Jogt1 Vdros Sportkoncepci6ja 2015-2020

Eger Megyei Jogu Varos Telepiilésfejlesztési KoncepciGja

Eger Megyei Jogt Véros Kulturalis- és Kozosségfejlesztési stratégidja

2/20m. (1.28) szamu rendelet: az “Eger Varos Oszténdijasa” cim alapitasardl, a cimmel

jaré tAmogatdsrol, annak folyositasarol

e  Eger Megyei Jogi Viros Onkormanyzata Kozgyfilésének 38/20n (X.28) énkormany-
zati rendelete a helyi kitlintetések, dijak, elismer8 cimek alapitdsarél és adomdnyoza-
sarol

e 34/2013 (XI. 15.) rendelet a kotelezd kozmiivel6dési feladatokrdl
16/2003 (IV.04) szdmt rendelet: a lakashoz jutds helyi timogatdsdnak rendjérdl

e  Eger Megyei Jogt Véros Onkorményzata 14/2007. (IIl. 30.) rendelete a személyes gon-
doskoddast nytijté szocidlis, valamint a gyermekjoléti alapellatdsokrol és azok téritési
dijairdl

e Eger Megyei Jogi Vairos Onkormanyzata Kozgytilésének 26/2009. (V. 29.) énkor-
manyzati rendelete az 6nkormdnyzat tulajdondban 4ll6 bérlakasok bérbeadasanak,
valamint a bérleti dijak és a kiilén szolgaltatasok dijai megdllapitasanak szabalyairdl

e 39/2001 (X.19.) rendelet: a Bursa Hungarica Fels8oktatasi Onkorményzati Osztondij-

rendszer helyi szabalyozasarél

Horizontdlis szempontok

A kdzéptavii gyermek- és ifjisigi koncepci6 végrehajtdsa soran érvényesiteni kell az abban
meghatarozott horizontslis szempontokat, értékeket és alapelveket, igy a cselekvési terv
megalkotdsanal is a koncepciéban foglalt horizontalis szempontok az irdnyadék. A szem-
pontoknak meg kell jelennie a cselekvési terv végrehajtasat szolgalé projektek, tevékeny-
ségek minden szakaszdban: a tervezésben, a megvaldsitisban és az értékelésben egyarant.
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Esélyegyenldség

Az esélyegyenléség legaltaldnosabb értelemben azt fejezi ki, hogy a tdrsadalom minden

tagjanak lehet8sége van arra, hogy kedvezé tarsadalmi pozicidkat érjen el, és képességei,

ertékei, szdndékai alapjén sajat déntésével (ne kiils6 kényszerbél) hatirozza meg sajat sor-

sat. A Gyermek- és Ifjiisdgi Cselekvési Terv végrehajtasa sordn az esélyegyenléség érvénye-

sitése azt jelenti, hogy:

*  aképességek kibontakoztatdsa kapjon az eddigieknél szélesebb teret

o afeltételek egyenldségének a biztositdsa: minden fiatal megkiilénboztetés nélkiil hoz-
zaférhessen a létrehozott szolgdltatasokhoz, bekapcsolédhasson a kiilénbdzé tevé-
kenységekbe

*  abdndasmédok egyenlbségének biztositdsa: a szolgaltatdsokat, tevékenységeket disz-
krimindcié-mentesen kell biztositani, és ahol, amikor lehetséges, hozzd kell jrulni az
elftéletek csokkentéséhez

*  aszolgdhatdsok, programok kdzvetlen, vagy kézvetett médon jaruljanak hozz4 a tér-
sadalmi egyenl6tlenségek mérsékléséhez,

Részvétel

A fiatalok részvételét biztositani kell a cselekvési terv végrehaijtdsat szolgdlé projektek, te-
vékenységek minden szakaszaban: a tervezésben, a megvaldsitisban és az értékelésben
egyarant.

Kérnyezettudatos szemlélet

Globadlisan elmondhaté, hogy kérnyezetiink romboldsa, az eréforrasok felélése mar a jové
generdciok és a kordttiink lévé élgvilag tulélési esélyeit fenyegeti.

A fenntarthato fejlédés olyan fejlédés, amely kielégiti a jelen sziikségleteit, anélkil, hogy
veszélyeztetné a jov6 nemzedékek esélyét arra, hogy 6k is kielégithessék sziikségleteiket.

A fenntarthaté fejl6désnek ezért hirom, egyenrangt pillére a gazdasdg, tarsadalom és a
kornyezet harmonikus fejlesztése.

A fiatalok, a jové generdciék kérnyezettudatos szemléletének elmélyitése érdekében az if-
jusagi koncepcié végrehajtdsa sordn is - elsésorban neveld és preventlv célzattal - a kévet-
kezéket kell figyelembe venni kérnyezetiink fenntarthatésagdval kapcsolatban:
*  akérnyezetiink kévetelményeinek elfogadésa és megtartasa
*  az emberi sziikségleteink kielégitése és a megfelels kdrnyezeti dllapot kézétt egyen-
stly biztositdsa
*  atermészeti erdforrdsaink fenntarthaté haszndlata
a meglévs értékeink védelme és megbrzése
*  ahosszi tdvon egészséges kornyezetiink biztositdsa.

Szubszidiaritas

Az ifjisagi koncepci6 érvényesitése sordn érvényesiteni kell a szubszidiaritds elvét. Az On-
kormdnyzat részt vesz és alapvetd felelésséget vallal a koncepcié végrehajtasiért, de a
konkrét végrehajtdsit azon a szinten és azzal a szereplével kell megszervezni, ahol:

e  azérintettek és érdekeltek leginkabb jelen vannak
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a legtébb informécié 4ll a rendelkezésre
az adott feladat végrehajtdsira kompetencidval, személyi, tirgyi és anyagi eszk6zok-
kel rendelkeznek.

A Gyermek- és Ifjusdgi Cselekvési Terv 2017-2018 célcsoportjai:

a 3-29 éves egri, Egerben tanul6 gyermek-, ifjusagi- és egri, vagy Egerben munkdt val-
lal6 fiatal felnétt korosztaly (egyének és kozosségeik)

a megnevezett korosztilyt és kozosségeiket segit szervezetek, intézmények és szak-
emberek

A cselekvési terv célja a célcsoportra vonatkozéan

A fiatalok képessé tevése az 6ndllo egzisztencidjuk megteremtéséhez. Egyéni boldo-
guldsuk, csalddalapitasuk, otthonteremtésiik elésegitése.

A célesoportba tartozék tarsadalmi szerepvallaldsénak, aktiv dllampolgdrsigdnak el6-
segitése, Osztonzese,

Az ifjisagi korosztaly tarsadalmi és egyéni felelsségének és tudatossdganak fejlesz-
tése, integraciéjanak segitése, kdzosségeik fejlesztése.

Biztosftani kell a versenyképes tuddst és az 6ndllé élethez sziikséges kompetencidk
fejlesztését.

Hatranyos helyzet(i gyermekek és fiatalok iskolai és munkaerd-piaci esélyegyenlésé-
gének eldsegitése.

A tarsadalmi mobilitds lehet6ségeinek bovitése.

Az ifjusgi korosztily kultirafogyasztasinak dsztonzése érdekében alulrél jovo kez-
deményezések tdmogatasa

EgészségmegOrzésre, egészségfejlesztésre irdnyuld tevékenységek tamogatdsa, Gsz-
tonzése.

Célunk, hogy hozzajaruljunk ahhoz, hogy a fiatalok jogaikat érvényesité, kotelezettségeiket
teljesit8, az emberi jogokat tiszteletben tart, a nemzeti hagyomanyaikat és torténelmiiket
ismeré és 4pold, ugyanakkor a mas népek kulttrajdt elfogadé, befogadé és nyitott, a vilag-
ban eligazodni tudé felnétté vdljanak, akik feleldsséget vallalnak magukert, sziikebb és ta-
gabb kornyezetiikért, hazajukért.

A cselekvési terv célja a célcsoportot segitékre vonatkozéan

Hatékonyabb kommunikacié kialakitdsa a szektorok és szakmai dgazatok kozott az
ifjusagi feladatok ellitdsaban. A koordindcids tevékenységek erdsitése.
Tobbesatornas kommunikacié folytatdsa, a célesoport és az ket segiték kommuni-
kacibjanak elkiilonitésével, a valtozatossagok figyelembevételével.

Az ifjusagi szolgaltatasok elérhetdségének, hozzaférhetbségének biztositasa a célcso-
port szadmara lakéhelyt6l fliggetleniil.

Hatékonyabb eréforras-gazdalkodas feltételeinek megteremtése. Az ifjisagi feladato-
kat ellité szervezetek miikodésének stabilizaldsa, a hatékonyabb miikodés elésegi-
tése.

Az ifjusagi feladatokat ellété szervezetek bevondsa a kozfeladatok ellatasaba.

28



* Az ifjisdgi feladatokat ellité szervezetek egymads kozdtti egyiittmlikodésének erési-
tése.

¢  Szakmai-médszertani timogatas biztositdsa a virosban ifjisagi feladatokat felvallals,
ifjisdgi szolgdltatdsokat biztosité intézmények, civil szervezetek és vallalkozasok ré-
szére.

Ifjusdg szdmdra még vonzébbd tenni telepiilésiinket

Eurdpai uniés ajanldsokbél, valamint hazai j6 gyakorlatokbél 6sszedllithatd egy olyan
szempontrendszer, mely tartalmazza azokat a feltételeket, mellyel varosunk az ifjusdg szd-
mara vonz6 lehet, ,ifjisdgbarat varos” forméjaban jelenhet meg a fiatalok szemében:

* ,kiegyensiilyozottak a kiilénb6z6 tdrsadalmi csoportok kézétti viszonyok — a fiatalok ép-
pen ugy természetes tdrsadalmi csoportot alkotnak, mint az idésebbek, mint a véllalko-
z6k, mint a munkaképesek, mint a vdlasztdsra jogosult polgdrok stb., és ezt a telepiilés
igy is veszi tudomdsul (,6sszetarté helyi térsadalom”);

e Idthat6 kévetkezményei vannak, hogy a teleptilés mikor, hol, hogyan szdmit a fiatalokra,
milyen médon fejezi ki azt, hogy szdmit rdjuk - vagyis a telepiilésen él6k szémitanak a
fiatalok energidira, cselekvbképességére;

* a telepiilés megérten kezeli a fiatalok akciéit, és a problémakezeléshez kialakult légkor
lehetévé teszi azt, hogy a fiatalokra, mint a sajdt maguk dltal okozott problémdk megol-
ddsdban kézremiikodni képes csoportra gondoljanak;

* vannak olyan fiatalok, akik azért hallatjék a hangjukat, mert a telepiilésen meghalljik és
meghallgatjdk Gket, és mert a jelenlétiikkel szdmolnak a telepiilés életében;

* vannak olyan civil szervezetek, amelyek a fiatalok részvételével és érdekiikben miikéd-
nek, és tevékenységiik a telepiilés életének természetes része a telepiilés elfogadja, bd-
toritja és tdmogatja mitkédésiiket, és 6k a helyi civil tdrsadalom természetes részei;

* atelepiilésen €5 tdrsadalmi csoportok képvisel6i kézott a fiatalok szész616i és civil szer-
vezetei mdsokkal egyenrangtiak;

® aq telepiilés mds tdrsadalmi csoportjai nem féltékenyek arra, hogy a fiatalok csoportjai
veliik azonos sullyal megjelennek a telepiilés életében;

* vannak olyan ,,meghatdrozé felnéttek”, akik szavaikkal, tetteikkel és énként segitenek a
fiatalabbaknak (rokoni-vérségi, illetve gazdasdgi érdekeltség nélkiil);

* atelepiilés terei a fiatalok sajdtos igényeinek és sziikségleteinek a rendelkezésére (is) dll-
nak, és a telepiilés el- és befogadja a fiatalok igényei és sziikségletei dital kialakuld, az
egyiittlétiikre teremtett tereket;

* atelepiilési 6nkormdnyzat gondot fordit arra, hogy a fiatalok sajdtossdgainak megfelels
problémafeltdrd és problémamegolds rendszereket mitkodtessen, és ez dthatja az énkor-
mdnyzat fenntartdsdban miikédé in tézmények tevékenységét, szempontként jelenvan a
forrdsok tervezésének és azok elosztdsdrol sz616 déntéseknek a Solyamatdban, és ezt az
onkormdnyzat kzésségi sziikségletként veszi figyelembe.

Mindezek megvalésitdsdhoz intézményes megolddsok (vagyis kiszémithatd, dttekinthetd,
tartos és demokratikus viszonyok), valamint ezeket fenntarté és épit6 feltételek sziikségesek;
mindenekel6tt iffiisdgbardt helyi rendeletek.” (Wootsch Péter (szerk.) (2009): Telepiilési ifjii-
sdgi munka -az otthonossdg megkézelitései Mobilitds Orszdgos Ifjiisdgi Szolgdlat, Budapest,

2009.)

II. INTEZKEDESEK, FELADATOK
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A célok megvalosuldsat az Eger Megyei Jogt Varos Onkorményzatinak Kozéptdva Gyer-
mek- és Ifjisagi Koncepci6jaban foglalt célok mentén megfogalmazott feladatok, tevékeny-
ségek meghatarozasaval kivinjuk tdmogatni. Ennek megfelelden a sikeres tdrsadalmi in-
tegraciohoz szilkséges kornyezet fejlesztése érdekében ifjusagszakmai strukturdk, képzes,
ifjisagi szolgaltatasok terén, munkaer8-piaci integraci6-, gyermekvallalds, csaldd eldsegi-
tése vonatkozasdban keriiltek meghatérozasra feladatok.

A tarsadalmi aktivitas, az ifjiség aktiv kozéleti szerepvéllaldsanak elésegitése érdekében az
érdekképviselet, onkéntesség szellemiségének formadlasa, valamint a hozzajarulés az euro-
pai polgarré valashoz, nemzetkézi kapcsolatok erdsitése alcélok fényében keriiltek megha-
tarozasra tevékenységek, felel6sok. Ez utébbi alcél a nemzetkdziség értelmében sajat nem-
zeti identitasunk, hagyomanyaink ismeretét, ezen értékek atadasat magdban hordozza.
Tovabba a harmadik f3 cél a kulturdlt szabadid6 elt6ltés tdmogatasa, az egészségfejlesztés,
az egészséges életre motivalds. Melynek megvalosuldsa érdekében kultira, szabadid6,
sport és egészségnevelés, prevenci6 mentén keriiltek meghatarozésra fobb szereplék, teve-
kenységek.

A célok megvaldsulasa dsszességében hozzdjarul a lokélpatriotizmus erdsitéséhez, 6s2to-
nozheti a fiatalok megtartdsat, vonzova tehetik varosunkat mas, a térbeli tarsadalmi mobi-
litisban érintett fiatalok szdmara.

A felsorolt célok mentén meghatdrozott ifjusagi feladatok és a hozz4juk kapcsolodé konk-
rét intézkedések tehat a kivetkezd szerint csoportosithatok.

SIKERES TARSADALMI INTEGRACIOHOZ SZUKSEGES KORNYEZET FEJLESZTESE

Az ifjisagszakmai strukturak, képzés, ifjusagi szolgaltatsok biztositdsa cél megvaldsulasat
az onkorményzat tobbek kozt ifjisagi referens foglalkoztatasaval, valamint az ifjiisagi in-
formacids és tandcsadé iroda mikodtetésével kivanja biztositani - az iroda m(ikodése kii-
16n fejezetet kap a cselekvési tervben. Az ifjisagszakmat megalapozo dokumentumok biz-
tositsa szintén ezen célt szolgaljak (Kézéptavii Gyermek- és Ifjusagi Koncepci6, Gyermek-
és Ifjusagi Cselekvési Terv, Helyi Esélyegyenl8ségi Program), azon szakemberek képzésé-
vel, akik a jévére nézve biztositani tudjak a szakmai feladatok ellatdsat. A szakemberek
képzésében az Eszterhdzy Karoly Egyetem a szocidlpedagdgia és kozosségszervezes szakok
inditasaval kulcsszerepet jatszik.

Az ifjisdgszakmai infrastruktdra biztositasahoz az Ifjisdgi Informéaciés- és Tandcsadé Iroda
miikodtetése, a mar meglévs és tjonnan kialakulé kézosségi terek kozotti szakmai egyutt-
miikddés generdldsa elengedhetetlen. Ilyen forman a halézatosodds ifjusagszakmai szem-
pontbdl biztositott.

Az ifjisdgkutatésbol tobbek kozott kidertil szdmunkra, hogy a munkaerd-piaci integraci6t
célzé szolgaltatdsokrdl sz6l6, a munkaers-piacon torténd elhelyezkedésére vonatkozo in-
formaciék hidnyosan jutnak el a fiatalokhoz, ennek kovetkeztében a tudatos déntésen ala-
pulé palyavalasztast elésegiteni kivanjuk ezen informéciékhoz valé hozzaférés biztositdsa-
val. Annak érdekében, hogy a munkaerdpici elhelyezkedés lehetGségeirdl hiteles tajékoz-
tatdst adjunk Eger ifjisaganak, fiatal felnétt korosztalyanak, elengedhetetlen a munkaers-
piac igényeinek feltérképezése, ezt koveten pedig ezen adatokra épiilé képzések szerve-
zése, melybe a helyi kdzép- és fels6foku oktatasi intézmények is bevondsra keriilnek.

Az informdcié hidnya kiilondsen érinti azon fiatalokat, akik hatranyos helyzetiiek, fold-
rajzi-, gazdasagi kornyezetiik elmaradott, vagy iskolabél lemorzsolddtak, igy az ifjusdgi cse-
lekvési tervben ezen célcsoport részére is biztositani kivanjuk az informdcidszolgdltatds
megvaldsulasat, tandcsadasban valé részvétel lehet8ségét. Az informaciészolgdltatds bizto-
sitdsa ezen célcsoport irdnyaba a megfeleld szakmai egylittmiikédések garantaldsaval valik
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hatékonyabbd, igy a feladatokhoz tartozé felel8sék meghatdrozasdndl erre kiilon figyelmet
forditottunk. A célcsoporttal kordbban megvalésult intézkedések alapjén a felkeress ifju-
sdgi munka igénye fogalmazédott meg, melyre a tevékenységek meghatdrozdsinal reagal-
tunk.

A munkaerépiaci integriciét tébbek kozt palyaorientacios tevékenységekkel, mentorprog-
ramok megvaldsuldsdval, kialakitdsaval, szakmakézi egyeztetésekkel kivdnjuk el8segiteni.
A pélyaorienticios szolgéltatisok hozzéjarulnak ahhoz, hogy a fiatal az igényeinek megfe-
lel6 informdcidkban részesiilhessen.

A pénziigyi tudatossag, vallalkozévd valis el6segitése mind non-formalis képzések, kom-
petenciafejlesztés soran, mind direkt tdémogatas nytjtdsdval valésul meg,

A gyermekvillalds és csalddalapitis 5sztonzésének témdja erésen Gsszefiigg a munkaers-
piac teriiletével, azonban fontos kiilén feltiintetni az erre irdanyuld intézkedéseket, hiszen
itt jelennek meg generdcidkon ativelé programok, a lakéscélt tdmogatasok, az ezekrdl, va-
lamint a csalddalapitds timogat4sairsl szolé informécidszolgaltatasok. Ezen szolgaltatisok
biztositdsa, bdvitése a fiatalok szamdra vonzéva teheti Egert, mint életteret, cél, hogy az
egzisztencidlis bizonytalansdgot kikiiszbélve 6nallé életiik megalapozasihoz megtaldljsk
szdmitasaikat virosunkban.

Ha a sziiletések sziméanak alakuldsat megvizsgaljuk az elmult két évre vonatkozéan, vdros-
unkban a sziiletések szdmdanak csékkenése figyelhet8 meg. (Heves Megyei Korményhivatal
adatszolgaltatdsa alapjén Egerben a sziiletések szimanak alakuldsa: 2012: 457, 2013: 457,
2014: 460, 2015: 434, 2016: 383, 2017. janudr 1-én Eger viros lakossdga: 55 710 £8, 2015 janudr-
jaban a 20 és 45 év kdzotti, azaz a sziil6képes kord egri néi lakossag szdma 10 651 £6).
Ahhoz, hogy érdemben tudjunk valaszolni erre a jelenségre, fel kell tdrnunk, hogy mi 4ll az
alacsonyabb sziilési hajlandésdg hatterében. A Cselekvési Tervben feladatként fogalmaz-
zuk meg, hogy kérddives kutatds valésuljon meg, melynek folyamén a gyermekvallalasi
kedv keriil kutatdsra. A kutat4s kiértékelését kévetSen Gjabb intézkedések megfogalmazdsa
szlikséges. Hosszabb t4von a jelenlegi lakdscélt, otthonteremtés el6segitését célzé tdmo-
gatdsok fenntartdsa és fejlesztése mellett forrasteremtés szilkséges tjabbak bevezetése, a
jelenlegiek fejlesztése érdekében. A szolgiltatdsok bovitése érdekében szindékunkban 4ll
Ujabb lakdsokat kialakitani, melyek hozzajarulnak a fiatal felntt korosztaly 6nall6 életkez-
déséhez. Ennek megvaldsitdsa érdekében forrasteremtés sziikséges, mely az elkivetkezs
két év célkittizései kdzt szerepel.

Az anyagi feltételek biztositdsa mellett sziikséges, hogy tovabbra is megvalésuljanak véros-
unk életében olyan rendezvények, melyeknek célja a csalddalapitds dszténzése, csaladi ké-
telékek erdsitése, a gyermekek testi-lelki fejlédésének eldsegitése.

TARSADALMI AKTIVITAS, AZ IFJUSAG AKTIV KOZELETI SZEREPVALLALASANAK
ELOSEGITESE

Eger ifjusdga tarsadalmi aktivitdsdnak, a kézéleti aktivitisinak el6segitésével célunk a helyi
fiatalok jobb életszinvonaldnak, életvezetésének biztositisa. Hjtisag kozéleti szerepvalla-
ldsa, érdekképviselete, véleménynyilvdnitdsinak dsztdnzése csakis a dontéshozék és fiata-
lok kélcsonds kapesolatéra alapozhaté. Ahogyan az a koncepciéban is megfogalmazdsra
keriilt az ifjusdg, mint korosztaly szdmos ellentéttel bir. Ezek az ellentmonddsok, ez a sok-
szin(iség jelenik meg kozéleti aktivitisuk vonatkozasiban is, Egyfel6l az individualiz4cid,
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az egyén kézpontba 4llitasa jellemzd, ezzel egyidejtileg pedig igényiik van a kozOsségi
életre, az egységre, az Osszetartozésra és a kézos dolgok megfogalmazasdra.

Annak érdekében, hogy varosunk ifjusdga tdrsadalmi aktivitdsdt bszténdzziik, megtartasuk
érdekében, fontos, hogy lehetdséget biztositsunk szamukra arra, hogy véleményiiket ki-
nyilvanithassdk a helyi {igyek vonatkozasaban. A fiatal abban az esetben a helyi kozdsség,
tarsadalom aktiv tagjanak érzi magat, ha tapasztalja, hogy véleménye, tevékenysége képes
formalni a helyi kdzdsség életét. Fontos, hogy a dontéshozok és a vdros polgarai kozotti
kommunikéci6s csatornak ismertek legyenek, betdltsék szerepiiket.

Az aktiv dllampolgarsdg része az emberi és dllampolgdri jogok megismertetése, vélemény-
nyilvdnitds, a hazaszeretet, a hazafiassag gondolatdnak eliiltetése, valamint a tarsadalmi
felelésségvallaldsra, a tarsadalmi szolidaritdsra nevelés.

A csaladi kételék és a kortdrs csoport a tarsadalmi aktivitas szintén kiemelked6 tényezd,
mely hatassal van a fiatalok helyi identitdsdnak alakulasdra,

A fiatalok tarsadalmi szerepvallalasét segit6 eszkozok lehetnek tehat a részvétel alapfelté-
teleként a kélesnos informaciészolgaltatas, informaciédramlas. Az ifjusdgkutatas alapjan
ennek hatékony eszkozei lehetnek a kiilonb6z6 informacios és kommunikacids technolo-
giak, a kdzosségi média, de az ifjisag médidban torténd részvétele éppugy segiti a cél meg-
valdsulasat.

Déntéshozatal, kozéletiség vonatkozdsdban elengedhetetlen, hogy tandcskozdsok valosul-
janak meg dontéshozok és a helyi ifjisdg, valamint az ifjusdgot képvisels szervezetek ko-
zétt, legyen sz6 dontéshozatal el6készitésérdl, vagy megvalésult intézkedésrél. A részvétel
a tervezésben, megvaldsitdsban, értékelésben egyenlé fontossaggal bir, keriilendd, hogy id8
hidnya kovetkeztében barmely szakasz elmaradjon.

Eger ifjisdginak dontéshozatali részvételét, tarsadalmi aktivitdsat kivdnja biztositani az
Egri Ifiisigi Kerekasztal mikodtetése, melynek miikdési struktirdja jelenleg atdolgozds
alatt van. A Kerekasztal olyan érdekegyeztetd férum, amely szakmai véleményez6 és javas-
lattételi joggal rendelkezik az ifjisagot érint6 helyi énkormdnyzati déntések meghozatala-
ban, igy szervesen hozzéjarul a helyi ifiisagpolitika, ifjusagligy szerepldinek tarsadalmi ak-
tivitdsdhoz. A megujuldst célzé intézkedések mar megkezdddtek, a Cselekvési Terv kidol-
gozasaba az érintett szervezeteket, kozosségeket bevontuk, részvételi szandék, eréforrasok
feltérképezése az egylittmikodést mutatd szervezetek képviselSivel megkezd6dott.
Emellett pedig elengedhetetlen, hogy a fiatalok dnkéntes tevékenységeket folytassanak, és
szerepet vallaljanak adott kdzosségek életében, legyen sz6 kulturdlis, sport kozbsségekrdl,
vagy civil szervezetkrdl, politikai partokrél. Onkéntes tevékenység végzeése a tarsadalmi ak-
tivitas el6mozditasan kiviil a még palyavalasztas el6tt 4ll6 fiatalok tudatos déntéshozatalat
is segiti. Az onkéntesség szellemiségének formalasdra, erdsitésére irdnyul6 torekvések, a
fogadészervezetek és dnkéntesek kozotti kozvetites teriiletén vallalt tevékenységek a tab-
ldzatban megtaldlhatok.

A fejezetnél megfogalmazott célok, modszerek alkalmazandok a cselekvési terv feladatait
tartalmazoé tiblizatban foglalt tevékenységek sordn.

KULTURALT SZABADIDO ELTOLTES TAMOGATASA, EGESZSEGFEJLESZTES,
EGESZSEGES ELETRE MOTIVALAS

Az Onkormdnyzat szorgalmazza, hogy a vérosban miik6ds kozmiivel6dési intézmények
éves programterviik osszedllitasakor hangoljdk ssze gyermek- és ifjusagi programjaikat,
iletve a tovabbiakban is miikddjenek egyiitt a fiataloknak sz6l6 szabadidés programok
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megvalésitdsaban, ez az Ifjusagi Informdciés és Tandcsadé Iroda és az Egri Ifjtsagi Kerek-
asztal egyik koordiniciés feladata, €ppligy, mint az énkormanyzatnak, annak gazdasdgi
tarsasdgainak.

A fiatalok szabadidejét kitolts tevékenységek koordinaldsihoz, illetve az ifjisdg kiilénbozé
csoportjai dltal elinditott kezdeményezések tamogatdsdhoz elengedhetetlen a fiatal tirsa-
dalom megértése, problémaikra valé ¢érzékenység, kérdéseikre pedig az empdtia és vilasz-
készség megléte. A szabadidés - legyen sz6 akdr kulturdlis, akér sportoldsi - tevékenységek
kérdése a fiatalok életének egyik legfontosabb teriilete, mellyel kapcsolatban az a feladat,
hogy minél szélesebb kér szdmara biztositsa a kikapcsolddasi, sportoldsi és kulturdlédési
lehet6séget, Gsszhangban a vérosi Sport Koncepciéval, valamint a Kulturalis- és Ko6z6sség-
fejlesztési Stratégiaval.

Célunk, hogy a vdrosunkban rendszeres, hagyomdny-, és értékteremtd ifjasdgi - kisebb és
nagyobb- rendezvények keriiljenek megszervezesre, a rendezvényeken a kiilénbozé ifjiségi
kozosségek €rvényesiilhessenek, megmutatkozhassanak.

Annak érdekében, hogy a helyi ifjuisag, ifjusagot célzé tevékenységek mind hatékonyabban
megjelenhessenek vdrosunk kulturalis életében az aktiv kultirafogyasztas Gsztonzésére,
aktiv egészséges kozdsségi szabadidS-eltslés népszeriisitését célzo, valamint kozosségépi-
tést célz6 programok szervezésére palydzati witon elnyerhet6 érdemi tdmogatds nyujtasat
tervezi onkormdnyzatunk. Jelen t4mogatisok azonban a kévetkezs tervezési iddszaktél
kezd6dGen vehetSk igénybe, hosszitavi intézkedésként azonban fontos megemliteniink.
Cél tovabb4 a fiatalok fiist-, alkohol- és egyéb drogmentes délutini, esti szérakozési lehe-
téségeinek bdvitése. Biztonsdgos szérakozéhelyek kialakuldsinak erdsitése a hatésagok,
uzemeltetSk, civil szervezetek, kéltségvetési szervek egytttmikodésével valésulhatnak
meg drtalom, veszélyek csokkentése érdekében.

Az ifjisdgkutatasban megjelent, hogy a fiatalok leginkabb a sportrendezvényeket hidnyol-
jdk. Mivel vdrosunk sportélete széles spektrumon kinalja a sportolas lehet6ségét minden
polgdra szamdra, igy fontosnak tartjuk, hogy az elkévetkezd idészakban ezen lehet6ségek-
16l szélesebb kérben tajékoztatva legyen a helyi ifjasag, illetve tovabbi olyan fejlesztéseket
eszkdzoliink, melyeknek koszonhetéen ingyenes sportoldsi lehet8ség valik biztositotts
Eger kiilénbozé kézteriiletein.

Valamennyi fent megfogalmazott cél megvalésulasahoz hozz4 jarul az énkormdnyzati klt-
ségvetésbél fenntartott, az Egri Kulturdlis és Mtivészeti K6zpont telephelyeként miiksds
Ifitsdgi Informdciés és Tandcsadd Iroda, igy az iroda miikédésének kiilon fejezetet sz4-
nunk,

Egri Kulturdlis és Miivészeti Kozpont IFI PONT Ifjisdgi Informdcios és
Tandcsado Iroda

Eger Megyei Jogi Véros Kézéptavu Gyermek és Ifjisdgi Koncepcidjdban kiemelt jelentd-
sége volt egy Ifjisagi Informdciés és Tandcsadé Iroda létrehozdsénak.

Az Onkorményzat 4ltal civil segitséggel 2on-ben kialakitott IFI PONT olyan széles spekt-
rumu, komplex tevékenységkort 1it el, amely a hazai ifjasagpolitikai célkittizésekhez, a ké-
z€ptavii Gyermek- és Ifjusagi Koncepcid, valamint a Cselekvési Tery céljaihoz kéthetd.

Az Ifjisdgi Informécios és Tandcsad6 Iroda mésfél éves miikodése utdn mdr egyértelmiien

meggllapithaté volt, hogy a szolgaltatdsaira, az ifjtisdgi szintérre sokkal nagyobb igény van,
mint amit ki tud elégiteni, f6ként a teriileti adottsagai miatt, Az IFI PONT bévitése 2013
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8szén megvalésult, ezdltal nagyobb létszdmu fiatal tudja igénybe venni a kiilonbozé ta-
nacsadasokat, valamint nagyobb létszdmu képzések, el6adasok szervezésére is lehetéség
nyilik.

Intézkedések:

Az iroda biztositja a gyermekek és a fiatalok korosztélyi sajatossagainak, sziikségleteinek
megfeleld informécitk elérhetSségét, tevékenysége ellitsa soran egyiittmiikodik az ifjisag
specidlis élethelyzetével kapcsolatban téjékoztatdsi és tandcsadasi feladatkorrel rendelkezd
mds intézményekkel, szervezetekkel. Az ifjisagi korosztaly élethelyzetével Gsszefliggd jogi,
pszicholégiai, mentdlhigiénés, életvezetési, tovabbtanuldsi, valamint munkaerd-piaci ta-
nacsadast biztosit.

Az Ifjuségi Informéciés és Tandcsadd Iroddhoz kapcsolt irodarészben komolyabb létszami
kortarssegitd képzések, vérosi szinti egészségfejlesztésrol sz616 eldaddsok lebonyolitasa,
az Egri K&bitdszeriigyi Egyeztetd Forum {iléseinek megtartasa, és egyéb ifjisagi programok
megszervezése torténik.

Az iroda a tandcsado tevékenységét tovabbra is alacsony kiiszdbi szolgaltatisként, min-
denki szdméra nyitott forméban, a személyes adatok felvétele és rogzitése nélkiil végzi.

Feladatok:

e Koordinicié (szakmai egyiittmiikodések erdsitése, az ifjusdgsegitd személyek
és szervezetek munkajanak 6sszehangolasa)

Tébbcsatornas kommunikacion keresztiil kell hatékonyabbd tenni az egytittmii-
kédést a fiatalok és a szolgaltaté intézmények, a médiumok, tartalomszolgdltatok kozott.
A jelenlegi egylittmtikddések, kozos programok fenntartasan tul tovdbbi fejlesztéseket kell
elBsegiteni a kdzmiivel6dési szervezetek, a szocidlis intézmeények, az ifjisagi informacios
pont halézatdnak dsszekapcsoldsaval, tovabba az internetes szolgaltatasok, kozosségi hoz-
zaférések biztositisaval és fejlesztésével, valamint specidlis, a fiatalok igényeit figyelembe
vevé adatbazisok 1étrehozasaval.

Célja az egyes folyamatok leirésa, szabdlyozasa, mely vélaszt ad azokra a kérdésekre, hogy
mely tevékenységeket ki, mikor hajtja végre és azt, hogyan dokumentdljék. A feladat-elld-
tasi tablazat tartalmazza az adott folyamat(-ok) végrehajtdsdnak lépéseit, meghatarozza az
egyes feladatok tartalmat, a teljesitéshez sziikseges személyi és targyi feltételeket.

- Didktanacsadds és palyaorientdciohoz kapcsolodé programok Osszehangolasa, egyiitt-
miikédés az intézményekkel (Heves Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, Heves Me-
gyei Korményhivatal Foglalkoztatdsi Féosztdly, Eszterhazy Karoly Egyetem, Egri Tan-
keriileti Kézpont, Egri Szakképzési Centrum, Egri TISZK Nonprofit Kft., valamennyi
oktatdsi-, nevelési intézmény),
egri ifjlisdgi programok sszehangoldsa (EKMK, civil szervezetek, Civil Haz, EHOK,
KOMET], Uj Nemzedék Egri Kozosségi Tér),

- ifjisdgsegitk tevékenységének, programjainak dsszehangoldsa (DOK segitd pedagogu-
sok, GYIV feleldsok, KEF, Gyermekjoléti és Bolcsddei Igazgatosag, civil szervezetek, Uj
Nemzedék Egri Kézdsségi Tér).

o Informaciégylijtés és szolgdltatas
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- helyi, regionalis és orszdgos kulturalis programok, rendezvények

- helyi sportoldsi lehet8ségek, helyi, regionalis és orszdgos sportrendezvények
- helyi, regiondlis és orszagos kozoktatdsi és felsGoktatdsi informaciok
- helyi egészségiigyi ellatasok

- helyi szocidlis elldtisok

- helyi hivatalok

- orszdgos hataskord hivatalok, hatésigok

- helyi és megyei 6nkormdnyzatok

- helyi, regionalis és orszigos olcs6 szalldslehetdségek

- orszdgos utazasi és szallds kedvezmények

- helyi és regionalis munkalehetéségek

- munkanélkiili ellatis

- helyi albérletek

- helyi, regionalis és orszdgos palydzatok

- helyi és regionalis segité-és krizisellats helyek

- ifjusdgi informdcids és tandcsadé szolgdltatd helyek

-  Eurodesk informdcidk

e Taldlkozohely biztositdsa
-  iskola utdni idgszakban, taldlkozé, korrepetdld, leckeiré hely

e Onszervez8dé csoportok, klubok befogadasa, hely biztositisa

A kibéviilt IFI PONT alkalmas arra, hogy tovabbi klubokat fogadjanak be, akik akar heti

rendszerességgel tudnak foglalkozasokat tartani.

- ide tartozik az Onkormanyzat 4ltal mikédtetett VDT, LIVE - az 4j ifjtisdgi kézosség és
a KEF. A Virosi Didktandcs Gnkéntesei informdciés iigyeletet litnak el, megdllapodds
alapjan, napi rendszerességgel, a KEF tagszervezeti pedig igény szerint jelennek meg
az iroddban tandcsadds, interaktiv programok megvalésitisa céljabol. Az tigyeletben
didkjogi, prevenciés, programszervezéssel kapcsolatos tigyekben kaphatnak informa-
ciét a fiatalok, vagy ide fordulé kiilonb6zé szervezetek szakemberei.

- taldlkozohelyet biztost fiatalok altal szervezett csoportok részére (pl. anime klub).

+ Fel6soktatisi rendszerbe torténd jelentkezés segitése
Mentorprogramnak hely biztosit4sa, melynek folyaman egyetemista hallgaték emelt
szintd érettségire készitik fel a jelentkezés el6tt 4ll6 fiatalokat.

¢ Képzések biztositisa non-formilis tanulisi médszerekkel:
felsGoktatdsba torténé jelentkezés eltt: felkészités motivicids elbeszélgetésre, 6nélet-
rajz, valamint motivaci6s levél irdsdra - ezzel segitve a dudlis képzésbe, pedagéguskép-
zésbe térténé jelentkezést.

- allaskeresés segftése: felkészités motivdciés elbeszélgetésre, 6néletrajz, valamint moti-
vacios levél irdsara

- nemzetkdzi mobilitasi lehetSségekrél

-  projektmenedzsment, véllalkozéva valds témaban

¢ Gyermek és fiatal mfivészek bemutatkozisa
- mini tdrlat, fiatal irék, k6lt6k, zenészek, énekesek és humoristik bemutatkozasa.

¢ Tarsadalmi érzékenyités
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. Tandcsadds

pszicholégiai, palyaorientacios, 4llaskeresési tandcsadds, Gnismereti, jogi {egyéni és cso-
portos) foglalkozdsok, heti rend kialakitdsdval. A pszichologiai és jogi tanicsaddst le-
het8ség szerint Snkéntes szakemberekkel kell megoldani.

A tandcsadasok online formdjanak kidolgozasa, beinditdsa.

Onkéntesség koordinici6ja

" B6viteni kell a kdzosségi és Snkéntes tevékenységek lehet6ségeit. Erdekeltté kell
tenni a kulturalis, a szocialis és a civil szolgaltat6 intézményeket, szervezeteket az ifji 6n-
kéntesek alkalmazasara. Fejleszteni kell az 6nkormdnyzati, non-profit és piaci szektorban
végezhet8 6nkéntes munka feltételrendszerét, 6sztonozni kell az ezekben valé részvételét.
o Onkéntesek fogadé és 6nkénteskedni akar6 felek regisztracitja és egymdshoz valé

taldlasdnak segitése.

o Onkéntes akcidk szervezése.
o Kortérs-segités szinten tartdsa, generaldsa.

e A cigdny szdrmazasu fiatalok jovéképének formdlasa

Az IFI PONT, az Onkormdnyzat, a Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat, a REV, és az egri
kozoktatdsi intézmények meglévd programjaikat egyeztetik a hatékonyabb munka érdek-
ében. Meg kell vizsgdlni a k6z6s programok kidolgozasinak lehetdségét. Ezen program
fontos teriiletei a gyokerek, az identitas, a jovékép, a kultura, a szabadid6 hasznos eltéltése.

A program f6bb elemei a mar sikereket elért hasonld identitdsti emberek életutjdnak meg-
ismertetése, kiugrdsi pontok, lehet8ségek hatékony feltdrdsa és biztositasa, az erre nyitott
csalddok, fiatalok felkutatisa és motivdldsa, tdmogat6 kor kialakitdsa, pozitiv életvitel
hangsulyozdsa.

Kihelyezett palyaorientciés tandcsadas biztositdsa a Szalai K6zosségi Hazban a Gyermek-
joléti és Boles6dei Igazgatdsaggal egyiittmkodésben.

¢ Indokolt az alacsonykiiszébti szolgiltatdsi formdak biztonsigos miikddtetése,
szolgaltatdsbdvitése (megkeresé programok, lelki segély internetes szolgdlat, egyéni- és
csoportos konzulticiok, alternativat kinal6 projektek).

Az iroda m{kodésérsl minden évben késziiljon tdjékoztatd, mely keriiljon az érintett bi-
zottsdgok és a Kozgytilés elé.

Felelds:

Végrehajtasban kbzremiikodik: Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzata és Polgdrmes-
teri Hivatala, Egri Kulturalis és Mtivészeti Kézpont, Heves Megyei Kereskedelmi és Iparka-
mara, Heves Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, Heves Megyei Korményhivatal Foglal-
koztatdsi Féosztaly, Eszterhdzy Karoly Egyetem, Egyhdzmegyei Katolikus Iskolai Féhato-
sag, Egri Tankeriileti- Kézpont, Egri Szakképzési Centrum, Egri TISZK Nonprofit Kft., va-
lamennyi oktatdsi-, nevelési intézmeény, civil szervezetek, Civil Haz, didkdnkormanyzato-
kat segit6 pedagoégusok, KEF, Féegyhdzmegyei Karitdsz Kézpont - REV Szenvedélybeteg-
segitd Szolgilat, Szalai Kornyezetvédelmi és Ifjisagi Egyesiilet, KEVIKO Prevenci6 Véd6n6i
Szolgaltaté Kft., Magyar Véroskereszt Heves Megyei Szervezete, Gyermekjéléti és Bélcs6-
dei Jgazgatosdg, Ugar Egyesiilet
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Hatdridé: folyamatos,

Pénziigyi forrds: az EKMK kéltségvetésében, 2017-ben rendelkezésre all, valamint az On-
korményzat és civil szervezetek ltal benyjtott palyazati forrdsok.
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IIL.

A 2017-2018-as TERVEZESI IDOSZAK FELADATAI

A feladatok a hazai, nemzetkozi ifjisagpolitika irinyvonalai, valamint az Eger Megyei Jogt

Varos Onkormanyzata Kozéptavii Gyermek-
sek alapjan keriiltek meghatdrozasra. Fontos vissza
jara, ahol megfogalmaztuk,
részt vehetnek, akik nincsene

hogy a megvalositasi szakas

ként a tervezési idészakban jelennek meg vérosunk életében.

és Ifjisagi Koncepcidjéban foglalt célkittizé-
utalni a Cselekvési Tervnek azon pont-
zban olyan szervezetek is aktivan
k a tiblazatban feltiintetve, illetve djonnan alakuld szervezet-

EKMK - IFI PONT ifjusagi
Informécios és Tanacsado
Iroda

I STKERES TARSADALMI INTEGRACIOHOZ SZUKSEGES KORNYEZET FEJLESZTESE
1/1. Ifjiisdgszakmai struktdrik, képzés, ifjasagi szolgdltatdsok
Feladat megnevezése Megvaldgsito Megvalositis | Forrds megjeld-
(egyiittmiikédd partne- i hatarideje, id6- lése
rek) szaka
Ifjisdgszakmai szervezetek | Eger MJV Onkorményzata folyamatos Onkormanyzati
szakmai tdmogatasa, egyiitt- ; és Polgdrmesteri Hivatala | 2018. december 31-ig koltségvetés
m(kodések generaldsa i | 2017. évi kdltségve- |

tésben, ifjliségi ren-

dezvények, képzé- |

sek és kiadvanyok !

alcimen rendelke- l
zésre all:

5 240 ooo forint

Ifiisigszakmai konferencia | Eger M}V Onkorményzata | 2018. december 31-ig Onkormanyzati
szervezése E és Polgarmesteri Hivatala egy alkalommal koltségvetés
" 2017. évi kdltségve- |
tésben, ifjusagi ren- |
dezvények, képze-
sek és kiadvanyok
" EKMK — IF1 PONT Ifjtisagi | aleimetrencte
| Informéciés és Tandcsadd e
Iroda 5 240 ooo forint
EKMK - IFI PONT |
: koltségvetés
|
b
Felkeres§ ifjisdgi munka “ EKMK - IFI PONT Ifjtisagi folyamatos EKMK - IFI PONT

sagi munka kozteriileteken
Tajol6 klub

Informécids és Tanacsadé
Troda

kozteriileteken, ifjiisdgi cso- | Informaciés és Tandcsad6 | 2018. december 31-ig koltségvetés
portok altal kedvelt kzteri- | Iroda

leteken

Felkeres6 informaciés, ifji- | EKMK - IFI PONT Ifjasagi folyamatos TOP 6.9.1

| 2019 decemberéig

Gyermekjoléti és Bolcs6-
i dei Igazgatdsig

|

i
i
|
f

—
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Felkeresé informaciés ifji- | EKMK - IFI PONT Ifja- folyamatos humén eréforrds:

sdgi munka (iskoldkban) sdgi Informéciés és Ta- 2018. december 31~ |iskolai  szocidlis
ndcsadé Iroda ig munkds (CSGYJK),

elfre egyeztetett | ifjisdgsegit®

Gyermekjoléti és Bolcs- idépontokban (EKMK IFI PONT)
dei Igazgatésig

Felkeres6 ifjisigi munka - | EKMK - IFI PONT Ifju- folyamatos EKMK - IFI PONT

kéznevelési intézményekben sdgi Informacids és Ta- 2018. december 31-ig koltségvetés

(didknapokon, rendhagy6 ta- | ndcsadé Iroda

nitasi napokon, rendhagys

osztalyfénoki érikon)

Egyetemi képzéskinalat: ifjui- Eszterhdzy Kiroly Egye- folyamatos egyetemi koltség-

sdgi szakemberek képzése - | tem 2018. december 31-ig vetés

kozosségszervezés, szocidl-

pedagégia szakokon

Képzés biztositasa Varosi Di- | Eger MJV Onkormdnyzata folyamatos Onkormdanyzati

dktandcs, Létez8 Ifjusig a | és Polgdrmesteri Hivatala | 2018. december 31-ig kéltségvetés

Varosért, Egri Ifjusagi Kerek-
asztal tagjai szdmdra

Olyan készségfejleszi6 foglalkoza-
sok, melyek folyaman felkésziilnek
a wvdrosi kozéletében valé aktiv
részvételre, kortarsaik aktivizald-
sara, megismerik kdtelességeiket,
jogaikat

EKMK - IFI PONT Ifjusdgi
Informdciés és Tanicsads
Iroda

2017. évi koltségve-
tésben, ifjusagi ren-
dezvények, képzé-
sek és kiadvanyok
alcimen rendelke-
zésre All:

5 240 ooo forint

Elény Pélyazat Eger MJV Onkormanyzata |  kiiras, elbiralds Onkormdnyzati
Eger virosiban miikads gyermek- | és Polgdrmesteri Hivatala | évente egy alkalom- koltségvetés

és ifjisdgi kozdsségek tevékenysé- mal 2017. évi kéltségve-
gének segitése, a k(?rosztély kéz- tésben ifjiis 4gi céld
életi részvételének fejlesztése érde- ’ ;
kében évente palydzat kifrasira ke- tevékenység, ifju-
riil sor, amelynek keretén beliil sdgi célii tAmogata-
gyermek- és ifjisdgi szervezetek- sok, kiaddsok alci-
nek, Kuboknak, didkénkormény- men rendelkezésre
zatoknak szervezett programok, All:
képzések, taborok tdmogatdsara, v
kortdrssegitd képzések tdmogats- 1 400 oco forint
sara nyilik lehet6ség

UNK ingyenes képzéseinek | Uj Nemzedek Egri K6z6s- | folyamatosan meg- sajat forras
népszerdsitése (ifjisdgi szak- | ségi Tér jelend képzések

embereknek sz616 képzések)

J6 gyakorlat megoszté alkal- | Uj Nemzedék Egri K6z0s- | évente 3 alkalommal sajdt forrds
mak, workshopok szervezése | ségi Tér

szakembereknek

Ko6z6sségi tér miikodtetése | EKMK - IFI PONT Ifjasagi folyamatos EKMK - IFI PONT

Informdcids és Tandcsad6 | 2018. december 31-ig kdltségvetés
Iroda

Uj Nemzedék Egri Kozos- folyamatos sajt forris
ségi Tér 2018. december 31-ig
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Ifitisdgi informdaciés pont | EKMK - IFI PONT Ifjusagi

folyamatos

EKMK — I[FIPONT |

ségi terek kozotti szakmai | Informdcios és Tandcsadé

2018. december 31-ig

| mikodtetése Informacids és Tandcsadd | 2018. december 31-ig koltsegvetés
| Iroda
i Uj Nemzedék Egri K6zos- folyamatos sajat forras
| ségi Tér 2018. december 31-ig
A varosban taldlhato kozos- | EKMK - IFI PONT Ifjusagi folyamatos szervezetek

sajat forrasa

esélyteremtés érdekében a hatrd-
nyos helyzet(, szocidlisan raszo-
rulé fiatalok szdmdra elérhetbvé
kivinja tenni a fels6oktatdsban
valé részvételt a palydzaton elnyer-
het6 anyagi tdmogatds nyujtdsaval.

egylittmtkddések, egyezte- | Iroda
tések generaldsa, megvalosu- | Uj Nemzedék Egri K6zos- [
lasa | ségi Tér |
| Szalai Kozésségi Haz {
Berva-vilgyi  Kozodsségi |
haz | 1
1/2. Munkaeré-piaci integracié
Feladat megnevezése Megval6sito Megval6sitis | Forris megjelo-
(egyiittmiik6dé partne- | hatdrideje, idé6- lése
. rek) szaka = !
| Bursa Hungarica Fels6okta- | Eger MJV Onkorményzata folyamatos Onkormanyzati
' tasi Onkormanyzati Oszton- | és Polgérmesteri Hivatala | 2018. december 31-ig koltségvetés
dijpélyazat 2017, évi kéltségve- !
A szocidlis 6sztondijrendszer az I

tésben, Bursa Hun-
garica Osztondij al-
cimen rendelke-
zésre All:
5 0oo ooo forint

Eger MJV Onkormanyzata
és Polgarmesteri Hivatala

,Eger Varos dsztondijasa” pa-

lydzat

Eger Megyei Jogt Véros Onkor-
ményzata az esélyegyenl8ség nove-
lése, a tehetséges, szocidlis szem- |
pontbél raszorulé egri kozép- és
felsboktatasban résztvevé fiatalok
tanulményainak segitése, a varos- |
ban valé letelepedésének elésegi-
tése céljabol osztondij) rendszer

folyamatos
2018. december 31-ig

Onkorméanyzati
koéltségvetés

, 2017. évi kbltségve-

tésben, Varosi Ifjd-
sagi Osztondijak

alcimen rendelke-

zésre dll:
| 9000000 forint

« |
ﬁgt:jﬁf;; ési tertileten Bsztn- Heves Megyei Kereske- Heves Megyei Ke- |
dijat elnyert fiatalok szamara men- delmi és Iparkamara reskedelmi és Ipar-
tor4las biztsitdsa. kamara

i koltségvetés
Informéciészolgaltatas szak- | Eger MJV Onkormany- | folyamatos
képzésrél,  szakképzésben | zata €s Polgarmesteri Hi- | 2018, december 31-ig | szervezetek sajat
résztvevék lehetséges élet- | vatala forrdsa
| utairol, palyautjairol, pdlya- meves Megyei Kormdny-
ismeret biztositdsa — altald- | hivatal
nos iskoldkban tanulé didkok | (allami foglalkoztatasi
részére a kovetkezé mddo- | szerv) ,
E kon: ‘ Egri Tankerdileti Kozpont | :{ B
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- Oktatasi intézmé-
nyekbe, fesztivdlokra, va-
rosi rendezvényekre vald
kitelepiilés sordn

- Tajékoztaté csomag
Osszedllitdsa online, offline
formdban

EKMK - IFI PONT Ifjti-
sagi Informdciés és Ta-
ndcsadé Iroda

Egri Szakképzési Centrum

Egri TISZK Nonprofit Kft.

Heves Megyei Kereske-
delmi és Iparkamara

Uj Nemzedék Egri Kézos-
ségi Tér

Egyhdzmegyei Katolikus
Iskolai Féhatésag

valamennyi alap- és ké-
zépfoki nevelési-oktatdsi
intézmény, a didktana-
csok, didkénkormanyza-
tok

Onkorményzati
koltségvetés
2017. évi koltségve-
tésben, ifjiisigi ren-
dezvények, képzé-
sek és kiadvdnyok
alcimen rendelke-
zésre dll:

5 240 ooo forint

Ifitsdgi Garancia Program | Heves Megyei Kormdny- folyamatos GINORP forris;
keretén beliil a fiatalok fog- | hivatal 2018. december 31-ig | Eszak-magyaror-
lalkoztatasi esélyeinek néve- | (dllami foglalkoztatasi szdgi, az Eszak-al-
lése szerv) foldi, a Dél-alf6ldi
¢és a Dél-dundntuli
régiékban YEI for-
ras
Informéciészolgaltatds szak- | Eszterhdzy Kiroly Egye- folyamatos
képzésrél, szakképzésben, | tem 2018. december 31-ig | szervezetek sajat
felsBoktatdsban résztvevék | Heves Megyei Kormany- forrasa
lehetséges életutairél, palya- | hivatal
ttjairdl, pélyaismeret bizto- | (4llami foglalkoztatdsi
sitisa, Eszterhdzy Karoly | szerv)
Egyetem képzési kindlatarél, | Eger MJV Onkorményzata
Egerben t6rténd elhelyezke- | és Polgarmesteri Hivatala
dések lehetGségeir6l kézép- Egri Tankeriileti Kézpont
iskoldkban tanulé didkok ré- Agria Film K&
szére a kdvetkezé mddokon: ; r
. .o | EKMK~ IFI PONT Ifja- Onkormanyzati
- Oktatdsi  intézmé- - . N
. , | sagi Informdciés és Ta- kéltségvetés
nyekbe, fesztivilokra, vai- | .o
. . . | nacsadé Iroda 2017. évi koltségve-
rosi rendezvényekre vald |— — -
- N p Uj Nemzedék Egri K6z6s- tésben, ifjisdgi ren-
kitelepiilés sordan ;
: ségi Tér dezvények, képzé-
- Téjékoztaté csomag k és Kiadvanvok
Osszedllitdsa online, offline | Egri TISZK Nonprofit K. sek s kiadvanyo
formaban T " Katolika alcimen rendelke-
gyhazmegyel olikus zésre All:
Iskolai Féhatdsig
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- video film levetitése . Heves Megyei Kereske- ! 5 240 ooo forint
IFI MOZ! filmek el6tt delmi és Iparkamara
Egri Szakképzési Centrum
! Kormdnyzati Informatikai
Fejlesztési Ugynokség
Informacidszolgaltatis nem- | Eszterhdzy Karoly Egye- folyamatos szervezetek sajdt
zetkézi mobilitdsi projektek- | tem 2018. december 31-ig forrasa
rél, kiilfsldi munkavallalds | EKMK - IFI PONT Ifja-
lehetéségeirsl (ideértve an- | sagi Informacios és Ta-
nak veszélyeit is) nacsado Iroda
Ugar Egyesiilet
Uj Nemzedék Egri Kozds- |
| | ségi Tér '| |
! Informdci6szolgaltatds Eger- ! Eszterhazy Karoly Egye- ! folyamatos . szervezetek sajit l
ben torténé elhelyezkedés | tem 2018. december 31-ig | forrésa
lehetéségeirsl, életkezdési | Agria Film Kift i
tamogatasokrél - egyeteml ' Heves Megyei Kormany- | i
| hallgaték részére a kovet- | hivatal .
l kez8 médokon:  (allami foglalkoztat4si |
| fesztivalokra, vdrosi | szerv) ‘
rendezvényekre valé kitele- | Eger MJV Onkormdnyzata l
piilés sordn és Polgdrmesteri Hivatala i
- Téjékoztatd csomag | Egri Tankeriileti Kézpont | |
| Osszedllitasa online, offline B i
{ formaban EKMK - IFI PONT Ifig- | Onkormanyzati
| - rovid film vetitése | g45i Informdacios és Ta- ; koltségvetés
| Egyetemi Mozi Klub film- | niesadé Iroda 2017. évi koltségve- |
jeit megelézden Uj Nemzedék Egri K6z6s- | tésben, ifjtisigi ren- |
| ségi Tér dezvények, képzé- |
| l | Egri TISZK Nonprofit Kft. | sek és kiadvanyok
! | Heves Megyei Kereske- i_ alcime'n rendelke-
delmi és Iparkamara | ‘ zésre all:
Egri Szakképzési Centrum | 5240 ooo forint
Kormanyzati Informatikai
Fejlesztési Ugynikség B
Informacidszolgiltatas Eger- | Egri Szakképzési Centrum folyamatos szervezetek sajat |
ben torténd elhelyezkedés 2018. december 31-ig forrdsa
lehetdségeirdl, életkezdési
| timogatasokrél,  4tképzési | Heves Megyei Kormany- |
Jehetdségekrl - 25< korosz- | hivatal ‘
taly részére a kovetkezd mé- | (dllami foglalkoztatdsi
dokon: szZerv)
. fesztivilokra, varosi | Eger MJV Onkorményzata
rendezvényekre valo kitele- | és Polgdrmesteri Hivatala
piilés sordn :
Uj Nemzedék Egri Kozos- Onkormanyzati |
ségi Tér | koltségvetés
} l i
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- Téjékoztaté csomag

EKMK - IFI PONT Ifjt-

2017, évi kdltségve-

kitdasa - EHOK mikodtetése,
ifjisdgi programok szerve-
zése, képzések, elBaddsok
biztositisa a hallgatdk ré-
szére

dsszedllitdsa online, offline | sigi Informdciés és Ta- tésben, ifjtisdgi ren-
formdban nicsadé Iroda dezvények, képzé-
Egri TISZK Nonprofit Kft. sek és kiadvanyok
alcimen rendelke-
Ko'rma'nyz_a_ti Inf?nnatikai 5 Mieilfoéfl-:;ﬁm
Fejlesztési Ugynokség
Ingyenes szolgdltatds nyuj- | Kormdnyzati Informatikai folyamatos GINOP-3.1.3-15-
tasa INPUT program keretén | Fejlesztési Ugynokség 2018, december 31-ig 2016-00001
beliil (képzés, mentordlds,
lizletfejlesztés) startupok, 6t-
letgazddk szdmdra az IKT
szektor teriiletén
Alldsvadész Klub Gyermekjoléti és Bolcsd- folyamatos TOP 6.9.1
keretén beliil dolgozok kapesolo- | dei Igazgatésag 2018. december 31-ig
désa a mdr erre létrejétt csoportba,
hogy mind a szegregitumban, és
az alapellitdst igénybevevé fiata-
lok szdmdra egy szélesebb tandcs-
adést tudjunk nytjtani. Informé-
ciénytjtis szakképzésekrsl. Hely
biztositisa, a programokhoz, fog-
lalkozdsokhoz.
Haladédra program Gyermekjéléti és Bolcsd- folyamatos TOP 6.9.1
| keretén belill hitrdnyos helyzetti | dei Igazgatésig 2018. december 31-ig
fiatalok tAmogatdsa, és delegdldsa a
koncepcioban megalakulé progra-
mokra, képzésekre, fejlesztd timo-
gatisra, akdr hely biztositisa a
szolgdlaton beliil, a felzirkdztatd,
fejleszté csoportoknak.
Megjité program Gyermekjoléti és Bolcsé- folyamatos TOP 6.9.1
fiatalok higiéneés, fizikai felkészi- | dei Igazgatésag 2018. december 31-ig
tése dlldsinterjira, lakhatdsi prob-
lémdjuk megolddsara
Gyermekjoléti és Bolcs6- folyamatos TOP 6.9.1
Iskolai beilleszkedés el6segi- | jei Igazgatdsig 2018. december 31-ig
tése Humén-Oko Egyestilet
Egyetemvdroshoz ~ kapcso- | Eszterhdzy Karoly Egye- folyamatos egyetemi koltség-
16d6 ifjusagi strukira kiala- | tem -EHOK 2018. december 31-ig vetés

Alliskeres5 borze egyete- | Eszterhdzy Kdroly Egye- 2017-2018 egyetemi koltség-

mista hallgatok részére tem - EHOK egy alkalom vetés
Eszterhdzy Karoly Egye- folyamatos egyetemi koltség-
tem 2018. december 31-ig vetés
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sanak, iskolai felzarkédztatd-
suknak, munkaviéllalasuknak
segitése, kompetencidjuk fej-

' lesztése kozdsségi progra-

mok altal

Ifjusdgi Egyesiilet

|

2018. december 31-ig

palydzati forrasok

Mentor program létrehozésa, | EKMK - IFI PONT Ifjt- '
mukodtetése egyetemi hall- | sdgi Informaciés és Ta-
gatdk és érettségire késziilé | ndcsadd Iroda
fiatalok, felsGoktatisba je- | Uj Nemzedék Egri K6zos-
lentkezd fiatalok kozott ségi Tér
Egyenlé Eséllyel Program - OPAL Alapitvany folyamatos sajat forrds
hatranyos helyzetl fiatalok tdmo- 2018. december 31-ig
'l gatdsa tovabbtanuldsukban, ezaltal
! iskolai lemorzsolédds megel§zése
Tanitva Tanulunk Program - | OPAL Alapitvany folyamatos sajat forras
kiilsnleges helyzetti és killénleges | 2018. december 31-ig |
banismoédot igényld gyermekek és i
pedagogus hallgaték kozott érzé- !
kenyité foglalkozdsok l
Tematikus nyari tabor, OPAL Alapitvany 2017. julius sajat forrds
amely tehetségteriiletenként elkii- '
l6niilve foglalkozik a hétranyos
helyzetfi gyermekekkel.
Hatranyos helyzet(i fiatalok | OPAL Alapitvény folyamatos sajat forrds
tdmogatdsa  tanulmdnyaik | 2018. december 31-ig
végzésében Uj Nemzedék Egri Kozos- | Igény szerint sajat forras
ségi Tér i
EKMK - IFI PONT Ifjusagi Igény szerint EKMK koltségvetés
Informécids és Tandcsadd
Iroda |
Roma fiatalok felnétté vala- | Szalai Kornyezetvédd és folyamatos sajat forrds

A tarsadalmi egylittmtikodés
erGsitése a Szala varosrész-

ben

A Szala vérostészben él6 csalddok
fizikai és tdrsadalmi kirekesztettsé-
gének csokkentése, hosszabb ta-
von annak megsziintetése komplex
szolgaltatasok bevezetésével. Fo-
lyamatos szocilis munka megte-
remtése, kozosségfejlesztést célzo
programok, foglalkoztatas eldsegi-
tésére, Csalddsegitd és Gyermekjo-
léti  szolgaltatds, tanuldssegités,
egészségiigyl programok

és Polgdrmesteri Hivatala

Eger MJV Onkorményzata |

KEVIKO Prevencié Védo-
| néi Szolgdltat Kft.

i Magyar Véroskereszt He-
ves Megyei Szervezete

Honvéd Sport Egyestilet

Zeneoktatdsért alapitvany

|
|
i

| Gyermekjoléti és Bolcss-

! dei Igazgatdsdg és part-
nerszervezetei

folyamatos
2018. december 31-ig

TOP-6.9.1-15-EG1-
2016-00001

|
_Il
|




Fiatal villalkozék tdmoga- | kdzgytlési dontés fiiggve- folyamatos Onkorményzati
tdsa, mentordldsi program | nye 2018. december 31-ig koltségvetés
biztositdsa résziikre, jogi se-
gitségnyjtds
Foglalkoztat4si Paktum Eger MJV Onkormdnyzata folyamatos TOP-6.8.2-15-EG1-
¢s Polgdrmesteri Hivatala | 2018. december 31-ig |  2016-00001 Eger
Egri Vérosfejlesztési Kft. Megyei Jogti Varos
foglatkoztatési pak-
Heves Megyei Kormdny- tumanak kerete
hivatal
(dllami  foglalkoztatdsi
SZerv)
Egri TISZK Nonprofit Kft.
Palyavdlasztdsi és karrier ta- | EKMK - IFI PONT Ifjusagi folyamatos EKMK koltségvetés
ndcsaddsok  mikddtetése, | Informacids és Tanacsadé | 2018. december 31-ig
életpalyatervezés segitése Iroda
Uj Nemzedék Egri K6zés- folyamatos sajdt forras
ségi Tér 2018. december 31-ig
Egri TISZK Nonprofit Kft.
Pélyavdlasztdsi kidllitds 4lta- | Heves Megyei Kormany- | évente egy alkalom- | Nemzeti Foglalkoz-
lanos iskolds tanul6k részére | hivatal mal tatdsi Alap
(dllami  foglalkoztatdsi
szZerv)
Interaktiv tréning megvaldsi- | EKMK - IFI PONT Ifjtisagi évente EKMK koltségvetés
tasa, melynek folyaman a | Informdciés és Tandcsadd
résztvevd fiatalok az dlliske- | Iroda
resésre, Onéletrajzirdsra, dl- | Uj Nemzedék Egri Kozds- legaldbb 2 évente sajat forrds
lasinterjin valé részvételre | ségi Tér
képessé vilnak Eszterhdzy Karoly Egye- évente sajat forrds
tem - KOMETI
Ugar Egyesiilet évente pdlydzati forrdsok
Interaktiv tréning megvalési- | EKMK - IFI PONT Ifjusigi évente EKMK koltségvetés
tisa, melynek folyamdn a | Informécids és Tandcsadd
résztvevd fiatalok az énélet- | Iroda
rajzirdsra, dlldsinterjin, sze-
mélyes motivdcids beszélge-
e részvétel.re i Eszterhdzy Karoly Egye- évente sajat forras
pessé vdlnak - dudlis kép-
zésre trténd jelentkezés, pe- | ™ " KEOMET
dagogusképzésbe torténd je-
lentkezdk részére
Didkmunka bérze Uj Nemzedék Egri Kézos- | évente 2 alkalom sajdt forrds
ségi Tér
EKMK - IFI PONT Ifjusagi évente EKMK koltségvetés

Informdcids és Tandcsado
Iroda
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['HR-hét, ahol a munkavélla- | Uj Nemzedék Egri K6z6s- évente sajat forrds
| 1ds jogi feltételeirsl tajéko- | ségi Tér !
| z6dhatnak fiatalok, EKMK - IFI PONT Ifjdsagi évente EKMK koltségvetés
llaskereséshez, allasinterjl- | Informdcids és Tandcsadd
hoz sziikséges képességeket, | Iroda
készségeket sajatithatjdk el |
' FelsGoktatasi  Tajékoztaté | EKMK - IFI PONT Ifjusdgi | évente 4 alkalommal | EKMK kéltségvetes
Foérum Informdcids és Tanacsadé | iroddban, kozépis-
| i Iroda i koldkban igény sze- [ |
‘ rint i !
Munkaer§-piaci kompeten- | Uj Nemzedék Egri K6zos- évente 1alkalom | sajat forras
cidk fejlesztése tréning ségi Tér
Onéletrajzirds segitése Uj Nemzedék Egri Kozos- folyamatos sajat forras |
ségi Tér 2018. december 31-ig |
| EKMK - IFI PONT Ifji- i
| sagi Informdcios és Ta- |
| nicsadé Iroda ?
| Online palyaorientcios ta- ; Uj Nemzedék Egri Kézos- | folyamatos sajat forrds
| ndcsadas ségi Tér 2018. december 31-ig |

mb Shadowing (munkahely

Uj Nemzedék Egri Kozos-

. évente 12 alkalom !

sajat forrds

| litogatdsok, személyes ta- | ségi Tér | (egyéni/kiscsoportos
| pasztalatok révén béviilé pa- | EKMK - IFI PONT Ifjusagi forméaban) i
] lyaismeret) Informacids és Tandcsadd
Iroda | |
Kirpatok Esélyegyenléségi | Karpatok Alapitvany - Ma- folyamatos sajat forras,
Oszténdij Program gyarorszag 2018. december 31-ig adomdnyok
(felsdoktatdsban résztvevd '
hallgatok részére) [
Szakmai Nap | Karpatok Alapitvény - Ma- | félévente rendszeres sajdt forrds,
! | gyarorszig | 2018. december 31-ig | adomdanyok
| Eszterhdzy Karoly Egye- | ¥
tem - Andragégia Tanszék ‘ |
Eger MJV Onkormanyzata
és Polgdrmesteri Hivatala
EKMK - IFI PONT Ifjusdgi
1 | Informécios és Tandcsado
i Iroda
Tanacsaddsok fiataloknak | Uj Nemzedék Egri Kézos- | folyamatos sajat forras
| | ségi Tér | 2018. december 31-ig |
|
EKMK - IFI PONT Ifit- |
sagi Informacios és Ta-
: ndcsadé Iroda !
| Korrepetdlasok Uj Nemzedék Egri K6zos- folyamatos sajat forras
ségi Tér 2018. december 31-ig
Az integracié elveinek meg- | Igazgyéngy Egyesiilet a folyamatos sajat forras

| felelden a specialis nevelési

Kiilénleges Gyermekekért

2018. december 31-ig
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sziikségletli gyermekek szai-
madra segitségnydjtds a tébb-
ségi oktatds mellett miikodé
rendszeres terdpidval, igy a
problémédval kiizdé gyerme-
kek esélyt kapnak a felzarko-
Zdsra.

kedvezményes kdlesén forméjaban
tamogatds nytjtisa az Egerben €15,
vagy Egerben munkahellyel ren-
delkezd kérelmezdk az elsd laka-
suk vésarldsihoz, épitéséhez, vala-
mint a hirom és tSbbgyermekes
csaldidok mindségi lakdscseréjiik
eldsegitéséhez, amennyiben a la-
kas vdsarldsdra, épitésére Eger koz-
| igazgatdsi teriiletén beliil keriil sor.

1/3. Gyermekvillalds, csaldd
Feladat megnevezése Megvalédsité Megvalédsitds Forris megjelo-
(egyiittmiikodé partne- | hatarideje, id6- lése
rek) szaka
Lakdscélu timogatdsok fiata- | Eger MJV Onkormanyzata folyamatos Onkorményzati
loknak ¢s Polgdrmesteri Hivatala | 2018. december 31-ig koltségvetés

2017. évi koltségve-
tésben, fiatalok la-
kaskéleséne alci-
men rendelkezésre
all:

20 000 ooo forint

mok Gszténzése oktatasi in-
tézményekben, vdrosi ren-
dezvényeken

szeti K6zpont

valamennyi alap- és ké-
zépfokt nevelési-oktatisi
intézmény

2018. december 31-ig

Garzonlakisok bérbeaddsa | Eger MJV Onkormanyzata folyamatos Onkorményzati
Eger MESYEtiulJ:_ﬁﬂnZ:‘a;SI é?dnkor- ¢s Polgarmesteri Hivatala | 2018. december 31-ig koltségvetés
ata a o - ¢ I

;noénnlay;ésokban ;akhatésl lehetggz- 2017 ét‘gsl];:ll_ltSégveh

get biztosit fiataloknak, a rendelet- i

ben szabalyozott feltételek fenndl- | EVAT Zrt EVAT Zrt kezelésé-

lisa esetén. A tdmogatis 40 év ben lévé Gnkor-

alatti fiataloknak sz6l, akik véllal- ma'nyzati vagyon

jak lakdscéli el6takarékossag telje- hasznositisdval

sitését, Osszefligg8 kiad4-
sok — 6nkormany-

zati lakdsokkal
kapcsolatos kiada-
sok alcimen ren-
delkezésre 4lI:

206 420 ooo forint

Generdciékon ativel§ progra- | Egri Kulturdlis és Miivé- 2017-2019 EFOP-3.2.2-16

mok, rendezvények, csaladi | szeti Kézpont Kulturdlis Intézmé-

napok koznevelési intézmé- nyek a koznevelés

nyekben, civil szervezetek eredményességéért

tagjai részére, ezen alapuld

varosi, kulturdlis rendezvé-

nyek

Csaladi életre nevel$ progra- | Egri Kulturdlis és Mtivé- folyamatos EKMK koltségvetés
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Virdgom-virigom tematikus havi
klub; mentdlhigiénés tandcsadds;

tasi tandcsadds; sziilésfelkészités és
szoptatdsra készités; kimama joga;
baba-mama joga; hangicsalé mon-
i dokdzo foglalkozds;

szillésélmény megosztas; szopta- |

i

Sziiletés hete szervezése, le- | Osszhang Ko6zhaszm | évente egy alkalom- sajat forras
bonyolitdsa Egyesiilet mal
Sziiletés hetén védéndk je- | KEVIKO Prevencié Védo-
lenléte ndi Szolgaltato Kft.
Baba- Mama kucké miikéd- | Uj Nemzedék Egri K6zos- folyamatos Uj Nemzedék Egri
tetése, szakmai feliigyelete | ségi Tér 2018, december 31-ig | K6zdsségi Tér sajat
Uj Nemzedék Egri Kozdsségi 5 szhang Kozhasznt | forras )
Térben Eovesiilet (sszhang Koz-
&Y hasznu Egyesiilet -
Heves Megyei Csalad, human eréforris
| Esélyteremtési és Onkén-
tes Hdz -
| Kismamaknak és babdknak | Uj Nemzedék Egri Koz6s- folyamatos sajat forrds
| sz6l6 programok befogadasa | ségi Tér | 2018. december 31-ig
Gyermekvallalissal kapcso- | Osszhang Kézhasznt folyamatos humdn eréforras
latos dllandé programok | Egyesiilet 2018. december 31-ig | biztositasa

|r Orchidea nap a nék egészsé-
| gért - szlirések, egyéni be-
szélgetések, tandcsadasok
kismamdk, gyermekvéllalas
| el6tt alldk részére

KEVIKO Prevencié Védo- |

néi Szolgaltaté Kft.

évente egy alkalom-
mal

Védondi

KEVIKO Prevencio

Szolgal-

taté Kft. sajdt forrds

Anyatejes vildgnap alkalma-
bél babavarassal, sziilésre
' valé felkészitéssel, gyermek-
: gondozassal kapcsolatos in-
teraktiv informdcidszolgdlta-
tas

KEVIKO Prevencid Véds-
néi Szolgdltato Kft.

2017. augusztus 23,

Védodnéi

KEVIKO Prevencio

Szolgal-

| taté Kft. sajat forrds

' Kismama torna, Baba-mama

KEVIKO Prevenci6é Véds-

folyamatos

KEVIKO Prevencio

- informécidszolgaltatas
csaladalapitds lehetdsé-
geirdl, tamogatdsokrol,
kérdSivtoltés
vallaldsi kedvrdl _
bolcsSdei ellatas lehetd-

ségeirdl

gyermek- |

és Polgadrmesteri Hivatala

Gyermekjoléti és Bolcsé-
dei Igazgato6sag

ndi Szolgaltato Kft.

KEVIKO Prevencié Véds- |

. Védondbi

torna, Baba-mama klubok ndi Szolgaltato Kft. 2018. december 31-ig | Védéndi  Szolgdl-
' tat6 Kft. sajét forras
" Csalddbarat nap szerevezése | Eger MJV Onkorményzata | 2018. egy alkalom | KEVIKO Prevenci6

Szolgal-

tat6 Kft. sajat forras

1
1
H

Onkormanyzati
koltségvetés
2017. évi koltségve-
. tésben, ifjiisdgi ren-
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- Sziil6i Férum — csaladda vé- | Osszhang Kézhasznu dezvények, képzé-
las, gyermekviras, sziil6i szere- Egyestilet sek és kiadvényok
pek, nevelés, sziilés, anyatejes alcimen rendelke-
taplalds témakérben

zésre all:
5 240 ooo forint

A tdrsadalmi egyiittm(ikédés | Eger MJV Onkormanyzata folyamatos TOP-6.9.1-15-EGi-

erfsitése a Szala vdrosrész- | és Polgdrmesteri Hivatala | 2018. december 31-ig 2016-00001

ben - KEVIKO Prevenci6 Véd4-

ﬁzfl:ilz vét;istriiizl{e&é:ﬁ csilézlzk ndi Szolgaltato Kft.

s tars esziettseé- Y

gének csﬁkkentésm:.-, hosszab'lea ta- Magyar VO.rOSkeresn tes

von annak megsziintetése komplex | VES Megyei Szervezete

szolgdltatisok bevezetésével. Fo- | Honvéd Sport Egyesiilet

lyamatos szocidlis munka megte-

remtése, kozosségfejlesztést célzd Zeneoktatdsért alapitvény

programok, foglalkoztatds elésegi-

tésére, Csalddsegité és Gyermekjo- - ~ —~

létsi szglgéltatégsl, tanullréssegil?és, Gyermekjéléti és Bdless-

egészségligyi programok dei Igazgatéség és part-

nerszervezetei

Sziil8i férum Eger MJV Onkormdnyzata | minimum évente

Sziilbket célz6 informaciészolgil- | &s Polgdrmesteri Hivatala egy alkalommal

tatds képzési kindlatrél Eger ko-

zép- és felséfokd oktatdsi intézmé-

nyeire vonatkozdan.

Egri Szakképzési Centrum
Heves Megyei Kormany-
hivatal Foglalkoztat4si
Féosztily

Uj Nemzedék Egri Kézos-
ségi Tér

EKMK - IFI PONT Ifjid-
sagi Informdciés és Ta-
ndcsadé Iroda

Egri TISZK Nonprofit Kft.

SziilGket célzo6 el6adasok - if- | Egri Kulturalis és Mivé- folyamatos EKMK kéltségvetés

jusagi korosztdlyt érint6 ne- | szeti Kézpont 2018. december 31-ig

velési kérdésekben

Specidlis nevelési sziikség- | Igazgydngy Egyesiilet a folyamatos sajét forrds

leti gyermekek csalddjai k- | Kiilonleges Gyermekekért | 2018. december 31-ig

zOsséggé  szervezése, sza-

mukra programok szerve-

zése: Mikulds, farsang, nyari

Igazgyongy Tébor, nyilt na-
ok
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II.  TARSADALMI AKTIVITAS, AZ IFJUSAG AKTIV KOZELETI SZEREPVALLALASANAK

parbeszéd megvaldsitdsa cél-

| jabol

i
!

| Uj Nemzedék Egri Koz0s- |

| ségi Tér

ELOSEGITESE
11/1. Erdekképviselet
Feladat megnevezése Megvalosito | Megvalésitds | Forras megjeld-
| | (egyiittmiik6dé partne- | hatdrideje, idé- lése
i ' rek) szaka
Interdiszciplindris team Gyermekjoléti és Boless- | folyamatos TOP 6.9.1
(szakemberek egyiittmiiko- | dei Igazgatdsag i 2019 decemberéig
désnek erdsitése prevencids
- munka érdekében) | ;
Ifjusagot érinté TV adds ke- | Gyermekjoléti és Boless- 1
| retén beliil a NET Klub rész- | dei Igazgatdsig '
vételével elkésziilt videdk o |
| kozz'ete't.e:.-le, a koncepci6 él Média Eger Kft. - tovabbi | 2018. december 31-ig | TOP 6.91
tal 1étrejott programokrdl, il- ‘
letve sajat programjainkrol. egyeztetések sziikségesek
Ifjisdgot érintd TV adds, 1ét- l Eger MJV Onkormanyzata | forrasteremtés
rehozdsa, fenntartisa — Mé- | és Polgsrmesteri Hivatala | fol ¢ sziikséges
dia Eger Kft. Egri Ifjusdgi Kerekasztal | 8 (c)lyamabos .
Egyeztetés folyamatban van | Média Eger Kft. - tovabbi i 2018, december 3118 |
egyeztetések sziikségesek | !
| Képzés szervezése kozépis- | Eger MJV Onkormanyzata ! Onkormanyzati
kolai didkénkormdnyzatok | és Polgdrmesteri Hivatala \ koltségvetés
didkelnokei részére 2017. évi koltségve-
tésben, ifjlisdgi ren-
. dezvények, képzé-
’Val'ar'n.ennyi r’levelési, ok- :T;feiligzgzﬂi lf
. tatasi intézmeény zésre All:
 Ugar Egyesiilet 5 240 ooo forint |
|
| Uj Nemzedék Egri Kozos- | sajat forras
| ségi Tér
EKMK - IFI PONT Ifjisagi ! . EKMK koltségvetés
Informéciés és Tandcsadd ! !
_ Iroda ‘ |
Férum megvalésitdsa — dén- | Eger MJV Onkormanyzata Onkormanyzati
| téshozok és ifjusag kozétti | és Polgdrmesteri Hivatala | koltségvetés

2017. évi koltségve-
tésben, ifjlisagi ren-
dezvények, képzé-
sek és kiadvanyok
alcimen rendelke-
zésre all:

5 240 ooo forint

sajat forras
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EKMK - IFI PONT Ifjusagi
Informdcids és Tandcsado
Iroda

EKMK koéltségvetés

Vidrosi Didktanacs miikédte-

tése, miikédésének koordi-
naldsa

Eger MJV Onkorményzata
és Polgdrmesteri Hivatala

EKMK - IFI PONT Ifjis4gi
Informécids és Tanicsadé
Iroda

folyamatos
2018. december 31-ig

Onkormdnyzati
koltségvetés
2017. évi kéltségve-
tésben, ifjusdgi ren-
dezvények, képzé-
sek és kiadvanyok
alcimen rendelke-
zésre All:

5 240 ooo forint
didktandcsok, ifju-
sdgi kozosségek
miikddése alcimen
rendelkezésre All:
700 coo forint

Létez§ Ifjisag a Varosért
Eger fiatal feln6ttekbdl 4116
kézosség miikodtetése, mi-
kodésének koordindlasa

Eger MJV Onkorményzata
és Polgdrmesteri Hivatala

EKMK - IFI PONT Ifjusagi
Informdcids és Tandcsadé
Iroda

folyamatos
2018. december 31-ig

Onkormdnyzati
koltségvetés
2017. €vi koltségve-
tésben, ifjisagi ren-
dezvények, képzé-
sek ¢s kiadvdnyok
alcimen rendelke-
zésre All:

5 240 ooo forint
didktandcsok, ifju-
sagi kozosségek
miikddése alcimen
rendelkezésre A1l
700 ooo forint

Egri Ifjisagi Kerekasztal mi-
kodtetése, tevékenység koor-
dindlasa

Eger MJV Onkormanyzata
és Polgdrmesteri Hivatala

EKMK - IFI PONT Ifjusagi
Informéciés és Tanicsadé
Iroda

folyamatos
2018, december 31-ig

Onkormdnyzati
koltségvetés
2017. évi kdltségve-
tésben, ifjisdgi ren-
dezvények, képzé-
sek és kiadvinyok
alcimen rendelke-
zésre All:

5 240 ooo forint
didktandcsok, ifjii-
sagi kozosségek
mikiédése alcimen
rendelkezésre 3ll:
700 o000 forint

Egri Ifjisdgi Kerekasztal m(-
kddésének megreformaldsa

Eger MJV Onkormanyzata
¢s Polgdrmesteri Hivatala

EKMK - IFT PONT Ifjuségi
Informdcids és Tandcsadd
Iroda

2017. december 31-ig

Onkormdnyzati
koltségvetés
2017. évi kéltségve-
tésben, ifjlisdgi ren-
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dezvények, képzé-
sek és kiadvanyok
alcimen rendelke-
zésre All:
5 240 ooo forint

sagi kozosségek
miikédése alcimen
rendelkezésre all:
700 ooo forint

didktanicsok, ifja-

Képzés szervezése Ifjisagi
Kerekasztal tagjai szamara

Eger MJV Onkorményzata
és Polgarmesteri Hivatala

!

(.

EKMK - IFI PONT Ifjtisdgi
Informdcios és Tanacsado
Iroda

évente egy alkalom-
mal

Onkorményzati
kéltségvetés

t

2017. évi koltségve-

| dezvények, képzé-

sek és kiadvanyok
alcimen rendelke-
zésre all:
5 240 ooo forint
didktandcsok, ifja-
sagi kozosségek

miikodése alcimen

. rendelkezésre all:
i 700 ooo forint

tésben, ifjusagi ren-

' Egri Civil Kerekasztal Ifjusagi
szekcidjanak mikodtetése

Eger MJV Onkormanyzata
és Polgarmesteri Hivatala

folyamatos
2018. december 31-ig

Onkormanyzati
koltségvetés
2017. évi kéltségve-
tésben, alapitva-

zetek tAmogatdsa

! alcimen rendelke-

|
i
l 6 ooo ooo forint
i

zésre 4ll:

nyok és civilszerve-

szervezetek, dnkéntesek kozott
i

Uj Nemzedék Egri Kozs- |
ségi Tér |

11/2. Onkéntesség szellemiségének formadldsa
Feladat megnevezése Megvalésito Megvaldsitas Forras megjeld-
(egyiittmiikodd partne- |  hatdrideje, id6- lése
rek) : szaka
Informdciészolgaltatds  én- | EKMK - IFI PONT Ifjusdgi folyamatos EKMK - IFI PONT
kéntes tevékenység végzésének le- | Informacids- és Tandcs- | 2018. december 31-ig koltségvetés l
het6ségeirél, kozvetités fogado | 544 Iroda | i

sajat forrds

X-Feszt megszervezése ko-
zépiskolas fiatalok részére

Iskolai K6zosségi Szolgdlat keretén
beliil szerzett nkéntes tapasztala-

Onkéntes Kerekasztal tag- |
jai:
Heves Megyei Csalad,

Esélyteremtési és Onkén-

l tok megosztasa
!

tes Haz,

évente

szervezetek sajat
forrasa, palydzati

forrds, egyéb forrds
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Magyar Voroskereszt He-
ves Megyei Szervezete,
Egri Norma Alapitvany, Uj
Nemzedék Egri Kozosségi
Tér, EKMK - IFI PONT If-
jusagi Informdciés- és Ta-
ndcsadé Iroda

Onkéntesség vilagnapja

Onkéntes Kerekasztal tag-
jai:

Heves Megyei Csaldd,
Esélyteremtési és Onkén-
tes Haz,

Magyar Voroskereszt He-
ves Megyei Szervezete,
Egri Norma Alapitvany, Uj
Nemzedék Egri Kozosségi
Tér, EKMK - IFI PONT If-
jusagi Informdcids- és Ta-
nacsadé Iroda

évente

szervezetek sajét
forrdsa, palydzati
forras, egyéb forrds

»Egylitt ADvent”
megszervezése dltaldnos is-
kolas fiatalok részére

Onkéntes Kerekasztal tag-
jai:

Heves Megyei Csalad,
Esélyteremtési és Onkén-
tes Hdz,

Magyar Véroskereszt He-
ves Megyei Szervezete,
Egri Norma Alapitvény, Uj
Nemzedék Egri Kozosségi
Tér, EKMK - IFI PONT If-
jusdgi Informdcids- és Ta-
ndcsado Iroda

évente

szervezetek sajat
forrasa, palyazati
forras, egyéb forras

Informaciészolgéltatds eurd-

EKMK -~ IFI PONT Ifjuségi

folyamatos

EKMK - IFI PONT

pai 6nkéntes szolgalatrol Informéciés- és Tandcs- | 2018. december 31-ig koltségvetés
adé Iroda

Onkéntes  tevékenységek | Uj Nemzedék Egri Ko6zos- folyamatos, mini- sajat forrds

szervezése ségi Tér mum havi 1 alkalom

Onkéntes és  gyakornoki | Karpatok Alapitvany - folyamatos sajat forras, palya-

program mikaodtetése Magyarorszag 2018, december 31-ig | zati forrasok, ado-

(onkéntesek fogaddsa s kozveti- mdnyok

tése)

Iskolai Kozdsségi Szolgalat | Uj Nemzedék Egri K6zos- folyamatos sajat forrds

tdmogatdsa, segitése ségi Tér 2018. december 31-ig

Iskolai K&zdsségi Szolgilat | Kaptirkd Egyesiilet folyamatos sajat forrds

keretén beliil fiatalok foga-
ddsa

2018. december 31-ig

11/3. Hozzdjarulds a fiatalok eurépai polgdrra vildsdhoz, nemzetkozi kapcsolatok

Feladat megnevezése Megvalésitéd Megvalésitas Forrds megjels-
(egyiittmiik6déS partne- | hatarideje, id6- lése
rek) szaka
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Nemzetkézi mobilitdsi pro- | EKMK - IFI PONT Ifjasagi | folyamatos EKMK - IFI PONT
jektekrél informéci6 szolgal- : Informdciés és Tandcsado | 2018. december 31-ig koltségvetés
tatds: Frasmus+, EVS tandcs- j Iroda EURODESK kom- |
adds, EURODESK szolgélta- - munikacios hdlézat
tas altal nyijtott tdmo-
gatdsok
! Ugar Egyesiilet évente négy alkalom | Ugar Egyestilet
|
EUROPE Direct Irodaval | EKMK - IFI PONT Ifjiisdgi folyamatos EKMK - IFI PONT |
egyiittm(kédve, valamint | Informdciés és Tanacsadé | 2018. december 31-ig koltségvetés '
EURODESK kommunikaciés | Iroda '
. hdlézaton keresztiil bekap-
csolddni, megvaldsitani |
i
(E)lyan ffSru.mokat, m:elycfk 3% Heves Megyei Europe Di- |
urépai Bizottsdg dontésho- | .. - |
| 261, valamint a helyi ifjuség | rect Tdjékoztato Kozpont |
i kozott kozvetitenek
i Bojte Csaba testvér intézmé- | Animus Egyesiilet 2017 Nyar forrdsteremtés
nyeiben nevelked6 gyerme- sziikséges
kek fogaddsa Egerben, o6n-
kéntes tevékenység végzése i
az intézményekben |
Hatranyos helyzetli fiatalok | EKMK - IFI PONT Ifjiisagi | 2018. december 31-ig | palydzati forras
bevondsa az Erasmus+ prog- folyamatos

ramjaiba

Iroda

Informacids és Tanacsado |

L
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. KULTURALT SZABADIDO ELTOLTES TAMOGATASA, EGESZSEGFEJLESZTES, EGESZ-
SEGES ELETRE MOTIVALAS
IT1/3. Kultiira, szabadidé, sport
Feladat megnevezése Megvalésité Megvalositas Forrds megjelt-
(egyiittmiik6dé partne- | hatarideje, id6- lése
rek) szaka
Az Egerben laké és/vagy ta- | Eger MJV Onkorményzata folyamatos Onkormdnyzati
nulé fiatalok mozi-litogatd- | és Polgdrmesteri Hivatala | 2018. december 31-ig kéltségvetés
sat tAmogatja. = = 2017. évi koltségve-
Hetente agmgghatérozott eldada- Agria Film Kft téZben, az AgﬁVa
sokra 5o szazalékkal kedvezébb Film Kft - fatalok
dron vésirolhatnak mozijegyet a — .
viros Bataliai szabadids tevé-
kenysége alcimen
rendelkezésre 4l!:
1200 000 forint
Egri Ifjisdgi Zenei Program | Eger MJV Onkormanyzata | évente két alkalom- | Onkormanyzati
miikodtetése az egri konnyt- | és Polgdrmesteri Hivatala mal koltségvetés
zenei élet fejl6désének tdmo- 2017. évi koltségve-
gatdsa érdekében tésben, Ifjusagi Ze-
nei Program alci-
men rendelkezésre
all:
4 ooo 000 forint
Egri Didkbdl megszervezése | Eger MJV Onkorményzata | évente egy alkalom, Onkormanyzati
kozépiskolds fiatalok részére | és Polgdrmesteri Hivatala februdr koltségvetés
2017, évi koltségve-
tésben, ifjisdgi ren-
dezvények, képzé-
EKMK - IF1 PONT Ifjtisagi sek és kiadvdnyok
Informdciés és Tandcsadd alcimen rendelke-
Iroda zésre 4l
Varosi Didktandcs
Jaték Tandrok Nélkiil - isko- | Eger MJV Onkorményzata | évente egy alkalom, Onkorményzati
lak kozotti vetélked8 meg- | és Polgarmesteri Hivatala majus koltségvetés
szervezése 2017. évi kéltségve-
==-F ; tésben, ifjiisagi ren-
Viérosi Didktanics dezv ény?ek, k%élpz 7l
sek és kiadvanyok
alcimen rendelke-
EKMK - IFI PONT Ifjuségi zésre al
Informdciés és Tandcsadd
Iroda
A nevelési-oktatdsi intézmé- | Egri Kulturdlis és Mivé- | palyazati szerz6dés
nyek tanuléinak és az 6vodds | szeti Kézpont alapjin

Brédy Sandor Kényvtar
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gyermekek 6vodai foglalko- |

Gérdonyi Géza Szinhdz

zdson kiviili kompetenciafej-
lesztése, ismeret- és tudds-

¢ Harlekin Babszinhaz

gyarapitdsa, nem formdlis és

Dobé Istvan Varmuzeum

. gért” EFOP-3.3.2116

i LKulturdlis intéz-
mények a kozneve- !
1és eredményessé-

szeti Kézpont |

 informalis tanuldsi alkalmak- . palyazati forras
| kal
Gyermeknap megszervezése | Eger MJV Onkormdnyzata | évente egy alkalom, ;| EKMK kéltségvetés
és Polgarmesteri Hivatala majus |‘
"EKMK - IF1 PONT Ifusdgi |
Informécids és Tandcsado
Iroda ‘
Varosi Didktandcs |
|
Onkorményzati
Egri Kulturdlis és Muivé- kéltségvetés

2017. évi koltségve-
tésben, ifjlisdgi ren-
dezvények, képzé-

sek és kiadvanyok |
alcimen rendelke-
zésre 4l
Imokéi gyermektabor - tébb | Eger MJV Onkormdnyzata nyaranta Onkorményzati
szaz gyermek tdboroztatdsd- | és Polgdrmesteri Hivatala : koltségvetés
hoz valé hozzdjarulds i 2017. évi koltségve-
| Egri  Kozszolgdltatasok tésben,
| Vérosi Intézménye :
| Kozosségi tér miikodtetése | Uj Nemzedék Egri Koz6s- folyamatos sajat forrds
|I ségi Tér 2018. december 31-ig
|
: EKMK - IFI PONT Ifjt- EKMK koltségvetés
 sdgi Informdciés és Ta- | '*
ndcsadé Iroda
Szabadidds  programokba | Uj Nemzedék Egri Kozds- folyamatos sajdt forrds
val6 becsatlakozas : ségi Tér 2018. december 31-ig
Tébb  partnerrel valé
egylittmiikdésben |
' Szabadid8s programok szer- | Uj Nemzedék Egri K6zos- folyamatos sajat forras
vezése . ségi Tér 2018. december 31-ig

. EKMK - IFI PONT Ifjt-
| sagi Informdcids és Ta-

nacsadé Iroda

Onkéntesek szervezése sza-

Uj Nemzedék Egri K6z&s- |

folyamatos

badidés és sport progra- | ségi Tér | 2018. december 31-ig
mokra Toébb  partnerrel valéd
egyiittmiikédésben

sajat forrds
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Klubok, tréningek, progra- | Uj Nemzedék Egri K6z6s- folyamatos sajat forrds
mok befogaddsa a Kozésségi | ségi Tér 2018. december 31-ig
Térbe EKMK - IFI PONT Ifja-
sdgi Informdcids és Ta-
ndcsadé Iroda
Kidllitdsszervezés, hely biz- | Uj Nemzedék Egri K6z6s- folyamatos sajat forras
tositasa fiatal tehetségek ré- | ségi Tér 2018. december 31-ig
szére
Probahely biztositdsa fiata- | Uj Nemzedék Egri Kozos- folyamatos sajat forrds
lokbél allé akusztikus zenét | ségi Tér 2018. december 31-ig
jdtsz6 zenekarok részére
Szabadidds programok szer- | Uj Nemzedék Egri Kozos- folyamatos sajat forrds
vezése fiataloknak ségi Tér 2018. december 31-ig
Nydri tdborok szervezése EKMK - IFT PONT Ifjus4gi | évente 2 alkalom | EKMK koltségvetés
Informécios és Tanadcsado
Iroda
Uj Nemzedék Egri Kozds- | évente 4 alkalom sajat forrds
ségi Tér
és tobb partnerrel val6
egylittmikédésben
Szalai aranykezek Gyermekjo6léti és Bolcss- folyamatos TOP 6.9.1
dei Igazgatosig 2018. december 31-ig
Gyermekjoléti és Bolcss- folyamatos TOP 6.94
Net Klub dei Igazgatésag 2018. december 31-ig
Gyermekjoléti és Bolcss- folyamatos TOP 6.9.1
IS’kOIai beilleszkedés elésegi- | dej Igazgatdsag 2018. december 31-ig
tese Humin-Oko Egyesiilet
Sport, zene tehetségkutaté | Gyermekjoléti és Boleso- rendszeres TOP 6.9.1
napok dei Igazgatdsag 2018. december 31-ig
Enyhe- és kbzépsiilyos fogya- | OPAL Alapitvany évente egy alkalom sajat forrds
tékos alkotok  kiAllitisa | ARKT Epitész- és Miivé-
ARKT Mtvészeti Elldtéban | szeti Egyesiilet
Tematikus, roma kulttirat | OPAL Alapitvany évente egy alkalom sajat forras
bemutaté fesztivdl
Ifjisag aktiv bevondsa nem- | Eger MJV Onkorményzata folyamatos Onkorményzati
zeti innepek, vdrosi rendez- | és Polgdrmesteri Hivatala | 2018. december 31-ig koltségvetés
vények,  megemlékezések
megvaldsitdsdba
1848 méteres emlékfutds | Eger MJV Onkormdnyzata | évente egy alkalom | Onkormdnyzati
megvaldsitidsa kozépiskolds | és Polgdrmesteri Hivatala koltségvetés

fiatalok részére

2017. évi kltségve-
tésben, ifjusagi ren-
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Varosi Didktanacs

| dezvények, képzé-
sek és kiadvdnyok
alcimen rendelke-
zésre all:
5 240 ooo forint

Marketing tevékenységekre
nagyobb hangsuly fektetése
annak érdekében, hogy a
sportolasi lehetdségek, azok
| igénybevételének feltételei
szélesebb korben eljuthassa-
nak a fiatalokhoz

(online, offline tevékenysé-
gek - kozosségi média, nyilt
napok eszkézeivel)

Egri Vérosi Sportiskola

folyamatos
2018. december 31-ig

sajat forrds

tasa a Berva lakételep kozte-
riileti rekonstrukci6javal
(zbldteriiletek  megujitdsa,

tasa, rendezése, szabadtéri
fitnesz park és focipdlya
kialakitasa, utfelyjitds, ill. a
kapcsolodo parkolok rende-
zése)

Felnémeti alkozpont kialaki- |

- jarddk, sétadatvonalak feliji- -

Eger MJV Onkorményzata
és Polgdrmesteri Hivatala

)

folyamatos
2018, december 31-ig

TOP-6.3.2-15-EG1-
2016-00002

Helyi identitds erdsitése, he-
lyi kozosségek fejlesztése, a
telepiilésrészek  kdzdsségi
kezdeményezd- és cselekvd-
képességének fejlesztésével,
a kozosségi szerepvallalds

Eger MJV Onkormanyzata
és Polgdrmesteri Hivatala

Egri Kulturdlis és Muivé-
. szeti Kozpont

Egri Szocidlis Szolgéltaté

folyamatos
2018. december 31-ig

TOP-6.9.2-16

| erésddésével Intézmeény :‘
| Mozdulj, valassz sportot | Egri Norma Alapitvany 2017. szeptember | sajét és egyéb for-
' Egerben!” rendezvény meg- | Agria Park 2018. szeptember | 148
' szervezése |
- Miivészeti és szabadidépark | Eger MJV Onkormdnyzata folyamatos TOP-6.1.4-15-EG1-
fejlesztése Egerben - és Polgdrmesteri Hivatala | 2018. december 31-ig 2016-00001
A projekt keretén beliil kialakitdsra ;
keriil egy mfivészeti és szabadidd
' komplexum, amelynek részként !
megvalésul a Ric templom feldji-
tdsa, a volt EgriX sportcentrum dt-
alakitdsa, feldjitasa, kozpark kiala- ! '. ;
kitdsa.
Egyetemi MOZI KLUB Eszterhdzy Karoly Egye- folyamatos sajat forras
hétfénként az egyetemista | tem - EHOK 2018. december 31-ig |
haligaték  kedvezményes | Agria Film Kift '

| jegydron latogathatjdk a mo-
zit, ahol a mozg6kép szakos
i hallgaték vizsgamunkdi is
| vetitésre keriilnek
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"Egri Csillag Sziiletik" tehet- | Animus Egyesiilet 2017. november sajat forras

ségkutaté rendezvény meg- tovédbbi forrdste-

valésitisa - fiatal egri éneke- remtés sziikséges

sek, zenészek, zenekarok ré-

szére

Humorestek, kabaré-el6add- | Animus Egyesiilet 2017 &sztdl rendsze- sajat forras

sok megvaldsitdsa res jelleggel

Rendszeres edzések tartdsa | Egri Majorette Egyesiilet folyamatos sajat forras

2018. december 31-ig

Orszagos fesztivdlok szerve- | Egri Majorette Egyesiilet kétévente Kulturalis Alap, t4-

zése (legutébb 2016. junius 4) mogatok,
sajat forrds

Orszagos fesztivdlokon valé | Egri Majorette Egyesiilet évente sajdt forrds

részvétel (legutsbb 2017.05.14.)

Vdrosi rendezvényeken val6 | Egri Majorette Egyesiilet rendszeres sajat forras

rendszeres megjelenés

Kozosségépité  programok | Egri Majorette Egyesiilet rendszeres sajat forrds

megszervezése a gyermekek-

nek és fiataloknak (pl. kéz-

miiveskedés, mozi, paintball,

bowling, Jitszéhaz)

Nydri napkézi megszerve- | Egri Majorette Egyesiilet évente sajdt forras

zése nydr elején

Zenés Parddé megrendezése | Egri Majorette Egyesiilet évente junius Kulturalis Alap,

—1999. 6ta minden évben sajat forrds

Nemzetkozi fesztivalokon | Egri Majorette Egyesiilet évente sajat forrds

valo részvétel, a varos képvi-

selete

Rendszeres tancprébak tar- | Lajtha Liszl6 Néptanc- és folyamatos sajat forrds

tdsa

Csoszogd, Csosszant6, Bo-
réka Néptancegyiittesekkel
ezaltal helyi- és nemzeti
identitds erdsitése

Nepzenei Egyesiilet

2018, december 31-ig

Orszagos, regiondlis fesztiva- | Lajtha Laszlé Néptanc- és évente sajat forrds
lokon valé részvétel Népzenei Egyesiilet

Csoszogd, Csosszanté, Bo-

roka Néptancegyiittesekkel

Vérosi rendezvényeken val6 | Lajtha L4szlé Néptanc- és rendszeres humén eréforras

rendszeres megjelenés

Népzenei Egyesiilet
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| Csoszog6, Csosszantd, Bo-
réka Néptdncegyiittesekkel

KozOsségépité  programok | Lajtha Laszlé Néptanc- és forras fliggvénye sajat forras
| megszervezése a gyermekek- | Népzenei Egyesiilet
' nek, fiataloknak és csalddja- |
iknak, Lajtha Laszl6 Néptanc |
Egyiittessel (pl. csalddi na- '
. pok) helyi identitas erdsitése, |
hagyomdnyok dpolasa
Orszagos Ifjisdgi Szolotanc- | Egri Kulturdlis és Miivé- két évente NKA pdlyazat ne-
| verseny - szeti Kézpont vezési dij
l ,Gyongygalléros tancos” ci- |
mért folyik a lanyok, és | Szakmai védndk
| »Eziistpitykés tAncos” cimért | Ordkség Népmiivészeti
 folyik a fiuk esetében Egyesiilet és a Martin
| Gyorgy Néptancszdvetség i
Szederinda Nemzetkozi | Szederinda Alapitvany évente | Onkormanyzati |
Néptancfesztival megszerve- | . koltségvetés
| Zése E ' 2017. évi kéltségve-
! ‘ tésben, |
i Szederinda Alapit- :
. vany - Nemzetkozi
| Fesztivdl megren-
| dezésének tdimoga-
| tasa
| | alcimen rendelke-
| | zésre All:
| ! 1000 ooo forint
! Egri Zold Koér | Kaptarké Egyesiilet 2017. junius — 2018, |  sajat forrds,
Eszterhazy Karoly Egye- december | palyazati forrds
tem Tittel Pdl Konyvtdr | (NEA)
Turdzdsok szervezése Kaptarkd Egyesiilet | 2017. szeptember - | dnkéntesek biztosi-
| i 2018. aprilis tisa '
; Kaptirkévek Teljesitmény- | Kaptirké Egyesiilet | 2017. szeptember 23. | onkéntesek biztosi-
tira tasa
| Kaptarkévek Trail Kaptarké Egyesiilet 2018. egy alkalom | dnkéntesek biztosi-
5 tdsa
| Biikkaljai kd-ut trasorozat | Kaptarkd Egyesiilet 2017. szeptember — palyazati forrds
2018. mdjus (NEA)
OKO Héztartas | Kaptarké Egyesiilet 2017. Bsz-tél | sajat forrds
miihelymunka |
Alkot6 mihely 1218 évesek | ARKT Epitész- és Mtivé- 2017. junius-jilius ; Onkormanyzati
részére | szeti Egyesiilet (5 alkalom) kéltségvetés Kultu-
' , ralis céld tdmoga-
| tasok alcimen a
; ; forras rendelke- |
; zésre all i
B | |
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Hatékonyabb  informacié- | Eger MJV Onkormanyzata | forrasteremtés fiigg- forrdsteremtés
szolgdltatds érdekében appli- | és Polgérmesteri Hivatala vénye sziikséges
kicié mtikddtetésének &t-
szervezése, kidolgozdsa, nép-
szerlisitése
I11/2. Egészségnevelés, prevencio, egészséyfejlesztés
Feladat megnevezése Megvaldsité Megvaldsitis Forrds megjels-
(egyiittmikodS partne- hatdrideje, id 8- lése
rek) szaka
Egri Kibitészeriigyi Egyez- | Eger MJV Onkorményzata folyamatos Onkormanyzati
teté Forum miikodtetése és Polgdrmesteri Hivatala | 2018. december 31-ig koltségvetés
2017. évi Kdbitd-
szerligyi Egyeztet§
Férum alcimen
rendelkezésre 4lI:
1200 ooo forint
Kortarssegit§ képzés indi- Féegyhdzmegyei Karitisz | éviegy képzés indi-
tasa, tartdsa kozépiskoldsok | Kézpont - REV Szenve- tdsa, mely REV koltségvetés
fiataloknak délybeteg-segitd Szolgdlat 15 alkalmas
. & Féegyhazmegyei Karitdsz folyamatos
E:ﬁﬁi t:k municjénak Kézpont - REV Szenve- | 2018. december 31-ig | REV kéltségvetés
délybeteg-segitd Szolgalat
Heves Megyei Gyermekvé- Féegyhazmegyei Karitisz folyamatos REV kéltségvetés
delmi Koézpont Befogadé | Kézpont - REV Szenve- 2018. december 31-ig
Otthondban célzott és javal- délybeteg-segits Szolgalat
lott prevenciés programok
Szervezése
Drogprevenciés foglalkozis | .. . . . folyamatos
sorozat tartdsa EZZ%ﬁizTe%% Is(:;tis: 2018. december 31-ig PélYéZE‘l.ti forrds és
Emberi Eréforrasok Minisztériuma délybeteg-segits Szolglat REV koltségvetés
altal minésitett
. _ . Féegyhdzmegyei Karitdsz | folyamatos - eléze-
E}zlt(zszt;ﬁtszk crzckenyitées, Kézpont - REV Szenve- | tes egyeztetésalap- | REV koltségvetés
) délybeteg-segit8 Szolgalat jan
Pedaggusok részére tovibh- Eﬁegyhézmeﬁyfgi{ Karitdsz | legaldbb évente egy- | REV koltségvetés
képzés Gzpont - ) Szerfve— szer, de '1gény sze-
délybeteg-segité Szolgalat rint
Szocidlis szakemberek ré. | F0C8Yhdzmegyei Karitdsz | legaldbb c?v?nte egy- | REV kéltségvetés
szére tovabbképzés Kozpont - REV Szenve- | szer, de igény sze-
délybeteg-segit6 Szolgalat rint
Kihelyezett iskolai tanics- F6egyhézmegxei Karitdsz folyamatos )
adds, sziil8i értekezlettel ki- | Kézpont - REV Szenve- i dY ber aiio | REV koltségvetés
egészitve délybeteg-segit3 Szolgdlat | 20" d€cember 31-1g
Informécids na’pok, i’skol.'.ai FSegyhdzmegyei Karitdsz folya'l.natos, iskoldk-
megkeresé tevékenység di- K& A kal tortént egyezte- P
ozpont - REV Szenve- . REV kéltségvetés
dknapokon, egészségna- délybeteg-segits Szolgalat tés, iskoldk prog-
pok/hetek keretében ybeteg-segt ramjai alapjin
, Flegyhazmegyei Karitisz
Klubszerti foglalkozisok Kiiz?){mt i Ig{YEV Szenve. folyamatos REV kltségvetés

érintetteknek  (film klub,

délybeteg-segits Szolgdlat

2018. december 31-ig
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zene klub, dlldskeresé klub), i
kozosségi programok

Telefonos informaciés szol-

Féegyhdzmegyei Karitdsz

folyamatos

Kézpont - REV Szenve- .| REV koltségvetés

gltatds délybeteg-segit$ Szolgalat 2018, december 31-ig
Egyéni segit6 beszélgetése fi- | .. . ,

' atalok, illetve sziil6k és hoz- F(iegyhézmegyel Karitasz folyamatos :

| 24 o > | Kézpont - REV Szenve- . | REV koltségvetés

| zatartozék részére, csaladi délvbetep-segitd Szolgalat 2018. december 31-ig
konzultdciok ybeteg:-segft6 Szo\gala
Online tanacsadas Féegyhdzmegyei Karitasz folvamatos
szenvedélybetegségben érin- | K6zpont - REV Szenve- 2018 deYcember i REV koltségvetés
tett fiatalok részére délybeteg-segité Szolgdlat ' 318 |
Caritas Party Service miikéd- i%iiyo};zn_leiyg‘lf I;;:;?,ZZ_ | |
tetése biztonsadgos szdrako- délybeteg-segit Szolgdlat folyamatos REV koltségvetés

z6helyek megvaldsulasa ér-
dekében

Szolgdltatdk  bevondsa

szitkséges

i
!

2018. december 31-ig

Caritas Party Service jelen-
léte egyetemi bulikon havi
egy alkalommal, tovabba go-

Féegyhdzmegyei Karitasz
Kézpont - REV Szenve-
délybeteg-segitd Szolgdlat

folyamatos

REV, egyetemi

lya tdborban biztonsagos 2018. december 31-ig koltségvetés i
szérakozohelyek megvalésu- | Eszterhdzy Karoly Egye- 1
| lasa érdekében tem - EHOK
i
|
| Féegyhdzmegyei Karitdsz
Drop-in szolgdltatas Kézpont — REV Szenve- 018 fgg;:;gzs i REV koltségvetés
délybeteg-segit8 Szolgilat ) 38 _ B
. Ik Féegyhdzmegyei Karitasz
’ & délybeteg-segitd Szolgdlat ) 318 !
1
i Eger MJV Onkormdnyzata
és Polgdrmesteri Hivatala palyazati forras,
Telepesedett teriileteken i Kabitoszerligyi forrasteremtés
| szlir@program megvalésitdsa gl PRty o forrasteremtés fiigg- l szlikséges
Egyeztet6 Forum tagszer- | oes forTa
vegetei ‘ vénye | Lehetséges forras
| TOP-6.9.1.-15-EG1- |
" KEVIKO Prevencid Védé- 2016-00001 1
néi Szolgaltato Kft.
' . |EgerMV Onkormaényzata Onkormdnyzati
»Szenvedély 1000 arca” cim- | és Polgarmesteri Hivatala | koltségvetés
mel el6adds sorozat szerve- 2017. évi Kabité-
zése Egri K4bitdszeriigyi évente 2-3 alkalom | szeriigyi Egyeztet
mely a kilénbdz6 szenvedélybe- | povastety Férum tagszer- Férum alcimen
tegségekre, fiiggbségekre hivja fel a . .
| figvelm vezetei i rendelkezésre all:
| figyelmet. I ;
; | 1 200 ooo forint
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Workshop - Szakmai mihely
tartdsa fliggdségek vonatko-
zdsiban KEF tagszervezetek
szakemberei részére

Eger MJV Onkormanyzata
¢s Polgdrmesteri Hivatala

Egri Kabitészeriigyi
Egyeztetd Forum tagszer-
vezetei

évente 2-3 alkalom

Onkormdnyzati
koltségvetés
2017. évi Kdbité-
szerligyi Egyeztetd
Férum alcimen
rendelkezésre 4ll:
1 200 ooo forint

A tarsadalmi egyiittmiikédés | Eger MJV Onkormanyzata folyamatos TOP-6.9.1-15-EGi-

erfsitése a Szala vdrosrész- | és Polgdrmesteri Hivatala | 2018. december 31-ig 2016-00001

ben KEVIKO Prevencié Véds-

gzisg_laé v;rroszé;ﬁ-n hig csileétzlsoék nébi Szolgaltaté Kft.

S Sal E8Z o St

gének csokkentése, hosszabb ti- Magyar VO.I'OSkerQSZt He-

von annak megsziintetése komplex | V€S Megyei Szervezete

szolgdltatdsok bevezetésével. Fo- | Honvéd Sport Egyesiilet

lyamatos szocidlis munka megte-

remtése, kozosségfejlesztést célzé | Zeneoktatdsért alapitvdny

programok, foglalkoztatas elésegi-

tésére, Csaladsegits és Gyermekjé- Ty = _

léti szo-l.gél.tatés, tanuldssegités, gziell:; zlg(ﬁ:g;gé:s]};ﬁ?

egészségligyi programok .
nerszervezetel

TALI klub mtikédtetése (tap- | Uj Nemzedék Egri K6zos- havi 1 alkalom sajat forras

ldlékallergia és intolerancii- | ségi Tér

val kapcsolatos klub)

Ifjasdgi Voroskereszt Magyar Voroskereszt He- évente sajdt forrds

Sziiletésnap Unneplése ves Megyei Szervezete februdr

Eletmentés hete Magyar Véroskereszt He- évente sajdt forrds
ves Megyei Szervezete szeptember

Els6segélynyijté tabor Magyar Voroskereszt He- évente sajat forrds
ves Megyei Szervezete augusztus

Els6segélynyjt6 verseny Magyar Voroskereszt He- évente sajat forrds
ves Megyei Szervezete tavasz

Gyermek-és Ifjlisagi Diabetes | Cukorbetegek Egri Egye- | évente egy-egy alka- sajat forrds

napon val6 részvétel, Nem- | siilete Ifjiisagi Szekcié lommal

zetkdzi Cukorbeteg Taldl-
kozé6 Egerben

Egri Diabetes Vilignap

Az ifjsagi tagozat, a Kossuth Zsu-
zsanna Szakkdzépiskola egész-
ségiigyis didkjai, az Egyetem sport-
és rekredci6 szervez6 szakos hall-
gatdi kozos figyelemfelkeltd diabe-
tes kék sétdja a belvarosban

Cukorbetegek Egri Egye-
siilete Ifjusdgi Szekcié

2017. november

sajat forrds

Mentorprogram cukorbeteg
fiatalok részére

Egy-egy régéta 1-es tipusd cukor-
beteg patronl egy fiatal 1-es tipusti
cukorbeteg sorstirsat

Cukorbetegek Egri Egye-
siilete Ifjusagi Szekcié

folyamatos
2018. december 31-ig

sajat forrds

2017. jinius

sajat forrds
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Egri Gyermek és Ifjusdgi | Cukorbetegek Egri Egye- ,Elény 2017” palya- |
Napkézis Eletméd Tabor siilete zat, onkormanyzati |
koltségvetés
,Tiszta Elvezet” Eger Megyei Jogt Véros | évente egy alkalom- Onkormanyzati
Drogprevencios Nap Onkormanyzata Humadn | mal koltségvetés
Szolgaltatasi Iroda veze- 2017. évi Kabito-
t6je, ifjisagi referens, szerligyi Egyezteto
Egri Kabitészeriigyi F6érum alcimen
Egyeztet$ Férum tagszer- rendelkezésre &ll:
vezetei, Varosi Didktandcs | 1 200 ooo forint
i ifjusdgi rendezvé- |
nyek, képzések és |
kiadvényok alci-
men rendelkezésre
all:
. 5240 ooo forint
Abortusz megelSzést célzé, | Osszhang Kozhaszni folyamatos humén erdéforras
, felels csalddtervezést segit6 | Egyesiilet | 2018. december 31-ig biztositdsa
! program alternativ osztalyfé-
| n6ki 6‘,'3 keretében | Valamennyi nevelési-, ok-
(8-10. évfolyamos tanuldk ré- | tar4i intézmény
szére) | |
Iskolai védén6k jelenléte az | KEVIKO Prevencié Véds- ! iskolai egészségna- | KEVIKO Prevencié
iskoldkban - szréprogram | néi Szolgéltaté Kft. pokon, didknapokon | Védéndi Szolgal-
| tat6 Kft. sajat for-
rds
Iskolai védénék jelenléte az | KEVIKO Prevenci6 Véds- folyamatos KEVIKO Prevencid
iskoldkban - egyéni beszél- | néi Szolgaltaté Kft. 2018. december 31-ig | Véd6néi Szolgal- |
getés kérdéiv alapjan taté Kft. sajat for- |
1ds |
Iskolai véd6ndk interaktiv | KEVIKO Prevenci6é Védo- | rendszeres KEVIKO Prevenci6
el6adas sorozata az EKMK ! ndi Szolgaltato Kft. | 2018. december 31-ig | Védénéi Szolgdl-
IFI PONT Hjusagi Informa- tatd Kft. sajat for-
cios- és Tandcsadd Iroddban | EKMK IFI PONT Ifjtisdgi ras
iskoldkban testi, lelki pre- | Informdcids- €és Tandcs- EKMK - IFI PONT
ventiv tevékenységsorozat add Iroda koltségvetés

' {egészséges taplalkozas, csalad-ba-
rit-szerelem témdja, stresszkeze-
1és, szenvedélybetegségek megel6-

zése)

Fgészség és sportnapok szer-
| vezése

EKMK IFI PONT Ifjusagi
Informacios- és Tanacs-
ado6 Iroda

folyamatos

2018. december 31-ig |

EKMK - IFT PONT
koltségvetés

Renddrségi prevencios prog-
ram altaldnos- és kozépisko-
lakban

Heves Megyei Rend6r-f6-
kapitanysag

folyamatos
2018. december 31-ig

'.

sajat forrds

Blnmegel6zési programok
ifjusdg részére (ideértve a

Heves Megyei Rendér-f6-

folyamatos

kapitanysag

2018. december 31-ig

sajat forrds
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kiillfoldi munkavallalds ve-
szélyeit is)

EKMK IFI PONT Ifjasagi
Informdciés- és Tandcs-
adé Iroda

EKMK - IFI PONT
koltségvetés

Biztonsdgos internethasznd-

EKMK IFI PONT Ifjisagi

folyamatos

EKMK - IFI PONT

lat el8adas tartas Informdciés- és Tandcs- | 2018. december 31-ig koltségvetés
adé Iroda
Kihelyezett tandcsadds koz- | Gyermekjoléti és Boless- folyamatos TOP 6.9.1

oktatdsi intézményekben

dei Igazgatosdg

F6egyhdzmegyei Karitész
Kozpont — REV Szenve-
délybeteg-segité Szolgalat

2018. december 31-ig

Zaré6 rendelkezések, hatdlyossdgi zaradék

A Gyermek- és Ifjusdgi Cselekvési Tervet Eger Megyei Jogti Viros Onkormanyzata Kozgyd-

lése .....

Eger, 2017. janius 22.

Habis Ldszlé
Polgdrmester
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Dr. Kovidcs Luca
Jegyzé




5./  Eldterjesztés szocidlis szolgdltatist biztosité feladat-ellitdsi szerzédés
megkotésérdl és a feladat ellitisdhoz sziikséges onkormdnyzati ingatlan
ataddsarél

El6terjeszté: Habis Laszl6 polgarmester
El6ad6: Dr. Palotai Zsuzsanna irodavezetd
El6adé: Hajduné Téth Erika csoportvezetd

(Az el6terjesztés a jegyz6konyv mellékletét képezi. )

Szucsik Gyorgy
Atadja a sz6t Hajduné Téth Erika csoportvezetének

Hajduné Toth Erika

2016. decemberében dontott a Kozgytilés a pszichidtriai betegek nappali intézményének
kialakitdsardl, tdrgyi feltételeir6l. A Kallémalom u. 88. szdma alatt megtérténtek az
atalakitdsi, felujitdsi munkak. A malthéten dtaddasra kerdilt az épiilet, most mdr indulhat a
szolgéltatas is. Az Okomenikus segélyszervezet tett ajanlatott arra, hogy ezt a feladatot
ellatnd és az 6nkormdnyzat ezzel a lehetdséggel élne. Az épiilet ingyenesen biztositva van
szdmukra, tekintettel arra, hogy kotelezé Onkormdnyzati feladatot 1t el. Az
Onkormdnyzatnak nem kell hozzajarulni, megkapja erre az dllami normativét. Rendelkezik,
azokkal a feltételekkel, amelyek alapjan ezt a szolgdltatast nyuijthatja.

G4l Judit visszajott.

Szucsik Gyorgy
Kérdés, hozzdsz6lds nem lévén kéri a bizottsdg tagjait szavazzanak az elSterjesztés
elfogadasarol.

Bizottsagi dontési javaslat:
A Virosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsdg javasolja Eger Megyei Jogu Véaros Onkormany-

zata Kozgytilésének az aldbbi hatdrozat elfogadasat:
Hatéarozati javaslat:

Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kozgytilése a szocidlis igazgatdsrol és a szocidlis
elldtasokrol sz616 1993. évi I1I. térvényben meghatarozott, pszichidtriai betegek nappali el-
latdsa biztositdsdra hatdrozott idGtartamra, 6t évre feladat-elldtdsi szerzddést kot a Magyar
Okumenikus Segélyszervezettel. Valamint hozzdjarul a feladat ellitdshoz sziikséges Kalls-
malom utca 88. szdm alatt taldlhat6 hatdrozat mellékletében szerepld ingatlanrész 5 évre
torténd haszndlatba addsdhoz a kételezé 6nkormdnyzati feladat elldtdsa érdekében. Felha-
talmazza a Polgarmestert a hatdrozat mellékletét képezd ellatasi szerz6dés aldirdsdra.

1. Melléklet:

Feladat-ellatasi Szerz6dés
amelyet megkotott
egyrészrél
Eger Megyei Jogu Varos Onkormdnyzata (székhelye: 3300 Eger Dobé Istvdn tér 2.
Adészama: 15729325-210) tovabbiakban: Onkormanyzat -
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képviseletében Habis Liszlé polgirmester,

masrészrél

Magyar Okumenikus Segélyszervezet (székhely: 1221 Budapest, Kossuth Lajos utca
64. Adészama: ) tovabbiakban: Okumenikus Segélyszervezet -
képviseletében

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011, évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) be-
kezdés 8. pontjiban, valamint a szocidlis igazgatdsrol és a szocidlis ellitisokrél
520616 1993. évi I1I. térvényben (tovabbiakban Sztv.) 57. § (1) bekezdés j) pontja, 65/F.
§ (1) bekezdés b) pontja és a 86. § (2) bekezdés c) pontja alapjan, a pszichiitriai be-
tegek nappali ellitisa torvényi kitelezettségének teljesitése érdekében

az al4bbi tartalommal:

1,

L

Az Onkormanyzat Eger Megyei Jogu Véros Onkormdnyzaténak Kézgytilése
__f2ory. (V1. 22.) szdmd, valamint az Okumenikus Segélyszervezet ezzel egyezd
ddntése alapjén a szerz8dd felek az Sztv. 4ltal meghatrozott pszichidtriai betegek
nappali elldtdsa biztositisa érdekében feladat-ellitasi szerz6dést kitnek.
A felek véllaljék az egyiittm(ikédés zavartalan biztositisa érdekében, hogy sziikség
esetén egyeztetnek, ahol
° az Onkormanyzatot a polgdrmester, operativ iigyekben Eger Megyei Jogu V-
ros Polgdrmesteri Hivatal Human Szolgdltatdsi Irodavezetéje,
° az Okumenikus Segélyszervezetet ......... igazgat6, operativ iigyekben
..... ... VEZetdje

IL

Az ellatési szerz8dés keretében az Okumenikus Segélyszervezet:

1.

2.

3.

Pszichidtriai betegek nappali ellitisdt nydjtja az Sztv-ben szabdlyozottak szerint
Eger vdrosban laké- vagy tartézkod4si hellyel rendelkezd, az ellitist 6nkéntesen
igeénylSk szdmdra, az engedélyezett férhelyszdm erejéig.

A feladatelltds soran betartja, illetve betartatja az Sztv., valamint a végrehajtisra
kiadott jogszabalyokban régzitett rendelkezéseket és szakmai kovetelményeket.
Az Okumenikus Segélyszervezet a pszichiitriai betegek nappali elldtdsa miikodte-
tését az Onkormdnyzat tulajdoniban 1évé, Eger Kaliémalom u. 88. szdm alatti in-
gatlanban taldlhatd, a szerz6dés mellékletét képezd tervrajz szerinti ingatlanrészt
biztositja, amelyet az Onkorményzat téritésmentesen az Okumenikus Segélyszer-
vezet rendelkezésére bocsdtja a szerzédés térgyat képezd kitelezs onkorményzati
feladat ellitdsa érdekében, jelen ellitasi szerzédés id6tartamara. Az Okumenikus
Segélyszervezet gondoskodik az ingatlan rendeltetésszerti hasznélatarél, épiilet tel-
jes karbantartasdrol és 8rzi az épiilet dllagat. A karbantartds korén kiviil esé feldjitasi
munkélatok elvégzésével kapesolatban a felek tovabbi megallapoddsa sziikséges.
Az Okumenikus Segélyszervezet viseli az ingatlan fenntartisival, lizemeltetésével
kapesolatban felmertild tényleges koltségeket.
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5. Az Okumenikus Segélyszervezet a vallalt feladatokra vonatkozé miikddési szabdly-
zatokat az Onkormanyzat rendelkezésére bocsdtja.

6. A feladatellstisra igényelhets allami tdmogatast az Okumenikus Segélyszervezet jo-
gosult igényelni és felhasznalni.

7. Az Okumenikus Segélyszervezet kijelenti, hogy ismeri és eleget tesz a feladat-ella-
tassal kapcsolatos nyilvantartasi, adatkezelési és adatvédelmi kitelezettségének.

II1.

Az ellatdsi szerzédés keretében az Onkormdnyzat:

1. AIL fejezet 1-2 pontjdban foglalt feladatok ellitdsdval megbizza az Okumenikus Se-
gélyszervezetet.

2. Az Onkormdnyzat a feladatok ellitdsdhoz segitséget nyujt a munkavégzéshez és a
kiilon jogszabalyokban meghatirozott adatszolgdltatdshoz, valamint statisztikai
adatgytjtéshez sziikséges informdcidkat biztositja.

3. Az Onkorményzat szocidlis és gyemekjoléti feladatokat elldté intézményeinek, az
Egri Szocidlis Szolgaltaté Intézmény, valamint a Gyemekjoléti és Bolcs6dei Igazgat-
6sag munkatdrsai sziikség esetén egylittmiikodnek a feladat ellatasaban.

V.

A felek kozotti kapesolattartas:

1. Az Okumenikus Segélyszervezet a tevékenység sordn az elldtds igénybevételének
szabélyait betartva rendszeresen kapcsolatot tart az Egri Szocidlis Szolgaltatd Intéz-
ménnyel, valamint a Gyemekjoléti és Bolcsddei Igazgatdsaggal.

2. Az Okumenikus Segélyszervezet a jelen szerzédésben villalt feladat elldtdsardl a
targyévet kévetd aprilis ho 30. napjaig irdsos beszamol6t készit az Onkormanyzat-
nak.

3. A szolgdltatisért fizetendd téritési dij mértékét, a dij csokkentésének illetve elenge-
désének eseteire és médjara vonatkozoé szabalyokat az Onkorményzat tdjékoztata-
s&t kovetden az Okumenikus Segélyszervezet allapitja meg.

4. A szolgiltatast igénybe vevék a jogszabalyokban biztositott lehetéségeken tul pa-
nasszal fordulhatnak az Okumenikus Segélyszervezet vezetGjéhez. A szolgaltatds
nyujtisa soran felmeriils panaszok kivizsglasat az Okumenikus Segélyszervezet,
mint fenntarté végzi, a panasz kivizsgdldsban tanicskozési joggal biztositja Onkor-
manyzat képvisel6jének részvételét.

V.
1. Szerz6d6 felek a jelen szerzédést 2017. ............. napj4tél hatdrozott idére, 5 (6t) év
id6tartamra, 2022. ....cocceeuceernes napjdig kotik. Az ellatdsi szerz6dés kélesonos szan-

dék esetén meghosszabbithaté. A szerzédéshosszabbitasra - a lejarat el6tt legaldbb
6 hénappal torténd kezdemeényezésre - kizardlag frasban, mindkét fél egyetértése

esetén keriilhet sor.

2. A szerzddés lejartakor, - amennyiben szerzédéshosszabbitds nem torténik - szerzé-
dés megsztinik.

3. A felek az elltdsi szerzGdést irdsban, 3 hénapos hatdridével, naptdri év végére
mondhatjik fel.
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2017.

A szerz6dést barmelyik fél azonnali hatdllyal felmondhatja, ha a mdsik fél magatar-
tasa a feladat ellitsdt lehetetlenné teszi, &s ennek megsziintetésére és kivetkezmé-
nyeire a mésik felet kordbban frdsban felhivta. Az azonnali hatdlyd felmonddst meg-
el6zéen egyeztetést kell tartani, ennek eredménytelensége esetén keriilhet sor a
szerz6dés felmonddsara, amelyet annak a masik &l 4ltal térténd atvételétsl szdmi-
tott 30. napon kell felmondottnak tekinteni.

Szerz.6désszegés esetén Onkormanyzat biztositja a jelen szerz6désben meghataro-
zott szolgdltatds, illetve ellatds folyamatossdgat.

Felek a szerzddést a helyben szokisos médon kézzéteszik.

A szerzddésszegésb6l eredd kirokért a felek a Ptk. szerint jarnak el. Jogvita esetén
kikétik az Egri Térvényszék illetékességét.

Jelen szerz6désben nem szabdlyozott egyéb kérdésekben a Ptk. és a tébbsz6r médo-
sitott Sztv. szabdlyai irdnyadok.

Felek a szerz8dést a sziikséges egyeztetések lefolytatdsa utdn, mint akaratukkal
egyezdt jovdhagyolag alafrjik.

Eger Megyei Jogt Varos Magyar Okumenikus
Onkormdnyzata Segélyszervezet
képviseletében képviseletében

Habis Laszl6 polgdrmester

Felelés: Habis Ldszlé polgarmester
megbizdsabol
dr. Palotai Zsuzsanna
irodavezetd

Hatdrid6:  2017. oktdber 31.

A déntés végrehajtisanak hata rideje: 2017. oktéber 31.

Szavazds:
Megillapitja, hogy a bizottsig 6 igen szavazattal egyhangilag timogatja a
elbterjesztést.

52/2017.(VL.13.) VSZCSB dontés

A Vdrosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsdg javasolja Eger Megyei Jogt Viaros Onkormany-
zata Kozgyllésének az aldbbi hatdrozat elfogaddsét:
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Hatdarozati javaslat:

Eger Megyei Joga Varos Onkorményzata Kozgylilése a szocidlis igazgatdsrol és a szocialis
ellatasokrol sz616 1993. évi I11. térvényben meghatarozott, pszichidtriai betegek nappali el-
lit4sa biztositisara hatdrozott idtartamra, 6t évre feladat-ellatasi szerzbdést kot a Magyar
Okumenikus Segélyszervezettel. Valamint hozzajarul a feladat ellatashoz sziikséges Kall6-
malom utca 88. szam alatt talilhaté hatdrozat mellékletében szerepld ingatlanrész 5 évre
t5rténd hasznalatba adasihoz a kotelezd énkormanyzati feladat ellatasa érdekében. Felha-
talmazza a Polgarmestert a hatarozat mellékletét képezd ellatdsi szerz6dés alairdsdra.

1. Melléklet:

Feladat-ellatasi Szerzédés
amelyet megko6tott
egyrészrol
Eger Megyei Jogu Varos Onkormanyzata (székhelye: 3300 Eger Dobé Istvan tér 2.
Adészama: 15729325-210) tovabbiakban: Onkormanyzat -
képviseletében Habis Laszl6 polgarmester,

masrészrol

Magyar Okumenikus Segélyszervezet (székhely: 1221 Budapest, Kossuth Lajos utca
64. Ad6széma: ) tovabbiakban: Okumenikus Segélyszervezet -
képviseletében

Magyarorszag helyi snkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) be-
kezdés 8. pontjaban, valamint a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol
s2616 1993. évi II1. torvényben (tovabbiakban Sztv.) 57. § (1) bekezdés j) pontja, 65/F.
§ (1) bekezdés b) pontja és a 86. § (2) bekezdés c) pontja alapjin, a pszichiatriai be-
tegek nappali ellatdsa térvényi kotelezettségének teljesitése érdekében

az alabbi tartalommal:
1.

.. Az Onkormanyzat Eger Megyei Jogi Varos Onkorményzatdnak Kozgytlése
___j2017. (VL 22.) szamii, valamint az Okumenikus Segélyszervezet ezzel egyezd
déntése alapjan a szerz6dd felek az Sztv. altal meghatérozott pszichidtriai betegek
nappali ellat4sa biztositdsa érdekében feladat-ellatasi szerz8dést kétnek.

2. A felek vallaljak az egyiittmiikodés zavartalan biztositisa érdekében, hogy sziikség
esetén egyeztetnek, ahol

°  az Onkormdanyzatot a polgdrmester, operat{v iigyekben Eger Megyei Jogu Va-
ros Polgarmesteri Hivatal Human Szolgaltatasi Irodavezetdje,
o az Okumenikus Segélyszervezetet .......... igazgaté, operativ iigyekben
.................................... vezetdje
képviseli.

IL.

Az ellatasi szerz6dés keretében az Okumenikus Segélyszervezet:
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1. Pszichiatriai betegek nappali ellatdsat nytjtja az Sztv-ben szabdlyozottak szerint
Eger vdrosban laké- vagy tartézkod4si hellyel rendelkez6, az ellitist Snkéntesen
igénylék szdméra, az engedélyezett férdhelyszam erejéig.

2. A feladatellitds soran betartja, illetve betartatja az Sztv., valamint a végrehajtdsra
kiadott jogszabdlyokban rogzitett rendelkezéseket és szakmai kévetelményeket.

3. Az Okumenikus Segélyszervezet a pszichiatriai betegek nappali elldtdsa mtkodte-
tését az Onkormaényzat tulajdondban 1év6, Eger Kallémalom u. 88. szim alatti in-
gatlanban taldlhatd, a szerz8dés mellékletét képez6 tervrajz szerinti ingatlanrészt
biztositja, amelyet az Onkorményzat téritésmentesen az Okumenikus Segélyszer-
vezet rendelkezésére bocsitja a szerzédés targyat képezs kotelezd onkormdnyzati
feladat elldtdsa érdekében, jelen ellitdsi szerzédés iddtartamara. Az Okumenikus
Segélyszervezet gondoskodik az ingatlan rendeltetésszer(i hasznalatrdl, épiilet tel-
jes karbantartdsarél és 8rzi az épiilet dllagét. A karbantartds kérén kiviil es® felujitdsi
munkalatok elvégzésével kapesolatban a felek tovabbi megéllapodasa sziikséges.

4. Az Okumenikus Segélyszervezet viseli az ingatlan fenntartasaval, lizemeltetésével
kapcsolatban felmeriil8 tényleges kéltségeket.

5. Az Okumenikus Segélyszervezet a vallalt feladatokra vonatkozé miikdési szabaly-
zatokat az Onkormanyzat rendelkezésére bocsatja.

6. Afeladatellitdsra igényelhets dllami tdmogatdst az Okumenikus Segélyszervezet jo-
gosult igényelni és felhaszndlni.

7- Az Okumenikus Segélyszervezet kijelenti, hogy ismeri és eleget tesz a feladat-ell4-
tassal kapcsolatos nyilvantartasi, adatkezelési és adatvédelmi kételezettségének.

III.

Az ellitdsi szerz6dés keretében az Onkorményzat:

1. AlL fejezet 1-2 pontjaban foglalt feladatok ellitaséval megbizza az Okumenikus Se-
gélyszervezetet.

2. Az Onkorményzat a feladatok ellitdsahoz segitséget nydjt a munkavégzéshez és a
killén jogszabdlyokban meghatdrozott adatszolgaltatishoz, valamint statisztikai
adatgytijtéshez sziikséges informdci6kat biztositja.

3. Az Onkormdnyzat szocidlis és gyemekjoléti feladatokat ellaté intézményeinek, az
Egri Szocidlis Szolgdltato Intézmény, valamint a Gyemekjoléti és Bolcsadei Igazgat-
6sag munkatdarsai sziikség esetén egyiittmiikodnek a feladat ellitdsdban.

v,

A felek kozétti kapcsolattartds:

1. Az Okumenikus Segélyszervezet a tevékenység sordn az ellatds igénybevételének
szabilyait betartva rendszeresen kapcsolatot tart az Egri Szocialis Szolgdltato Intéz-
ménnyel, valamint a Gyemekjoléti és BolcsSdei Igazgatosiggal.

2. Az Okumenikus Segélyszervezet a jelen szerzédésben vallalt feladat ellitdsirél a
targyévet kévetd dprilis ho 30. napjdig irdsos beszdmolét készit az Onkorményzat-
nak.

3. A szolgaltatdsért fizetend6 téritési dij mértékét, a dij csbkkentésének illetve elenge-
désének eseteire és médjara vonatkozé szabdlyokat az Onkormdnyzat tdjékoztata-
sat kdvetden az Okumenikus Segélyszervezet allapitja meg,

4. A szolgiltatdst igénybe vev6k a jogszabélyokban biztositott lehetBségeken ttil pa-
nasszal fordulhatnak az Okumenikus Segélyszervezet vezetbjéhez. A szolgdltatds
nytjtasa sordn felmeriilé panaszok kivizsgaldsat az Okumenikus Segélyszervezet,
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mint fenntart6 végzi, a panasz kivizsgaldsban tanicskozasi joggal biztositja Onkor-
minyzat képviselGjének részvételét.

V.
1. Szerzédé felek a jelen szerzddést 2017. ............. napj4tol hatdrozott iddre, 5 (6t) év
id6tartamra, 2022. ...cocceeenees napjaig kotik. Az ellatdsi szerzédés kdlesonos szan-

dék esetén meghosszabbithaté. A szerzédéshosszabbitasra — a lejérat elétt legalabb
6 hénappal térténé kezdeményezésre - kizarélag irdsban, mindkét fél egyetértése
esetén keriilhet sor.

2. A szerzédés lejartakor, - amennyiben szerzédéshosszabbitas nem térténik — szerz6-

dés megsziinik.
3. A felek az ellitdsi szerz8dést irasban, 3 hénapos hatdridével, naptdri év veégere
mondhatjak fel.

4. A szerzédést barmelyik fél azonnali hatdllyal felmondhatja, ha a masik fél magatar-
t4sa a feladat ellatasit lehetetlenné teszi, és ennek megsziintetésére és kovetkezmé-
nyeire a mésik felet korabban irdsban fethivta. Az azonnali hatdly felmondast meg-
eléz8en egyeztetést kell tartani, ennek eredménytelensége esetén keriilhet sor a
szerzGdés felmonddasara, amelyet annak a masik fél 4ltal torténd atvételétdl szami-
tott 30. napon kell felmondottnak tekinteni.

5. Szerz8désszegés esetén Onkormanyzat biztositja a jelen szerz6désben meghataro-
zott szolgiltatds, illetve ellatas folyamatossagat.

6. Felek a szerzddést a helyben szokdsos médon kézzéteszik.

7. A szerz6désszegésbdl eredd kirokért a felek a Ptk. szerint jdrnak el. Jogvita esetén
kikétik az Egri Torvényszék illetékességét.

8. Jelen szerz6désben nem szabélyozott egyéb kérdésekben a Ptk. és a tobbszér méddo-
sitott Sztv. szabdlyai irdnyaddk.

g. Felek a szerzédést a sziikséges egyeztetések lefolytatdsa utdn, mint akaratukkal
egyezdt jovahagyolag aldirjak.

2017.

Eger Megyei Jogti Varos Magyar Okumenikus
Onkormanyzata Segélyszervezet
képviseletében képviseletében

Habis Laszl6 polgdrmester

Felelds: Habis Laszl6 polgdrmester
meghbizdsdbol
dr. Palotai Zsuzsanna
irodavezetd

Hatdrids:  2017. oktéber 31.

A dontés végrehajtasinak hatdrideje: 2017. oktdber 31.
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6./  Elbterjesztés fogorvosi korzet feladat-ellitisi szerzédéssel térténd
elldtdsrol.

Eléterjesztd: Dr. Palotai Zsuzsanna irodavezetd
El6adé: Dr. Palotai Zsuzsanna irodavezet6

(Az eldterjesztés a jegyz6konyv mellékletét képezi. )

Szucsik Gyorgy
Atadja a sz6t Hajduné Téth Erika csoportvezetének

Hajduné Toth Erika
Dr. N. Szabé Melinda szeretné a praxisjogot elidegeniteni, dtadni. Ezt a széndékat idében
bejelentette. Kizaré ok az tj fogorvos jelslire nincs.

Szucsik Gybrgy
Kérdés, hozzdszélds nem lévén kéri a bizottsdg tagjait szavazzanak az elSterjesztés
elfogadésdrél.

Bizottsagi déntés:

A Virosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsig egyetért az egri 11. sz. fogorvosi kdrzet praxisjo-
ganak 2017. szeptember 1-t8] térténé stadasdval, javasolja a polgdrmesternek az el8szerzé-
dés, ezt kdvetden a feladat-elldtasi szerzédés megkétését Dr. Tatdr Borbéla fogorvossal.

Hataridd: 2017. augusztus 31.
Felelds:  Habis Laszl6 polgirmester megbizdsdbdl
Dr. Palotai Zsuzsanna irodavezet6

Szavazis:
Megallapitja, hogy a bizottsig 6 igen szavazattal egyhangilag tdmogatja a
eléterjesztés kozgytilés elé terjesztését.

2017.(VL.13.) VSZCSB déntés
A Virosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsig egyetért az egri 11. sz. fogorvosi kdrzet praxisjo-
ganak 2017. szeptember 1-t6l térténé 4tadasaval, javasolja a polgdrmesternek az elészerzé-
dés, ezt kovetden a feladat-ellatisi szerz6dés megkétését Dr. Tatar Borbila fogorvossal.
Hatdridé: 2017. augusztus 31.

Felelds:  Habis Laszl6 polgdrmester megbizdsibol
Dr. Palotai Zsuzsanna irodavezeté

/Az 6néletrajz a jegyz6konyv mellékletét képezi/
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7./  Eléterjesztés dnkormdnyzati bérlakisokra vonatkozé bérldkijelélési jogrol

ElSterjeszt8: Habis Laszlé polgarmester
Fldadé: Dr. Palotai Zsuzsanna irodavezeté

(Az elSterjesziés a jegyzOkdnyv mellékletét képezi. )

Szucsik Gyorgy
Kérdés, hozzaszolis nem lévén kéri a bizottsg tagjait szavazzanak az el6terjesztés
elfogaddsarol.

Bizottsagi déntési javaslat:

A Virosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsag javasolja Eger Megyei Jogn Varos Onkormany-
zata Kozgylilésének az alabbi hatarozat elfogadasat:

Hatarozati javaslat:

Eger Megyei Jogu Varos Onkormdnyzatanak Kézgyilése a Markhot Ferenc Oktatékorhdz
és Rendelintézet részére két lakasra vonatkozoan bérlkijeldlési jogot biztosit a kovetkezd
feltételekkel:

a.) A bérlékijelolési jog idGtartama 5 évre biztositott.

b.) A bérleti jogviszony id6tartama legfeljebb 5 év lehet, de legfeljebb a bérlének a
Markhot Ferenc Oktatékérhdz és RendelSintézetnél fennallé jogviszony iddtar-
tama.

c.) A lakbér mértéke megegyezik az nkormanyzat tulajdondban all6 bérlakdsok bér-
beadasanak, valamint a bérleti dijak és a kiilon szolgaltatasok dijai megallapitasanak
szabalyairél sz616 26/2009. (V. 29.) rendelet a 39. §. (1) bekezdés a.) pontjaban fog-
laltakkal (580 Ft/m2/hé + Afa).

d.) Az 6vadék megfizetése, valamint a bérleti szerzddés kézjegyzbi okiratba foglalasa
alél mentesiil a bérld.

Eger Megyei Jogti Varos Onkormdnyzata Kozgytlése felhatalmazza a Polgarmestert a

lakdsok kijelolésére, a bérl6kijelolési jog lemondasa esetén annak elfogaddsdra, tovdbba

a sziikséges megallapodds megkdotésére.

Felelds: Habis Lészl6 polgdrmester megbizdsabol:
dr. Palotai Zsuzsanna irodavezetd
Hataridd: 2017. december 31.

Szavazas:
Megallapitja, hogy a bizottsag 6 igen szavazattal egyhangilag timogatja a
eléterjesztés kozgylilés elé terjesztését.

54/2017.(VL.13.) VSZCSB dontés

A Virosi Szocidlis és Csalddiigyi Bizottsag javasolja Eger Megyei Jogu Varos Onkorméany-
zata Kozgy(lésének az aldbbi hatdrozat elfogadasat:
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Hatdrozati javaslat:

Eger Megyei Jogti Viros Onkorményzatdnak Kozgytilése a Markhot Ferenc Oktatékérhiz
¢s RendelSintézet részére két lakdsra vonatkozéan bérl6kijel5lési jogot biztosit a kovetkezd
feltételekkel:

a.) A bérlékijelslési jog idétartama 5 évre biztositott,

b.) A bérleti jogviszony idStartama legfeljebb 5 év lehet, de legfeljebb a bérlének a
Markhot Ferenc Oktatékérhdz és Rendelintézetnél fennilld jogviszony idétar-
tama.

c.) A lakbér mértéke megegyezik az onkormdnyzat tulajdondban 4llé bérlakasok bér-
beadasdnak, valamint a bérleti dijak és a kiilén szolgéltatdsok dijai megallapitdsanak
szabdlyairél sz6l6 26/2009. (V. 29.) rendelet a 39. §. (1) bekezdés a.) pontjaban fog-
laltakkal (580 Ft/m?/hé + Afa).

d.) Az 6vadék megfizetése, valamint a bérleti szerzédés kdzjegyz8i okiratba foglalésa
alél mentesiil a bérlé.

Eger Megyei Jogti Vdros Onkormanyzata Kozgytlése felhatalmazza a Polgarmestert a
lakdsok kijeldlésére, a bérlBkijelolési jog lemonddsa esetén annak elfogaddsara, tovabba
a sziikséges megallapodas megkotésére.

Felel8s: Habis Lasz16 polgdrmester megbizasibol:
dr. Palotai Zsuzsanna irodavezet®
Hatéridg: 2017. december 31

8./  Eléterjesztés az Snkormdnyzati fenntartisd évodak 2017/2018. nevelési
évének inditdsihoz sziikséges fenntart6i dontésekrsl
Eléterjeszt6: Martonné Adler I1diké alpolgdrmester
Eléadé: Dr. Palotai Zsuzsanna irodavezetd

(Az elterjesztés a jegyz6konyv mellékletét képezi. )

Szucsik Gyorgy
Atadja a sz6t Merczel fiva kbznevelési iigyintézének.

Merczel fiva

Az anyagban részletesen szerepel az évoddknak a gyermeklétszam fiiggvényében
megismerhetd adatai, melyek a jov6 nevelési év inditisihoz sziikségesek. Egyrészt
tdjékoztatd jellegliek, mdsrészt a bizottsig meghozza azokat az el§zetes dontéseket,
amelyek a kovetkezé évhez az indithaté csoportok szamahoz és a csoportlétszamok
maximalis feltélthetségével kapcsolatosak.

Gal Judit

Orémmel l4tja, hogy nincs problémaa gyerekek beiratkozasaval, s6t egyre er6sebb a mozgas
a jelentkezéseket illeten. Sok a problémds gyermek, nincs olyan csoport ahol ne lennének
autisztikus gyerekek. Ezeknek a gyerekeknek az egyik problémat kivalté ok a magas létszam.
Ugy gondolja, hogy a legideslisabb csoportlétszam 18- 2o f6 lenne. Miért veszik fel a gyereket?
Mert vannak olyan sziil6k, aki konkrétan ragaszkodnak egy évoddhoz vagy csoporthoz.
Nagyon j6, hogy az 6vodaknak pszicholégusai vannak, sok problémat kitudnak sz(irni, sokat

segitenek az évodapedagégusoknak és a gyerekeknek. Szeretné elérni, hogy a mdsik két
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korzetben is dolgozzanak pszicholégusok, azért hogy ezeket a problémdk megoldédjanak.
Nagyon sokat segitene, ha nem csak pszicholégusok, hanem gy6gypedagogusok is lennének.
Mind ezek ellenére igyekeznek tirrd lenni a problémén.

Szucsik Gyorgy

Reméli, hogy az 1ij 6vodak megépitésével ez a probléma is javulhat és sikeriilhet elérni az
optimalis létszamot.

Kérdés, hozzdszolds nem lévén kéri a bizottsig tagjait szavazzanak az eldterjesztés
elfogaddasardl.

Bizottsigi dontési javaslat:

A Virosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsag javasolja Eger Megyei Jogt Varos Onkormény-
zata Kozgy(ilésének az alébbi hatdrozatok elfogadasat:

Hatarozati javaslatok:
1

Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kozgytilése a Benedek Elek Ovodaban (székhelye:
Eger, Vallon u. 4.) a 2017/2018. nevelési évben Gsszesen 28 6vodai csoport inditdsat enge-
délyezi.

Felelgs: Habis Laszlé polgdrmester megbizdsdbol
Dr. Palotai Zsuzsanna
Humaén Szolgaltatasi Iroda Vezetdje

Hatarid4: 2017. szeptember 1.

2.

Eger Megyei Jogt Varos Onkormdnyzata Kézgy(lése a Ney Ferenc Ovoddban (székhelye:
Eger, Ifjusdg u. 7-9.) a 2017/2018. nevelési évben dsszesen 22 6vodai csoport inditdsdt enge-
délyezi.

Felels: Habis Laszlé polgdrmester meghbizasabol
Dr. Palotai Zsuzsanna

Humdn Szolgaltatasi Iroda Vezet&je

Hatéridd: 2017. szeptember 1.

3.

Eger Megyei Jogt Varos Onkorményzata Kozgytlése a Szivarvany Ovoddban (székhelye.
Eger, Kertész u. 38.) a 2017/2018. nevelési évben 6sszesen 27 6vodai csoport indit4sdt enge-
délyezi.

Felelds: Habis Laszl6 polgdrmester megbizasdbol
Dr. Palotai Zsuzsanna
Humadn Szolgaltatasi Iroda Vezetdje

Hatarid6: 2017. szeptember 1.
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4.
Eger Megyei Jogti Véros Onkormanyzata Kozgytilése engedélyezi a 2017/2018-es nevelési
évben az 6nkormdnyzat fenntartisaban maksds évodak évodai csoportjaiban a kézneve-
1ésr6l 52616 201, évi CXC. torvény 4. mellékletében meghatdrozott maximalis csoportlét-
szamtol legfeljebb 20%-kal val6 eltérést.

Felelds: Habis L4szl6 polgdrmester megbizdsébél
Dr. Palotai Zsuzsanna
Humdn Szolgdltatdsi Iroda Vezetdje

Hatiridé: 2017. szeptember 1.

A dontés végrehajtdsanak hatdrideje: 2017. szeptember 1.

Szavazis:
Megallapitja, hogy a bizottsig 6 igen szavazattal egyhangilag timogatja a
eléterjesztés kozgytilés elé terjesztését.

55/2017.(VL.13.) VSZCSB déntés

A Vérosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsag javasolja Eger Megyei Jogti Véros Onkormény-
zata Kozgytlésének az aldbbi hatarozatok elfogadasit:

Hatdrozati javaslatok:

1.
Eger Megyei Jogt Viros Onkormdanyzata Kézgytlése a Benedek Elek Ovod4ban (székhelye:
Eger, Vallon u. 4.) a 2017/2018. nevelési évben sszesen 28 6vodai csoport indftisat enge-
délyezi.

Felelds: Habis Liszl6 polgdrmester megbizasabél
Dr. Palotai Zsuzsanna
Human Szolgdltatasi Iroda Vezetsje

Hatdrid6: 2017. szeptember 1.

2.
Eger Megyei Jogu Vdros Onkorményzata Kézgytilése a Ney Ferenc Ovodaban (székhelye:
Eger, Iffjusdg u. 7-9.) a 2017/2018. nevelési évben Gsszesen 22 Svodai csoport inditdsdt enge-
délyezi,

Felel8s: Habis Lisz16 polgirmester megbizdsabol
Dr. Palotai Zsuzsanna
Humén Szolggltatdsi Iroda Vezetdje

Hatdrid6: 2017. szeptember 1.
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3.

Eger Megyei Jogti Véros Onkorményzata Kézgytilése a Szivarvany Ovodéaban (székhelye.
Eger, Kertész u. 38.) a 2017/2018. nevelési évben Gsszesen 27 6vodai csoport inditdsat enge-
délyezi.

Felelés: Habis Laszl6 polgarmester megbizdsdbol
Dr. Palotai Zsuzsanna
Humaén Szolgdltatdsi Iroda Vezetdje

Hatarid: 2017. szeptember 1.

4.

Eger Megyei Jogti Varos Onkormdnyzata Kozgytlése engedélyezi a 2017/2018-es nevelési
évben az dnkormanyzat fenntartdsdban mikodé évoddk évodai csoportjaiban a kdzneve-
1ésrél sz616 20m. évi CXC. térvény 4. mellékletében meghatdrozott maximalis csoportlét-
szamtdl legfeljebb 20%-kal valo eltérést.

Felel8s: Habis Laszl6 polgdrmester megbizdsabol
Dr. Palotai Zsuzsanna
Huméan Szolgaltatasi Iroda Vezetdje

Hat4ridé: 2017. szeptember 1.

A dontés végrehajtasdnak hatdrideje: 2017. szeptember 1.

)

Tajékoztatok;
9./  Tajékoztaté a Polgarmesteri Hivatal 2016. évi tevékenységérol

Eléterjesztd: Dr. Kovdcs Luca jegyzd
Fladé: Dr. Szaléczi llona jogasz

(A tajékoztatd a jegyzékényv mellékletét képezi. )

Szucsik Gyorgy
Atadja a sz6t Dr. Kovdacs Luca jegyz6 asszonynak.

Dr. Kovacs Luca

2011. évi Magyarorszag Helyi Onkorményzatairdl sz616 torvénye irta els kotelezettségként a
jegyzének, hogy minden évben beszdmoljon a hivatal munk4jarol a képviseld testiiletnek.
2013-as évben volt az elsd beszdmold.

Az irodak elkészitették a beszamoldkat a 2016-os évre vonatkozdan. Reméli, hogy a
képviseld bizottsig részére ez a tajékoztato, j6 rdldtast ad, a hivatal munkdjarol.

Kéri timogassa a bizottsag a tijékoztaté kdzgytlés elé torténd terjesztését,
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Szucsik Gyorgy
Kérdés, hozzasz6lds nem lévén kéri a bizottsdg tagjait szavazzanak a tdjékoztaté kozgytilés
elé térténé terjesztésérsl,

Bizottsdgi dontési javaslat:

A Vérosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsig timogatja a Polgdrmesteri Hivatal 2016. évi tevé-
kenységérél sz616 tajékoztat Kozgytilés elé terjesztését.

Szavazads:

Megillapitja, hogy a bizottsig 5 igen szavazattal és 1 tartézkoddssal tamogatja a
tajékoztaté kozgyiilés elé terjesztését.

6/2017.(V1.13.) VSZCSB dontés

A Virosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsig tdmogatja a Polgdrmesteri Hivatal 2016. évi tevé-
kenységérél sz6l6 tdjékoztat6 Kozgytilés elé terjeszeését.

/ A beszdmold a jegyz6kdnyv mellékletét képezi/

10./ Tajékoztaté a szakképzés helyzetérs!

Eldterjesztd: Csdkvari Antal képvisels
El6adé: Dr. Palotai Zsuzsanna irodavezet6

(A tdjékoztato a jegyzBkényv mellékletét képezi. )

Szucsik Gyorgy
Atadja a szét Csékvéri Antal képvisel§ tirnak

Csakvari Antal

A Gyermek és Ifjisagi Cselekvési program napirendnél-, ami a szakképzést is érintette- meg
lett emlitve egy céggel kapcsolatosan a szakképzés helyzete. Oriil, annak, hogy bizottsig elé
keriilt az anyag. Ugy gondolja, hogy a szakképzés nagyon fontos teriilet, nem csak
orszdgosan hanem Egerben is, hogy megfeleljen azoknak a kihivasoknak, amelyeket az ipar
fejlédése jelent Egerben. Orémiteli, az hogy révidtivon egyre t5bb beruhdzas kezdédik el és
valésul meg. Az Egri Szakképzési Centrum a szakképzési torvény alapjan a megyében 6t
telephelyen miikédik, Lérinci, Fiizesabony, Gyéngyds, Hatvan és Eger. Egerben tébb
szakkdzépiskola és szakgimndzium is tartozik a szakképzési centrumba. A beiskoldzassal
kapcsolatos gondokrdl is sz6 van az anyagban. Lithatd, hogy ezek az intézmények a
kapacitdsaikat teljes mértékben nem tudjik kihaszndlni. A szakképzési centrum vezetése
szdmdra van egy komoly feladat, hogy a tanuléi létszdmokat préobaljdk a maximumhoz
kézeliteni. Sajnos van olyan gimnéaziumi vezetd, aki a Szakképzési Centrum vezetSit nem
fogadja szivesen, arra hivatkozva, hogy az & tanuléi a fels6oktatésban fo gnak tovdbb tanulni.
Fontos megemliteni azt, hogy van egy Gj szakma a Jézsef Attila Szakkozépiskoldban,
Szakgimndziumban, amelyet az indukalt, hogy az Apollé gumigyar elkezdte a beruhazast, a
termelés elindult. Hevesen egy egyhdzi reformdtus szakkézépiskoldban, és a Gy6ngy0si
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Jozsef Attila Szakgimnaziumban van abroncsgyarté képzés. Az elmuilt tanév 6szétél ebben a
szakgimnaziumban gumiipari tanmiihely is kialakitdsra keriilt. Az Apollé gumigydr
segitségével 4j ipari technikus képzésre is van lehetéség, Hevesen mdr 13 f6 vesz részt
Gyongyoson pedig 15 fével miikddik az 4j vegyipari képzés. A Matrai Erémtivel egy hegesztd
és a villamos ipari szakmak teriiletén van egyiittm{ikddése a szakképzési centrum esetében
a gyongyosi szakkozépiskoldnak. Ez is egy hidny szakma és egy olyan teriilet, amit ha a
fiatalok elvégeznek, biztos, hogy el tudnak helyezkedni. A hatvani Damjanich Jénos
Szakkozépiskolaval kapcsolatosan fontos megemliteni, hogy a Robert Bosch-al
egyiittm(ikédik, és nagyon jé partner dudlis képzés teriiletén. Akér a Robert Bosch, vagy a
ZF esetében meg kell emliteni, hogy a feln6tt szakképzésben is példa értékd, részt vesznek,
segitik a felnétt szakképzés esetében a helyi szakképzési centrumot, annak vezetdit.
Iskolarendszert és iskolarendszeren kiviili felnétt képzés is van. A Matrai Erémiinél elindult
a banyam(veld szakma képzése. A banyamtvels képzésre a Mdtrai Eréminek van sziiksége.
A banyaszati szakigazatnak egy uj palettdja. Ez a képzés a Lérinci Marcius 15.
Kozépiskoldban van, az orszagban egyediildllé. Kimondottan a termeld vdllalat kérése és
ennek igyekszik megfelelni ez a szakképzési vonal. Ennek az iskoldnak a nevénél fontos
megemliteni, hogy kivezetik a gimnaziumi képzést és csak szakiskolai képzés lesz. Biztos,
hogy amit a szakképz8 iskoldk megvalésitanak a felnétt képzésben az nem egyszerti. Az élet
mindenképpen azt kivdnja ezeknek az iskoldknak a vezetdit6l, hogy megujuljanak és a
kihivdsoknak eléje menjenek.

Az anyagban megtaldlhat6 6sszegzésként, hogy a gimndziumi képzés til reprezentalt. Azt
is elképzelhetének tartand, - kormdnyzati szinten kellene, hogy megval6suljon - hogy a
fér6helyek szamat a gimndziumoknal cs6kkenteni kellene. Segitve ezzel a szakképzési
centrumokat és a szakkézépiskoldkat, hogy minél inkdbb feltudjék tdlteni azokat a helyeket,
illetve megtudjanak felelni azoknak az igényeknek, amelyeket az iparvallalatok az egyre
inkibb megvalésult beruhdzisok lévén maga a gazdasig indukil. Erdemes lenne
megfontolni, mert ma maér azt lehet latni, hogy gimnaziumokba négyes alatti dtlaggal
keriilnek be didkok. A gimnaziumok szamadra is fontos lenne, hogy 30 6 vagy annal nagyobb
osztalylétszamok legyenek, a gazdasdgosabb miikodés érdekében és a szinvonal egyre
alacsonyabb. Ezt egyre t&bb helyrél hallja vissza. Ezek a didkok nem biztos, hogy befognak
keriilni egyetemre vagy fSiskoldra. Elképzelhets, hogy az érettségi utian kereskedelmi
asszisztensként, arufeltdltéként fognak dolgozni, vagy pedig elmennek mosogatni és
megrekednek egy szinten és szakképzés nélkiil maradnak. Csaladalapitdst kovetSen jut
esziikbe, hogy jO lenne valami szakma.

G4l Judit

A Szakképzési Centrum kérzetében van-e egyezietés olyan céggel, aki egy specidlis képzést
szeretne. Ezt tudja biztositani?

Van-e arra lehetdség, hogy, akik mar valamilyen szakmét meg tanultak, egy Gj szakmat
tanuljanak? Esetleg rjonnek arra, hogy nem j6 palyat vélasztottak, mert nem tudnak
elhelyezkedni.

Csakvéri Antal

A masodik szakma megszerzése ingyenes és ezzel sokan élnek. A szakképzd iskoldk
konnyebb helyzetben vannak emiatt. A feln6ttek mdr rendelkeznek egy szakmaval, de
szeretne valtani, vagy szeretne még egy szakmat megszerezni. Erre van lehetfsége. A
szakképzésre nyitottak és kovetik a cégek igényeit. A Bornemissza Gergely Szakkézépiskola
példdul 34 céggel van kapcsolatban. A tobbi szakképzé iskola is tartja a kapesolatot a
munkaadékkal. Flnek azzal a lehetéséggel, ami nekik infrastruktirdban, humén
erdforrdsban biztositva van, hogy kielégitsék ezeket az igényeket.
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Mirkéczki Zita

Kérdezi, hogy mikor kapnak tdjékoztatdst az egri gimnaziumok, és az dltaldnos iskoldk
helyzetér61? Az iskoldkrél az onkormdnyzatnak értesiilnie kellene.

Lérinciben, Hatvanban vagy Gyéngydsén mi zajlik az nyilvdn fontos, de mint egri
onkorményzati képvisel6t jobban érdekli, az egri kézépiskolak helyzete,

Nem ért egyet Csakvari Antal képvisel6 trral, abban, hogy sztikiteni kellene a gimndziumi
létszdm helyzetét. Szerinte az lenne a cél, hogy minél tobben rendelkezzenek gimndziumi
érettségivel és utdna, ha nem nyernek felvételt egyetlen egyetemre vagy f8iskoldra sem,
akkor menjenek el és tanuljon még mellette szakmat. Ezt jobbnak tartand, mint egybél
szakképzési iskoldba menne, mert abbél nem tanulnak megfelel kdzismereti tantirgyakat,
nem tanulnak nyelvet. Fontosnak és jo dolognak tartja a szakképzést, de nem gondolja, hogy
Magyarorszdgnak az irdnyba kellene elmenni, hogy a gimnaziumba és a felsdoktatdsban
lévék légyszdmét csdkkenteni kellene.

Csakvari Antal

Talén elkeriilte a figyelmét, amikor azt mondta, hogy a szinvonal egyre alacsonyabb.
Azoknak a didkoknak, akik bekeriilnek gimnaziumba a tuddsuk egyre gyengébb. Azt kellene
megakadalyozni ebben az esetben, hogy 3,5 atlaggal valaki bekeriiljén gimnaziumba. Ez
nem biztos, hogy j6. Nem j6 a tandrnak, nem j6 a kézdsségnek, amiben tanul és évek miilva
nem jé az orszignak sem. Mostaniban olyan problémdval szembesiilt, hogy nehéz
szakembert taldlni, mert akik vannak, sok munkdjuk van. Ez nem csak az épitSiparra
vonatkozik, hanem a gépiparra is. A vendégltéiparban dolgozéknal is hidny van. Ezeket az
igényeket kellene kielégiteni. Ez fontos lenne akir onkormdnyzati déntéshozéként vagy az
6nkormdnyzatnél dolgozék szémdra is, mert akkor hogyan valésithaté meg az, hogy ide
minél tébb véllalkozas bej6jjon, a kisvallalkozék is tudjanak fejlédni, csokkenjen a
munkanélkiiliség. Ma mdr olyan fiinyirét is nehéz taldlni, aki 6ndlléan tud dolgozni.

Mirkoczki Zita

Nem azért nem taldlni j6 szakembert, mert kevés van, hanem mert kiment kiilfoldre
dolgozni, mert ott hiromszor annyi pénzt keres. Nem attél lesz a szakképzés
Magyarorszdgon jé, mert mindenki oda lesz irdnyitva, hanem attél, hogy megfelels fizetést
kap. Inkébb afelé kéne lépni. Egy 14 éves gyerek felvételije, ha nem jol sikeriil, elddntik a
sorsat, hogy O nem alkalmas arra, hogy gimndziumba tanuljon tovabb. Utdna a szakképzé
intézményb6l mar nem tud elmenni cgyetemre, mert nem kapja meg a megfelels képzést.
Nem ért egyet azzal, hogy a szakképzési intézményekben nem segitik el6, hogy a gyereknek
lehetdsége legyen egyetemre vagy féiskoldra menni, valamint, annak lehetéségét, hogy a
kézismereti tantdrgyakban ugyanazt az oktatdst megkapja. Nem lehet eldonteni egy 14 éves
gyerekr6l, hogy mire lesz képes. Inkibb segiteni kellene és megnézni, hogy mi az oka, hogy
gy tanul, lehet, hogy a gimnaziumban megviltozik. Miért ne kezdene el valaki tanulni?
Miért ne keriilhetne olyan élethelyzetbe, hogy ez megviltozik. Nagyon sok olyan embert
ismer, aki annak idején szakmunkdsban kezdet, leérettségizett s f8iskolat végzett,

Szucsik Gybrgy

Sokat jért az Egri Szildgyi Erzsébet Gimnaziumban és részt vett az ez évi ballagdson is. A hat
végzls osztdly 4,4-es dtlag alatt nem teljesitett, a 4,8 atlagot is elértek. Ugyanakkor az Egri
Kereskedelmi, Mezdgazdasagi és Vendéglatéipari Szakkdzépiskoldban sok a hétrdnyos
helyzet(i gyermek. Ezért ebben az iskoldban ezeknek az elvdrdsoknak nem lehet eleget tenni.
Ezekkel a fiatalokkal foglalkozni kell és valamilyen szinten szakmat kell nekik adni. Mint
egykori turizmusban dolgozé, elmondhatja, hogy nem lehet takaritét talilni. Az, hogy
mindenki tud takaritani, ez nem igaz. A legtébb jelentkez8nek fogalma sines, arrél hogyan

81



lehet egy szobat rendbe tenni, amire a Mez8gazdasdgi és Vendéglatoipari Szakkozépiskola
képezhetne embereket. Sokan biztos megélhetést kaphatndnak. Ugyancsak felvetdik az a
kérdés, hogy a mezdgazdasagi végzettségi emberek szdma igen minimalizdlédott.
Ugyanakkor Heves megye Eger viros kérnyékén nagyon sok olyan tertilet van, ahol
szakemberekre lenne szikség. A beiskoldzdsoknal ezeket figyelembe kellene venni az
iskolaigazgatoknak és a szakképzési centrum vezetésének. Ugy gondolja, hogy a kettd kozott
van az igazsag, Nem kell megsziintetni a tovabbtanuls lehetdséget, azok szdméra, akinek
meg van arra az ambicitja vagy hajlama, hogy meg tudja csindlni. Akinek meg nincs az
teljesen mindegy, hogy hova keriil iskolaba.

Heisslerné Kis Katalin

Az elmult években a felvételi eredmények alapjan kimutattdk, hogy a gimndziumi
osztalyokban az &ltaldnos iskolai tanulmanyi eredményekbdl az dtlag 2,5 volt. Kérdés, ha
ezek a tanulok a gimnaziumot elvégzik, mennyire van esélyiik arra, hogy a fels6oktatasba
bekeriiljenek. Ebben az esetben egy jol megvalasztott akdr szakgimndziumi vagy
szakkozépiskolai osztilyba bekeriilnek, lehet, hogy tobb siker élményiik lesz. Jelenleg a
szakgimndziumi osztalyok nem annyira ismertek még az ltaldnos iskoldk és az ott tanité
pedagogusok korében. Sajnos tapasztalhat6 volt az ez évi beiskol4zasndl, hogy oda kevesebb
tanulé keriil be, mint esetleg a szakkozépiskolai képzésekbe. Jéllehet, hogy nehéz egy
szakgimnaziumi osztalyt elvégezni, mert tanulnak kézismereti targyakat, idegen nyelveket.
Szakmatél fiiggéen elképzelhetd, hogy szakmai vonalon is van még plusz idegen nyelv
orajuk. Kotelezd nekik is a ktelezd érettsegi targyakbol érettségi vizsgt tenni, magyarbol,
torténelembdl, matematikabol a tanult idegennyelvbél, illetve szakmai targybol is. Elnek
azzal az elénnyel, hogy 12. osztdly végén, az érettsegi bizonyitvdny mellé, egy OK]J-s
végzettséget is kapnak. Szakmdtol és agazattdl fiigg, melyik az a szakmai végzettség,
amelynek a birtokdba keriilnek. Ezt kdveten a f8 szakmai végzettséget egy éve alatt
megszerezhetik. Ezek utdn, ha valakinek van szandéka, hogy fels6oktatasban tanuljon
tovabb a lehet6ség adott el6tte. Amennyiben nem sikerti, érettségije és szakmdja is van 19-
20 éves korra. Folmeriilt a teriiletnél, hogy fontos lenne a mez6gazdasagi, agrar szakképz6
embereknek az utanpétlisa. Az igazsag az, hogy ebben nem sok mindent lehet tenni, mert
ezek a képzések mem a Nemzetgazdasigi Minisztérium, hanem a Foélmfivelésiigyi
Minisztérium fennhatosiga ald tartoznak. Targyaldsok és egyeztetések folynak. A
keretszamra vonatkozé dolgok, magasabb helyeken délnek el. A keretszamok tekintetében
a kormdnyrendeletben megjelenteket, tudjak figyelembe venni.

Rozman Eva

A Varséban tett szakmai latogatdsa kapcsan megtapasztalta, hogy Eurépa szerte hasonlo
problémaval kiizdenek. Svdjcot vagy Franciaorszagot megnézve, mar az 6vodaban elddl,
hogy kib6l mi lesz. Mig a Finn szakképzésben 45 évesen is iskolarendszerben tanulhatnak a
diskok, vagy a hallgaték, ha 6k ugy gondoljik, hogy még nem talaltik meg az életben, azt
az utat, amin 8k boldogok és jol érzik magukat, mert igazabdl ez volna a fontos. Olyan
tarsadalmat kellene épiteni, amelyben az emberek megtaldljik a helyliket. Nemaz a kérdés,
hogy 14 évesen eltudjék-e donteni vagy sem, hanem az hogy amit utdna csindl a didk, az a
személyiség fejlédéséhez hozzdad, vagy rombol. Frusztralt feln6ttek lesznek, akikkel nem
lehet kommunikdlni vagy azok az emberek lesznek akiket a tanulmanyaik sordn sorozatosan
megerdsitettek és ugy érzik a helylikdn vannak. Mindeniitt kiizd a szakképzés azokkal a
nehézségekkel és kérdésekkel, amik ma elhangzottak. Alapvetden mindeniitt probléma az,
hogy a tdrsadalom nem nézi sokba a kétkezi munkat. Mindeniitt a felsoktatdsban szeretné
litni a gyermekét a sziil6. Az az attit(id, amit a képviseld tr elmondott, hogy a gimnaziumi
igazgatok visszautasitjdk a szakkeépzes megkeresését, ez egyfajta sznobizmus ésa sziil6k felé
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egyfajta megfelelés. Az Egri Szildgyi Erzsébet Gimndziumban is van olyan osztaly, ahol
ketten tanultak csak tovabb, de egy éven beliil otthagytdk a felsdoktat4st. Nagyon nehéz erre
kategorikusan valaszolni. 2on-ben amikor az vj szakképzési térvény bejott, egyértelmtien
litszédott, hogy keretszamokat fognak adni szakmdakra vonatkozéan. Nagyon ijesztének
tiint. Milyen visszacsatolds van a munkaerdpiac és a szakképzés kozott, hogy eldre
megtudjik mondani, hdny pénziigyi vagy szamviteli {igyintézé lesz? Ez nem mitkodik.

A sziil6knek van egy képe, amely tirsadalmi elvaras. A gimniziumok megadjik, a felvételi
id6szakdban hogy hdny osztdlyt szeretnének inditani és milyen létszdmmal. Oda
bekeriilnek azok a gyerekek, akik megfelelnek, jon a kimaradé 100 gyerek, akik beirtdk
madsodik helyre a szakgimndziumot vagy mas gimnaziumot. Ha nem veszik fel, nem tudja
melyik koézépiskoldban fogja folytatni a tanulmdnyait, mert nem akar elmenni a
szakkdzépiskoldba. Addig kopogtatnak, amig el nem érik, hogy valahova felveszik. Mivel a
szakképzé intézményeknek nem j6 a hiriik, ezért nem akarjék ott tudni a gyerekeiket.
Javasolja a szakképzési centrumnak, hogy népszertisitsék a szakképzésiiket, mert nem biztos,
hogy kiviilrél olyan rossz a helyzet. A Holland szakképzést megnézve csak torok didkok
vannak a szakmunkésképzékben. Belgiumban a didkok 98%-a a szakképzésben betelepiilt,
els6 vagy masodik generdcids migrans didkok. Ezzel kell szembe nézni és ez az, aminek aza
kévetkezménye, hogy bekeriilnek a harmasok is a gimndziumba. Nem j6, mert frusztraltak,
az énképiik nagy mértékben romlik. Azon gondolkodik, hogy az Ersek atyanak fel fogja vetni,
hogy a tanuldsi zavarral biré és a magatartds zavaros gyermekeknek, megfelel8 szakember
feliigyelettel inditani kellene egy iskolt, vagy osztdlyt. Bér j6 lenne, ha megtaldlndk azt a
megfelel6 szakmét, amiben 6k boldogok lehetnek, de 14 évesen még nincsenek azon a
fejlettségi szinten, hogy ezt ki tudjdk jelenteni. Napi szinten tapasztalja, hogy a sziil6k nem
tudjak a gyermekeiket melyik iskoldba vigyék. A Szakképzési Centrumba azok a gyerekek
valék, akik céltudatosan tudjak, hogy ezt a szakmét akarjdk tanulni, és meg tudjak veliik
szerettetni. Kéztudott, hogy 10 évvel ezeldtt minden huszadik gyerek volt tanuldsi zavaros,
ma minden 6tédik. Maga a rendszerbe sokkal t6bb emberre van sziikség, mint az 6vodikban
is a pszicholégus ¢és a fejlesztd pedagégus. Nem lehet azt mondani, hogy ide kell rakni a
gyereket vagy oda, mert novekszik a boldogtalansg, a frusztraltsdg, az 6ngyilkossdg. 14
éves kora el6tt mér figyelemmel kellene kisérni a gyerekeket. A Finn szakképzésbél nagyon
jo példdkat lehet venni, mas kérnyezet.

Aranyosi Gabor

Orémmel hallgatta az Igazgaté Asszonyt, mert tgy gondolja, hogy a lényeget fogta meg.
Ugyanakkor a Szakképzési Centrumtol egy kivalé anyagot lehet latni, ami minden
problémit tartalmaz. Nemcsak Magyarorszigon, hanem Eurépdban is probléma a
szakképzés. Olyan kérdés amirdl beszélni kell. Ebb6l akér egy konferencidt is célszerd lenne
szervezni, eszmét cserélni, mert ez a jové. Meg kell nézni, hogy az elmiilt 20 évben hany
kommunikitort képeztek a még akkori Eszterhdzy Karoly Féiskolan. Ennek hany szizaléka
maradt bent meg nem valésitott nyelvvizsga miatt. Elmondhaté, hogy a gyerek elvégzett egy
féiskolat. Nagyon fontos az, hogy mindenki megtalélja a helyét. Igazgaté Asszony elmondta,
annak ellenére, hogy nem veszik fel 8ket gimndziumba, még sem akarnak elmenni
szakképzé iskoldba, mert ,, rossz a hiriik”. Miért rossz a hiriik? Mert a nehezen nevelhet
vagy a sajatosan nevelhet6 gyermekek szdma nagyon magas. Ezekkel mdr az 6voddban
foglalkozni kell. Az a legnagyobb probléma, hogy a gyerekek nagy része a kozépiskoldkban
magatartds zavaros. Régen 300.000 gyerek sziiletett egy év alatt, ma mér csak go. ooo vagy
100. ooo. Ebben az id6ben volt 500 kizépiskola, most van 3000, 46 egyetem, ma mAr 74.
Mindenki az egyetem felé orientdlédik, és ezért nincsenek szakemberek.

Tobb kérdés is felmeriil, példdul, hogy lesz-e gyerek a szakképzésben? Ugy gondolja, hogy
az érettségire épiilé szakképesitést kell praktizalni. Miért baj az, ha valaki érettségi utdn
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megy el pincérnek? Képes-e egy 14 éves gyerek megmondani, hogy mit akar csindlni. Iit
jelenik meg a pélyavélasztds és a palyaorientacio. Tarsadalmi igény, sziildi tarsadalmi elvéras,
iskolai lehet8ségek és ezt mind ki kell terjeszteni, hogy a gyerek megtaldlja a helyét,
szamitasat, hogy ne legyen, frusztrilt ember. A szakképzésben a kozeljovében a
szolgdltatdsjellegli szakképzésnek van prioritdsa.

Az Epgészségiligyi Szakkdzépiskoldban rendészeti képzés is folyik. Egy kicsit idegen ettdl a
kozegtdl. Sziikség van renddrokre, de dpoldkra is, amire nem jelentkeznek. Az iskolat és a
tandrokat viszont meg kell tartani, emiatt ezt a képzést fel kell vallalni. Egy mdsik kérdés
Eger a sz6l6 és a bor varosa, kettd sz616 és bordsz jelentkezett. A gyerek, ha nem motivalt
nem fog jelentkezni. Mdsrészrél, nem biztos, hogy a bordszok Oket alkalmazzik, mert,
mashogy oldjdk meg a munkaeré problémdt. A ma tanult szakmdk 7%-a 50 éven beliil
elavulnak. Olyan képzésekkel kell ezt megoldani, hogy a jovének legyenek képezve a
gyerekek. '

A Szakképzési Centrum nagyon sokat tesz azokért az emberekért, akiknek kiilénboz6
problémdjuk van. Nagyon sok tdrsadalmi réteg képzésével foglalkozik. Ne virjuk a
tarsadalomtél azt, hogy megoldja a problémat. Az egyénnek, a kozosségnek kell
innovativnak lenni. A Szakképzési Centrum anyagdban leirtak, ha megvaldsithatok, akkor
nagyon jé tton halad a dolog.” A var ereje nem a kévekben, hanem a varvéddk lelkében
vagyon.” Senki nem mondja meg a tandrnak azt, mit csindljon az osztdlyteremben, amikor
becsukja az ajtét. Sok gyerek ugy kertiil be kozépiskoldba, hogy nem ismeri a szorzotablat.
Ezeket is meg kell vizsgdlni, mert ezeknek a gyereknek a zéme keriil szakképzésbe, Nem
beszélve azokrdl a szocidlis hatrdnyokrél, meg a szocializciérél, amikben ezek a gyerekek
élnek.

Rozman Eva
A Szakképzési Centrum tagintézményeinél a féréhely felhasznalasa 9o%-os feltoltottségnél
kisebb? Ugyanakkor viszont elutasité hatdrozatok vannak. Tényleg vannak elutasito
hatdrozatok?

Heisslerné Kis Katalin

Természetesen vannak. A Szakképzési Centrumnak 8 tagintézménye van. A tanul6k, amikor
jelentkeznek a kozépiskoldba, akkor a centrum kiilénb6zé tagintézményeibe jelentkeznek.
Egy tagintézménybe akdr két tanulmdnyi teriiletet is megjelélhet. Szerencsés esetben
valamelyik tagintézménybe felvételt nyer, akkor megkapja a felvételrél sz6l6 hatdrozatot, a
masikbdl pedig az elutasitot.

Rozmidn Fva
A szakképzési rendszerbe, ha bekeriil a gyerek onnan nincs elutasitds?

Heisslerné Kis Katalin

Eléfordul az is, ha olyan szakmdra jelentkezik, ahol nem felel meg az egészségiigyi
feltételeknek, akkor az els6 dontés az elutasitis és fellebbezés esetén keriil elbirdldsra a
felvételi kérelme.

Mirkoczki Zita
Kérdezi, hogy kaphatnak-e tajékoztatdst az egri gimndziumokrél és dltaldnos iskoldkrol?

Merczel Eva
Az intézmények fenntartoi és az Egri Tankertileti Kézpontot felé kiildenek egy megkeresést.
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Szucsik Gybrgy
Kérdés, hozzdszélds nem lévén kéri, a bizottsag tagjait szavazzanak a tdjékoztato kozgytilés
elé torténd terjesztésérsl,

Bizottsigi dontési javaslat:

A Virosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsdg tdmogatja a szakképzés helyzetérsl sz6lé tajé-
koztaté Kozgytilés elé terjesztését,

Szavazis:
Megillapitja, hogy a bizottsdg 6 igen szavazattal tdmogatja a tdjékoztato kozgytilés
elé terjesztését.

2017.(V1.13.) VSZCSB déntés

A Virosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsdg tdmogatja a szakképzés helyzetérdl sz616 tajé-
koztat6 Kozgytilés elé terjesztését.

/ A tdjékoztaté a jegyz6konyv mellékletét képezi/

Az litemezett nyilt iilésii napirendek végére értek, z4rt iilést rendel el.

K.m.f
............. e
Szucsik Gyorgy Gal Judit
Varosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsag Varosi Szocidlis és Csaladiigyi Bizottsag
elnoke tagja

Toth Melinda
jegyzdkonyvvezetd
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