
 
Eger Megyei Jogú Város Közgyűlésének 

39/2014.(IX.26.) önkormányzati rendelete 
a Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati Ösztöndíjrendszer 

helyi szabályozásáról szóló 39/2001. (X. 19.) sz. rendelet módosításáról 
 
 

Eger Megyei Jogú Város Önkormányzat Közgyűlése Magyarország Alaptörvénye 32. 
cikkének (1) a) és (2) pontjaiban, valamint, Magyarország helyi önkormányzatairól 
szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 143. § (4) bekezdés a) pontjában, kapott felhatalmazás 
alapján, a Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati Ösztöndíjrendszer szabályait 
is megállapító - 51/2007. (III. 26.) korm.  rendelethez csatlakozva a következő 
rendeletet alkotja: 

 
Módosuló rendelkezések 

 
1. § 

A rendelet 2. § -ának új szövege a következő: 
 
2. §. A rendelet alapján ösztöndíjban részesíthetők a pályázat kiírása idején a 27. 
életévüket be nem töltött, Eger városban állandó lakóhellyel rendelkező, és a 
kormányrendeletben meghatározott képzési formákban résztvevő hallgatók. 

 
 

2. § 
A rendelet 3. § (1) és (2) bekezdésének új szövege a következő: 
3. §. (1) Az ösztöndíjra való jogosultság megállapítása szempontjából szociálisan 
rászorulónak kell tekinteni azt a hallgatót, akinek a családjában az egy fogyasztási 
egységre jutó havi jövedelem nem haladja meg az elbírálás időpontjában érvényes 
öregségi nyugdíjminimum összegének 200 %-át.  
(2) Amennyiben az önálló jövedelemmel nem rendelkező pályázó nem a szülei 
háztartásában él, vizsgálni kell a szülők tartási képességét. Az ösztöndíjra való 
jogosultság szempontjából tartásra nem képes az a szülő, akinek egyedül élőként a 
jövedelme, családban élőként az egy fogyasztási egységre jutó jövedelme az öregségi 
nyugdíjminimum 250 %-át nem haladja meg. 

 
Záró rendelkezések 

 
3. § 

 
Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba, és az azt követő napon hatályát 
veszti. Rendelkezéseit a 2014. évben benyújtott és 2015. évben folyósítandó ösztöndíj 
pályázatok elbírálása során kell alkalmazni.  
 
 Habis László Dr. Kovács Luca 
 polgármester jegyző 
 



 


