EVAT Egri Vagyonkezel6 és Tavfiité
Zartkoriien Miukodo
Reészvénytarsasag

Feliigyelo bizottsaganak

UGYRENDJE

2011. aprilis 19.

1/8



A jelen tigyrend célja, hogy meghatarozza az EVAT Egri Vagyonkezel6 és Tavfiité Zartkorien
Miikéddé Részvénytarsasag (Eger, Zalar u. 1-3.) feliigyel6 bizottsaganak hataskorére, miikddésére,
szervezetére, tagjainak jogaira és kotelezettségeire vonatkozd alapvetd szabalyokat. A feliigyeld
bizottsag az 2006. évi IV. térvény (Gt.), a részvénytarsasag Alapité Okirata, valamint a jelen Ugyrend
szerint mukodik.

1) A feliigyeld bizottsdagi tagsdg keletkezése, megsziinése

A feliigyeld bizottsag testiiletként jar el. A feliigyel6 bizottsag a munkajat éves munkaterv alapjan
veégzi, amelyet az év elsd feliigyeld bizottsagi tlésén éllitanak Ossze és fogadnak el. A feliigyeld
bizottsag miikodésével kapcsolatos kdltségeket - ideértve a kiilsd szakértd igénybevételével kapcsolatos
koltségeket is - a részvénytarsasag viseli.

A feliigyeld bizottsag 5 tagbdl all, tagjait az alapito jeldli ki négy évre. A feliigyeld bizottsag tagja csak
természetes személy lehet. A feliigyel6 bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek
nincs helye.

A feliigyel6 bizottsagi tagsag az e tisztségre megvalasztott személy altal térténé irdsbeli elfogadéssal
jon létre. A feliigyeld bizottsagi tagga kijelSlt személy a tisztség elfogadasatdl szamitott tizendt napon
beliil irasban tajékoztatni koteles azokat a gazdasagi tarsasdgokat, amelyeknél mar feliigyeld bizottsagi
tag.

A feliigveld bizottsagi tag wjravalaszthaté és az alapité altal visszahivhatd. A feliigyeld bizottsag
tagjainak részleges cseréje vagy 1j tagokkal vald kiegészitése esetén az 0j tagok megbizatisa a
feliigyeld bizottsag eredetileg megvalasztott tobbi tagja megbizatasanak az idejéig szdl.

A jogviszonyra, a 2006. évi IV. térvény (Gt.), a részvénytarsasag alapitd okirata, valamint a jelen
tigyrendben nem szabalyozott esetekre a Ptk. megbizasi szerzddésre vonatkozo szabalyai (Ptk. 474-

483.§.) megfelelden iranyadoak.

Nem lehet feliigyel6 bizottsagi tag:

o akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerGsen szabadsagvesziés biintetésre itéltek,
amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos jogkovetkezmények aldl nem mentesiilt;

e akit jogerds birdi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatdl eltiltottak, e tilalom hatalya
alatt nem lehet vezetd tisztségviseld. Akit valamely mas foglalkozastdl jogerds birdi
itélettel eltiltottak, az itélet hatadlya alatt az abban megjel6lt tevékenységet
fétevékenységként folytatd gazdasagi tarsasagban nem lehet vezetd tisztségviseld;

e a gazdasagi tarsasdgnak megsziintetési eljaras soran valo torlését kovetd harom évig nem
lehet mas gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviselOje az a személy, aki a torlést megeléz6
naptari évben a gazdasagi tarsasdgnal vezeto tisztségviseld volt;

e arészvénytarsasag. vezetO tisztségviseldje, a vezetd tisztségviseld kdzeli hozzatartozoja,
élettarsa;

® a részvénytarsasag. konyvvizsgaloja (ha a kényvvizsgald gazdalkodo szervezet, annak
valamennyi tagja, vezetd tisztségviselGje, vezett allasi munkavallaldja);

e arészvénytarsasig munkavallaldja (a munkavallaléi képviselet kivételével);
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e az aki a részvénytarsasaggal azonos tevékenységet is folytatd mas gazdalkodo
szervezetben vezetd tisztségviseld (kivéve, ha ehhez a részvénytarsasag alapitoja
hozzajarult);

e a részvénytarsasagban tdbbségi vagy kozvetlen befolydssal rendelkezé részvényes
vezetl tisztségviseldje, illetve feliigyeld bizottsaganak tagja;

e a részvénytarsasdg altal ellendrzott kft, illetve rt. vezetd tisztségviseldje, illetve
feliigyel® bizottsaganak tagja;

Megsziinik a feliigvelé bizottsagi tagsag:

a megbizatas idotartamanak a lejartaval;

az alapito altali visszahivassal;

a tag altal torténd lemondassal (a Gt. 31. §-anak [2] bekezdése szabalyai szerint);

térvényben szabdlyozott kizaro ok bekévetkeztével;

elhalalozassal

kiilon térvényben meghatarozott esetekben (pl. Crv 98. § (2) bek. a végelszamolas kezdo
idopontja).

A felﬁgyel& bizottsag tagja tagsagardl az lgazgatosag egyidejii tajékoztatdasa mellett a legkdzelebbi
feliigyeld bizottsagi tilésen mondhat le.

2) A tagok jogai, kitelezettségei

A feliigyeld bizottsag tagjai szemeélyesen kotelesek ellatni a testiileti dontéssel rajuk bizott ellendrzési
feladatokat, tovabba kotelesek részt venni a feliigyeld bizottsag iilésein.

A feliigveld bizottsag tagjat e mindségében a részvényes nem utasithatja.

A feliigyeld bizottsdg barmely tagja jogosult:

a) az iilés napirendjere javaslatot tenni;

b) az iilés Osszehivasat kémi - frasban az ok és a cél megjeldlésével - a feliigyeld bizottsag
elnokétdl és, ha az a kérelemnek nem tesz eleget, az iilést (5. pontban meghatarozottak szerint)
maga 0sszehivni;

c) anapirenden szereplo kérdésekben véleményt nyilvanitani;

d) a hatarozatok meghozatalaban (a szavazasban) részt venni;

e} a meghozott hatarozattal kapcsolatos ellenveéleméenyének az iilés jegyzokonyvébe vald rogzitését
kémi.

A felligyeld bizottsag tagjai jogosultak jogsértésre hivatkozéssal az alapitd altal hozott hatirozatok
birosagi feliilvizsgalatat kezdeményezni.

A feliigyelé bizottsag tagjai kotelesek a gazdasagi tarsasag tzleti titkait megdrizni. A feliigyelo
bizottsag tagjai a tarsasag ligyeirdl szerzett értesiiléseiket - tisztségiik megsziinését kévetden is - lizleti
titokként kotelesek megorizni. Feleldsek annak biztositasaért, hogy illetéktelen személyek ne
férhessenek hozza az altaluk kért és résziikre kiadott iratokhoz és adatokhoz, a felligyeld bizottsag
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tagjai a részvénytarsasag maganirataiba kizardlag a székhelyen tekinthetnek be, azokat nem
masolhatjak le.

(Uzleti titoknak kell tekinteni — az dallami vagy szolgdlati titoknak nem mindsiilé — minden olyan
ismeretet, értesiilést, adatot, (ényt, amely a rendeltetésszerii mitkodéshez, annak eldsegitéséhez
sziikséges és amelynek titokban tartdasa az Zrt érdeke, ugyanalkkor kiviilallo, illetéktelen személyek
birtokaba jutasa a tarsasag érdekeit veszélyezteti.)

A feliigyeld bizottsag tagjai e tisztség ellatdsdért az alapité altal megallapitott dijazasra tarthatnak
igényt, tovabba igényt tarthatnak a feladataik ellatasaval kapcsolatban indokoltan felmeriilt igazolt

koltségeik megtéritésére is.

3) A feliigveld bizotisdg tagiainak feleldssége

A feliigyeld bizottsag tagjai az ilyen tisztséget betolté személyektdl elvarhatd fokozott
gondossaggal kotelesek eljarni, kotelezettségeik vetkes megszegésével a tarsasagnak okozott karért a
polgéri jog szabalyai szerint felelnek. A felligyeld bizottsagi tagok —a Ptk. kozos karokozasra
vonatkozo szabalyai szerint- korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a tarsasagnak az ellenorzési
kotelezettségiik megszegésével okozott karokért, ideértve a szamviteli térvény szerinti beszamolo,
valamint a kapcsolodd Uzleti jelentés osszedllitasaval és nyilvanossagra hozatalaval Gsszefiiggd
ellendrzesi kitelezettség megszegését is.

4) A feliioyeld bizottsagi tagok tevékenységének korldatozdsa

A részvénytarsasag feliigyelo bizottsaganak tagja:

- a - a nyilvanosan mikddo részvénytarsasagban valo részvényszerzeés kivételével -
nem szerezhet részesedést a gazdasdgi tarsasdgéval azonos tevékenységet
fotevékenységként megjeldlé mas gazdilkodd szervezetben [Ptk. 685. § c) pont],
tovabba nem lehet vezetd tisztségviseld a tarsasagéval azonos fotevékenységet végzo
mas gazdasdgi tarsasigban, illetve szOvetkezetben, kivéve, ha ezt az érintett
gazdasagi tarsasag tdrsasagi szerzodése lehetové teszi vagy a gazdasagi tarsasag
legfobb szerve ehhez hozzajarul;

- ¢s kozeli hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont], valamint élettdrsa nem kothet a sajat
neveében vagy javara a gazdasagi tarsasag fotevékenysége korébe tartozé tigyleteket,
kivéve, ha ezt a tarsasagi szerzodés megengedi;

- A tarsasagi szerzddés gy is rendelkezhet, hogy az 1-2 bekezdésben foglalt tilalom a
gazdasagi tarsasaggal azonos tevékenységet folytatd gazdalkodo szervezet [Ptk. 685.
§ c) pont], illetve a gazdasagi tarsasag tevékenységi korébe tartozod iigylet
tekintetében all fenn.

- Az 1-3 bekezdesben foglalt szabalyok megszegesével a gazdasagi tarsasagnak
okozott kar megtéritésére vonatkozd igényt a tarsasag a kar bekovetkeztétol szamitott
egy éven belill érvényesitheti a felligyelo bizottsagi taggal szemben;
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5) A feliioyeld bizottsdae elnéke

A feliigyeld bizottsag a tagjai sorabdl elsd iilésén elnokot valaszt. Az elndk megbizatdsa azonos a
feliigyeld bizottsdg megbizatdsanak idotartaméval. Az elnok tisztségérdl lemondhat, a feliigyeld
bizottsdg az elnokét barmikor, indoklas nélkiil visszahivhatja a megvélasztasara vonatkozo
szavazassal egyez0 modon tortént szavazast kdvetben.

A feliigyeld bizottsag liléseit az elndk hivja dssze és vezeti. Az elnok gondoskodik az tilések technikai
feltételeirdl (beleértve az adminisztrativ tevékenységet is). Az elndk feladata az iilések el6készitése, a
testiileti tevékenység iranyitasa, koordinalasa, a feliigyeld bizottsag allaspontjanak a képviselete az
alapito és az igazgatosig felé. Amennyiben ez sziikséges, az elnok képviseli a feliigyeld bizottsagot
harmadik személyek felé. A bizottsag nevében a kiadmanyozasi jogkor az elnokot illeti meg. Az elnok
a Részvénytarsasag Alapito Okirata alapjan allandé meghivottként, szavazati jog nélkiil részt vehet az
Igazgatosag munkaértekezletein.

Az elndk koteles Osszehivni a bizottsagot a konyvvizsgaloi jelentés kézhezvételétol szamitott 15
napon beliil, illetve ha a kdnyvvizsgald kéri. Ez esetekben a konyvvizsgalot az iilésre meg kell hivni.

Ha a tagok szdma csokken, Ugy koteles az igazgatdsag egyidejli tajékoztatdsa mellett az alapitdt
értesiteni.

Az elnok kételes nyolc napon beliil intézkedni a felligyelé bizottsag iilésének harminc napon beliili
idépontra vald dsszehivasarol

° ha azt a felligyel6 bizottsag barmely tagja, vagy az igazgatosag legalabb két tagja,
vagy a konyvvizsgald, illetve a szavazatok legalabb egytizedét képviseld
részvenyesek irasban az ok és a cél megjeldlésével kérik,

° ha valamely az alapitd elé terjesztendé jelentés feliigyeld bizottsag altali
megvizsgalasa veégett ez sziikséges.

Haladéktalanul kételes az elndk a feliigyel6 bizottsag iilésének dsszehivasara:

° ha az elozoleg Gsszehivott feliigyel6 bizottsagi iilés hatarozatképtelen volt,
° ha az tlés tartasa nélkiil elrendelt irasbeli szavazas érvénytelen volt.

Ha az elndk nem tesz eleget az iilés Osszehivasa iranti kotelezettségének az iilést a feliigyeld bizottsag
barmely tagja Gsszehivhatja.

6) A feliigyeld bizotisde miikidése

A feliigyeld bizottsag legkésdbb a kijelolésétsl szamitott 90 napon beliill maga allapitia meg
miikodésének szabalyait, ligyrendjét, melyet az alapito részvényes hagy jova.

Az tigyrendet a bizottsdg modosithatja. Err6l az alapitét az elnok atjan értesiti. Ezt kovetoen a
modositast az alapitd hagyja jova.

A feliigyelo bizottsag évente legalabb négy alkalommal iilésezik.

A feliigyel6 bizottsag {ilését az elndk hivja Ossze, a napirendi pontok megjelolésével. A tagoknak a
meghivot az lilés elott legalabb 8 nappal postan, telefaxon, telexen, siirgds esetben telefonon
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megkiildi. A meghivonak tartalmaznia kell az {ilés helyét, idejét, napirendjét. A meghivéhoz
mellékelni kell az iilés napirendjére kitlizott kérdésekben vald hatarozathozatalhoz sziikséges
informéaciokat tartalmazo eldterjesztéseket, jelentéseket és egyéb anyagokat.

Nem szabalyszerlien Gsszehivott feliigyeld bizottsagi iilést csak akkor lehet megtartani, illetve a
meghivoban kozdlt napirenden nem szereplé kérdést csak akkor lehet megtargyalni, ha az {ilésen
valamennyi felligyel6 bizottsagi tag jelen van, €s az iilés megtartasa, illetve a meghivoban nem kozolt
napirend megtargyalasa ellen egyikiik sem tiltakozik.

A felligyeld bizottsagi tilés napirendjére kell tlizni minden olyan kérdést, amelynek a megtargyalasat
az alapito, a feliigyeld bizottsag elntke, legalabb két feliigyeld bizottsagi tag, a kényvvizsgald, az
igazgatosag vagy annak legalabb két tagja javasolja.

A feliigyel6 bizottsag hatarozatképes, ha az iilésen a tagok kétharmada. de legalabb hdrom tag (6t f6s
feliigyeld bizottsagnal ha legalabb négy tag) jelen van. Hatarozatképtelenség esetén az elndk
haladéktalanul kételes az {ilést tizen6t napon beliili idopontra ismételten dsszehivni.

A felligyeld bizottsag hatdrozatait egyszer( szotébbséggel. nyilt szavazassal hozza.

Ha barmely tag kéri, ugy hatdrozathozatal elott az elndk titkos szavazast rendelhet el. Minden
felligyelo bizottsagi tagot egy szavazat illet meg. Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

Az iilésrdl jegyzdkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyv felvétele torténhet kézirassal vagy
hangrogzitéssel. A jegyzdkonyvet az ilést kovetd nyolc napon beliil gépirdsos formaban el kell
késziteni, és azt meg kell kiildeni minden feliigyelé bizottsagi tag, valamint az allandé meghivottak
részére. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az iilés helyét, idopontjat, a megjelentek nevét a részvételi
jogosultsaguk feltiintetésével, a napirendi pontokat, a targyalt ligyekben felszolalék nevét és a
felszolalasok rovid lényegét, az elhangzott hatarozati javaslatokat, a szavazas aranyat €s eredmenyét, a
meghozott hatarozatokat, valamint - erre iranyuld igény esetén - a hatarozathozatalt kdvetden is
fenntartott esetleges kisebbségi, illetéleg kiilonvéleményeket. A jegyzékonyvet az elnék egy tag
hitelesitovel egyiitt és a jegyzokonyvvezetd irja ala. A jegyzékdényvhoz - erre iranyuld igeny esetén - a
kisebbségi vagy kiilonvéleményt irasban csatolni kell. A jegyzokonyvbdl sziikség esetén kivonatot kell
késziteni. A kivonatot az elnok irja ala.

A feliigyel6 bizottsag elndke kivételesen indokolt esetben {iilés tartasa nélkiili irasbeli szavazast és
hatdrozathozatalt rendelhet el -a szamviteli tOrvény szerinti beszdmold és az addzott eredmény
felhasznalasanak a kérdéseit kivéve barmely mas kérdésben-, ha ezt a dontés siirgdssége feltétleniil
indokolja. Ilyen esetben a feliigyel® bizottsag tagjai a résziikre irasban megkiildétt eldterjesztés, illetve
hatdrozati javaslat targyaban a kézhezvételtol szamitott harom munkanapon beliil irdsban szavaznak. A
szavazas akkor érvényes, ha a felligyeld bizottsag tagjainak 2/3-a, de legalabb négy tag az irasbeli
szavazatat teljes bizonyitd erejii magan okiratba foglaltan az arra nyitva alloé hataridén beliil eljuttatta a
felligyelo bizottsag elndkéhez. Az elndok megallapitja a szavazas eredmeényét és arrol, valamint az annak
eredményeképpen meghozott hatarozatrol a felligyelo bizottsag tagjait, valamint az allandé meghivott
személyeket haladéktalanul tajékoztatja. Ha a szavazas érvénytelen, az elndk kételes haladéktalanul
Osszehivni a feliigyeld bizottsag iilését.
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A feliigyeld bizottsag lilései zartak, azokon a feliigyel® bizottsdg tagjain kivill csak a meghivottak
vehetnek részt. A felligyeld bizottsag tiléseire meg lehet hivni:

a) az igazgatosag elnokét és/vagy az ligyvezetd igazgatot,

b) a konyvvizsgalot,

c) a tarsasagnak azt az alkalmazottjat, aki a napirendhez kapcsolodo eléterjesztést készitette,
d) az adott kérdés véleményezéséhez igénybe vett kiils6 szakértot.

Az a)-d) alattiak a feliigyel6 bizottsag {ilésein tanicskozdsi joggal vehetnek részt. A feliigyeld
bizottsag eseti jelleggel, a napirendtél fliggéen mas személyeket is meghivhat iiléseire. Indokolt
esetben a feliigyeld bizottsag hatarozattal elrendelheti, hogy az adott napirendi pont targyalasanal csak
a felligyeld bizottsag tagjai lehetnek jelen.

6) A feliioyeld bizottsag jogai és kitelezettsései

A feliigyel6 bizottsdg az alapitd részére ellendrzi a tarsasig ligyvezetését.

A feliigyelé bizottsdg minden tagjanak joga és kotelezettsége, hogy a bizottsdg munkajaban részt
vegyen €s személyes tevékenységével aktivan elémozditsa a testiilet eredményes mikddését.

Mindazon intézkedéseket megtehetik, amelynek célja az ellendrzés biztositidsa, de a tarsasig ecvéb
szerveinek hataskdrébe tartozo jogokat nem gvakorolhatia.

° A feliigyeld bizottsag ellendrzi az Alapitd és az Igazgatosag hatarozatainak végrehajtasat.

e A feliigyeld bizottsag tagja a feladataihoz tartozo tigyekben barmikor irdsban jelentést vagy
felvilagositast kérhet az Igazgatosagtol, a Tarsasag egyéb vezet6itdl és dolgozéitdl. Feladata
ellatasa soran joga van a Térsasag irataiba a székhelyen betekinteni, az {igyek menetérél
irasban felvilagositast kérni. A kérésnek az érintettek 5 munkanapon beliil kételesek eleget
tenni.

° A feliigyeld bizottsag tagja a tudomdsara jutott barminemil informéciot kizdrélag az Alapitd
vagy a Tarsasdg érdekében hasznalhatja fel az iizleti titokra vonatkozd rendelkezések és
jogkovetkezmények mellett.

° A feliigyelo bizottsdg munkdja soran indokolt esetben, szitkség szerint - a Tarsasag
koltseégere - kiilsé szakértdt vehet igénybe.

e A feliigyeld bizottsag jogosult ellendrizni a bels6 informacids, szamviteli és pénziigyi rendet,
a Tarsasag szabalyzatait €s azok rendelkezéseinek végrehajtasat.

° Ha a feliigyeld bizottsag jogellenességet, alapitd okiratba, vagy alapitéi hatdrozatba {itk6zo
tényt, mulasztast tapasztal, errdl kiteles az igazgatdsagot haladéktalanul értesiteni.

° Megvizsgalja az igazgatdsag altal a feliigyeld bizottsag részére haromhavonta készitett
jelentést az ligyvezetésrol, a tarsasag vagyoni helyzetérdl és iizletpolitikajardl.

° Irasbeli jelentést készit az Alapito részére a szamviteli térvény szerinti beszamolorol és az

adozott eredmény felhasznalasarol, amely jelentés nélkiil az Alapité nem is hatarozhat e
kérdésekben.

7/8




° Ertesiti az Alapitot, amennyiben ugy itéli meg, hogy az igazgatdsig tevékenysége
jogszabalyba, alapito okiratba iitk6zik, vagy egyebként sérti a tarsasag vagy a részvényesek
erdekeit, tovabba, ha az igazgatdsag létszama barmely okbol az alapitd okiratban
(alapszabalyban) megjel6lt minimalis 1étszam ala csokken.

o A térvényben meghatarozott okok esetén kezdeményezheti a legfobb szerv 6sszehivasat.

° Sziikség esetén kijeldli a tarsasag perbeli képviseletét ellatd feliigyeld bizottsagi tagot.

e Megallapitja sajat iigyrendjét, amelyet az alapitd hagy jova.

7) A feliigyeld bizotisdg képviseleti joga

Az Alapitd, és az Igazgatdsag altal hozott jogsértdé hatarozat birosagi feliilvizsgalatat barmely
részvényes, tovabba az Igazgatosag és a Feliigyeld bizottsag barmely tagja kérheti.

Ha a feliilvizsgdlatot a tarsasag vezetd tisztségviseldje kezdeményezi és a tarsasagnak nincs olyan
vezetd tisztségviseldje, aki a tirsasagot képviselhetné, a perben a tarsasagot a felligyeld bizottsag altal
kijelolt felligyeld bizottsagi tag képviseli.

Az Igazgatdsag vagy az igazgatdsig tagja ellen az alapitd hatdrozata alapjan inditott perben a
részvenytarsasagot a feliigyeld bizottsag képviseli.

8) Vegves rendelkezések:

A feliigyelo bizottsag iligyrendjét az Alapitd hagyja jova. A feliigyeld bizottsdg szervezetére,
milkodésére, hataskoérére egyebekben a Gt., és az Alapitdé Okirat rendelkezései az iranyadok.
Amennyiben jelen {igyrend és a mindenkor hatalyos Gt. el6irasai kdzott ellentét van, G1gy a torvény
vonatkozo rendelkezései az iranyadoak.

A felligyeld bizottsag dontéseit, allasfoglalasait hatarozati formaban hozza. A hatarozatokat évenként
arab szammal folyamatos szamozassal kell ellatni (pl. 1/2011.(IV.19.) sz. hatarozat, 2/2011.(IV.19.) sz.
hatarozat stb.). A hatarozat tartalmatdl fliggen - sziikség esetén - fel kell tiintetni a teljesitési hataridot
€s a végrehajtasért felelos személy nevét.

Az Ulések iratanyagat ilésenkénti elkiilonitésben kell tarolni. Az ligyirat kezelésért a felligyeld
bizottsag elnoke felelés. A feliigyeld bizottsag tagjai a bizottsagi ligyiratokba, nyilvantartasokba
korlatozas nélkiil betekinthetnek.

Jelen ligyrendet az EVAT Zrt. felligyel6 bizottsaga az 2011. aprilis ho 19. napjan megtartott iilésén
mint a feliieveld bizotisag 7/2011. (IV.19.) szamut hatarozatdaval fogadia el.

Jelen tigyrendet az Eger Megyei Jogi Varos Onkormanyzata -—alapitéi jogokat gyakorld
részvenyesként- a 2011, mdjus ho 26-dn_................. sz. hatarozatban foeadta el, és e naptol
hatdlyos.
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