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Tisztelt Kézgyiilés!
I. Tartalmi 6sszefoglalé

A helyi 6nkorményzatokrél szolo 1990. évi LXV. torvény 8. §-a az énkorményzat feladatait az
alabbiak szerint hatdrozza meg:

8. § (1) A telepiilési 6nkorminyzat feladata a helyi kozszolgaltatasok korében kiilonisen: a
telepiilésfejlesztés, a telepillésrendezés, az épitett és fermészeti komyezet védelme, a
lakédsgazdalkodas, a vizrendezés és vizelvezetés, csatornazas, kdztemetd fenntartasa, a helyi kozutak
és kozteriiletek fenntartasa, a helyi kdzutakon, a helyi 6nkorményzat tulajdonaban 4116 kdzforgalom
elsl el nem zart maganutakon, valamint tereken, parkokban és egyéb kozteriileteken kézati jarmivel
torténé véarakozas (parkolds) biztositasa, helyi tomegkozlekedés, a koztisztasag €s telepiiléstisztasag
biztositasa; gondoskodas a helyi tlizvédelemrdl, kozbiztonsag helyi feladatairdl; kézremitkodés a
~ helyi energiaszolgéltatasban, a foglalkoztatas megoldaséban; az ovodardl, az alapfokd nevelésrél,
oktatasrdl, az egészségiigyi, a szocialis ellatdsarol, valamint a gyermek és ifjusagi feladatokrdl vald
gondoskodds; a kozosségi tér biztositdsa; kozmiivelodési, tudomdnyos, miivészeti tevékenység,
sport tamogatisa; a nemzeti és etnikai kisebbségek jogai érvényesitésének biztositasa; az
egészséges életmod kozosségi feltételeinek elbsegitése.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt feladatokban a telepiilési 6nkormdnyzat maga hatdrozza meg - a
lakossag igényei alapjan, anyagi lehet6ségeit6l fiiggben -, mely feladatokat, milyen mértékben és
modon lat el.”

Miskole Megyei Jogi Varos Onkormdnyzata, mint eléadd-miivészeti intézményt a Miskolci
Nemzeti Szinhdzat mikddteti. A Kdzgyiilés novemberi iilésén felhatalmazta a polgarmestert, hogy
tegye meg az elokésziileteket a Miskolci Nemzeti Szinhdz, mint 6nalldan miikod6 és gazdalkodé
koltségvetési szerv megsziintetésére, és a Miskolei Nemzeti Szinhaz Nonprofit Kft. mint kézhaszna
gazdasagi tarsasag megalapitaséra.

A Miskolci Nemzeti Szinhaz a varos legrégebbi mivészeti intézménye, mara Kozép-Eurdpa egyik
legkorszeribb miivészeti komplexumava valt 5 jatszohelyével (Nagyszinhdz, Kamaraszinhdz,
Jatékszin, Nyar Szinhaz, Csamnok). Az egyedi adottsiggal rendelkezd, kiilonféle miifaji
produkcidkat bemutatd szinh&z vonzerejét jelzi a magas nézdszam. A HVG 4ltal a magyar
szinhézakr6l az elmilt években végzett kimutatasban, és az err6l megjelent cikkben a magyar
szinh4zak sorrendjét nézdszam és fobb mutatdk alapjan felailitva a Miskolci Nemzeti Szinhdz az
Stodik a rangsorban, és els6 a vidéki szinhazak soraban. A Miskolci Nemzeti Szinhdz 2010. jinius
1-t6] az Eurdépai Szinhdzi Konvencio (European Theatre Convention, ETC) teljes jogu tagja. A
magyarorszagi szinhdzak koziil jelenleg egyediil a Miskolci Nemzeti Szinhéz tagja e szervezetnek.

A Miskolci Nemzeti Szinhdz, mint kiitségvetési intézmény Megsziintetd Okiratat, és a gazdasagi
tarsaség Alapité Okiratat a jelen elbterjesztés mellékletben tartalmazza, a feladatellatds részletes
szabalyait - az intézmény teljes ingd és ingatlan vagyonleltardval egyiitt - tartalmazd
kozszolgaltatasi és vagyonataddsi szerzOdését elére lathatdlag 2012. mérciusdban targyalja a
Kozgylilés.

Az lgyvezeté feladatainak ellatasdra decemberben palyazatot irt ki az onkorményzat, melynek
elbirdlasardl szintén a mai rendkiviili kdzgyilés dont, mivel a palydzati kiirdsban az iigyvezetd
kinevezésének hatarideje 2012. februar 16. Az tigyvezeté megvalasztasaval egyidejiileg szitkséges a
gazdasagi tarsasag felligyelobizottsaganak tagjait és kdnyvvizsgaldjét is megvalasztani.



A Szinhaz, mint intézmény és a 2012. februar 16-an megalakulé gazdasagi tarsasag harom és fél
hénapig — 2012. majus 31-ig, az intézmény megsziinéséig - parhuzamosan miikédik.

A nonprofit kft. ligyvezet6i teenddit, az Uj igazgato latja el, az 6 feladata az 0j évadterv sszeallitasa
és a szerzodtetések a kdvetkezo évadra.

A szinhaz, mint intézmény megsziinéséig az igazgatdi feladatokat a jelenlegi igazgaté Halasi Imre
latja el, az 6 feladata a 2011-2012-es évad masodik felének megvaldsitisa, befejezése.

A gazdasagi tarsasag és a kdltségvetési szerv harom €s fél hénapos parhuzamos mitkédése biztositja
a megfeleld atallast, és a feladatellatas zavartalansagat,

A kulturalis feladatellatds atadasanak jogszabélyi hatterét a kovetkezd jogszabalyok hatarozzak
meg. Az dllamhéztartdsrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.) 11. § (1) bekezdése
értelmében az alapitdé szerv jogosuilt a koltségvetési szervet megsziintetni. A 11. § (7) bekezdése
alapjan a koltségvetési szerv atalakitasarol, megsziintetésérdl - az alapitdsnak megfeleléen -
jogszabalyban vagy é&talakité, megsziinteté okiratban kell rendelkezni. A megsziinteté okirat
tartalmi kévetelményeit az Aht. 11.§, valamint az allamhaztartis végrehajtasardl sz6lo 368/2011.
(XI1.31) Korm. rendelet (tovabbiakban: Avt.) 14. § (2)-(3) tartalmazza.

Fenti jogszabalyok szerint a megsziintetd okiratban rendelkezni kell a megsziiné koltségvetési szerv
valamennyi kézfeladatanak jévobeni ellatasarol, valamennyi jogardl és kotelezettségérdl, ideértve a
koltségvetési szerv vagyoni jogait és eldiranyzatait is. Az okiratban meg kell jeldlni azt a naptari
napot ameddig, vagy azt az idGtartamot, amelyre vonatkozdan a koltségvetési szerv utoljara
kotelezettséget vallalhat, és meghatarozhaté azon kér, mérték is, amelyre a jogosultsag kiterjedjen.
A megsziind koltségvetési szerv valamennyi elismert vagy nem vitatott pénz- vagy pénzben
kifejezett tartozasardl rendelkezni kell, ennek megttrténtére kiilon utalni kell a megsziintetd
okiratban, A koltségvetési szerv megsziinteté okiratdban rendelkezni kell a megsziintetés okardl,
tovabba meg kell jelolni a megsziintetd jogszabalyt, hatdrozatot.

Az Avr. 14. § értelmében a koltségvetési szerv megsziintetését megeléz6en az irdnyité szervnek
gondoskodnia kell

- a kozfeladat jovobeni elldtasa modjanak, szervezeti formajanak meghatarozasarél, kivéve, ha a
megsziintetésre azért keriilt sor, mert a kozfeladat iranti sziikséglet megszimt,

- az eszk6z6k €s a forrasok leltadrozésaért, a koliségvetési beszamolo elkészitéséért, a vagyonatadas
lebonyolitasaért felelos személyek kijelslésérol, a feladatok hataridéinek meghatarozasarsl, - a
koltségvetési szervnél foglalkoztatottakkal kapesolatos munkaltat6i intézkedések meghataroz4sarol,
a hataridok kijelolésérol, a kozfeladatokat a tovabbiakban ellitd szervek részérdl torténd
tovabbfoglalkoztatas lehetdségérol.

Az ismertetett kovetelményeknek megfeleld tartalommal elkészitett megszlintetd okiratot az 1.
szamu melléklet tartalmazza, amelyet a kozgytilési jovahagyast kovetden a Magyar Allamkincstar
felé kell benyjtani, a koltségvetési szerv térzskonyvi nyilvantartasbol térténd torlése érdekében.

A megalakuld gazdasagi tarsasdg a minimadlis, 500.000 - Ft torzstGkével,(amelynek emelésére a
koltségvetés elfogaddsa utdn keriilhet sor) kozhaszni nonprofit korlatolt felel§sségii tarsasdgként
jon létre, a 2. szamu melléklet szerinti Alapité Okirat elfogadasaval.

A feladatellatds részletes szabalyait - az intézmény teljes ingd és ingatlan vagyonleltdranak
elkészitése utdn - az Onkormdanyzat és a gazdasagi tarsasag kozott megkdtendd kozszolgaltatasi
szerz0dés rendezi. A teljes korii koézszolgaltatast szerz6dés és a vagyonataddsi szerzédés
megk&tésére 2012. marciusaban a kozgyiilési jovahagyast kdvetden fog sor keriilni.



Az intézmény megsziintetésének és a gazdasagi tirsasag megalapitisinak munkajogi
vonatkozisai

A kdzalkalmazottak jogélldsar6l szOld 1992, évi XXXIIL torvény (Kjt.) 25/A. § (8) bekezdése
értelmében amennyiben a munkaltaté személye azért valtozik meg, mert az alapité a koltségvetési
szervezet Gtjan ellatott kozfeladatot - az alapitd kozvetett vagy kozvetlen, legalabb tobbségi
befolyasa alatt allé - gazdasagl tarsasadg utddszervezet részére adja at kozfeladat ellatdsi és
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséggel, a kozalkalmazotti jogviszony e torvény erejénél fogva
megsziinik és a megszlinését kovetd nappal az (ij munkaltatoéval munkaviszony létesiil.

A szinhaz jelenlegi igazgatdjanak 2012. december 31. napjdig fennalld magasabb vezetdi
megbizatisa a torvény erejénél fogva, a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésével egyidejlileg,
azaz 2012. majus 31. napjaval megsziinik,

A fenti jogszabaly szerint a kovetkez6 munkajogi 1épések megtétele sziikséges:

« AKjt. 25/A. § (2) bekezdése alapjan az atadé és az 4tvevé munkéltatd legkésébb az atadast
megelézoen harminc nappal kordbban koteles tdjékoztatni a kozalkalmazottat, a
munkdltatondl képviselettel rendelkezd szakszervezetet és a kozalkalmazotti tandcsot
(kozalkalmazotti képviselét) az dtadas id6pontjarol, okardl, a kozalkalmazottakat érinté jogi,
gazdasagi és szocidlis kovetkezményeirdl, tovabba koteles a szakszervezettel és a
kézalkalmazotti tandccsal (kozalkalmazotti képviselével) konzultaciot kezdeményezni a
kozalkalmazottakat érintd tervbe vett egyéb intézkedésekr8l. A konzultaciénak ki kell
terjednie az intézkedések elveire, a hétranyos kévetkezmények elkeriilésének modjara,
illetve eszkdzére, tovabba a kovetkezmények enyhitését célzd eszkszikre.

* A (2) bekezdésben meghatarozott tdjékoztatissal egyidejiileg az atado és az atvevd
munkaltatd koteles irsban tdjékoztatm a kbzalkalmazottat arrél, hogy az atadast kovetden a
kozalkalmazott foglalkoztat4sat az atvevd biztositja.

» A 25/B. § (1) bekezdése szerint az atadé munkaltaté az atadés napjaval koteles irdsban
értesiteni a kozalkalmazottat a kozalkalmazotti jogviszony 25/A. § (1) bekezdés szerinti
megsziinésérol.

* A munka térvénykonyvérdl szolé 1992, évi XXII torvény (Mt.) 21. § (2) bekezdése szerint
a munkaltatd koteles dontése el6tt a munkaltatonal képviselettel rendelkezd szakszervezettel
véleményeztetni a munkavallalék nagyobb csoportjat érintdé munkaltatél intézkedések
tervezetét, igy kiilongsen a munkdltaté atszervezésére, atalakitdsara, szervezeti egység
6nallo szervezetté alakuldsara, privatizdlasara, korszerisitésére vonatkozd elképzeléseket.
(A jogszabaly altal el6irt egyeztetések megtdrténtek.)

A fentiek alapjan az intézményben dolgozé kézalkalmazottak késobbi munkaszerzédése a torvény
erejénél fogva létrejon. A jogszabaly 25/B. §-a a munkaszerzddés tartalmi elemeit a kovetkezok
szerint hatdrozza meg:

*+ A munkaszerzodés alapjan a koézalkalmazott munkabére (személyi alapbérének,
bérpotlékainak és egyéb bérelemeinek egyiittes dsszege) nem lehet alacsonyabb mértéki,
mint az 4taddst megeldézéen irdnyadd illetményének és a jogszabaly, illetve kollektiv
szerz6dés alapjan jar6é illetménypotlékainak egyiittes Osszege, kivéve, ha valamely
kozalkalmazotti illetménypétlék megallapitasanak alapjdul szolgdld koriilmény a
munkaszerzddés megkotését kovetben mar nem 4ll fenn. A személyi alapbérbe a
k&zalkalmazotti illetménypotlékok beépithetoek.



* Hatarozatlan id6tartami kozalkalmazotti jogviszony esetén - eltérd torvényi rendelkezés
hidnyaban - az 4tvevd munkaltatonal hatdrozatlan idStartami jogviszonyt kell létesiteni.
Teljes munkaidbben torténd foglalkoztatas esetén az 4tvevd munkéltaténal teljes munkaid6s
jogviszonyt kell létesiteni. Az atvevé munkaltatonal létesitendd jogviszony tekintetében
probaidé nem kéthets ki. '

« Az atvevd munkaltatoval létesitett munkaviszonyra a Munka Térvénykonyve rendelkezéseit
kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a kozalkalmazotinak az atadé munkaltatondl
kézalkalmazotti jogviszonyként elismert idejét Ogy kell tekinteni, mintha azt az atvevé
munkaltaténal t61tdtte volna el.

IL. Elézmények

A Kozgyilés 2011. marciusi iilésén elfogadta az Snkorményzat 0j Gazdasagi Programjat, amelynek
értelmében Miskolc varos életében meghatarozé jelentdségi, kiemelt feladat a kulttira tdmogatasa.
A szakmai célkitlizéseket azonban a véros vezetése egy korszeriibb szervezeti struktira keretein
beliil kivanja megvalositani, ezért a XXI. szdzad kihivésaira rugalmasabban reagalé gazdasagi
tarsasdgokat hoz 1étre.

A Kozgyiilés novemberi tilésén felhatalmazta a polgarmestert, hogy kezdje meg az eidkészitését a
Miskolei Nemzeti Szinhdz, mint Ondlléan mikddd és gazdalkodd koltségvetési szerv
megsziintetésére és a Miskolci Nemzeti Szinhaz Nonprofit Kft, mint kézhasznti gazdasigi tarsasig
megalapitasara.

Az atalakitasra vonatkozdan megtorténtek az egyeztetések, polgdrmesteri tdjékoztatds volt a
szinhazban.

A szakteriiletre vonatkozo6, az eldado-miivészeti szervezetek tAmogatasérdl és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl sz6l6 2008. évi XCIX. térvény 4. §-a az alabbiakat tartalmazza:
4.8 A kultaraért felelés miniszter (tovabbiakban miniszter) az e tdrvényben meghatdrozottak
szerint elldtja az elbadd-miivészeti tevékenységgel kapcsolatos agazati feladatokat. E korben a
miniszter feladatai kiilléngsen:

¢) a dintéshozatalra jogosultat tdjékoztatja szakmai véleményérdl az I-V. kategoridba sorolt
szinhdzak, balett-vagy tancegyiittesek, valamint az I. kategériaba sorolt zenekarok és énekkarok
alaptevékenységét érinté jelent6s szakmai valtozassal, atalakitdsdval, mds szervezettel torténd
Hsszevonasdval, jogutdd nélkiili megszintetésével kapcsolatban.”
A Nemzeti Eroforrds Minisztériumahoz az Onkormaényzat az intézmény szervezeti formdjanak
valtozésaval kapcsolatos dokumentumokat megkiildte, Aalldspontja a Kozgyliésen keriil
ismertetésre.

III. Varhato szakmai hatasok

A varos legnagyobb miivészeti intézményének szervezeti felépitése és struktirdja évtizedekkel
ezel6tti allapotot tikroz. Alapvetd feladatai és gazdédlkodasi rendje egy korabbi korszak kulturalis
igényeihez és elvardsaihoz illeszkedett. Az eltelt évtizedekben a gazdasagi, onkormanyzati és
kulturdlis kdrnyezet alapvetben megvéltozott. A Miskolei Nemzeti Szinhdz mitkddésének
attekintése alapjan az intézmény gazdasigi tarsasdggd alakitasa indokolt. Az (j gazdasagi
tarsasdgban a feladatellatds a tovabbiakban magasabb szinvonalon biztosithatd és szakmailag
hatékonyabban szolgalja a varos megajuld kulturalis koncepcidjat. Az 1ij vezetés feladata, hogy a
kozénség szélesebb rétegeit is elérje, tegyen hatékony Iépéseket a fiatalok szinhdzlatogatdva
nevelése érdekében. A koézonségszervezés érdekében fokozza marketing tevékenységét, a fiatal
korosztaly megszélitasa érdekében hasznalja merészebben az infokommunikécids eszkdzoket. Az 0j



szervezeti struktira nagyobb szabadsagot biztosit a kortars miivészeti torekvések megvalositasara
(jszerit kezdeményezések bevezetésére, a szinhaz falain kiviili szinhdzi programok megvalésitdsara,
a nyéari szinhdz kihasznaltsdgdnak boOvitésére ¢€s az Operafesztivallal valé sokrétiibb
egylittmikddésre.

IV. Varhaté gazdasagi hatdsok

Az dnkormanyzati finanszirozas lehetdségei szikiiltek, a kultura teriiletén piaci kortilmények és
komoly versenytarsak jbttek 1étre, eldtérbe kertiltek a kiilsé forrdsok €s az eurdpai unids palyazati
lehetdségek. A Miskolci Nemzeti Szinhdz miivészeti feladatait meg kell érizni, ezt a kotelezd
dnkormanyzati feladatot meg kell tartani, amelyhez a vdrosnak tovabbra is biztositania kell a
forrasokat, de lehetbséget kell teremtenie, hogy az intézmény sziikség esetén mds, piaci
tevékenységébdl szarmazo bevételébdl ki is egészithesse azt. Elkertilhetetlen folyamat, hogy az
Onkorményzat az alapfunkcidk meghatrozésa és finanszirozasa mellett kulturdlis intézményeinek
~ lehet6vé tegye, hogy miksdésiik kibovitésével piaci szereploveé is véljanak, s a pluszbevételeket
visszaforgathassék alapfeladataik finanszirozasara.

Az \j szervezeti forma, a gazdasagi tarsasigként torténé mikodtetéds mind a tulajdonos
(6nkormanyzat), mind az intézmény és dolgozoi részére a jelenleginél hatékonyabb, biztonsiagosabb
és rugalmasabb gazdalkodast tesz lehetévé. A kiemelkedd teljesitményt nytjté dolgozék
elismerésére van lehetdség, ugyanakkor az alulteljesitdék szankcidkkal sqjthatok. A bevételek
novelésében érdekelt gazdasigi tarsasdgi forma O6sztdéndz a szinhdzban rejlé humdéneréforras,
technikai, miiszaki eszk6zpark jobb kihasznaldsara, a tarak (kellék, diszlet, jelmez) gyéartasi
kapacitisdnak fokozdsdra, a régi diszletek hatékonyabb felhasznalasara, pl. cseréjére mas
szinhazakkal, felyjitdsara, értékesitésére.

A nonprofit gazdasdgi tarsasdgi forma atlathatébb és rugalmasabb miikddést tesz lehet6vé,
elkeriilhetok a vegyes foglalkoztatasok, a kettés szerzédések, a vezets dontési jogkodre szabadabb.
Az elbadé-miivészeti feladat elldtdsa a gazdasagi €s jogi korszeriisitést kdvetden hatékonyabban
valésulhat meg. Gazdasagi tarsasagként tobb pélyazati lehet6ség nyilik meg az intézmény elbtt.

V. Kapesolédasok

A javaslat Osszhangban &ll a gazdasigi tdrsasigokrol szolo 2006. €vi IV. térvény és az
allamhéaztartisr6l sz616 2011. évi CXCV. térvény, és az eldadd-miivészeti szervezetek tAmogatésarol
és sajatos foglalkoztatdsi szabalyairol sz6lé 2008. évi XCIX. térvény rendelkezéseivel.

VL. Javaslat a sajt6 tijékoztatisira

A sajto tajékoztatasanal hangsilyozni kell, hogy az énkorményzat dltal tervezett valtoztatast a véros
kulturélis feladatellatasanak korszer(sitése, a gazdasagi kdrnyezet véaltozédsa teszi indokoltta.

Kérem a Tisztelt Kézgylilést, hogy az elbtetjesziést sziveskedjen a rendkiviili iilésen megv1tatn1 ésa
hatérozati javaslatokat elfogadni.

Miskolc, 2012. januar 27. &/d%

riza Akos




Hatarozati javaslat

Targy: A Miskolci Nemzeti Szinhaz megsziintetése és a Miskolci Nemzeti Szinhaz Nonprofit
Kft. megalapitisa

Miskolc Megyei Jogli Véros Kozgylilése megtirgyalta a ,,Javaslat A Miskolci Nemzeti Szinhaz
koltségvetési szervként torténé megsziintetésére, kulturalis feladatellatasanak gazdasagi tarsasg
részére torténd ataddsdra, és az Uj el6adé-miivészeti feladatot ellaté nonprofit gazdasagi tarsasag
alapité okiratdnak jovahagyasara™ cimi eloterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:

1. Miskolc Megyei Jogl Véaros Kozgylilése a Miskolei Nemzeti Szinhidzat, mint
Onalloan mikddd és gazdalkodd koltségvetési szervet 2012, méjus 31. napjival

megsziinteti,
Felelds: Polgarmester
Végrehajtisért felelos: Human Fbosztaly
Hataridé: 2012. majus 31.
2. AKbzgyilés a Miskolci Nemzeti Szinhdz ,,Megszlinteté Okiratat" az 1. sz. melléklet
szerint jovahagyja.
Felelos: Polgarmester
Végrehajtasért felelds: Humén Féosztaly
Hatarido: azonnal

3. A Kozgytlés felhatalmazza a polgarmestert a 2. pont szerinti Megsziinteté Okirat
alairasara és a torzskényvi nyilvantartasbol torténé torléssel kapcsolatos
intézkedések megtéteiére a Magyar Allamkincstar részére.

Felelds: Polgarmester
Végrehajtasért felelds: Gazdalkodasi Fosztaly
Kozremiitkodik: Human Fbosztaly
Hatarido: ' 2012. februar 8.

4. A Kozgyiilés Miskole Megyei Jogt Varos Onkormanyzata egyszemélyes nonprofit
korlatolt felel6sségli tarsasagaként, 500.000.- Ft jegyzett tokével, 2012. februar 16,
napjaval megalapitja a Miskolci Nemzeti Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségii
Térsasdgot, és a Kft. Alapité Okiratat a 2. sz. melléklet szerint elfogadja.

Felelos: Polgarmester
Végrchajtasért felelds: Humén Fdosztaly
Kozremiikodik: Gazdalkodasi Fosztaly
Hatarido: azonnal

5. A Kozgyilés felhatalmazza a Polgarmestert a 4.) pont szerinti Alapité Okirat
alairasara ¢és egyben utasitia a Miskolci Nemzeti Szinhdz Nonprofit Kft.
ligyvezetOjét, hogy a gazdasagi tirsasag bejegyzéséhez szilkséges intézkedéseket
tegye meg.



Felelds: Polgérmester

Végrehajtasért felelds: Miskolci Nemzeti Szinhdz Nonprofit Kft.
Végrehajtast feliigyelo foosztaly: Human Féosztaly
Hataridé: 2012. februar 29.

. A Miskolei Nemzeti Szinhdz megszlind koltségvetési szerv Gtjan ellatott
Onkormanyzati kozfeladatot a Kozgyilés a Miskolci Nemzeti Szinhéz Nonprofit Kft.
részére adja at kozfeladat ellatasi €s tovabbfoglalkoztatasi kitelezettséggel.

Az atalakitassal érintett kozalkalmazottak tovabbfoglalkoztatasa tekintetében a
kozalkalmazottak jogéllasardl szélé 1992. évi XXXIII. toérvény 25/A. § (8)
bekezdésében foglaltak az iranyaddk.

Felelés: Polgéarmester

Végrehajtasért felelds: Miskolci Nemzeti Szinhaz Nonprofit Kft.
Végrehajtast feliigyelo féosztaly: Human Fdosztaly

Kozremikodik: Jegyz0i Kabinet

Hataridé: 2012. majus 31.

. Miskolc Megyei Jogt Véaros Kozgytilése kitelezettséget vdilal arra, hogy a tarsasdg
bejegyzését kovetben, a kozfeladat ellatdsdhoz kapcsoloddan kdzszolgéltatdsi és
vagyonatadasi szerzOdést kot. A szerzddések elOkészitésére felhatalmazza a
polgarmestert.

Felelos: Polgarmester
Végrehajtasért felelgs: Gazdalkodasi Fdosztaly
Kozremiikodik: Human Féosztaly
Hataridé: 2012. februar 29.

. A Kozgylilés felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a miivészeti intézményt érintd
valtozasokat a Nemezeti Eréforras Minisztériuma és az eldadd-mivészeti
allamigazgatasi szerv felé jelentse be.

Felelos: Polgarmester
Végrehajtasért felelgs: Humén Féosztaly
Hataridé: 2012. februar 29.



1. sz, meliédkiet
MEGSZUNTETO OKIRAT

Miskolc Megyei Jogi Viros Onkormanyzata Kozgyiilése...........c.ouvvnvennnn. sz. hatarozatival
(2012. januar 31.) a Miskolei Nemzeti Szinhdzat 2012. m4jus 31. napjdval megsziinteti. Az
allamhaztartasrol sz0l6 2011, évi CXCV. Térvény (tovébbiakban:Aht) 11 §, valamint az
allamhaztartasrél  szO0lé  torvény  végrehajtisardl sz6l6  368/2011. Korm. rendelet
(tovabbiakban:Avr) 14. § (2)-(3) foglaltak alapjan a Miskolci Nemzeti Szinhdz, mint kltségvetési
szerv megsziintetésérdl megszlintet® okiratot az alabbi tartalommal adja ki.

|1. Az intézmény neve, székhelye: Miskolci Nemzeti Szinhéz
(3525 Miskole, Déryné u.l.)

[2. Fenntarté/iranyito szerve: Miskole Megyei Jog Varos Kozgyllése (3525
‘ Miskolc, Varoshéz tér 8. sz)

[3. Megsziintetd szerve: Miskolec Megyei Jogh Varos Kozgyliése (3525
Miskolc, Varoshéz tér 8. sz)

I4. Megsziinteté jogszabaly, hatarozat: a Miskolci Nemzeti Szinhdz megsziinteté okiratat
Miskole Megyei Joghi Véaros Kozgylilése
............. sz. hatdrozatdval 2012. januér 31. napjan

hagyta jova.
5. A megsziinés médja: |Yogutéd nélkiil |
|6. Az intézmény megsziintetésének oka: Az intézmény Aaltal ellatott kdzfeladat atadisra

kertil 6nkormanyzati tulajdonu gazdasagi tarsasag
részére, a kozfeladat ellatdsa hatékonyabban tud

megvalosulni.

7. Az intézmény jogszabalyban |mitvészeti kdzszolgaltatss ]

meghatarozott kozfeladata:

8. A kizfeladat jovébent ellatasa: Az intézmény el6adé-miivészeti feladatait a
Miskolci Nemzeti Szinhdz Nonprofit Kft. {(cim:
3525 Miskole, Déryné u. 1.; képviseli: ....... )

végzi 2012. junius 1. napjatdl koézszolgaltatasi
megallapodds alapjan latja el.



9. A kozfeladat jovibeni ellatasahoz
szitkséges koztulajdon meghatirozasa:

10. Foglalkoztatottakkal kapesolatos
munkaltatoi intézkedések:

11. Rendelkezés jogok és kitelezettségek
tekintetében:

|12. Kotelezettségvallalas rendje:

[13. Jogutidlas rendje:

|14. Rendelkezés a tartozdsokrél:

Az intézmény 2012. mdjus 31. fordulénappal
készitett  vagyonleltdirdban  szereplé  targyi
eszk6zokrol, immaterialis javakrdl €s készletekrél
a kdzszolgaltatasi megallapodas rendelkezik.

Az jtadéds-atvétel idépontja: 2012. méjus 31..

A megsziind koltségvetési szerv kozalkalmazottait
a kozalkalmazotiak jogélldsardl szdlé 1992. évi
XXXII. tv. 25/A. § (8) bekezdés alapjan a
Miskolei Nemzeti Szinhdz Nonprofit Kft.
tovabbfoglalkoztatja.

Az intézmény elbiranyzatai 2012. majus 31.
napjaval zarolasra keriilnek.

A Miskolei Nemzeti Szinhéz intézményvezetbje
2012, majus 31. napja utdn kotelezettséget nem
vallathat.

A 2012. m4jus 31. napjaig keletkezett vagyoni
jogok és kotelezeltségek tekintetében Miskolc
Megyei Jogi Varos Onkorményzata a jogutod.

A Miskolci Nemzeti Szinhdz valamennyi elismert,

Zaradék:

nem vitatott pénz, illetve pénzben kifejezett
tartozdsa tekintetében Miskolc Megyei Jogl Véros
Onkormanyzata a jogutéd.

l

A Miskolci Nemzeti Szinhdz megsziintetd okiratat Miskolc Megyei Jogt Véros Kozgytilése .........
sz. hatarozataval 2012. januér 31. napjan tartott ilésén, 2012. majus 31. napi hatéllyal hagyta jéva.

Miskolc, 2012. januar 31.

Dr. Csiszar Miklés
jegyzd

Dr. Kriza Akos

polgarmester
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2. sz. melléklet

A Miskolci Nemzeti Szinhaz
Nonprofit Korlitolt Felel6sségii Tarsasag

ALAPITO OKIRATA

Miskoic Megyel Jogl Varos Kozgyilése ......oovvvvenviennnnnn. /2012. sz. hatarozatdval — az dllamhaztartasrol
52016 2011. évi CXCV. torvény 11. § /1/ bekezdésében foglalt felhatalmazds alapjan dontést hozott a
Miskolci Nemzeti Szinhaz, mint 6nalld koltségvetési szerv megsziintetésérd! és egyidejlileg — a Gazdasagi
tarsasagokrdl szolo 2006. évi IV, térvény (Gt.), és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznt jogaliasrdl, valamint a
civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasardl sz6ld 2011, évi CLXXV. tdrvény(Civil tv.), valamint az
eldado-miivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz6lo 2008. évi XCIX.
térvény rendelkezéseinek megfelelden — a jelen Alapité Okirattal, utodszervezetként, létrehozta a nonprofit
forméaban miikodé kozhasznt egyszemélyes korlatolt feleldsségli tarsasagot.

1. A tarsasag cégneve, székhelye, telephelye(i), fidktelepe(i)

1.1.  Atarsasig neve: Miskolci Nemzeti Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
12, Atarsasag roviditett neve: Miskolci Nemzeti Szinhaz Nonprofit Kft.

L.3. A tarsasag székhelve: 3525 Miskole Déryné u. 1.

2. A tarsasag alapitoja:

Miskolc Megyei Jogii Varos Onkorméanyzata

3525 Miskole, Viroshaz tér 8.

. Képviseli: dr. Kriza Akos Polgirmester

3. A tarsasag tevékenységi kire(i):

3.1. A kbzhaszni tevékenységek:
2001 *08 Eléado-miivészet (fotevékenység)

5002 °08 El6ado-mivészetet kiegészitd tevékenység
9003’ 08 Alkotomiivészet
9004 708 Miivészeti Iétesitmények miikodtetése
3.2. A kozhasznll tevékenységet segit lizleti tevékenység
1411 °08 Borruhézat gyartasa
1412 08 Munkarvhazat gyartasa
1413 08 Felso6ruhédzat gyartasa (kivéve: munkaruhazat)
1414 708 Alsdruhézat gyartasa
1419 08 Egyéb ruhazat, kiegészitk gyartasa
162908 Egyéb fa-, parafatermek, fonottaru gyartasa
1813 "08 Nyomdai elokészitd tevékenység
1820 °08 Egyéb sokszorositas
2599 *08 M.n.s. egyéb fémfeldolgozasi termék gyartasa



3109 °08 Egyéb butor gyartasa

433208 . Epiiletasztalos-szerkezet szerelése

4761 °08 Konyv-kiskereskedelem

4762 '08 Ujsg-, papiraru-kiskereskedelem

4763 *08 Zene-, videofelvéte] kiskereskedeime

5520 °08 Udiilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas

5590 °08 Egyéb szillashely-szolgaitatas

581108 Koényvkiadas

5814708 Folyéirat, idészaki kiadvany kiadasa

5819 708 Egyéb kiadoi tevékenység

5911 °08 Film-, video-, televiziomilsor-gyartas

5912 °08 Film-, videogyartas, televiziés miisorfelvétel utémunkalatai
5913 °08 Film-, video- ¢s televizidprogram terjesztése

5914 °08 Filmvetités

5920°08 Hangfelvétel készitése, kiaddsa

6020 08 Televiziomiisor dsszeallitasa, szolgaltatisa

6820’08 Sajat tulajdonit, bérelt ingatlan bérbeadésa, izemeltetése
7311°08 Reklamiigyndki tevékenység

7312708 Médiarekldm

7410708 Divat-, formatervezés

7722 708 Videckazetta, lemez kolestnzese

7729 °08 Egyéb személyi hasznalat(i, haztartasi cikk kdicsbnzése
7732 °08 Epitipari gép kdlesonzése

7733 °08 Irodagép kdlesonzése (beleértve: szamitogep)

7739 °08 Egyéb gép, targyi eszkoz kolcstnzése

7990 °08 Egyéb foglalas

8299 °08 M.n.s. egyéb kiegészitd iizleti szolgaltatas

9101 *08 Kényvtari, levéltari tevékenység

9329 "08 M.n.s. egy€b szorakoztatés, szabadidés tevékenység
9524 °08 Butor, lakberendezési targy javitasa

Ha valamely gazdasagi tevékenység gyakorlasat jogszabaly hatdsagi engedélyhez (a tevékenységi kor
gyakorlasahoz szitkséges engedélyhez) koti, a tarsasag e tevékenységét csak az engedély birtokaban kezdheti
meg, illetve végezheti.

Keépesitéshez kitott tevékenységet — ha jogszabaly kivételt nem tesz ~ a tarsasag csak akkor folytathat, ha e
tevékenységben személyesen kozremiik6dd tagjai, munkavallaloi, illetve a tarsasdggal kotott tartés polgari
jogi szerzbdés alapjan a tarsasdg javara tevékenykedOk kozott legalabb egy olyan személy van, aki a
jogszabalyokban foglalt képesitési kovetelményeknek igazolt mddon megfelel.

3.3. A tarsasag ligyvezetése jogosult a tevékenységi kor(ok) meghatarozasara, modositasara.

4. A tarsasag miikodésének idétartama

Az Alapité a tarsasagot 2012. februar 16-t6] kezdddé hatirozatlan idétartamra hozta Iétre.

5. A tarsasag torzstokéje

5.1. A tarsasdg torzstékéje 500.000,- Ft, azaz Otszdzezer forint, amely teljes egészében készpénzbol all.

5.2. A bejegyzési kérelem cégbirdsighoz torténd benyijtasdig a pénzbeli hozzajarulds 100 %-at be kell
fizetni a tarsasag szdmlavezetd bankjaba.

6. Az Alapito torzsbetétje

Miskolc Megyei Jogii Varos Onkormanyzata



A torzsbetét Ssszege: 500.000,- Ft, azaz Otszazezer forint, amely teljes egészében készpénzbol all.
7. Uzletrész

A tarsasag bejegyzését kivetben a tag jogait és a tarsasdg vagyonabdl 6t megilletd hanyadot az iizletrész
testesiti meg. A tagnak csak egy lizletrésze lehet. Az lizletrész a tag torzsbetétjéhez igazodik.

8. Az iizletrészek atruhdzasa, felosztasa

8.1. Az egyszemélyes tarsasag a sajat iizletrészét nem szerezheti meg.

8.2. Az iizletrész csak Atruhdzas, a megsziint tag jogutddlasa és Oroklés esetén oszthaté fel.

8.3. Ha az egyszemélyes tarsasag az lizletrész felosztasa vagy a torzstoke emelése folytan {j taggal egésziil
ki és igy tobbszemélyes tarsasaggd valik, a tagok kotelesek az alapitd okiratot tarsasigi szerzddésre
modositani.

9. A tarsasag jogképessége, célja, kiemelkedéen kizhaszni jogallasa, kozfeladat-ellatisa
9.1. A Téarsasag jogképessége

A jelen Alapitd Okirattal Iétrehozott tdrsasdg a gazdalkodd szervezeteket megilletd teljes kori jogi
személyiséggel rendelkezik. A tarsasag jogképes, cégneve alatt jogokat szerezhet &s kotelezettségeket
vallalhat, igy kiilondsen tulajdont szerezhet, szerzddést kothet, pert indithat és perelheté. A tarsasig a
cégjegyzékbe vald bejegyzésével, a bejegyzés napjan jon létre. A tarsasag feletti torvényességi feliigyeletet a
tarsasdg székhelye szerint illetékes cégbirdsag latja el a Ctv. szabalyai szerint.

9.2. A tarsasag politikai fiiggetlensége, nonprofit jellege, kozhaszni jogallasa.

A tarsasdg a gazdasdgi tarsasdgokrol szolo 2006. évi IV. tv.4.§ /4a/ bekezdése, és az egyesilési jogrol, a
kézhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miiksdésérdl és tamogatasardl szolé 2011, évi CLXXV.
tdrvény rendelkezéseivel dsszhangban kotelezettséget vallal az atabbiakra:

- A tarsasag kozvetien politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol

fiiggetlen, €s azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

- A tarsasag gazdasagi-vallaikozasi tevékenységet csak kzhaszni céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat
nem veszéiyeztetve végez.

Nonprofit gazdasagi tarsasagként, lizletszerii gazdasagi tevékenységet csak kiegészitd jelleggel folytathat, a
gazdasagi tarsasag tevékenységébdl szarmazo nyereség a tagok (részvényesek) kozott nem oszthatd fel, az a
gazdasagi tarsasag vagyondit gyarapitja.

- A tarsasag az egyesiilési jogrél, a kdzhasznl jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mitkodésérdl és
tamogatasarél szolo 2011, évi CLXXV. tdrvény 34.§ /1/ bek. a) pontja alapjan, a jelen Alapitd Okirat 9.8.
pontjaban rogzitett kozhasznl tevékenységeket folytatja, a kozfeladat teljesitését eléird jogszabalyhelyeket
szintén a 9.8. pont jeldli meg valamint nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is reészesiilhessen a kdzhasznu
szolgaltatasaibol.

- A tarsasag jelen Alapitd Okirat szerinti tevékenységének és gazdaikodasanak legfontosabb adatait a helyi
napiIapban(Eszak-Magyarorszég) is nyilvanossagra hozza.

9.3. A tarsasag alapitasaval, tagvaltozasaval vagy torzstokéjének megemelésével, ilietve a tarsasdgi szerzbdés
barmilyen mas modositasdval jaré valamennyi kdltséget a tarsasag viseli.

9.4. Amennyiben a nonprofit gazdasigi tarsasag kdzhasznd jogallasa megsziinik, koteles koztartozasait
rendezni, illetbleg a kozszolgaltatasi szerz8déseibdl eredd feladatait iddaranyosan teljesiteni.



9.5. Amennyiben a tirsasag szabad pénzeszkozeit be kivanja fektetni, koteles befektetési szabalyzatot alkotni
és ennek megfelelben eljarni azzal, hogy a befektetésb6l szarmazd eredményt sem oszthatja fel, a tarsasag
koteles azt cél szerinti tevékenységére, kozhasznl céljainak megvaldsitisara forditani. A befektetési
szabalyzat elfogadasa az Alapitd kizardlagos hataskorebe tartozik.

9.6. A Tarsasdg az egyesiilési jogrol, a kozhasznil jogallasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérél és tamogatasarél szold 2011. évi CLXXV. torvény 32.§ /1/ bekezdése szerinti
kdzhaszni szervezet, amely ezen besorolasat a kozhasznlsagi nyilvantartasba vétellel szerzi meg, A tarsasag
k6zhasznli — a tirsadalom sziikségleteinek kielégitését nyereség és vagyonszerzési cél nélkiil szolgalé —
tevékenységeket végez. Uzletszerli gazdasigi tevékenységet a kozhaszni tevékenység eldsegitése érdekében,
azt nem veszélyeztetve folytat.

0.7. A tarsasag fenti céljai eldsegitése érdekében az egyesiilési jogrol, a kdzhaszni jogallasrél, valamint a
civil szervezetek miikidéséré] €s tdimogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény eldirdsainak megfelelden
kézhaszni tevékenységet folytat, az Alapitd, mint helyi Snkorméanyzat kozfeladata teljesitését az alabbi
jogszabalyhelyek hatarozzak meg:

A helyi 8nkorményzatokrdl szol6 1990. évi LXV. torvény 8. §-a szerint:
A telepiilési Snkormanyzat feladata a helyi kozszolgaltatasok koérében Kkiilonésen: ... miivészeti
tevékenység tamogatasa;

Az elbado-miivészeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabélyairdl sz616 2008. évi XCIX.
térvény 3. § /2/ bekezdése alapjan, az Alapitd a feladatkérébe tartozé tevékenységet eldadd-miivészeti
szervezet fenntartisival vagy annak kizszolgaltatasi szerz6dés alapjan torténd tamogatasdval valdsitia meg.

9.8. A Miskolci Nemzeti Szinhaz Nonprofit Kft, a Miskolci Nemzeti Szinhdz koltségvetési intézmény
utodszervezete, kozfeladat ellatasi és tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséggel.

9.9. A tarsasag kijelenti, hogy vallalja az egyesiilési jogrél, a kozhaszni jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek miikddésérdl €s tamogatasarodl szol6 2011. évi CLXXV. torvény szerinti k6zhasznisagi feltételek
teljesitését, igy kiildndsen a Civil tv. 32.§-aban foglalt kovetelmeények maradéktalan betartasat.

9.10. A tarsasag kijelenti, hogy ha két lezart iizleti év adatai alapjan a véllaldsa ellenére sem teljesiti a Civil
tv. szerinti feltételeket, a két év vonatkozdsdban - vagy ha a szervezet létrejottét kbvetd két éven beliil
jogutdd nélkill megsziinik, a mitkddés teljes idotartamara - visszamendlegesen tarsasagi adofizetési
kotelezettsége keletkezik az Osszes bevételre, mint addalapra vetitve, fiiggetleniil a bevétel forrasatdl. Ezen
adéfizetési kotelezettség, valamint az addalap semmilyen jogeimen nem csdkkenthetd.

10. A Tarsasag ligyvezetése és képviselete

1. A Tarsasag képviselete
A tarsasdg iigyeinek intézését és a tarsasag torvényes képviseletét az ligyvezetd, mint vezetd tisztségviseld
jogosuit és koteles ellatni. A tarsasag torvényes képviseletét egy ligyvezetd latja el.

2. A tarsasag elsb vezetd tisztségviselbje:

rersiessienssesessigyvezetd

Anyja neve:

Lakéhelye:

Addazonositd jele:

Az iigyvezetdi megbizatas idétartama: hatarozott

A megbizatas 2012. februar 16. napjatél 2017, januar 31. napjaig tart.

Az igyvezetd iranyitja a tirsasag munkaszervezetét és gyakorolja a munkaltatoi jogokat. Az ligyvezetd — az
Alapito irasbeli tajékoztatasa mellett — képviseldi jogkorét az ligyek

meghatdrozott csoportjara nézve a tirsasag munkavéllaloira atruhazhatja.
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3. Az ligyvezetbre vonatkozo6 szabalyok

3.1. Az Alapit6é okirat kizarja, hogy az tigyvezetd — az Alapitd elézetes ifrasbeli hozzajaruldsa nélkiil —
részesedést szerezzen a tarsasagéval azonos tevékenységet fotevékenységként megjeldlé mas gazdalkodd
szervezetben, valamint vezetd tisztségviseldvé megvalasszak a tirsasdgéval azonos tevékenységet végzd
gazdasagi tarsasagban, illetve szovetkezetben.

3.2. Az ugyvezetd, illetve kozeli hozzatartozéja nem kothet a sajat nevében vagy javara a tarsasag
tevékenységi korébe tartozé ligyleteket, kivéve, ha ezt az alapitd okirat kifejezetien megengedi.

3.3. Az tigyvezetd, illetve kozeli hozzatartozdja a tarsasagnal a feliigyeld bizottsag tagjava nem valaszthaté
meg.

3.4. Az ligyvezetd, illetoleg kozeli hozzatartozoja altal a fenti szabélyok megszegésével a tarsasdgnak
okozott kar megtéritésére vonatkozo6 igényt a kér bekdvetkeztétdl szamitott egy éven beliil jogosult a tarsasag
érvényesiteni.

3.5. Az ligyvezetd kiillon okiratban nyilatkozott arrdl, hogy vele szemben a Gazdasagi tarsasagokrél sz6l6
2006. évi IV. torvényben, az egyesilési jogrol, a kozhasznl jogéllasrdl, valamint a civil szervezetek
mikodeésérol és tamogatasardl szold 2011, évi CLXXV. térvényben, valamint a nonprofit gazdasagi
tarsasagokra vonatkozé egyéb jogszabalyokban meghatarozott kizard kériilmények egyike sem &ll fenn, igy a
megbizatast a jogszabalyok eldirasainak megfelelden elfogadja.

3.6. Az ligyvezetd ismételten Ujravalaszthatd. Az ligyvezetd felett a munkaltatéi jogokat az Alapitd

gyakorolja.

3.7. Az ligyvezets kotelezettsé gei:

a.) Ellatja a tirsasag figyeinek intézését, irdnyitja a tirsasag tevékenységét a jogszabélyok és az Alapitd

hatarozatai 4ltal megszabott keretek kzott.

b.) Képviseli a tarsasigot harmadik személyekkel szemben a birdsagok, illetve a hatosagok el6tt.

Az ligyvezetd e jogkorét az ligyek meghatarozott csoportjdra nézve a tarsasag dolgozéira atruhazhatja.

c.} Gondoskodik a tarsasag lizieti kdnyveinck szabalyszeril vezetésérol.

d.) Az Alapité elé terjeszti a tarsasag éves beszamolojat, vagyonkimutatasat, kozhaszniisagi jelentését, iizleti

tervet.

e.) Az Alapité dontését kéri, amennyiben az kotelezd, vagy a tarsasag érdekében egyébként sziikséges.

f.) Az Alapité kérésére a tarsasag ligyeirdl felvilagositast ad. Lehetové teszi az alapitd részére a tirsasag

tizleti kdnyveibe és irataiba valo betekintést.

g.) Javaslatot tesz az Alapfténak a konyvvizsgald szervezetre, ill. a kdnyvvizsgilé személyére a feliigyeld
" bizottsag egyetértésével.

h.) Gondoskodik a jogszabalyok altal eldirt szabalyzatok nyilvantartasardl, elkészitésérdl és ismertetésérdl, a

bejelentési kotelezettségek megtételérsi.

1.) A thrsasag alapitasanak, az Alapité Okirat médositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek

és adatoknak és ezek valtozésanak, valamint torvényben eldirt mas adatoknak a cégbirdsigi bejelentése,

jogszabaly altal elbirt okiratok letétbe helyezése.

j.) Koteles a konyvvizsgaloval a polgari jog szabalyai szerint szerzbdést kétni.

k.) Gyakorolja az ligyvezet6 hataskorébe nem tartozé kérdésekben a véleményezési jogat.

1.) Munkajarol az Alapité felé félévente, irdsbeli jelentés formajaban beszaémol.

3.8. Az ligyvezetd dijazasardl az Alapit6 dont. Az igyvezetd tevékenységét munkaszerzbdés alapjan latja el.

3.9. Az ligyvezetd koteles az Alapitd 4altal hozott dontések nyilvantartasat naprakészen vezetni, mely

nyilvantartasbol megallapithaté a déntés tartalma.

3.10. Az ligyvezetd koteles az Alapité altal hozott olyan hatdrozatokat, amelyek harmadik személyeket

érintenek, a dontés meghozatal 4tdl szamitott 8 napon beliil irasban, ajanlott postai kiildeményként feladva az

érintetteknek megkiildeni.

3.11. Amennyiben a kézbesités a hatdlyos jogszabalyok szerint nem tekinthetd szabalyszeriien

megtorténtnek, kételes az tigyvezetd ennek tudomasara jutasatdl szamitott 8 napon beliil kézieményként a

helyi napilapban is nyilvanossagra hozni.



3.12. A Térsasag - figyelemmel a Kszt. rendelkezéseire — rdgziti, hogy a Tarsasag miikddésével,
szolgaltatasa igénybevételének modjaval, beszamoldi kdzlésével kapesolatosan a nyilvanossagot biztositja,
egyrészt a jogszabalyokban meghatdrozott mdédon (kozzétételi kotelezettség), masrészt a jelen Alapitd
Okiratban szabalyozott iratbetekintési és tajékoztatasi kotelezettség rogzitésével.

3.13. Az iigyvezet6 kételes gondoskodni a nonprofit gazdasagi tarsasag mikddésével

kapcsolatban keletkezett iratokba valé betekintésrol, illetve koteles azokrol felvilagositast adni.

3.14. Az iratokba valé betekintés iranti igényt (kérelmet) irdsban kell az ligyvezeté részére megkiildeni.

3.15. Az iigyvezetd koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy személy altal kért
iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérbvel tortént megallapodas szerinti
hatéridében, illetve jogszabaly vagy hatdsagi hatirozat altal elirt hataridében teljesiteni.

3.16. Az ligyvezetd koteles az iratbetekintésrol kiilon nyilvantartast vezetni, melybSl megallapithaté a
kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének ideje.

4. A cégjegyzés modja:

A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a tarsasig elbirt, elényomott vagy nyomtatott cégneve ala az
ligyvezetd a nevét onalldan (egyszemélyben) iija az alairds-hitelesitéssel eilatott cimpéldanyon/aldirés-
mintan szerepldé modon.

5. Megsziinik a vezetd tisztségviselti jogviszony

a) visszahivassal,

b) térvényben szabaiyozott kizard ok bek&vetkeztével,

¢) lemondassal,

d) ha a tisztségviseld meghal,

f) kiiidn térvényben meghatarozott esetben.

6. A vezetd tisztségviseld tisztségérsl barmikor lemondhat, ha azonban a tarsasig miikdddképessége ezt
megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa, kivéve, ha a
tarsasag egyediili tagja az 1j vezetd tisztségviseld megvalasztasardl e hatirido elteltét megelézben
gondoskodott, illetve gondoskodni tudott volna.

A lemondas hatélyossa valasaig a vezetd tisztségviseld a halaszthatatlan dontések

meghozataléban, illetve az ilyen intézkedések megtételében kdteles részt venni.

7. A Tarsasagnal a Gt. 32, §-a alapjan cégvezetd kinevezésére sor kertilhet.

11. A Tarsasag legf6bb szerve

1. Az Alapitd

Az egyszemélyes tarsasagnal a taggyiilési hataskérbe tartozd kérdésekben az Alapitd dont és errdl a vezetd
tisztségviseloket frashan koteles értesiteni.

2. Az egyszemélyes tarsasag és tagja k6zotti szerzbdés érvényességéhez a szerzodeés kozokiratba vagy teljes
bizonyitd erejii maganokiratba foglaldsa sziikséges.

3. Amennyiben a vezetd tisztségviseld a tirsasig 4talakuldsihoz sziikséges okiratokat eldkésziti, az
atalakulasi javaslat érdemi elbiralasa kérdésében az alapité tag egy idépontban jogosult hatérozni.

Ebben az esetben az Alapité hatirozatihoz el6 kell késziteni a hatarozathozatal napjat legfeljebb hat
hénappal megelézd, a vezetd tisztségviseld altal meghatarozott iddpontra — mint mérleg forduldénapra —
vonatkozd, konyvvizsgalé altal elfogadott vagyonmeérleg-tervezeteket és vagyonleltar-tervezeteket.

4. A gazdasgi tarsasagokrdl szolo torvény rendelkezései szerint az egyszemélyes tarsasag legfGbb szerve
(taggyiilés) hataskorét és jogkorét az alapité Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzata nevében Miskolc
Megyei Jogh Véaros Kozgylilése gyakorolja (a tovabbiakban egytitt Alapitd).

5. Miskolc Megyet Jogli Varos Kozgyiilése altal atruhazott hataskér, illetve déntéshozatali eljaras

5.1. A polgarmester akadalyoztatisa esetén az A&ltala alairt teljes bizonyité erejii maganokirattal
meghatalmazott személy képviseli az Alapitét.

A meghatalmazisnak tartalmaznia kell:

- a meghatalmazott nevét, lakcimét,

- a meghatalmazas korlatait,

- a dontési jog kifejezett engedményezését,

- a meghatalmazas alairasanak jogszeriiségét (cégszerd alairas, datum, helyszin szerinti keltezés).



5.2. A tarsasag a hatalyos magyar jogszabalyok, az alapité okirat, a tarsasag bels6 szabalyzatai, valamint az
Alapité eseti dontései alapjan fejti ki tevékenységét.

5.3. A taggyiilés hataskorébe tartozd, valamint a jelen Alapitdé Okiratban meghatarozott kérdésekben az
Alapité hataroz. Az Alapité a tarsasagot érintd iiléseit sziikség szerint tartja, de legalabb évi egy alkalommal
megtargyalja a tarsasaggal kapcsolatos, alapitdi dontést igénylé kérdéseket.

5.4. Az Alapitd a tarsasag tevékenységét érintd lléseit irdsban jogosult Ssszehivni oly médon, hogy az
érintettek a meghivot a kdzgylilést megelzéen legalabb 5 nappal kézhez kapjak. A meghivéoban fel kell
tiintetni az {ilés helyét, idépontjat és napirendjét. Az Alapité a kdzgytilésének hatarozatképességére és a
hatirozathozatal médjara a kozgylilés szervezeti és miikodési szabalyzataban foglaltak az irdnyadéak.

5.5. Az Alapitd a hataskorébe tartozé dontésének meghozatala el6tt — a megvalasztassal, ill. kinevezéssel
kapcsolatos iigyek kivételével — kételes megismerni az tigyvezetés, ill. a felligyeld bizottsag véleményét.

5.6. Halaszthatatlan dontés esetén a vélemény beszerzése rdvid Gton (pl. fax, e-mail) is tSrténhet, azonban az
igy véleményt nyilvanité személy 8 napon belitl kiteles véleményét irasban is az Alapitd rendelkezésére
bocsatani.

5.7. Halaszthatatlan dontés esetében az Alapitd kdzgylilése eldtt — a javaslat eldterjeszitje a vélemény
megismerése érdekében rovid tton megkeresi az ligyvezetot, aki haladéktalanul értesiti a feliigyeld bizottsag
elndkét. A feliigyeld bizottsdg elndke rovid uton, a napirend kozlésével Gsszehivja az iilést, ahol a bizottsag
kialakitja a véleményét. A feliigyeld bizottsag irdsban rogzitett véleményét (hatarozatat) az ligyvezet6hoz
eljuttatja olyan hatdridében, hogy azt az ligyvezetd — a sajat kialakitott irdsos véleményével egyiitt ~ akar
rovid aton, legkésobb az Alapité kozgyiilésének napjan 8 oraig eljuttathassa az eltterjesztéhoz.

5.8. Az irisos vélemény vagy az (ilésr6l készitett jegyzOkonyv, illetve annak kivonata nyilvanos,azt a
kodzgylilés hatarozataval egyiitt — a dontés meghozatalatél szamitott 30 napon beliil a cégbirdsagon a
cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

5.9. Az Alapité hatdrozatair6l az iligyvezetSt haladéktalanul, de legfeljebb 15 napon beiiil kételes irsban
értesiteni.

6. Az ligyvezetd az Alapitd dontéseirdl folyamatos nyilvantartast vezet (Hatarozatok Kdnyve). A déntéseket
azok meghozatala utdn haladéktalanul be kell vezetni a Hatarozat Konyvébe. A nyilvantartasbdl a dontés
tartalmanak, idGpontjdnak ¢s hatilyanak illetve a dontést timogatok és ellenzok szamarinyanak(ha
lehetséges, személyének)vilagosan ki kell deriilnie.

7. Az Alapitd dontései nyilvanosak. Amennyiben az Alapité mis személyeket is érintd dontést hoz — az
érintettek szamatdl fiiggben — a dontést az ligyvezetd vagy irdsban kozli az érintettekkel, vagy haladéktalanul
gondoskodik annak az Eszak-Magyarorszag cimii megyei napilapban vald kézzétételérdl.

8. Az Alapito kizardlagos hataskorébe tartozik:

a.) a szamvitell térvény szerinti beszamol6 elfogadasa, ide€rtve az addzott eredmény

felhasznalisara vonatkozod dénteést,

b.) a kdzhasznusagi jelentés elfogadasa

c.) pétbefizetés elrendelése és visszatéritése,

d.) tizletrész felosztasahoz vald hozzajarulas és az tizletrész bevondsanak elrendelése,

e.) a Gt. 37. §-aban foglalt kivétellel az ligyvezetd megvalasztasa, visszahivésa és dijazasanak megallapitasa,
valamint ha az ligyvezets a tarsasdggal munkaviszonyban is all, 2 munkéltatéi jogok gyakorlasa,

f.) a feliigyels bizottsag tagjainak megvalasztisa, visszahivasa, és dijazasuk megéllapitasa,

g.) a kdnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, és dijazdsdnak megallapitasa,

h.} a tirsadalmi k&zOs sziikséglet kielégitésére kotott szerzddés megkdtése a kozhaszni tevékenység
folytatasanak feltételeirdl, igy olyan szerzddés megkdtésének jovahagyasa, amelyet a tarsasig sajat tagjaval,
ligyvezetdjével, vagy azok kozeli hozzatartozdjaval (Ptk. 685. § b.) pont) két,

i.) a tarsasag jogutdd nélkilli megsziinésének, atalakulasanak elhatirozisa,

j.) az figyvezetd és felligyeld bizottsagi tagok ellen kartéritési igény érvényesitése,

k.) az Alapitd Okirat modositésa,

1.) a szervezeti és miikddési szabalyzat jovahagyasa, _

m.) mindazok az iigyek, amelyeket a térvény vagy az alapitd okirat az alapito kizardlagos hatiskorébe utal.

9. A jelen fejezet 8. h.) pont alapjan kotott szerzbdések nyilvanosak, azokba — az tgyvezetével tortént
egyeztetést kovetben — barki betekinthet.



10. A tarsasag, mint kdzhasznl szervezet — az egyesiilési jogrél, a kdzhasznl jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek mitk6désér6l é€s tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvénnyel Gsszhangban — a jelen
Alapit6é Okiratban szabélyozta az egy tagbol 4116 legfobb szerv esetén a feliigyeld szerv, a felel6s személyek,
valamint a legfobb szervnek nem mindsiilo ligyintézO és képviseleti szerv véleményének megismerése
érdekében az lilés Gsszehivasat, az irdsos vélemények beszerzését azzal, hogy a vélemények és az ilésrdl
késziilt jegyz6konyvek nyilvénosak.

Az Alapité Okirat a hivatkozott térvény rendelkezéseinek megfelelden szabalyozta a véleményezési jog
gvakorldsanak modjat, az tilésezések gyakorisagat, az iilések Ssszehivisanak rendjét, a napirend kozlésének
modjat, az iilések nyilvanossaganak, a hatarozatképességnek €s a hatérozatok meghozataldnak szabalyait.

Az Alapité Okirat rendelkezett olyan nyilvantartas vezetésérol, amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma,
idépontja és hatilya, illetve a dontést tamogatdk és ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye)
megallapithatd, a vezetd szerv dontéseinek az érintettekkel valé kozlésiiilletve nyilvdnossagra hozatali
médjardl, a kézhasznu szervezet mitkddésével kapesolatosan keletkezett iratokba vald betekintés rendjérdl,
valamint a kozhasznl szervezet milkddésének, szolgaltatisai igénybevételének moédjardl, beszamolsi
kdzlésének nyilvanossagarol.

11. A tarsasag mitkddésével, szolgaltatasai igénybevétele modjaval, beszamoldi kozlésével kapesolatosan a
nyilvanossagot biztositja, egyrészt a jogszabalyokban meghatarozott médon (iratbetekintés, iratmasolat
kérési lehetség, kozzétételi kotelezettség), mdsrészt a jelen okiratban szabalyozott iratbetekintési és
felvilagositas-adasi jog rogzitésével.

Amennyiben ezen szabalyokkal nem valésulna meg a nyilvanossag biztositdsa, a tdrsasag vallalja, hogy a
jogszabdlyban rogzitett korben az Eszak-Magyarorszag cimili megyei napilapban megjelentetett
kozleményben teszi kdzzé ezen adatokat.

12. A tarsasag székhelyén biztositani kell, hogy az Alapitd ahtal elfogadott, évente kitelez6 kdzhasznisagi
jelentésbe, valamint a kozhasznl szervezet mitkddésével kapcsolatos iratokba barki betekintsen, illetdleg
abbbl sajat koltségére masolatot készitsen. A betekintési jog gyakorldsa munkaidSben, a Térsasag
ligyvezetdjénél lehetséges.

A kozhaszniisagi jelentésnek tartalmaznia kell:

a.) a szamviteli beszamolot;

b.) a koltségvetési timogatas felhasznalasat;

¢.) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;

d.) a cél szerinti juttatasok kimutatasat;

e.) a kdzponti koltségvetési szervtol, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi Snkormanyzattdl, a kisebbségi
teleptilési  Onkorményzattél, a telepiilési &nkormdényzatok tarsuldsatdl, az egészségbiztositasi
dnkormanyzattdl és mindezek szerveitd] kapott tdimogatas mértékét;

f.) a kozhasznit szervezet vezetd tisztségviseldinek nyijtott juitatasok értekét, illetve Ssszegét;

g.) a kozhaszni tevékenységrdl sz9l6 rovid tartalmi beszamolét.

h) amit a jogszabdly kotelezben elbir.

13. A feliigyel6 bizottsag, valamint a kdnyvvizsgalo irasos véleményével kiegészitett, a targyévre vonatkozo
éves beszamolot és a kozhaszniisagi jelentést az ligyvezetd a targyévet kovetd év majus 15-ig koteles az
Alapité elé terjeszteni.

Az Alapité a targyévre vonatkozd éves beszdmold és kozhasznisagi jelentés elfogadasardl a feliigyeld
bizottsdg €s a kdnyvvizsgalé irasbeli véleménye alapjan a jogszabalyban meghatarozott hatarnapig dont.

Az éves beszamolo kozzétételérél és letétbe helyezésérél az ligyvezetd gondoskodik a hatalyos
jogszabalyokban foglaltaknak megfelelen.

14. Az Alapitd a vezetd tisztségviselok, feligyelGbizottsagi tagok javadalmazasanak elveirdl szabalyzatot
alkotott, amelyet a vonatkoz¢6 szabalyoknak megfeleléen a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

12, A Feliigyel6 Bizottsag
1. A tarsasagnal 5 {(6t) tagbél All6 feliigyeld bizottsag mikédik.

2. A feliigyels bizottsagi tagok megbizatisa 2012. februar 16.-t6l 2017, januar 31. napjiig hatarozott
idotartamra sz6l.



A feliigyeld bizottsag tagjai:

2.1,
Anyja neve:
Lakcime:

22
Anyja neve:
Lakcime:

2.3.
Anyja neve
Lakcime:

2.4.
Anyja neve
Lakcime:

2.5.
Anyja neve
Lakcime:

3. A feliigyel6 bizottsagi tagga megvalasztott személy az 1) tisztsége elfogadasatdl szamitott 15 napon belil
azokat tarsasagokat, amelyekné]l mar feliigyeld bizotisagi tag, irdsban tdjékoztatni koteles.

4, A feliigyel® bizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi, {igyrendjét maga allapitja meg,
amelyet az alapité hagy jéva.

5. A feliigyeld bizottsag feladat- és hataskore: ‘

a.) Koteles megvizsgédlni a tarsasdg legfébb szerve iilésének napirendjén szerepldé valamennyi lényeges
iizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan elGterjesztést, amely a tirsasag legfobb szerve kizardlagos
hatéskorébe tartozo tigyre vonatkozik.

b.) Irasbeli jelentést készit a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény (tovabbiakban: szamviteli torvény)
szerinti beszamolordl, a kozhasznaségi jelentésrl és az adozott eredmény felhasznaldsar6l a tarsasdg
legfobb szerve részere.

¢.) Kezdeményezheti az Alapité 4ltal hozott hatarozat birbsagi feliilvizsgalatat.

d.) Ellenérzi a tarsasag mitkodését és gazdalkodasat.

e.) Ellendrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket.

f.) Jelentést kérhet a vezetd tisztségviseloktol, illetve tajékoztatdst vagy felvilagositist a tarsasig
munkavallal6itél.

g.) Egyetértési jogot gyakorol a kényvvizsgald szervezetre ill. a kdnyvvizsgald személyére az alapito felé tett
ligyvezetbi javaslat tekintetében.

h.) Megvizsgalja, illetve betekinthet a tarsasag konyveibe €s irataiba.

i) Ellendrzi a kdzhaszntt szervezet mukodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd tisztségvisel6ktdl
jelentést, a szervezet munkavallaloitél pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kizhasznl
szervezet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

) A feligyeld bizottsag tagja a kozhaszni szervezet vezetd szervének iilésén tandcskozasi joggal részt vehet,
illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy a létesitd okirat igy rendelkezik.

6. A feliigyelé bizottsag koteles az intézkedésre jogosult alapitét tajékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrd! szerez tudomést, hogy:



a.) a tarsasag milkdése soran olyan jogszabdlysértés vagy a tirsasag érdekeit egyebként sulyosan sértd
esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kdvetkezményeinek eiharitasa, illetve enyhitése
az intézkedésre jogosult alapitd dontését teszi szitkségessé;

b.} a vezeto tisztségviselok felelosségét megalapozd tény meriilt fel.

7. Amennyiben a feliigyeld bizottsag megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége

jogszabalyba, az Alapité Okirat rendelkezéseibe, illetve az alapité hatarozataiba titkdzik, vagy egyébként
sérti a tarsasag, vagy az Alapité érdekeit, az Alapité dontéseinek meghozatalat kérheti.

8. Haladéktalanul értesiti a tdrvényességi feliigyeletet ellatd szervet, ha az arra jogosult szerv a torvényes
miikodés helyrealiitasa érdekében szitkséges intézkedéseket nem teszi meg.

9. A felugyeld bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az
ellendrzést allandé jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellenérzés megosztasa nem érinti a feliigyels
bizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a felligyeld bizottsdg ellendrzési
feladatksrébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

10. A feliigyeld bizottsag milkbdése

11. A feliigyeld bizottsag testitletként jar el. A felligyeld bizottsag tagjai sorabél elndkot (szikség esetén
elndkhelyettest vagy eindkhelyetteseket) valaszt.

12. A feliigyel6 bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal iilésezik. A feliigyeld bizottsig
liléseit az elnodk, akadalyoztatisa esetén az altala irasban erre felkért tag hivja Ossze. A bizottsdg iilését
irasbeli meghivdval, napirendi javaslattal az tilés elott legalabb 8 nappal kell 6sszehivni, kivéve, amikor az
alapité hataskorébe tartozé, halaszthatatlan dontést igényldligyek esetében kell a bizottsdgnak véleményt
adni, ebben az esetben az iilés révid uton is dsszehivhato.

13. A felugyel 6 bizottsag tiléseit az elndk vezeti. Az {ilés Gsszehivasat — az ok és a cél

megjeldlésével — a feliigyelé bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem
kézhezvételétsl szamitott 8 napon belill kiteles intézkedni a feliigyelé bizottsag iilésének 30 napon beliili
id6pontra térténd Ssszehivasarol. Ha az elnSk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag vagy az ligyvezetd maga
Jogosult az ilés dsszehivasara.

14. A feliigyveld bizottsag iiléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet az elnok ir ala.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a bizottsag hatirozatat, meghozatala id6pontjat és hatalyat, ill. a
hatarozatot tamogatok és ellenz6k szamaranyét. A bizottsag hatarozatairdl kiilén nyilvantartast kell vezetni.
15. A feligyeld bizottsag akkor hatarozatképes, ha az iilésen mindharom tagja jelen van;

hatérozatat egyszeri szétobbséggel, nyilt szavazissal hozza. A bizottsag hatarozatképtelensége esetén a 13.
pont szerint az elndk koteles a bizottsag iilését ismeételten Ssszehivni. Az ismételten &sszehivott iilés
hatarozatképességére az altalanos szabélyok az iranyadoak.

16. A feliigyeld bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljamni, képviseletnek nincs helye. A feliigyeld
bizottsag tagjat e mindségében a tarsasag tagjai, illetve munkaltatoja nem utasithatja.

17. A feliigyel6 bizottsdg tagjai a tarsasag ligyeivel kapcsolatban az alapité nevében eljaré Miskolc Megyei
Jogu Viaros Kozgyiilésének iilésén tanacskozasi joggal vesznek részt.

18. Ha a feluigyeld bizottsag tagjainak széma a tarsasagi szerzodésben (alapitd okiratban, alapszabalyban)
meghatarozott 1étszam ala csokken, vagy nincs, aki az iilését dsszehivja, a tarsasag tigyvezetije a felligyel
bizottsag rendeltetésszerii mikddésének helyredliitasa

érdekében az alapitd vonatkozé dontésének meghozatalat kérheti.

19. Ha a feliigyelé bizottsdg a kozhasznl tevékenység folytatasdnak feltételeirdl kétott szerzédés
megszegését észleli, koteles haladéktalanul az Alapitd dontését kérni.

13, Kényvvizsgalé

1. A Tarsasagnal konyvvizsgald valasztasa kételezb. Konyvvizsgaléva csak az valaszthat6, aki az erre
vonatkozd jogszabalyok szerint a Kényvvizsgalok nyilvantartidsaban szerepel.

A tirsasag kOnyvvizsgaldja:
Cégnév:

Cégjegyzékszam:

Székhely:
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2. Akonyvvizsgalat eivégzéséért személyében felelds természetes személy neve:
Kamarai nyilvintartasi szima:

Anyja neve:

Lakeim:

A megbizatas kezd6 idopontja: 2012. februar 16.

A konyvvizsgalé megbizatisa a 2016 évi szamviteli torvény szerinti beszamold elfogadasaig, de legkésébb
2017. februar15-ig tart.

3. A koényvvizsgald ujravalaszthato.

4. A konyvvizsgiloval, megvalasztasat (kijeltlését) kovetden, a tarsasag ligyvezetdje kot szerzbdést a polgéri
jog altalanos szabalyai szerint.

5. Ha a kényvvizsgald gazdalkodé szervezet, meg kell jeidinie azt a tagjat, vezet§ tisztségviselojét, illetve
munkavallaldjat, aki a kdnyvvizsgalatért személyében is felelds. Ezen személy kijelolésére csak a tirsasag
alapitojanak elbzetes jovahagyasaval keriilhet sor.

6. A konyvvizsgald tevékenységét a hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

7. A kényvvizsgalo feladat- és hatiskérébe tartozik:

a.) Ellen6rzi és véleményezi a szamviteli torvény szerinti beszamolo valddisagat €s jogszeriiségét.

b.) Koteles megvizsgalni a tarsasag Alapitoja elé terjesztett minden lényeges uizleti jelentést, hogy az valos
adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabélyi eldirasoknak.

¢.) Betekinthet a tarsasag konyveibe, a vezetd tisztségviseldktdl, a feliigyeld bizottsag tagjaitdl, illetve a
tarsasig munkavallal6itél felvilagositast kérhet.

d.) Megvizsgélhatja a tarsasag bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyét, szerzbdéseit.

8. A kdnyvvizsgalo a tarsasag ligyeirdl szerzett értesiiléseit lizleti titokként kételes megérizni,

9. A kényvvizsgald az Alapitd — a tarsasiag miikddésével kapcsolatos napirendi pontokat targyaldé— lilésén
kételes részt venni. Ha ez szilkséges, a konyvvizsgalét tanacskozasi joggal az tigyvezetd szerv, illetve a
feliigyeld bizottsag iilésére is meg lehet hivni, illetve a kényvvizsgalé maga is kezdeményezheti ezeken az
iiléseken vald részvételét. Az utdbbi esetben a kdnyvvizsgald kérelme csak kiilondsen indokolt esetben
utasithato vissza.

10. Ha a kdnywvvizsgalé megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a tarsasdg vagyondnak
jelentés mértékil cstkkenése varhatd, illetve olyan tényt észlel, amely a vezetd tisztségviselok vagy a
feliigyelé bizottsag tagjainak tdrvényben meghatarozott felelosségét vonja maga utén, kételes az Alapitd
dontését kérni,

11. Ha az Alapitd a jogszabalyck altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a konyvvizsgalé kételes errdl a
torvényességi feliigyeletet ellatd Cégbirdsagot értesiteni.

12. Megsziinik a kdnyvvizsgaldi megbizas:

- az Alapitd dontése alapjan visszahivassal,

- a kdnyvvizsgaloval kotdtt szerzbdésben szerepld iddtartam lejartaval,

- tdrvényben szabilyozott kizaré ok bealltaval, illetve a kdnyvvizsgald részérdl a szerzédés felmondasaval.
13. A konyvvizsgalo feleldsségére a konyvvizsgdlokra vonatkozd jogszabalyokban, illetve a Polgan
Torvénykdnyvben meghatarozott feleldsségi szabalyok az irdnyadok.

14, Osszeférhetetlenségi szabalyok

1. Nem lehet a feliigyeld bizottsag elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgalo az a személy, aki

a.) a tarsasag legfébb szervének elndke vagy tagja,

b.) a kézhasznil szervezette] a megbizatasan kiviili tevekenység kifejtésére irdnyuld

munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem
rendelkezik,

c.) a kézhaszni szervezet ¢él szerinti juttatisabol részestil — kivéve a barki &ltal megkdtés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan
nyljtott, létesitd okiratnak megfelels cél szerinti juttatast -, illetve

d.) az a.) — c.) pontban meghatarozott szemeélyek kozeli hozzatartozoja.
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2. A nonprofit tarsasag megsziintét kovetd 3 évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet vezeté tisztségviseldje
az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznil szervezet vezetd tisztségvisel§je volt — annak megsziintét
megel6z6 2 évben legalabb 1 évig -,

a) amely jogutdéd nélkiil sziint meg Ogy, hogy az allami add- és vamhatosagnal nyilvéantartott ado- €s
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag jelentds Ssszegli adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezarast
helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamét az allami adoé- és vamhatdsag az addzas rendjérdl szdld torvény szerint
felfiiggesztette, illetdleg torolte.
3. A vezetd tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kzhasznll szervezetet
clézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejilileg mas k6zhasznil szervezetnél is betdlt.
4. A tarsasag vezetd tisztségviselGje és kdzeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b.) pont) ugyanannal a tarsasdgnal a
feliigyel$ bizottsag tagjava nem valaszthatd meg.
5. Ugyanazon személy nem lehet egyidejlileg az egyszemélyes tarsasag és az Alapitd vezetd tisztségviselbje,
illetve feliigyeld bizottsaganak tagja.
6. Nem lehet konyvvizsgald a tarsasdg alapitdja, illetve tagja. Nem valaszthaté kényvvizsgalova a tarsasag
vezetd tisztségviseldje és feltigyeld bizottsagi tagja, valamint ezek kozeli hozzatartozdja(Ptk. 685. § b.)
pontja), tovabba a gazdasagi tarsasag munkavallaldja e mindségének megsziinésétdl szamitott 3 évig.
Ha a kényvvizsgalo gazdalkodd szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi eldirdsokat a konyvvizsgaldi
tevékenységet végzd személyen kiviil a gazdalkodé szervezet valamennyi tagjara (részvényesére), vezetd
tisztségviselGjére és vezetd allisii munkavallaldjara is alkalmazni kell.
A konyvvizsgalatért felelés személy a tarsasag részére méas megbizas alapjan munkat nem végezhet és a
konyvvizsgalo gazdalkodo szervezet is csak akkor lathat el mas feladatot is, ha a megbizas targya nem érinti
a konyvvizsgilonak a Gt. 41. § (4) bekezdésében megjelolt feleldsségét.
7. Kiilon jogszabaly a konyvvizsgaloval szemben mas Gsszeférhetetlenségi szabalyokat is megallapithat.
8. A Tarsasag legfobb szerve, valamint az ligyintéz0 és képviseleti szerv hatarozathozatalaban nem vehet
részt az a személy, aki vagy akinek ktzeli hozzatartozdja a hatdrozat alapjan
a) kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy
b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkttendd jogiigyletben egyébkeént érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kézhasznl szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyijtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

15. A Tarsasag gazdilkodidsa

1. Az iizleti év, a nyereség felosztasanak tilaima

1.1. Az lizleti év a naptari évvel azonos. A tarsasag elsé lizleti éve a tarsasag milkodése megkezdésének
napjan kezdédik ¢s ugyanezen év december 31. napjéig tart. Ezt kivetden a tarsasag iizleti éve a naptari
évvel egyezd. Minden naptari év 4prilis 30. napjaig a megeldz0 év mérleg- és eredmény beszamoldjat az
tigyvezetd koteles az alapito elé terjeszteni.

1.2. A tarsasag mikddésérdl a kiilon jogszabalyok elbirasai szerint iizleti konyveket kell vezetni és azokat az
izleti év végén le kell zarni. Az lizleti év végével az ligyvezetd a tarsasig gazdalkodasardl az alapitd sziméara
mérleget, a gazdalkodas eredményérdl vagyonkimutatast, kdzhasznll tevékenységrol kézhaszniisagi jelentést
készit.

A nonprofit gazdasagi tarsasag koteles a cél szerinti tevékenységébol, illetve vallalkozasi tevékenységébdl
szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten nyilvantartani, egyebekben a red iranyadd kényvvezetési
szabalyokat kell alkalmazni.

1.3. A jelen Alapité Okirat rendelkezéseinek megfelelden az alapité kizérdlagos hataskérébe tartozik annak
eldontése, hogy a keletkezett nyereséget, illetve annak mely részét hogyan hasznalja fel, figyelemmel arra,
hogy a nonprofit gazdasagi tarsasag tevékenységébdl szarmazo nyereség nem oszthatd fel, az csak a jelen
szerzbdésben rogzitett kézhaszni tevékenységre fordithato.

1.4. A Tarsasag valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki.
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1.5.A kdzhasznli szervezet gazdasagi-villalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kzhaszni tevékenysegét
veszélyeztetd mértéki hitelt nem vehet fel.

1.6. A kozhaszn(i szervezet kiteles a beszdmold jovahagyasédval egyidejilleg kzhasznisagi mellékletet
késziteni, amelyet a beszamoloval azonos modon kiteles letétbe helyezni és kdzzétenni.

1.7. A k6zhaszni szervezet besziamoldjaba barki betekinthet, illetve abbdl sajat koltségére masolatot
készithet.

16. A Tarsasag megsziinése

1. A tarsasag a cégjegyzEékbdl torténd torléssel sziinik meg.

2. Jogutod nélkiil sziinik meg a tarsasig ha

a) a tarsasag legfobb szerve elhatdrozza jogutéd nélkiili megsziinését;

b) a Cégbirosag a Ctv.-ben meghatirozott okok miatt megsziinteti;

¢) jogszabaly igy rendelkezik.

3. Ha az egyszemélyes tarsasag az iizletrész felosztasa vagy a tdrzstdke felemelése folytan Uj tagokkal
egészil ki, és igy tobbszemélyes tarsasagga valik, a tagok kotelesek az alapito okiratot tarsasagi szerzodésre
mdodositani.

4, Ha a kézhaszol szervezetnek mindsiilé nonprofit gazdasagi tarsasag jogutod nélkill megsziinik, gy a
tartozasok kiegyenlitése utan a tarsasag tagjai részére csak a megszlnéskori sajat toke Ssszege adhaté ki,
legfeljebb a tagok vagyoni hanyadanak teljesitéskor értéke erejéig. Az ezt meghaladd vagyont a cégbirdsag
az, alapitd okirat rendelkezései szerint forditja kozcélokra. llyen rendelkezés hianyaban a cégbirdsiag a
megmaradt vagyont a Nemzeti Egyiittmitkodési Alap tamogatasara forditja.

A létesitd okiratban nem szabélyozott kérdések tekintetében a Gazdasagi tarsasagokrdl sz616 2006. évi IV.
torvény, a Cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szolo 2006. évi V. torvény, az
egyesiilési jogrdl, a kézhasznill jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasard] szolo
2011. évi CLXXV. torvény, az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény, az eibdadé-miivészeti
szervezetek tdmogatdsarol és sajétos foglalkoztatdsi szabaiyairdl szolo 2008. évi XCIX. torvény, a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérsl szold 2009. évi CXXII tv., és a
tarsasagnak a gazdasagi tarsasagokrol sz6lo térvényben nem szabdlyozott vagyoni és személyi viszonyaira a
Polgari Torvénykonyvrol szolé 1959. évi IV. torvény rendelkezései iranyaddak.

2012. januar 31.

.................................................................

Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
Alapité
Dr. Kriza Akos polgarmester

Ellenjegyzem Miskolcon, 2012...... veereens
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