JEGYZOKONYV

Viarosgondozas Eger Kt Feliigyeld Bizottsaganak 2012. januar 16-i iiléséral.

Helyszin: Virosgondozis Eger Kft hivatalos helyisége (Eger, Homok u. 26.)

Jelenlévik:
Csdkviri Antal FB elndk
Jakab Jdzsef FB tag
S6s Tamds FB tag
Jakab Zoltin iigyvezetd igazgatd
Juhdsz Géza igazgatGhelyettes
Huszir Katalin gazdasagi ig.h.
Valcsikné Kecskeméti Onkormanyzat részérél

Kornélia

Dr. Gil Janos Konyvvizsgdld

Csikviri Antal kdszonti a jelenlévéket, killon koszonti az Onkormanyzat részérdl: Valesikné
Kecskeméti Kornéliat €s dr. Gal Janos kdnyvvizsgild Urat.

Megallapitja, hogy a Feliigyeld Bizottsig mind a hdrom tagja jelen van, tehat a Bizottsig
hatérozatképes. JegyzOkonyvvezetonek Farkas Monikat, hitelesitének Jakab Zoltin iigyvezet
igazgatdt javasolja.

Kérdezi az FB tagjait, hogy elfogadjik-e a jegyzokdnyv vezetbjére €s a jegyzokonyv hitelesitGjére tett
személyi javaslatot. Az FB tagjai egyhangii szavazdssal a javaslatokat elfogadjak.

Javasolja, az 1. napirendi pont mellett, az FB-iilés végeztével a Homok iti telephely bejdrasat.

Az elnok megkérdezi az FB tagjait, hogy megkaptdk-e az iilésnapra sz616 napirendi anyagot? Kérdezi,
hogy elfogadjdk-e a meghivoban szerepld napirendi pontot és a telephely meglitogatdsira tett
javaslatit? Az FB tagjai egyhangtan elfogadjak az elnok javaslataval kiboviilt napirendi pontokat.
Jakab Zoltan iigyvezeto igazgaté koszontotte az FB iilésen résztvevoket.

Csakvari Antal: .
Megnyitja a 2012. év elsd FB illését. Atadja igazgaté dmak a szdt, hogy tegye meg szbeli

kiegészitését az {rasbeli anyaghoz.

Jakab Zoltan:

Viérhatéan csak a 2012. februdri Kézgyiilés fogja tirgyalni az FB elé benyiijtott Uzleti Tervet, mert
2011. december 30-an jelent meg egy torvénymodositas a hulladékszallitasi dijakrol, melynek
lényege: a kovetkezd: a 2012. évi dij nem lehet magasabb a 2011. évi dijakndl. Tobbek koézott
egyeztetett a Polgdrmesterrel, Sds Istvan Alpolgarmesterrel és a Jegyz6 Asszonnyal is, akik azt
javasoltdk, meg kellene varni a Minisztérium javaslatit ebben a kérdésben. Ez magdval hozhatja,
hogy helyben modositani kell az erre vonatkoz6 rendeletet is a késébbiekben.

1. A Tarsasag 2012. évi iizleti tervének véleményezése

Csdkvari Antal

A 2012. évi iizleti terv elolvasasa utan a kdvetkez6 észrevételei vannak:

Nehéz dontést hozni a még ma sem teljesen ismert szimok tiikrében, de a bevételek, a személyi és
egyéb jellegii kiadasok kapcsan javasolja, hogy az FB késébb déntsén az Uzleti Tervrdl, mert igazgatd
tr elmonddsa szerint a térvényi védltozas miatt elképzelhet6, hogy mddositani kell a hulladékszallitas

dijat szabalyozd helyi rendeletet.

Jakab Zoltan:
Ha most még nem is ismeretesek a konkrét szamok, a tervrol lehet véleményt mondani, azzal nem

kévet el hibat az FB Ulése.

1. oldal, dsszesen: 4



Dr. Gdl Jdanos:
Hasonlé véleményen van, mint Jakab Zoltan {igyvezetd igazgatd drnak. Tobb cégnél tapasztalta, hogy

adott pillanatban kell donteni az adott kérdéskérrél. Ha valamilyen torvény, vagy rendelet
modositja a fé6bb szdmokat, akkor azt kiilon kell megtargyalni. Kéri Elnék Urat: a tagok ezt a

benyijtott Uzleti Tervet tirgyaljak meg.

Csakviri Antal:
Dr. Gal Janos és az igazgatd ur javaslatdra tdrgyaldsra bocsatja az elézetesen megkiildétt 2012, évi

Uzleti Tervet. Els6ként kérdései a kovetkezk Jakab Zoltan iligyvezetd igazgatd tirhoz:

1. Azingatlan és a kapcsolodo vagyon értékii jogok soraban mibdl adodik a 218 és a 132 MFt
kozotti kiilonbség? A pénzeszkozok €s a bevételek vonatkozdsdban is kérdezi a két év kdzotti
kiilonbség okit.

2. A sziveges indoklast jénak tartja, de a lombtalanitds kapcsin megjegyzi: Egerben a
lakossag részére is biztositani kellene a komposztalas lehetdségét, hogy az évi 2000 tonna
mennyiség cstkkentheto legyen. (Van olyan telepiilés, ahol ez megoldott.)

3. 3 oldal: személyi jellegii kifizetések reészletezése:

Helykozi bérlet-mennyi pénzbe keriil?, Milyen vezet6i kdltségtéritések vannak?, Cafetéria
hogyan alakul a 2012. évben dolgozénként?, Bér és létszam: a 19 {6 szellemi dolgozot soknak
taldlja.

Ha a tervben bemutatott fejlesztési cél 34-e megvalosul, akkor mir az drvendetes lenne,

J6 latni a Hulladék Udvarral és a javitisokkal kapcsolatos fejlesztést is

A gépkocsi tirolé kapcsin megjegyzi: jo, hogy a cég a minél tobb palyazati lehetdséggel
probél élni.

7. Koztisztasdgi Uzemegység:

Szelektiv hulladékgyiijto szigetek szamanak szinten tartisa helyett szerinte ndvelni
kellene. (pl.: belvaros), civil szervezetekkel valé kapcesolattartis, munkatipusa szemlélet
erdsitése: pl.: iskoldk kozotti versennyel.

8. Virosiizemeltetési Uzemegység:

Hogyan kell értelmezni a ,,megel6zés™ szerepét? Az épitési-bontdsi hulladék kapcsan szamolt-
e a cég a belvaros rekonstrukcio ideje alatt fellépd plusz tomeggel? (a terv jelenleg: 30.000
t/év, ami szerinte alultervezett), mit jelent a vallalkozasi alapon t6rténd munka.

9. Onkorményzati cégek kozétti egyiittmiikodés bemutatdsat kéri

10. A béremelés komoly "teher”, illetve koltség a cégnek, bdr tudja, hogy az pozitiv a dolgozdk
szdmdra.

Megallapitja: hogy a benyiijtott 2012. évi Uzleti Terv jol kidolgozott, amit elfogad és tamogat.

N Lh

Litszik, hogy a cég odafigyel a részletekre, megemlitette a Satdval kotott szerzddést, mint plusz
pozitivumot. J6 az irdny, de a jévOben djabb telepiilésekkel is lehetne szerzodést kotni.
Megemliti: az anyagkoltségekkel kapcsolatos csokkentést, a beszallitok versenyeztetését, a
koltségtakarékossagi programot, az iizemagyag megtakaritissal kapcsolatos terveket
(elérelathatéan 229%-al tervez a cég). Véleménye szerint 3 dolog van, ami a tervet médosithatja:

1. A torvényi valtozas

2. A Klima és Energetikai Iroda koltségvetése

3. Uzemanyag koltségek drasztikus megemelkedése
Megallapitja: a benyiijtott anyagot & is jonak, megalapozottnalk tartja, timogatja.

Jakab Jozsef:

Els6ként emliti az eddig befizetett kukadfjakat, a térvényi valtozas miatti teenddket, a visszafizetés
modjat, az eddigi befizetések felfiiggesztését. Mindenképpen rugalmasan kell kezelni a helyzetet,

ami a lakossdgnak és a cégnek is a legjobb megoldds.
Benne is felvet6dott a létszam kérdése, szitkség van-e ennyi szellemi foglalkozdsi dolgozéra?
Megallapitja: A terv kidolgozott, de a torvényi valtozdsok miatt valtozdsokra kell szamitani, azt

a késobbi Gjratervezésnél mindenképpen figyelembe kell venni.
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Jakab Zoltdn igazgato:
Az elhangzott kérdésekre a kovetkezd Gsszegzd vilaszokat adta:

Az ingatlanok és a kapcsolédo vagyoni értékii jogok sorban, valamint a pénzeszkozok
dllomadnydban is a kiilonbségek a fejlesztésekkel vannak §sszefiiggésben.

A komposztalassal kapcsolatban megjegyzi, hogy a helyi rendeletben most is adottak a
feltételek, aki nyilatkozik, hogy komposztil és a cég képviselGje err6l a helyszinen
meggy6zddhet — az most is kérheti a 60 literes edényt. PalyAzni most is lehet komposztilo
edényre. Véleménye szerint ez egy jo PR fogds, a jovoben a hdzhoz mend szelektiv
hulladékgyiijtésbe szeretnék a lakossagot, koziileteket még inkabb bevonni.

Helykdozi bérlet:, illetve az erre forditott dsszeg nem szamottevd, amit erre kell forditani. A 86
%-0s dolgozoi bérlettérités eldiras.

Vezetdi koltségtérités:

Igazgatonak, ig. helyettesnek, iizemegység vezet6knek és helyetteseiknek:
telefonszamlanként havi 10-12.000/hé, miivezetéknek: 5.000 Ft/hé feltolté kartyds telefon
jar. Tavaly 2 kolléga kapott egyéb km elszamolasra koltségtéritést, ami az idén megsziinik
Cafetéria:

Ebben az évben 18-19 millié/év forintot szdn a cég, kb.:ugyanannyit, mint a tavalyi évben, az
adhatésiga a ledolgozott évek fiiggvényében viltozott. Figyelnek, hogy mind a cég, mind a
dolgozo jol jarjon ezzel a kedvezd adozasi rendszerrel

Szellemi dolgozok létszdma: nem valtozott, eddig is 19 6 volt.

Szelektiv hulladékgy(ijtod szigetek:

Ezekrdl folyamatosan egyeztet az Alpolgirmesterrel. Orszdgos alapelv, hogy a hazhoz
mend szelektiv hulladékgyiijtés irdnyaba kell elmozdulni. A kihelyezett edények nagysiga
2,5m3-es, amit ritkdbban kell iiriteni. A belvarosban 4 kerekes szelektiv hulladékgyiijtd
edények kihelyezését lehet megfontolni. A 2011.évben elmaradt 3 db szigetet a 2012.évben
fogja a cég megvaldsitani

Inert lerakd telep: még nem tortént megkeresés a belvirosi program kapcesan.
Vidrosiizemeltetés:

A folyamatos Feladat Kiad6 lapok tartalmét jo lenne, ha sajdt hatidskdrben a cég is tudnd
intézni, ezzel is segitve a megel6zést és a hatékonysdg ndvelését. A cég komoly
eszkizparkkal (bobcat, 2 forgé rakodo, emelGkosaras gép stb.). és szakemberekkel
(kertészmérnik, miivezetd stb.) rendelkezik, ezt a kapacitdst j6 lenne minél szélesebb
korben, a jévOben is a kisebb tarsashazak, maginvillalkozisok piaci alapi megkeresésével
bdviteni. Tervben van egy tn. kiajinlo levél a cég kapacitisairél, milyen eszkizikkel
rendelkeziink, milyen munkat tudunk elvégezni, hogy ezzel is ndveljiik a piaci
részesedésiinket és minél kevesebb alvdllalkozét kelljen bevonni olyan munkdba, amit a cég is
el tud végezni (pl: EVAT, Termdl Kft. munkai).

Telepiilések bevondsa: 2012-ben sok szerzddes jar le. A jovoben is torekszik a cég arra, hogy
minél tobb telepiilésen a Varosgondozas Eger Kft. legyen a szolgiltaté. Ahol lehet,
palyazni fog a cég.

Koltségtakarékossagi intézkedések egyensilya: figyelnek az aranyokra, a kifizetések
ésszerll visszaszoritasara.

Klima és Energetikai Iroda: a szébeli igéret szerint a viros 19 millié, a cég 5 millié
forinttal tamogatja az irodat. Az elképzelést jonak tartja, a jévében az Unids palyazatokon,
projektekben valé részvétel fontos. Egyenlére még nincsenek kialakult szimok. Ez a jiovo,
amivel kell foglalkozni.

Létszam kérdése:

A joviben is fontos a Munkaiigyi Kozponttal a kapcsolat, a timogatasok kihaszndldsa
miatt. Egy Varosi Mintaprojekt dtlete is felmeriilt, melyben 120-150 {6 kézmunksssal

baviilne a létszam.
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Dr. Gal Janos:
Elfogadta a terv értékelését, Jakab Zoltin iigyvezetd igazgaté a koltségeket is jol vazolta fol.

Mindenképpen figyelni kell a folyamatos jogszabdlyi valtozdsokra is. Elégedett az FB munkdjdval, az

eddigi eredményekkel,
Megkdszonve mindenki véleményét egy javaslattal ilt el6: negyedévente késziiljon beszdmold a

fobb szamokrdl.

Csakvari Antal:
Megkdszonte a tagok munkdjit. Dr. Gal Janos javaslatit mindenki elfogadja, igy negyedévente

készit a cégvezetés egy rovid egyoldalas értékelést a f6bb szimokkal.

Egyhangi szavazissal az FB valamennyi tagja elfogadta a Virosgondozis Eger Kft. 2012. évi
Uzleti Tervét.

Az iilés utan az FB tagok a Homok 1iti telepen juhdsz Géza igazgato helyettes kalauzolasdval
bejarast tartottak.

Eger, 2012. janudr 16.
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Csékvari Antal ab Zoltdn igazgatd
FB Elndk JegyzOkonyv hitelesitd
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Farkas Ménika

Jegyzdkonyvvezetd
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JEGYZOKONYV

Varosgondozas Eger Kft Feliigyel$ Bizottsaganak 2012. februar 02. iilésérél.

Helyszin: Virosgondozds Eger Kft hivatalos helyisége (Eger, Homok u. 26.)

Jelenlévok:
Csdkvdri Antal FB elntk
Jakab Jozsef FB tag
S6s Tamds FB tag
Jakab Zoltin ligyvezet6 igazgatd
Juhisz Géza igazgatdhelyettes
Huszéar Katalin gazdasigi ig.h.

Csakviri Antal kioszonti a jelenlévoket.

Megallapitja, hogy a Feliigyeld Bizottsig mind a hdrom tagja jelen van, tehit a Bizottsdg
hatirozatképes. JegyzOkdnyvvezetdnek Farkas Monikat, hitelesitének Jakab Zoltan ligyvezetd
igazgatdt javasolja.

Kérdezi az FB tagjait, hogy elfogadjék-e a jegyzokonyv vezet8jére és a jegyzOkonyv hitelesitbjére tett
személyi javaslatot. Az FB tagjai egyhangi szavazéssal a javaslatokat elfogadjak.

Az elnok a mai rendkiviili FB 6sszehivdsdra azért keriilt sor, mert a tdrsasdg Uzleti Tervében az ij
tevékenységet végzb Iroda koltségvetésében véltozas tortént.

Jakab Zoltan iigyvezeté igazgato koszontotte az FB iilésen résztvevoket.

Téjékoztatdsként elmondja, hogy csupdn annyi a mddosulds, hogy a Klima- és Energetikai Iroda
vérosi finanszfrozdsa a kordbbi Uzleti Terv széveges részében szerepld 19 MFt-rél, 10 MFt-ra
viltozik, a raforditdsok osszege pedig 24 MFt-rél 17 MFt-ra véltozik.

Csdkvari Antal: )
Megnyitja a rendkiviili FB iilését. Tudomdsul véve az Igazgaté Ur tdjékoztatdsit, szavazdsra bocsitja

az egyetlen napirendi pontot.

Megillapitja: hogy a benyijtott médositist az FB egyhangiilag elfogadta, tehat a Varosgondozas
Eger Kft. 2012. évi Uzleti Tervében a Klima- és Energetikai Iroda 6nkormanyzati timogatisa
19 MFt-ré6l 10 MFt-ra viltozik és a riforditasok osszege 24 MFt-rél 17 MFt-ra viltozik.

Eger, 2012. februar 02.
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