UZLETI TERV

2012. évre

A Virosgondozds Eger Kft. 2012. évi iizleti terve a tervkészités iddpontjdban rendelkezésre
alld pénziigyi, gazdasdgi informdcick, valamint miiszaki fejlesztési elképzelések ismeretében
késziilt.

I

A vallalkozas rovid bemutatasa

1. A Varosgondozis Eger Ipari, Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. (VIKSZ) jelenlegi
formédjaban az 1991. év oktoberében kezdte meg miikdését. Eger Megyei Jogi Varos
Onkorméanyzatinak déntése alapjan, kivasarolva a 9 %-os dolgozdi alapitvany részesedését,
2004. janudr 1. napjatél 100 %-ban Onkorményzati tulajdonuva valt. 2004-t61 a
Kéztisztasagi és a Vérosiizemeltetési lizemegység miikédik a Kft. keretein beliil. 2011.
november 1-t6l 1j tevékenységként a Klima- és Energetikai Iroda kezdte meg miikodését.

A tarsasdg az aldbbi tevékenységek ellatasat végzi :

szilard kommundlis hulladék, szelektiv hulladék és épitési-bontasi térmelék ( tovabiakban
inert hulladék ) begytijtése, szallitdsa, elékezelése, artalmatlanitisra tdrténd 4tadasa,
artalmatlanitasa és az ezekb6! hasznosithato anyagok értékesitése,

szilard kommunalis hulladékleraké bezards utani utdgondozasa és rekultivaciéra vald
elékeészitése, és az egri Epitési- és Bontasi Térmelék Feldolgozo Telep ( tovabbiakban
Inert Telep ) lizemeltetése

parképités, parkfenntartds

koztisztasagi tevékenység (kézi és gépi seprés, koztéri csikkes edények iiritése, darabos
hulladék Gsszegytijtése )

rendezvények ideje alatti és utdni takaritas

jatszoterek épitése, karbantartdsa

fak kezelése, novényvédelme

utcabutorok felujitasa, karbantartasa, ujak kihelyezése

téli ho- és sikossdgmentesités

koztéri milalkotasok karbantartasa

diszvilagitas karbantartasa, {izemeltetése és tinnepi diszkivilagitas telepitése, izemeltetése
diszkutak, ivokutak karbantartasa, izemeltetése

utak, hidak, jardak karbantartdsa

zart csapadékviz csatorna tisztitdsa, karbantartisa, miitargyak kisjavitdsa, karbantartasa,
nyilt drkok takaritasa

kozti jelzéeszkdzok karbantartdsa, 1j eszkézdk kihelyezése

utburkolati jelek festése

korlatok, fizikai akadélyok karbantartdsa, 1j eszkdzok kihelyezése

vis maior helyzetek karelhdritisa

kegyeleti szolgdltatas végzése,temetbiizemeltetés

gyepmesteri feladatok ellatasa

A fentieken kiviil az alibbi tevékenységeket végzi még a Tarsasag vallalkozas
formajaban :

szilard kommunalis hulladék, szelektiv hulladék és inert hulladék begytijtése, szallitasa,
el6kezelése, artalmatlanitdsra torténd ataddsa, artalmatlanitisa és az ezekbdl hasznosithatd
anyagok értckesitése Eger kornyéki telepiilések megbizdsa alapjén,

vallalkozdsok teriiletén koztisztasdgi és parkfenntartasi feladatok ellatésa,

megbizas alapjan parképités, jatszotérépités,



kisebb volument épitési munkak elvégzése
iratmegsemmisités
rendezvények ideje alatti és utani takaritds

Az iizleti terv elkészitésekor az alabbiakat vettiik figyelembe :

b

o FEger Megyei Jogli Varos Onkormanyzata 2012.év éprilis 01-t6], 3 évre Gjra megkdti a
céggel a varosiizemeltetési szolgaltatasi szerzodést.

e 2011.6v novemberétd] a kordbbiakon kiviil, 1 j telepiiléssel (Sata) kotottiink
kozszolgaltatoi szerzédést szilard kommunalis hulladék begytijtésére és szdllitdsara.. Ez a
2012.évben kb. nett6 3,5 millié forintos bevételt fog jelenteni.

e Azzal szamoltunk, hogy a Heves Megyei Regionalis Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
rendszerén beliil 1étesiilt Egri Atraké Allomdason a 2012.évben a kommunélis hulladék atadas-
atveteli ara netto 10 500 Ft/tonna.

e Figyelembe vettilk, hogy a Heves Megyei Regionalis Hulladékgazdalkodési rendszer
Atraké Allomasara torténé hulladékbeszallitisa kapcsan, a varhaté hulladékmennyiség
ismeretében, az Gsszes kifizetés kb. nettd 220 milli6 forintot fog kitenni.

e Azzal szdmoltunk, hogy a 2012.€évben is a Varosgondozads Eger Kft. lizemelteti az Inert
Telepet.

e Tovabbra sem szamoltunk az épitési-bontdsi hulladékfeldolgozas/elhelyezés
mennyiségének novekedésével. Ismerve az épitdipari és az altaldnos gazdasdgi helyzetet, a
2012.évre 30 000 tonna fogadott mennyiséget vettiink figyelembe.

e A tervkészitéskor azzal szamoltunk, hogy az EMIJV Onkormanyzataval megkotendo
varosiizemeltetési szerzodés dija legaldbb a 2011.8vi szinten marad (a kiegészitd
modositasokat is figyelembe véve).

o A virostizemeltetési tevékenységbdl és a lakossag 4ltal téritésmentesen leadhaté 1 m>-bdl
szarmazd kommunalis hulladék el6kezelését, szallitasat €s artalmatlanitasat tovabbra is a cég
finanszirozza.

e A 2012.évben szamolunk a kdzcélu foglalkoztatas 2011.évben atalakitott rendszerével.

e Feltételezziik, hogy az ellendrzést az inert hulladékok, a szelektiv hulladékok és az
illegdlis lerakisok teriiletén az érintett hatosigok (Onkormanyzat, Koéryezetvédelmi
Feliigyel6ség) tovabb szigoritjak.

o A Klima és Energetikai Iroda tevékenységének koltségvetése, a jelenleg még konkrétan
nem ismerhetd projektek miatt nem szerepel a tarsasdg tervezett szamai kozott.

o Tovabbi szoros egyiittmiikddés a szelektiv hulladékgyiijtés-valogatds teriiletén az Agria
Human Kft-vel, egyben a hdzhoz mend szelektiv hulladékgytjtés rendszerének tokéletesitése.
A rendszer kiterjesztése, az intézmények, és az tizleti vallalkozasok tekintetében.

o Azzal szamolunk, hogy a minimalbér a 2012.évben 93 000,-Ft lesz.

o A 2011. évi eredmény nem keriil elvonasra.

3. A kialakult szervezeti felépitéstol a 2012, évben nem Kivanunk eltérni.

4. Kiemelt figyelemmel kivinjuk kezelni a varos irinti felelésségtudat erdsitését mind a
lakossdg, mind pedig a kézremiikodo szervek, partnerek esetében az aldbbiak szerint:

civil szervezetekkel valo szorosabb egylittmiikdés

a helyi média nagyobb mértékii felhasznalasa

Hulladék Hiradé cimii téritésmentes kiadvany id6szakos megjelentetése

oktatasi intézményekben szemléletformald eléadasok megtartdsa

,,BOrton a varosért” program

diakcsoportoknak a cég és tevékenységeinek helyszini bemutatasa

egylittmikodés az Eszterhazy Karoly Foiskolaval, szakmai gyakorlat biztositasa
rendszeres kozremiikddés a szelektiv hulladékgytjtést bemutatdé rendezvényeken



3. A virosiizemeltetés teriiletén tovabbra is nagyobb figyelmet kivinunk szentelni a
megelézés szerepének, viarhatéan csékkentve ezzel a wtizoltds” jellegli azonnali
beavatkozasok, és a lakossigi panaszok szimat. A tevékenység végzése kapcesin egyre
inkabb elétérbe kivinjuk helyezni a sajit munkavégzést, jelentisen csékkentve az
alvillalkozok szerepét.

II.  Fejlesztéseink, eszkozbeszerzéseink az aldbbiak megvalésulasat
szolgaljak :

e A varosiizemeltetési feladatok szerzddés szerinti  miiszaki tartalommal  t5rténd

maradektalan ellatasat.

A vérostizemeltetés tevékenységénél a vallalkozoi alapon t6rténé munkavégzés novelését,

A hulladékszallitasi kozszolgaltatas teriiletén elért szinvonal megorzését,

Megtartani a hulladékgazdalkodds teriiletén elért piaci pozicionkat.

Az inert hulladékszallitdsban megszerzett poziciénk megdrzését, illetve az Inert Telepen

feldolgozott tjrahasznosithaté hulladék értékesitésének novelését.

o A szelektiv hulladékgytjtési rendszer fenntartdsét, lehetdség szerinti fejlesztését, teriileti
bovitését.

Fentiekben leirtakra figyelemmel a 2012. évi célkitiizéseink az alabbiakban fogalmazédnak

meg :
Nettd bevétel e Ft-ban
Tevékenység 2011.év 2011.évi 2012.év
terv varhaté tervezett
Koztisztasag 705 513 739 000 770 000
(hulladékgazdéilkodas)
Varosiizemeltetés 314 529 250 000 259 000
Vagyonhasznositas 19 000 11 000 11 000
Egyéb' 60 000 30 000 60 000
Pénziigyi miiveletek bevételei 3 000 12 000 4 000
Rendkiviili bevételek 0 0 0
Osszesen 1102 042 1042 000 1 104 000

' Ezen a soron szerepel a részbeni ingatlaneladasbél szdrmazo bevétel

Mind a lomtalanitds, mind pedig a lombtalanitas (zbldhulladék gytijtése) soran kiemelten
kezeljiik az energetikailag hasznosithaté hulladékrészek szelektiv gyljtését.

Bérléink felé bérleti dijemelést nem kivanunk érvényesiteni.

ITI. Koltségek és eredmények

Figyelembe véve a varhato, bérjellegli, anyagjellegii és egyéb koltségeket, az elszdmolni
kivant amortizaciot valamint a hulladék artalmatlanitdsira a 2012.évben kifizetésre keriild
dijat, 6sszesen 1 096 000 e Ft Osszegre prognosztizaljuk a kéltségeket. A koltségek szamszer(i
részletezése megtalalhatd a mellékletben.

Anyagkdéltség :

A 2011. évi tervhez viszonyitva mintegy 12,9 %-o0s csékkenéssel szamoltunk, mely a
koltségtakarékossdgi  programok kévetkezményeként és a  beszallitock  kérének
versenyezietésébol eredd megtakaritdshol fakad. (arengedmények)



Uzemanyag koltség:

Jelentés novekedés (22%) az e teriileten tapasztalhaté folyamatos dremelkedésbél eredd
kiszamithatatlansagbol fakad.

Energia koltség :

A 2012. évben nem szamoltunk aremeléssel, a 2011.évi szintentartds az energiakdltség
megtakaritasok kévetkezménye. (pl.napelemes, napkollektoros rendszer bevezetése)

Anyagjellegii szolgiltatasok terén tovdbbra is a beszallitok versenyeztetésével kivanjuk
elémi, hogy véltozatlan felhasznélds mellett ne emelkedjen ezen a teriileten a kiaddsunk,
ugyanakkor ezen a soron szerepel az a jelentds kéltség, amit az atraké dllomdson kifizetendd
artalmatlanitasi dij jelent. A 2012.évben ~ 220 milli6 forint dijfizetéssel szdmoltunk.

A fuvarkéltség és a gépbérleti dijak koltsége esetében jelentds ndvekedéssel nem
szamoltunk, figyelembe vettitk az Inert Telep iizemeltetési szerzodésében szereplé bérleti

dijat.

Egyéb igénybe vett szolgaltatisok jelentés megtakaritassal szamoltunk, mert megprobaljuk
minimalisra szoritani az igénybe vett alvéllalkozoi teljesitéseket (pl. az 6rz6-védé szolgélat
esetében a hulladéklerakd nappali 6rzését Gsszevont munkakérben, sajat munkavallalokkal

biztositjuk).

Az egyéb szolgaltatisok kéltségeit a 2012.év vonatkozasdban is a 2011. évhez viszonyitva
némi csokkenéssel terveztiik.

Bérkoltség
A vallalkozas teljes szintjén atlagosan kézel 10 %-os béremelést terveziink végrehajtani

janudr 01-t6] a 2011. évi varhato bértémeghez képest, mely a minimalbér valtozasabdl és a
kotelezd bérkorrekeiobdl adodik.

Személyi jellegii kifizetések

Ezen a soron szerepel a kafetéria rendszer és a dolgozok helykézi bérlettéritése. A személyi
jellegit kifizetések soron a 2012.évben nem kivanunk emelni a 2011. évi varhaté koltségekhez
viszonyitva, azaz a kafetéria rendszer Osszkeretét az addévonzataival egyiitt vessziik

figyelembe.

Bérjarulékok
Ezen a soron egy minimdlis emelést terveztiink csak figyelembe véve a jogszabélyi
valtozasokat. (EHO, TB, REHAB, szakképzési hozzajarulas)

Az értékesokkenést a 2012. évben 45 000 e Ft §sszeggel terveztiik, mert a jelentSsebb
beruhazasokat az év masodik felében kivanjuk megvaldsitani.

IV. Bér és létszamgazdalkodas

Az éves atlagos dllomdnyi létszamot 116 fére tervezziik.
Tervezett bértémeg, az allandé Iétszamra, 308 000 e Ft, amely atlagosan 10 %-0s mértékii
bérszinvonal névekedést tartalmaz a varhatohoz képest.



2011.évi 2011.évi 2012.évi tervezett 2012.évi
1étszam atlagkereset 1étszam tervezett
atlagkereset
Minimalbéres létszam 14 16 78 000,-Ft 14 f6 93 000,-Ft
1 092 000 1302 000
Fizikai dolgozéi 84 fo 156 935,-Ft 83 o 162 428,-Ft
létszam* 13 182 540 13 481 524
Szellemi dolgozdi 19 {6 266 605,-Ft 19 {6 275 936,-Ft
létszam 5 065 495 5242 784
Osszesen 117 16 165 299,-Ft 116 6 172 641,-Ft
* Nagyrésziik teljesitménybéres és tartalmazza a jelentds hétvégi, ligyeleti és tuléra

pétlékokat

V. Miiszaki fejlesztés

Fejlesztési céljainkat az értékesokkenési leirasbol szarmazo 45 000 e Ft-bol és a kordbbi
évek és a 2011.év eredményébdl, mint forrdsokbdl kivinjuk finanszirorni. A fejlesztési
célokat az 1. szamu melléklet tartalmazza.

2011. ev fejlesztései két teriiletet céloztak meg. Elinditottunk egy ,,Telephelyfejlesatés a
Varosgondozés Eger Kft-nél” cimii, EMOP-1.1.1/F-11-2011-0071 jelii palyézatot, valamint
,,Vallalati folyamatmenedzsment fejlesztése az Egri Varosgondozas Kft-nél” cimii GOP-
2011-2.2.1 jeld informatikai jellegli fejlesztési palyazatot.

VI. Targyi eszkoz fenntartas:

A mindségbiztositdsi rendszeriinkben meghatdroztuk a tervezett tirgyi eszkoz fenntartasi
feladatokat. ( miiszaki vizsgaztatds, szemlerendszer, hitelesités, feliilvizsgalatra kotelezett

berendezések ellenérzése ).
Fentieken tilmenden torténik a napi karbantartdsi feladatok elvégzése, valamint a vératlan

meghibasodasok elharitasa.
A targyi eszkoz fenntartdsi tevékenység keretében szakmiihelyben tervezett modon

vegeztetjiik eszk6zeink nagyjavitasat.
VII. Egyéb célok, elképzelések:

Uzemegységektol fliggetleniil, a cég egészére nézve egy koltségtakarékos gazdalkodast
terveziink, mely alapjén nem szamolunk a tervben anyagjellegii raforditas emelkedéssel, sot a
beszallitok és az alvallalkozok kozotti versenyhelyzet teremtésével csokkenést kivanunk

elémi.
a.) Koztisztasagi iizemegység (hulladékgazdalkodas) :

W Tekintettel arra, hogy az egyedi kisbeszéllitokat az atraké allomas nem fogadja, ezért
megoldottuk az ilyen tipust beszéllitisok fogadasdt, és folyamatosan elvégezzik az
igy beszallitott hulladékok elékezelését, mely utdn mdr az atrakd allomésra torténd
beszéllitds is gazdasdgosan biztosithat6.(Szallitmanyozasra alkalmas konténerekben
valé gytijtés, tomoritéfejes konténerek alkalmazdsa a Homok tton és a bezart
hulladékleraké teriiletén miikodé hulladék udvarban.)




B Ujrahasznalhaté és hasznosithatd anyagok lehetd legnagyobb ardnyban torténd
kinyerése, hasznalata és értékesitése.

B Szelektiv hulladékgyiijté szigetek szaménak szinten tartdsa (a vidéki halézat igény
szerinti bovitése) és mindségének javitasa.

B A hazhoz mend szelektiv gytjtés fenntartdsa, folyamatos fejlesztése.

B Szelektiv hulladékgytijtéssel kapcsolatos tajékoztatdé munka, szemléletformalds
erdsitése.

B Lakossdgi és civil szervezetekkel vald kapcsolatok fejlesztése.

B Lakossag részére igény szerint az edényzet cseréje.

B A ,nem fizetok” folyamatos feltérképezése és rovid hataridén beliil a behajtdsra
torténd intézkedések elinditasa.

B [nert Telep koltséghatékony lizemeltetése, a feldolgozott inert hulladék széleskorii
megismertetése és értékesitése.

B Az atrakd allomason térténd suly alapi elszdamolas miatt a Kft. is lehet6vé tette és
kiterjesztette, a vallalkozoi kérben, a suly alapi szamlazas lehetdségét.

b.) Virosiizemeltetési iizemegység:

B A kozteriiletekrdl dsszegylijtott szilard kommunalis hulladék atraké allomasra térténd
beszallitasat hatékonyabba tettiik egy hulladéktoméritd berendezéssel.

A korébbiaknal is nagyobb fokui utovélogatasa térténik ennek a tipust hulladéknak.

A parkfenntartdsbol szarmazé zoéldhulladékot o6ndlloan gytjtjiiik és biztositjuk
hasznositdsat.

A véllalkozési alapu tevékenységb6l szarmazo bevételek novelése.

Megfelel6 alvallalkozok kivalasztésa, egyiittmiikodési rend kialakitdsa.

Tovabbra is nagy figyelmet kivanunk szentelni a megel6zés szerepének.

Kiemelt figyelemmel kivanjuk kezelni a véros iranti feleldsségtudat erdsitését mind a
lakossdg, mind pedig a kozremiiksdo szervek, partnerek esetében.

Egy atgondolt parkfelujitdsi program elinditasa, valamint sajat termelésii névények
felhasznaldsa (disznovények, cserjék, orokzoldek), e teriileten a kereskedelmi
tevékenység nivelése.

c.) Klima és Energetikai Iroda:

B EgerMADE program:

1.) A Német Képzési és Kutatdsi Minisztérium &ltl meghirdetett palyazati
programba a ,Megljulé energidk alkalmazdsanak lehetéségei és
energiahatékonysdgi programok kidolgozdsa Eger és térségében” elnevezésii
palyazat beadasa. (kozgyllési hatdrozat alapjan) A targyi programok
kidolgozasa.

B Alternativ energiahasznositisi programok kidolgozasa, menedzsmenti feladatok
ellatasa:

1 )EGER TERMAL hulladékhé hasznositasa

2.)Intézményi elektromos energia ellatds megtijuld energidval
3.)Eger-patak vizenergia hasznositisa

4.)HU-NER-TOWN 300 program (kézgytilési hatarozat alapjan)



B Stratégiak

1.)Telepiilési Eghajlatvaltozasi Stratégia II. iiteme (kozgyiilési hatarozat
alapjan)

2)CITY SEC program, Fenntarthaté Energiagazdalkodasi Akcidterv készitése
az EU Polgirmesterek Szovetségének tagsdga ¢Erdekében. (kozgyilési
hatarozat alapjan)

3.)Helyi eréforrasokra alapozott gazdasagfejlesztési modell kialakitdsa.

B Energiakozpont Eger (Agria Innorégio Tudéascentrummal kozdsen — EKF)
1.)Tandcsadas, palyazatiras, energetikai tervezés, szemléletformadlas,
kommunikacid, partnerségek, bemutatdterem

B Varosi Kézponti Adatbank

1.)Eger felmérése, elsésorban gazdasagfejlesztési szempontbol.
2.)Befektetdi anyagok készitése a varosi potencidlokrél

Klima és Energetikai Iroda 2012.
Bevétel - Raforditas

Bevételek
brutto Ft
Sorsz. | Megnevezés 2012
1| Eger MJV tamogatas 10 000 000
2| VG Eger Kft tamogatas 5 000 000
Osszesen| 15000 000
Raforditasok
brutté Ft
Sorsz. | Megnevezés 2012
Személyi jellegii kéltségek
1 | Alkalmazottak bére és jarulékai 5 500 000
2 | Alkalmazassal jard kdliségek 1 500 000
3 [ Hatésagi dijak 1 200 000
4 | Palyazatiro 1 200 000
5 | Tanacsadas (hu) 1 500 000
6 | Forditas 1 000 000
7 | Teleplilési Eghajlatvaltozasi Stratégia Il 3 800 000
8 | Szoftverek 1 300 000
Osszesen:| 17 000 000

A rengeteg bizonytalansag miatt és mivel a konkrét tdmogatasrol a terv készitésekor még
nincs kozgytilési déntés, ezért a Klima és Energetikai Iroda koltségveteését nem szerepeltetjiik
a Kft tervszamai k6z6tt, csupan tajékoztato jelleggel itt megemlitjiik.



d)E

VIII

gyéb célok:

ISO mindségiranyitasi és komyezetirdnyitasi rendszer auditdlasa s az ezekbdl eredd
kovetelmények betartdsa, valamint a MEBIR rendszer (munka és egészségvédelmi)
folyamatos, eléirasoknak megfelel6 miikodtetése.

Szinvonalas egytittmiikédés az Onkormanyzatokkal és a Polgarmesteri Hivatalokkal.
Civil szervezetekkel apoljuk meglévé jo kapesolatainkat.

Erésiteni kivanjuk az énkorményzati tulajdoni cégek kozotti egytittmitkdest.

Aktivan részt vesziink a szakmai szervezetek munkajaban.

Lehetdségeinkhez mérten folytatjuk a varosi sport és kulturdlis rendezvények
tAmogatasat.

Tapasztalatok szerzése érdekében referencialatogatdsokon, szakmai forumokon valo
részvétel.

. A 2011.évi valamint a 2012. évi mérleg szerinti eredmények

Az eldzetes kalkulacidink szerint a 2011. év varhatd addzéds elStti eredménye
15 000,- ¢ Ft. A 2012. évben a tervezett addézas elétti eredmény 8 000,- e Ft,
adofizetési kotelezettség 2 868,- e Ft, addzott eredmény 5 132,- e Ft.

IX. Osszefoglalas:

Megitélésiink szerint az Uzleti Tervben foglaltak a Kft. és Eger véros érdekeit, valamint a
fejlodésiiket szolgaljak.

Eger;

Mell

il o ol

Yarosgondozis Eger Kfit.
3300 Eger, Homok u. 26,

2012, januar 03. Addszim: 10630646-2-10
Sz.sz.: 10403507-35002756-0000000(
h
|
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Ugyvezetd igazgatd
ékletek :
sz. melléklet : Fejlesztési célok
sz. melléklet : Kotségterv
sz. melléklet : 2012, évi mérleg-terv és a Cash-Flow
sz. melléklet : Osszkoltség és forgalmi eljarassal készitett eredménykimutatas
sz. melléklet : A tarsasag eredményének alakuldsa izemegységenként



Fejlesztési célok a 2012, évben

1. sz. melléklet

Kéztisztasagi i.e.

Hulladékudvar

mennyiség/db

tervezett netté koéltség

1.|Hulladéktomorité berendezés 1 12 000 000
2.|Hulladékudvar csapadékviz rendezése 3 000 000
15 000 000
Hulladékgyjtés
1. | 20 m3-es felépitményl hulladékgydjtd gépjarmi 1 50 000 000
2. 120 literes edény 1000 6 000 000
3. 14,5 m3-es zart konténer felljitasa 10 1 000 000
4 |Uj zart konténer 5 1 500 000
58 500 000
Szelektiv hulladékgylijtés
1.|Specialis, féem, zart kozteri edény 9 2 500 000
2. |Nagyteljesitményl balazogép+valogatbasztal 1 12 000 000
14 500 000
Javitébazis
1.|Padlozat korszeriisitése 4 500 000
2.|Gk.tarold szin bévitése, épitése 80 000 000
3.|Epiiletgépészeti fejl. (napelemes, napkollektoros r.) 13 000 000
4.|Uzemanyag tolté dllomas kialakitasa 3400 000
100 900 000
Gyepmesteri telep
1.|Uj telephely kialakitasa az Allati Hulladék 15 000 000
Kezeld Telep t6szomszédsagaban
15 000 000
Varosiizemeltetési ii.e.
1.|Duplafiilkés 1,5 tonnas tgk. 2 7 000 000
2.|Multicar tgk. 1 24 000 000
3.|Tologatos flnyiro 7 420 000
4.|Motoros filkasza 3 750 000
32170000
Kdzponti admin. Szoftver, hardver fejl. 15 000 000
Mindésszesen 251 070 000

fo—




HoTsegrary RO EVITETY. R0 Lvanalo | 1202 eviiery T
Anyagkoltség 89 500 76 200 78 000 102,36
Uzemanyag 61 000 72000 75000 104,17
Energia 12 000 11 800 12 000 101,69
RrTyaORORsea(s11} 162 500 760000 165 000 103,13
Anyagjellegd szolgallalas 26 238 25 230 25000 99,09
(atrakasi-artalmatlanitasi dij) 200 Qo0 195 390 220 000,

Fuvar 400 380 400 105,26
Bérleti dijak (gépek és inert) 36 200 36 000 36 000 100,00
Egyéb igénybevett szolgaltatas 69 000 45000 45 600 101,33

[GErVbaveR S2o1gaatas I YY) ST RN

r%ségi dijak, bankktg. 5000 5000 5 000 100,00)

[Biztositasi dijak 5200 4000 4000 100,00
Egyéb szolgaltatasok 10 ol 1]

{Egvéh szalgalatisok 10:210) g oun g000] 100,00
Berkoliség 303 787 280 000 308 000 110,00
Személyi jellkif. 34 000 42 ooo 42 000 100,00
Bérjarulékok 82 000 80 000 88 000 110,00

Zermelyr ey TaloTOAs0k Deszey ERERET] | AUZ 000} xR | 708,56]

JErtékesGkkenasi leirds 80 000] 45 000 45 000} 100,00}

2.s5z. melléklet
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Osszkéltség és forgalmi eljarassal készitett eredménykimutatas

4.s5z. melléklet

A tétel megnevezése 2011.tarv 2011.varhato 2012.terv 2012/2011

Belfdldi értékesités nettd arbevétele 1027 513 1 000 000 1 040 000 104%
Ertékesités nettd arbevétele (01.+02.) 1027 513 1000 000 1040 000 104%
Sajat termelési készletek dllomanyvaltozasa

Sajdt elballitast eszkdzok aktivlt értéke

Aktivalt sajat teljesitmények értéke -

Egyéb bevételek 60 000 30 000 60 000 200%|
Anyagkdltség 162 500 160 000 165 000 103%
Igénybevett szolgaltatasok értéke 331 838 302 000 327 000 108%
Egyéb szolgaltatasok értéke 10 210 9 000 9 000 100%
Eladott aruk beszerzési értéke 9 000 9 000 8 000 100%
J|Eladott (kbzvetitett) szolgaltatasok értéke 60 000 75 000 78 000 104%
Anyagjelleqa raforditasok (05.-09.sorok) 573 548 555 000 588 000 106%
|Berkbliség 303 787 280 000 308 000 110%
Személyi jellegl egyéb kifizetések 34 000 42 000 42000 100%
Bérjarulékok 82 000 80 000 88 000 110%
Személyi jellegii egyéb raforditasok (10.-12.sorok) 419 787 402 000 438 000 109%
Ertékcsckkenési leiras €0 000 45 000 45 000 100%
Egyéb raforditasok 25 000 25 000 25 000 100%
OZEMI (UZLET)TEVEKENYSEG EREDMENYE 9178 3000 4 000 133%
Kapott (jard) osztalék és részesedés

Egyéb kapott (jaro) kematok és kamatjellegd bevételek 3000 12 000 4 000 33%
Pénzigyi miveletek egyéb raforditdsai

Pénziigyi miveletek bevételei 3 000 12 000 4000 33%
Arfolyamveszteség

Pénziigyi mlveletek egyéb raforditasai
|Pénziigyi miveletek raforditasai -
|[PENZUGYI MOVELETEK EREDMENYE 3 000 12 000 4 000 33%
SZOKASOS VALLALKOZAS| EREDMENY 12 178 15 000 8 000 53%
|Rendkiviili bevételek
[Rendkiviili raforditasok

RENDKIVULI EREDMENY -

ADOZAS ELOTTI EREDMENY 12178 15000 §000 559
Adofizetasi kitelezettség 3 000 1583 2 868 181%
ADOZOTT EREDMENY 9178 13 417 5132 38%
Eredménytartalék igénybevétele osztalékra, részesedésre

Jévahagyott osztalék, részesedés

MERLEG SZERINTI EREDMENY 8178 13 417 5132 38%
Belfoldi ertékesltés netto arbevétele 1027 513 1 000 000 1040 000 104%
Ertékesités nettd arbevétele 1027 513 1000 000 1 040 000 104%
Ertékesités elszamolt kbzvetlen dnkbltsége 818 471 820 000 856 000 104%
Eladott aruk heszerzési értéke 9 000 § 000 9 000 100%
Eladott (kbzvetitett) szolgaltatdsak értéke 60 000 75 000 78 000 104%
Ertékesités kézvetlen kéltségei 887 471 904 000 943 000 104%
|Ertékesités bruttd eredménye 140 042 96 000 97 000 101%




Osszkéltség és forgalmi eljarassal készitett eredménykimutatas

4.sz. melléklet

A tétel magnevezése 2011.terv 2011.varhatd 2012.terv 2012/2011
Ertékesitési, forgalmazasi kéltségek a
Igazgatasi kéltségek 104 494 81 000 08 000 121%
Egyéb altalanos kéltségek 61 370 17 000 30 000 176%
Ertékesités kézvetett kéltségei 165 864 98 000 128 000 131%
Egyéb bevételek 60 000 30 000 60 000 200%
[Egyéh raforditasok 25 000 25 000 25 000 100%)
UzZEMI (UZLETTEVEKENYSEG EREDMENYE 9178 3000 4000 133%
Egyéb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegll bevételek 3 000 12000 4 000 33%
Pénziigyi mlveletek egyéb raforditasai
Pénziigyi miiveletek bevételei 3 000 12 000 4 000 33%
Befektetett pénziigyi eszkdzok arfolyamvesztesege
Pénzligyi mlveletek egyéb raforditasai
Pénziigyi miiveletek raforditasai -
PENZUGYI MUOVELETEK EREDMENYE 3000 12 000 4000 33% )
SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY 12 178 15 000 8 000 53%
|Rendkiviili bevételek
|Rendkiviili raforditasok
|RENDKiVOLI EREDMENY :
ADOZAS ELOTTI EREDMENY 12 178 15000 8 000
Adsfizetési kételezettség 3000 1583 2 868
ADOZOTT EREDMENY 9178 13 417 5132 38%
Eredménytartalék igénybevétele osztalékra, részesedesre
Jovahagyott osztalék, részesedés
MERLEG SZERINTI EREDMENY _ 9178 Bay | 512 _3B%
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