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I. Bevezeto

Az ifjusagligy hazank egyik legfiatalabb szakmdja, szakteriilete. Minden tarsadalmi
valtozasra a fiatal korosztdly a legérzékenyebb, 6k alkalmazkodnak ezekhez a
leggyorsabban, noha ez az alkalmazkodas hol sikeres, hol sikertelen. Ezért lényeges
allami, 6nkormanyzati figyelmet forditani az ifjusag helyzetére.

Ha a sikeres alkalmazkodasi technikdkat vessziik figyelembe, akkor azt, mint protektiv
megoldasokat tamogatni kell, a sikerteleneket pedig megel6z6, vagy korrekcios
megoldasokat kell generalnia az ifjasagligy szerepldinek.

Figyelembe vettilk egyrészt a 2009 oktdberében elfogadott Nemzeti Ifjusagi
Stratégiat, amely kereteket hataroz meg, masrészt az Uj Nemzedékek Jovojéért
Programot. Emellett az Emberi Eréforrds Minisztériuma altal életre hivott
Ifjasagszakmai Egyeztet6 Forumot, ahol a kiilonb6zé minisztériumok és a civil
szektor szakemberei kozosen készitik el6 a 2014-2020-as id6szakra vonatkozd
ifjusdgszakmai terveket, és értékelik a Nemzeti Ifjusagi Stratégia aktudlis cselekvési
tervét.

Az ifjasaggal kapcsolatos koncepcidk, stratégidk megalkotdsanak egyik célja, hogy a
fiatal generdciok megtaldljdk az onkifejezés megfelel6 moddjat, amelyben a felnétt
tarsadalomnak komoly felel6ssége van, hiszen a tobbség szeretne hatdssal lenni a
szlikebb vagy tagabb kozosségét érinté tigyekre.

Eloljaroban elmondhaté hogy a XXI. szdzad elején az eurdpai tendenciakkal
megegyeznek a hazai tendencidk, a hazaiakkal pedig az egriek.

Az allamnak, az oOnkormanyzatoknak felel6ssége van abban, hogy a fiatalok
beilleszkedése a tdrsadalomba minél sikeresebb legyen, amelynek érdekében, ezt
szolgald specialis intézkedéseket tesz. Az ifjusagi korosztily kohézids erét jelent a
telepiiléseken, noha tobb szektor is felelds az ifjusagi stratégia megvaldsitasaért, amely
csak 0sszehangolt tervezés mellett lehet eredményes.

Az ifjasagi koncepcid megalkotdsanak egyik legfontosabb eleme, hogy valos
helyzetelemzésre épiiljon, egységes szemléleti rendszerbe foglalhato legyen, és a
végrehajtasa tervszeri folyamat eredményeként jelenjen meg.

A bevezets, a helyzetelemzés, a kutatas lefolytatdsa, annak adatainak kielemzése,
valamint az erre épiil6 javaslatok az Eszterhazy Karoly Egyetem Szocialpedagdgia
Tanszékének szakembereinek munkdja. Dr. Hadnagy Jdzsef tanszékvezet6 féiskolai
docens, Dr. Ludanyi Agnes intézetvezetd f&iskolai tanar, valamint Pacsuta Istvan
féiskolai adjunktus a kutatds alapjaul szolgdlé kérdéiv kidolgozasit kovetSen
megvaldsitottak az ,Egri Ifjusdgkutatds 2016.” cimmel ellatott adatgytjtést, ezen
alapulnak a helyi ifjasagpolitika prioritasara vonatkozo javaslatok, célkittizések.

A kutatasra épiilé javaslatok megalkotasandl figyelembe vettiik azokat a kutatasi
adatokat, amelyeket 2016-ban tartunk fel, és kiemeltiik azokat a komponenseket,



amelyek ismeretében a koncepcio koherens és jo alapot teremt a konkrét cselekvési
terv meghatarozasahoz.

Az adatok bemutatdsa el6tt sziikséges néhdny fogalom meghatdrozasa , hiszen a
serdiillé és ifjukor definicidja sem egyértelmti a modern kultardkban. Az Eurépai
Unidban a 14 és 30 év kozottieket soroljak a fiatalok fogalmaba, de a statisztikdk és az
ifjusagszociologiai kutatasok azt mutatjak, hogy az életkori hatarok kiilonosen felfelé
igen nyitottak. A fels6oktatas kiterjedése miatt, kitolodott a felséoktatasi tanulmanyok
végzésének ideje, mert karrierértékek valtak fontossa. A fogyasztoi tdrsadalom
atalakitotta a fiatalok életpalydjat, és ezzel a felnétt élet kezdete rugalmassa valt,
egyedi felépitések szerint vezérelt. Maga a tanulds, mint érték elértéktelenedett,
ugyanakkor a formalis iskolai korszak kitolddott. Két szélsGség figyelheté meg, hisz
magas a szama azoknak a fiataloknak, akiknek ,roviditett” az ifjukora, kimaradnak az
iskolabol, és a masik véglet is gyakori, amelyet a kibévitett ifjakor jellemez, és a hosszu
iskolaban toltott id6.

A csaladi életciklus-modell sem alkalmazhaté iranymutatoként az ifjasagi, fiatal
felnétt, és felnott életszakaszok elhatdroldsdhoz, hiszen minden szakaszra jellemzd
tevékenységforma jelen van valamennyi vizsgdlt életstatuszban. Tanuld, dolgozo,
tanulo, és dolgozo, parkapcsolatban él6, sziil6kkel él6, sajat haztartasban él16, stb.
formaciok egymas mellett léteznek. Igy, a serdiilé-és ifjikor elhtizodik és belecstszik a
fiatal feln6tt életszakaszba: a fiatalok bizonyos szempontbdl a felnétt életvitelt kovetik,
mig mas szempontbol, a gyermeki statusz jellemz6 a tarsadalmi helyzetiikre.

Uj, az informacids tarsadalomhoz kapcsolédé jelenség, hogy a kiilonbozd, korabban
egymastdl térben és idében jdl elkiiloniil6 tevékenységek, mint a tanulds, a munka, a
szabadidé eltoltése — egymadssal sajatos, egymast kiegészitd, egymasba kapcsolddo
struktaraban kapcsoléodnak ossze. Ma mar otthon is lehet munkatevékenységet
folytatni a szamitogép mellett, masrészt a munkatevékenységet és / vagy a tanulast is
meg lehet hosszabb-rovidebb id6re szakitani az interneten jellegzetes szabadidé-
tevékenységekkel. (Olvasas, tarsas kapcsolatok apolasa, szdrakozas, ismerkedés, zene,
levelek, csevegés, tizenetek, képek fogaddsa és kiildése stb.). Ugyanakkor a fiatalok mas
csoportjai — els6sorban az alacsony iskolai végzettségl, szakképzetlen, gyakran kisebb
telepiiléseken él6 fiatalok - a hagyomdnyos életmintdkat kovetve hamar véalnak
feln6tté. Viszonylag fiatalon véalnak sziilékké, viszonylag hamar hagyjak abba
tanulmdnyaikat, és viszonylag fiatalon folytatnak (amennyiben van ra lehet6ségiik)
onallo kereso tevékenységet.

IL.1. A koncepcio jogforrasa

e ENSZ egyezmények:
- Gyermekek Jogairol Sz6l6 New York-i Egyezmény
- Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata
- Polgari és Politikai Jogok Nemzetkozi Egyezségokmanya
- Gazdasagi, Szocialis és Kulturdlis Jogok Nemzetkozi Egyezségokmanya
- Oktatasban Alkalmazott Megkiilonboztetés Elleni Kizdelemrdl Szoélo

Egyezmény

e Az Eurdpai Bizottsag Fehér Kényve - Uj lendiilet Eurépa fiataljai szamara

Eurépai Kozosségek Bizottsaga Briisszel, 2001. 11. 21.



e Az Eurdpai Unio ifjusdgi stratégidja (2010-2018) - befektetés és az érvényesiilés
elGsegitése
Megujitott nyilt kommunikdciés modszer a fiatalok el6tt allé kihivasok és
lehet6ségek kezelésére. Europai Kozosségek Bizottsaga Briisszel, 2009. 04. 27.
e Magyarorszag Alaptorvénye (2011. 4prilis 25.)
e A Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol (2008-2023) szolo 88/2009. (X. 29.) szamu
Orszaggytlési hatdrozat
o A Nemzeti Ifjusdgi Stratégia 2017-2018. évekre vonatkozd cselekvési tervérdl szolo
1535/2016. (X. 13.) szdmu Kormany hatarozat
. 1488/2016. (IX. 2.) Korm. hatdrozat a Gyermekek Szamdra Biztonsdgos
Internetszolgaltatds =~ megteremtésérdl, a  tudatos és  értékteremtd
internethasznalatrdl és Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiajardl
e 201 évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol
o Agazati jogszabalyok, amelyek tovabbi feladatokat hatdroznak meg az
onkormanyzat szamara e tertleten:
229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél szolé térvény
végrehajtasarol
2011. évi CLXXXVIL. torvény a szakképzésrol
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol, és
végrehajtdsi rendeletei
1997. évi CXL. torvény a kulturdlis javak védelmérél és a muzealis javak védelmérdl, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol
2004. évi . torvény a sportroél
A gyermek és Ifjasagi Alapprogram és a Regionalis Ifjusagi Irodak miikodésérdl szolo
2/1999. (IX. 24) ISM rendelet

IL.1. Iranyadé 6nkormanyzati dokumentumok:
. Eger Megyei Jogi Varos Onkormdnyzata Kozgytlése Helyi Esélyegyenldségi

Programja
. Eger Varos Stratégidja a Drogprobléma Kezelésére 2014
J Eger Megyei Jogu Varos Sportkoncepcioja 2015-2020
o Eger Megyei Jogt Varos Telepiilésfejlesztési Koncepciodja
. Eger Megyei Jogt Varos Kulturalis- és Kozosségfejlesztési stratégiaja
. 2/20m. (1.28) szamu rendelet: az “Eger Véaros Osztondijasa” cim alapitasarol, a

cimmel jaré tdmogatdsrol, annak folyodsitasarol

e Eger Megyei Jogi Véaros Onkormanyzata Kozgytlésének 38/20m (X.28)
onkormanyzati rendelete a helyi kitiintetések, dijak, elismeré cimek alapitasarol
és adomanyozasaroél

e 34/2013 (XI. 15.) rendelet a kdtelez6 kdzmiivel6dési feladatokrdl

e 16/2003 (IV.04) szamu rendelet: a lakashoz jutés helyi timogatdsanak rendjérdl

. Eger Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 14/2007. (IIl. 30.) rendelete a személyes
gondoskodast nyujtd szocialis, valamint a gyermekjoléti alapellatasokrol és azok
téritési dijairol

. Eger Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgytilésének 26/2009. (V. 29.)
onkormanyzati rendelete az oOnkormanyzat tulajdondban 4ll6 bérlakasok
bérbeadasanak, valamint a bérleti dijak és a kiilon szolgaltatasok dijai
megallapitasanak szabalyairdl



e 39/2001. (X19.) rendelet: a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormdnyzati
Osztondijrendszer helyi szabalyozasarol

III. Helyzetértékelés, a kutatasi adatok bemutatasa

A helyzetértékelés, kutatas lefolytatdsa, adatainak kielemzése, valamint az erre épiilé
javaslatok az  Eszterhazy Karoly Egyetem Szocidlpedagdgia Tanszékének
szakembereinek munkdja. Dr. Hadnagy Jozsef tanszékvezetd féiskolai docens, Dr.
Ludanyi Agnes intézetvezetd fdiskolai tanar, valamint Pacsuta Istvan fdiskolai
adjunktus a kutatas alapjaul szolgalo kérdoiv kidolgozasat kovetéen megvalositottik az
,Egri Ifjusagkutatas 2016.” cimmel ellatott adatgytjtést, majd ennek elemzésén alapulo
javaslatokat tettek az ifjasagpolitika helyi prioritdsara vonatkozoan. Az adatgytjtésre
2016 6szén kertilt sor.

Kétféle adatgyijtési technikaval dolgoztunk, egyrészt kérddivvel, masrészt interjuval. A
kérdéives vizsgalatban 493 f6 vett részt. A tervezéskor 500 f6s mintat hataroztunk meg,
hogy a nemi Osszetétel és lakohely (azaz egri, kollégista vagy bejards) szempontjabdl
kiegyenlitett legyen. A minta elemszamanak meghatarozasakor figyelembe vettiik azt,
hogy viszonylag sok informaciéval rendelkeziink az alapsokasdgrél, masrészt az
alapsokasag magas mértékli homogenitasat. Az egyéni interji a Heves Megyei
Kormdnyhivatal Foglalkoztatdsi Féosztaly munkatarsaval késziilt, a fokuszcsoportos
interjuk pedig egyetemi hallgatok csoportjaival, 6sszesen 36 f6vel.

A kérdéiv kérdéseit tobb, nagyobb kérdéscsoportra oszthatjuk. A szocio-demografiai
adatok utan a fiatalok szabadiddvel kapcsolatos szokasait probaltuk felderiteni. A
mennyiségi, azaz mennyi szabadidével rendelkeznek - valtozék utdn azt vizsgaltuk,
hogy a rendelkezéstikre all6 id6t mivel toltik, és annak eltoltésében ki befolyasolja ket
leginkabb.

A kovetkez6 nagyobb dimenzid a jovovel kapcsolatos elképzeléseket volt hivatott
felderiteni. Altaldban a vilagrol alkotott kép, a tervezett iskolai végzettség, hol képzelik
el jovojiiket (Egerben vagy sem?), terveznek-e kiilfoldi munkavallalast/tanulmanyokat.
A kérdések kozott megtalalhato a fiatalok értékrendjét vizsgald kérdéssor is.

Természetesen Eger varos tevékenységével kapcsolatban is megkérdeztiik a fiatalok
véleményét. A varos kiilonbozé adottsdgait, és az Onkormanyzat munkajat
értékelendo kérdéseket is feltettiink.

Arra is kivancsiak voltunk, hogy a kiillonb6zé tarsadalmi problémakat altalaban
hogyan értékelik a valaszaddk, és azok mennyire érintik 6ket. Ehhez kapcsolédoan
néhany devians, vagy ahhoz kozel 4ll6 viselkedésforma gyakorisagara is rakérdeztiink.

Végezetiill korunk kihivasainak megfeleléen a kozosségi oldalakkal kapcsolatos
vélekedéseket, szokasokat prébaltuk feltérképezni.

A mérbeszkoz el6készitése utdn egy kisebb mintan probalekérdezést végeztiink.
Néhany kivételtl eltekintve nagyobb korrekciéra nem volt sziikség, igy 2016



oktoberében elindult a lekérdezés. A kérddivek kitoltése on-line feliileten keresztiil
zajlott le. A lekérdezést december kozepén zartuk le.

A minta bemutatasa

Eletkort tekintve a legfiatalabb valaszaddnk 14 éves, a legidésebb 25. Atlagosan 16 és fél
éves a mintank, a leggyakrabban el6forduld, tipikusnak nevezhet6 valaszado szintén 16
éves. Nem meglepd ez az eredmény, hiszen a lekérdezés jelentés része
kozépiskoldkban tortént, azaz az els6dleges célcsoportunkat a kozépiskolai
tanulmanyaikat folytato didkok jelentették.

A minta 53%-a férfi, 47%-a n6. Nemi hovatartozast vizsgalva lényegében
kiegyenlitettek az aranyok. Ezek az adatok kedvezének tekinthetdk, kiilonosebb
korrekciot nem igényeltek.

Demografiai helyzet, csalad
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Az Gsszes kitolté kozil 140-en (32%) egri lakosok, a napi bejarok viszonylag magas
aranyt képviselnek 172 6, (40%) mig a kollégistak 109-en vannak - koézel a minta
negyedét alkotjak. 13 f6 albérletben vagy rokonoknal lakik. (Kilenc f6 nem valaszolt
erre a kérdésre.) A tapasztalt aranyok jonak mondhatok, a késébbi 6sszehasonlitasok
szempontjabdl kedvezdek.

Eger kiilonboz6 teriileteirél vegyesen érkeztek a valaszok, azaz a sziikebb lakdhely a
kovetkezé eloszlast mutatja. A leggyakoribb a Felsévarosbol (49 f6) aztan a Belvaros és
a Lajosvarosi rész (27-27 f6ével). Majd Hajdahegy (20 f6§), Csdko-Tihamér (14 f6),
Almagyardomb (10 f6), végiil Felnémetrdl 7 £6.

Iskolai végzettség szempontjabdl az apak esetén maximum 8 altalanos iskolai osztallyal
19 valaszadé rendelkezik. A leggyakrabb, hogy érettségivel rendelkeznek az apak
(14416, 33,7%), a mintanak majd negyedének (106 f6) édesapja végzett valamilyen
fels6foku intézményben.

Az édesanydk esetén a ,széls6ségek” iranyaba mozdulnak el az adatok. Azaz a 8
altalanos végzettségliek szama 26-ra emelkedik (6%), a fels6foku végzettségliek pedig
160 fére (majd 38%). Mivel az érettségizett anydk szama hasonlé az érettségizett
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apakéhoz, sejthetd, hogy a ,szakmunkasképz6 vagy valamilyen szakmai végzettség
érettségi nélkiil” kategdria az anyaknal joval elmarad az apakétol.

Nem meglep6 az az eredmény sem, hogy a két sziil iskolai végzettségét vizsgdlva
nagyon gyakori az egylittjaras, azaz a szil6k iskolai végzettsége azonos, fels6foku
végzettség esetén 75, (71%-0s), 8 dltaldnos esetén 10 (55%-0s) az egyezés. Az
érettségivel rendelkezé sziil6k nem befolyasoljdk az egylittjaras valoszintiségét, ebben
az esetben 50%-o0s az egyezés. A szakmunkas végzettségnél viszont az elvarhatonal
alacsonyabb az egybeesés, igy a két sz€éls6bdl és a szakmunkas végzettségbdl vezethetd
le, hogy az Osszefiiggés szignifikansnak tekinthetd.

Oktatas

Milyen tipusu képzésben
Veszel réSZt? egyetemi/f&iskolai &rettségi utni

képzés szakképzés
10%

4%

felséfoku
o ) szakkképzés
szakkozépiskolai 0%

41%

gimnazium

szakiskolai 40%

5%

Mintdnk nagyobb részét szakkozépiskolai és gimnaziumi tanuldk adjak (180 és 173f6)
Erettségi utani szakképzésbdl 42 f6, szakiskolai képzésbél 23 6 valaszolt. Felséfoku
tanulmanyokat 17-en folytatnak.



Szabadidd

Az eredmények alapjan egy atlagos hétkoznap 3,4 o6ra szabadidével rendelkeznek a
fiatalok. Ez hétvégén 9,4 orat jelent. Hétkoznap a leggyakoribb a 2 6ras szabadidé,
mig hétvégén 10 Odraval gazdilkodnak a legtobben. Az is megfigyelhetd, hogy
hétvégenként nagyobb eltérések, szérasok figyelhet6k meg.

Szabadidédben, HETKOZNAP milyen gyakran végzed az alabbi
tevékenységeket? (Atlagok 4 foku skalan)

kozosségi oldalak latogatdasa GGG S, 7 1
neten szorfozés - olvasgatds GGG S5O
hazimunka I 2,08
sportolds NN 0,35
tévézés I 2,75
valamilyen miivészeti tevékenység - zene, tanc sth. GGG G
konyvolvasdas GG 1,02
pénzkeresd tevékenység sziinidében GGG 123

Ujsagolvasds IIEEEEGEGEGEGEGEGEGEGEGNGNGN— 1S3

szorakozohelyek latogatéasa NN 1,75
mozi ldtogatds I 1,2
pénzkeresd tevékenység - iskolai iddszakban I 1,39

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

A szabadidében végzett tevékenységek esetén arra kértiik a valaszadokat, hogy egy 4
foku skalan értékeljék a végzett tevékenység gyakorisagat. Az elért atlagok sorrendje a
tevékenységek gyakorisaganak sorrendjét mutatjdk meg. Nem megleps, hogy a
kozosségi oldalak latogatasa, és a ,Net-es szorfozés” kertilt az elsé helyre. A televizid-
nézés csak az 6todik helyre szorult, a mozi latogatas az utolso el6tti — megfelelen a
kor tendencidinak, az interaktiv élményszerzés, az on-line vilag otthonosabb terep a
szoban forgo generacionak. A hazimunka és a sport a harmadik és negyedik helyet érte
el. A ,kozépmezdényben a miivészeti tevékenységeket, konyvolvasast talalhatjuk. A
legvaltozatosabb értékeléseket a miivészeti tevékenység, pénzkeresés, tévézés és
konyvolvasas kaptdk - azaz ezeknek a valtozdknak lényegesen magasabb a szdrasuk (1
folottiek), mint mds tevékenységeknek.
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Jovokép

Kés6bbi tanulmanyaid soran milyen végzettséget
tervezel elérni? (FG)

B diplomat szeretnék szerezni

B érettségi és valamilyen
kozépfoki szakma
megszerzése

M érettségi megszerzése

W szakmunkas
bizonyitvany/valamilyen
alapoku szakma elsajatitasa

A felsGoktatas béviilésével, expanziojaval és az oktatassal kapcsolatos elképzelések
ismeretében nem meglepd, hogy a fiatalok jelent6sebb része fels6foka végzettséget
szeretne szerezni. Mindossze 14 f6 gondolja uigy, hogy nem szeretne diplomat szerezni.
A valaszadok nagy része, 285 f6 fels6fokti tanulmdnyokat szeretne folytatni.
Megvizsgaltuk, és a kés6ébbiekben bemutatjuk, hogy a mar ismert tendencidk az egri
fiatalok esetén is érvényesek-e. Azaz a gimndziumi tanulmdnyok a felséfoka
végzettséget valdszintsitik, tovabba az anydk iskolai végzettsége nagyobb hatéssal van-
e a didkok aspiracios szintjére, torekvéseire.

Hol szeretnéd folytatni tanulmanyaidat?

Semmiképp
sem

Egerben
3088

Még nem tudom hol
folytatom
tanulmanyaimat
53%

Nem
szeretném -~
folytatni
6%
Mindenképpen
Egerben
11%

A vdlaszadok tobb mint fele bizonytalan, azaz nem tudja, hogy hol folytatja
tanulmanyait, igy természetes, hogy azt sem tudjak, hogy ezt Egerben teszik-e.
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Koriilbeliil harmaduk biztos abban, hogy nem Egerben folytatja tanulmanyait.
Reménykedhetiink abban, hogy ez nem a vdros adottsdgait mindsiti, inkdbb az
Eszterhdzy Kéroly Egyetem képzési kindlataval magyardznank. Ebbél a szempontbol a
képzési kindlat késébbi béviilése korrigalhat az aranyokon. Mindossze 45 f6 biztos

abban, hogy Egerben folytatja tanulmanyait. 26-an biztosan nem folytatjak képzéstiket.

Milyen mértékben értesz egyet az Véleményed szerint életed
alabbi allitasokkal? (Atlagok 4-es soran ... (%)
skalan)
Atu}das ma lee rlgeFihe,tetlen a _ 3,344 ’
tarsadalmi elérejutashoz.
lelenleg rengeteg informécio )55
zudul az emberekre, ennek _ 3,194 .
szelektalasa komoly gondot...
Az informacio / tudas = __.egy munkahelyed lesz, nem kell at- vagy
birtoklasa és nem birtoklasa _ 3,077 tovabbképezned magad.

novelheti a tarsadalmi... ; ,
m __t6bb munkahelyed lesz, de nem fogsz at-

Valtozd korban éliink, a vagy tovabbképzésen részt venni.
Ijlelenle,gi térsadﬂalmi for}méc!c’) - 3,009 ..egy munkahelyed lesz, de sziikséged lesz
otven éven bellil megvaltozik. 4t- vagy tovabbképzésre.

2,5 3 3,5 m 4. ..tobb munkahelyed lesz, at- vagy

tovahhkénzésekre lesy sriikséoad

A fiatalok jol érzékelik korunk valtozasait. Az informdcios technologidk fejlédésével
jar6  tarsadalmi valtozdsokat, az informdaciéhoz, tudishoz valé hozzaférés
egyenl6tlenségeit, tarsadalmi egyenl6tlenségeket generald hatdsat. Természetesen az
informdcio-domping embert prébalo terhét is megtapasztalhatjdk. A valtozékonysag a
munkavallalassal kapcsolatos jovoképekben is visszakoszon. Mintank, tobb mint 1/3-a
tobb munkahelyet és tobb atképzést vetit elére. Mindossze 16% (74 f6) gondolja ugy,
hogy egy munkahellyel, egy szakmaval boldogulhat élete soran.
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A késobbiekben szeretnél-e Egerben lakni?
lgen,
mindenképpen

o
Ha
lehetdségem
adodik, Egerben
maradnék
34%

Ha lehetGsége lenne 140 valaszadd Egerben telepedne le, ha ehhez hozziadjuk a
,mindenképpen Egerben szeretnék lakni” kategériat, akkor 177 valaszad6 Egert
valasztja - ez a mintank 40%-at jelenti. 103 f6 mindenképpen elkoltozne, 135 f6 csak
akkor, ha lehetésége adddna - ez Osszesen 238 f6. A késGbbiekben alaposabban
megvizsgaljuk, hogy milyen jellemz6kkel birnak azok a valaszadok, akik ,elvagyodnak”
Egerbdl.

Kiilfoldre koltozéssel kapcsolatos tervek

Mennyire jellemzé rad, hogy barmelyik okbdl kilféldon teleped; le?
(Atlagok 3-as skélan)

csaladi ok egyéb Onismeret szakmai vilaglatas pénzkereset  nyelvtanulas
tanulmany fejlesztése fejlédés

A fiatalok bizonyos régiokbdl torténd elvandorlasa gyakran emlegetett probléma
napjainkban. A jobb megélhetés reményében valoban sokan hagyjak el régidénkat.

A valaszok szerint, a nyelvtanulds, pénzkereset, és ,vilaglatas” vezetik a kivandorlas
okait. Szerencsés, hogy a csaladi okok az utolsd helyen szerepelnek. A mintank ezekbdl
a szempontokbdl meglehetésen egységesnek mutatkozik, kirivd, nagy kiilonbségekre
utald eltérésekkel (szorasokkal) nem talalkozhatunk.
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Devianciakkal kapcsolatos érintettség

A valaszaddkat arra kértiik, hogy gyakorisdg alapjan itéljék meg, mennyire jellemz6
rdjuk, hogy kiilonb6z6 legdlis és kevésbé legdlis szereket fogyasztanak,
tevékenységeket végeznek.

Az elért atlagok alapjan sorba rendezhetjiikk, hogy mely tevékenységek milyen
gyakoriak, mennyire érintik az egri fiatalokat.

A kulonboz6 viselkedések gyakorisaga
(atlagok 4 foku skalan)

KABITOSZERT FOGYSZTANI

KISEBB "BALHEKBA" KEVEREDNI

EISZAKA "KIMARADNI" OTTHONROL/KOLLEGIUMBOL
DOHANYOZNI

ALKOHOLT INNI

ENERGIAITALT INNI

KAVET INNI

A fiatalok leggyakrabban kavé és energiaital fogyasztasrdl szamolnak be. A
sulyosabbnak tekinthet6é alkoholfogyasztds a harmadik helyre szorult. A leginkdbb
aggodalomra okot adé kabitoszer-fogyasztas és ,kisebb balhékba keveredés” az utolsd
két helyet érte el. A legkisebb szorassal a kabitdszer-fogyasztas bir, igy nemcsak a

legritkdbb deviancia, de ebbdl a szempontbdl a legegységesebb a minta.

Erdekes megvizsgdlni, hogy mely viselkedések jarnak egyiitt. A dohanyzas minden mads
cselekedettel, statisztikailag is értelmezhetd valdszinliséggel egyiitt jar (r =o0,4)". A
kavéfogyasztas az energiaital és alkohol fogyasztisdval (r =0,3). Az energiaital az
otthonrdl valo kimaradassal és alkoholfogyasztdssal (r =0,3). A kabitoszer-fogyasztas a
,balhékkal” és a kimaradassal mutat egytittjarast (r =0,3).

Az adatok konnyebb attekinthetdsége, és a késébbi elemzés megkonnyitése érdekében
adatredukcidt végeztiink (faktoranalizis) - igy a deviancidkra vonatkozo allitasokat két
nagyobb csoportba rendeztiik. Az el6zetes vizsgalat alapjan kidertlt, hogy adataink
megfelelnek az eljaras feltételeinek (KMO=0,828)>.

Els6 1épésben megvizsgaltuk, hogy hany viselkedéscsoportot kellene alkotnunk. Ha 3
nagyobb csoportot képeztiink, akkor az ,éjszaka kimaradni” valtozé O6nmagaban
szerepelt, viszonylag magas faktorstllyal. Ha a ,kétcsoportos modell” mellett

1 Korrelacio: két valtozd kozoétti kapcsolatot vizsgalhatunk (magas mérési szint(iekét). Két valtozd kozétti linedris
kapcsolat szorossaganak és irdnyanak leirdsara szolgal. Mér&szama az ,,r”, mely abszolut értékben 0-tdl 1-ig
terjedhet.

2 Az alkalmazott eljaras feltételvizsgalatanak eredménye
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maradunk, akkor a ,kimaradas” valtozd bekeriil a sulyosabb devianciak korébe,
kozepes faktorstllyal. Mivel a modell magyardzo ereje igy is megfelel6 - ennél a
megoldasnadl maradtunk.

Az ,enyhe deviancidk” korébe soroltuk a dohdnyzast (0,526), kavé (0,537) valamint az
energiaital (0,618) fogyasztasat. (Zardjelben az egyes viselkedések faktorsulya lathato.)

A ,sulyosabb deviancidk” korébe a kisebb balhékba keveredés (0,695), a kabitoszer-
fogyasztas (0,693), kimaradds (0,464) és az alkoholfogyasztds (o,311) keriilt. Az
eredmények alapjan generdlunk egy uj valtozot, melynek az lesz a szerepe, hogy a
devianciakban valo érintettséget mérje - ennek alapjat az egyes faktorokban elért
értékek, a faktorpontok képezik.

A szil6k iskolai végzettsége alapjan az aldbbi tablazatban Gsszesitettiik a sorrendet. Az
1-es a legérintettebb csoport, aztan csokkend a sorrend.

Sulyos devianciak esetén Enyhe devianciak esetén
Apdk Anyak Apak Anyak
.| 8 altalanos 8 altalanos fels6foku 8 altalanos
II.| nem tudom nem tudom érettségi szakmunkasképzé
I11.| fels6foka fels6foka szakmunkasképzd | érettségi
végzettség végzettseég
[V.| érettségi szakmunkasképzé | 8 dltaldnos fels6foku
V.| szakmunkdsképzé | érettségi nem tudom nem tudom

Csak az anydk iskolai végzettsége szerinti eltérés szignifikdns az enyhe devianciak
esetén. Itt az iskolai végzettség emelkedésével csokken az érintettség mértéke. Ennek
ellenére az ,egylittjarasok” jol megfigyelhet6k. Annak fényében nem meglepd, hogy a
sziil6k iskolai végzettsége esetén mar tapasztaltunk homogenitast, azaz értelmezhet6
valdszintlisége van az egymashoz kozel es6 iskolai végzettségeknek - a sziil6k esetén.

A lakohely alapjan (a 13 f6 albérletben, vagy rokonoknal laké vélaszadédt leszirtiik, az
alacsony elemszam miatt) csoportositott valaszok alapjan az aldbbi eredmények
szilettek.
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Lakéhely és a devians viselkedések kapcsolata

éjszaka "kimaradni" otthonrol/kollégiumbdl
kisebb "balhékba" keveredni

alkoholt inni

kabitoszert fogysztani

energiaitalt inni

kavét inni

dohanyozni

o

0,5 1 1,5 2 2,5 3

M bejards W kollégista M Egri

Ugy tlnik, hogy a sziiléi feliigyelet hidnya megmutatkozik a kiilénb6zé
viselkedésformak gyakorisdga esetén is. A kollégiumban laké valaszaddk nagyobb
valoszintliséggel érintettek szinte minden cselekedetben, egyediil az energiaital
fogyasztasa képez kivételt. Altalanossdgban elmondhaté, hogy a masodik helyen a
bejarosok ,végeztek”, azaz az 6 esetiikben magasabb az érintettség az Egerben lako
fiatalokhoz képest.

A dohdnyzds, energiaital fogyasztasa, alkoholfogyasztds esetén az eltérések
szignifikansak.

A devians viselkedések
faktorpontszamai és a lakohely
kapcsolata

0,2
; ] H__
m:s devianciak .e devianciak
0,2
0,4

MEgri Mkollégista M bejaros

Ha a sulyos és enyhe devianciak eltéréseit vizsgaljuk nem megleps, hogy a
sulyosabbnak tekintheté viselkedések szignifikans (sig=0,009)3 eltérést mutatnak a
fentebbi sorrendben, azaz kollégista, bejaro, majd Egerben lakok a sorrend. Az enyhe
deviancidk esetén hasonld eredményeket kaptunk (sig=0,004).

3 Annak valdsziniisége, hogy az eredményiink nem a véletlen kévetkezménye — a gyakorlatban, altaldban 5%-
alatti értéket hatarozunk meg — ez alatt megbizhato az eredmény. ,Sig=" jel6léssel alkalmazzuk.
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A képzési tipus és a devianciak kapcsolata

éjszaka "kimaradni" otthonrol/kollégiumbdl
kisebb "balhékba" keveredni

alkoholt inni

kabitoszert fogysztani

energiaitalt inni

kavét inni

dohanyozni

o

0,5

[y
o]
w

1,5 2,5 35

W szakkdzépiskolai M szakiskolai W gimnazium M érettségi utani szakképzés M egyetemi/féiskolai képzés

A kiilonbozé képzési tipusok és devidans viselkedések kapcsolata tobb helyen is az
elvart tendencidkat tiikrozi. Mivel a képzés szintje az életkorral szoros kapcsolatban
van, nem meglepd, hogy bizonyos viselkedések a nagykorusaghoz kapcsoloddan
gyakoribbd valnak. Gondolunk itt a kavéfogyasztasra, az éjszakai kimaradasra,
dohdanyzasra, alkoholfogyasztasra - melyek esetén a nagykorasag legalizalja ezeket a
cselekvéseket. Az életkori adatokkal Osszevetve gyenge korreldciot talaltunk mind a
stlyos, mind az enyhe devianciak esetén (r= 0,213 és 0,239). Erdekesebb eredményeket
a szakiskolai tanuldék adatai mutatnak - sajnos, tobb esetben is érintettebbek mas
képzésben levé tarsaikndl. Kavé, energiaital és kabitoszer fogyasztas terén, és a
,balhékban valo részvétel” esetén.

A sulyosabb és enyhébb deviancidkkal kapcsolatos érintettség ennek megfeleléen
alakul, azaz a sorrend az aldbbi tablazatban szerepel.

Sulyos devianciak | Enyhe deviancidk esetén
esetén
L szakiskolai képzés egyetem, féiskola
2. egyetem, féiskola szakiskolai képzés
3. érettségi utani szakképzés | érettségi utani szakképzés
4. szakkozépiskola szakkozépiskola
5. gimnazium gimnazium

A gimndziumi és szakkozépiskolai képzésben részt vevd fiatalok ,védettebbek”, a
masik jelentés tendencia - az életkori adottsagokat figyelembe véve -, hogy a
szakiskolai tanulok kiilonosen veszélyeztetettek. A tervezett iskolai végzettség
vizsgalatakor is ez a tendencia bontakozik ki - meglepé eredményt nem tapasztaltunk.
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Tervezett végzettség és a devians viselkedések kapcsolata

éjszaka "kimaradni" otthonrél/kollégiumbdl
kisebb "balhékba" keveredni ——
alkonolt ini |
kabitoszert fogysztani] —_
energiaitalt inni —_
vt inni |
I

dohanyozni

B szakmunkas bizonyitvany/valamilyen alapoki szakma elsajatitasa
M érettségi megszerzése
M érettségi és valamilyen kozépfoku szakma megszerzése

B diplomat szeretnék szerezni

Az élettel valo elégedettség érdekes tendencidra hivja fel a figyelmiinket. Minél
elégedetlenebb egy fiatal az életével, anndl nagyobb a stlyosabb deviancidk altali
érintettsége, az enyhe deviancidk esetén a ,kozépsé érték — a nem vagyok tul elégedett
az életemmel” a legérintettebb csoport, viszont kozelebb all az elégedetlenekhez.
Egyértelmtien kijelenthetd, hogy az élettel valé elégedettség pozitiv kapcsolatban van a
deviancidk &ltali érintettséggel. Ezt tamasztja ald, hogy a legérintettebb (mindkét
devianciacsoport esetén) valaszadok teljesen rossznak latjak a vilagot, melyben élnek,
és bizonytalanok abban. A legkevésbé érintettek pedig jonak latjdk a vilagot és
eligazodnak abban.
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Kozosségi lét
Mennyire jellemz6 Rad? (Atlagok 3-as skélan)

Kozdssegi oldalakat hasznalok | IEEEEG_—

Valogatok azok kdzil akik bejeldinek, hogy kit vegyek fel
ismerd&sként.
Csak azokat jel6lom vissza a kzdsségi oldalakon, akikkel
rendszeres kapcsolatot szeretnék tartani.
Olyan kdzosségi oldalakhoz csatlakozok, ahonnan tudom
hasznositani az ott 1évé informaciokat, kapcsolatokat.
Fontos, hogy a kdzésségi oldalamon megjeldlt
személyekkel a mindennapi életben is tartsam a...
Azért csatlakozok mas kézdsségi oldaldhoz, mert hasznos
informéacidkhoz juthatok ezéltal
A kdzosségi oldalakat kapcsolati halémba tartozd
személyekrdl szdl6 informéciok megszerzésére haszndlom
Ahasonlé érdekl6désd és statuszu személyeket
szivesebben jeldlom be ismerdsként.

Kézdisségi oldalakon ajanlott programokon veszek részt

Kapcsolataimat inkdbb a kdzdsségi oldalakon keresztil
tartom fent és dpolom, mint személyesen.
A sajat kdzdsségi oldalamra mindenkit felveszek aki
engem bejelsl
Fontos, hogy az kézbsségi oldalamon ismert, népszerd
személyek is jelen legyenek.
A sajat kdzosségi oldalamon mindenkinek korlatlan
hozzaférésilehetdséget biztositok
Fontos, hogy minél tébb ismerdsom legyen a kbzdsségi
oldalamon.

o
o
[®)]
=
=
[®)]
o]
N
[®)]
w

Mivel tudjuk, hogy jelentds kapcsolati szammal rendelkez6 kozosségek tagjaiként élik
mindennapjaikat a valaszado ifja korosztalyhoz tartozé személyek, és azt is tudjuk,
hogy a hasonlosagi elv alapjan alakitjak kozosségeiket.

A hasznossagra utalas, azaz a kozosségek altal biztositott haszon kiakndzdsa azonban
ennél a kérdés tipusndl jobban elStérbe keril. Az ,olyan kézosségi oldalhoz
csatlakozom, ahonnan tudom haszndlni, az ott meglévs informdcidkat ” kijelentéshez
kapcsolddo vélaszok, 2,007-es atlag értéke arrdl arulkodik, hogy a valaszadok esetében,
ez a kijelentés inkabb jellemzé, bar nem a ,teljesen jellemz4” értéket mutatja. A
hasznos informacié megjelenéséhez kapcsolodd kozosségi kapesolatok szervezddését
befolyasolo valaszok 1.925 atlag értéke is megerdsiti el6bbi kijelentésiinket.

Ez azért nagyon fontos az ifjusaggal foglalkozé szakembereknek, mert ebbdl vilagosan
latszik, hogy a virtudlis térben szervez6dé kozosségek tagjai szdmdara a hasznos
informdcio érték. Persze ebb6l még a haszndlat mindségér6l nem tudtunk meg
semmit, ami szintén fontos lesz, ha az ifjasag felé célzott informdciokrol akarunk
tobbet megtudni.

Még egy érdekességre érdemes figyelni: 1,939 atlag értéket kapott a” kézosségi
oldalamhoz kapcsolédé személyekkel a mindennapi életben is igyekszem tartani a
kapcsolatot” kijelentés, mely a valaszadok fontos igényérél arulkodik. A vizsgdlatba
bevont ifju korosztdlynak nagy igénye van a kozosséghez tartozds megélésére. Mivel
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sokfajta kozosséghez tartoznak, s egyszertbb a virtudlis térben szervezni
kapcsolataikat, igy a kozosségi médidk segitségével alakitjdk online kozosségeiket.
Azonban igény mutatkozik az itt létrejové kapcsolatok dpoldsara, megélésére az offline
térben is.

A fent bemutatott adatok azonban tjabb kérdést vetnek fel. Ha ennyire fontos az ifju
korosztalynak a kozosségekhez kapcsolodas ténye, akkor ezzel mennyi idét toltenek.
Az alabbiakban bemutatott adatok szintén elgondolkodtatoak.

Jelold be, hogy koriilbeliil mennyi idot toltesz kozosségi
oldalakon! (%)

35
30
25

20

15

: B B
BT 56

havonta par éra hetente par éra egésznap online naponta nincs tobb, mint napi 2- napi 2-3 orat
vagyok egy ora 3 orat

%]

A viélaszadok 29,6%-a napi 2-3 orat foglalkozik a kozosségi kapcsolataival, ami egy
ébrenléti aktiv allapot jelent6s részét teszi ki.

Mire hasznalod leginkabb a k6zosségi
oldalakat? (Atlagok 3-as skalén)

BARATI KAPCSOLATTARTAS

HIREK INFORMACIOK GYUJTESE A VILAGROL
INFORMACIOK SZERZESE

SZORAKOZAS

KAPCSOLATEPITES, UJ ISMERETTSEGEK KIALAKITASA
VASARLAS

JATEK

ONMAGAM BEMUTATASA

1. Az IKT eszkozok terjedésének és a tarsadalmi valtozasoknak koszonhetéen 4j
kozosségek jottek létre, melyek fontos szerepet toltenek be az ifjusag életében.
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. Az Gj kozosségekre nagyobb kapcsolati szam jellemzd, mint a mindennapokban,
az offline térben kialakitott kozosségek esetében.

A vizsgalati mintaban szereplé valaszaddk korében az online kozosségek
esetében fontos szervezd sajatossag a homofilia jelensége, azaz a hasonlosag.
Kozosségeikben, a kozosségi halozatokban a kapcsolatok dpoldsa kiemelkedd
szerepet tolt be, azaz fontosak szamukra a kozosségeik és a kozosségi
kapcsolataik.

. A kozosségi médium altal biztositott kozosségi szervezddés sordn létrejott
kozosségek kapcesolatait a valésagban is igényiik van fenntartani, dpolni, ami a
kiterjedtség miatt nagy kihivasok elé allitjdk 6ket. Azonban az ifjasaggal
foglalkozé szakemberek szamadra figyelmeztetés és megerdsités is, hogy nagy
sziikség van a kozosségi terekre, kozosségi rendezvényekre, ezek tudatos
szervezésére, lehetdségek biztositasara.

. A hasznossdg megjelenik a kapcsolatok szervezédése soran, azonban a
kozosségi kapcesolatokban rejlé lehet6ségek tudatos hasznalatara fel kell hivni a
figyelmiiket, s lehet&séget kell teremteni ezek kiaknazasara.

. A kozosségszervezGdési sajatossagok figyelembe vételével nem mehetiink el
azon tény mellett, hogy a vizsgalatba bevont személyek, mennyi id6t toltenek a
kozosségi média, kilonbozé felilletein. Ez egyrészt figyelmeztetd, masrészt
pedig fontos lehetdségeket nyudjt informaciok eljuttatdsdhoz az online
feliileteken keresztiil.

Altalaban hol teszel szert tGjabb
baratokra/ismerGsokre? (emlitések szdma)

A korosztalyi sajatossagoknak megfeleléen a fiatalok nagyrészt iskolaban és szabadidés
programokon ismerkednek. Az utébbiak alatt sport, zenei és egyéb rendezvényekre
kell gondolnunk. Viszont a kotetlenebb jellege miatt kiilon valasztottuk a kiilonb6z6
,bulikban” és szorakozohelyeken kottetett ismeretségeket. Ezek ardnya egyiittesen
meghaladja az iskolaban kotott baratsagokat. A varakozasainktol eltéréen a kozosségi
oldalak és a kiilonb6z6 internetes forumok nem jelentenek olyan nagy ,piacokat” az
ismerdsok terén. Ugy tiinik, a személyes talalkozas még mindig 6rzi vezetd helyét az
ismerdsok, baratok verbuvaldsa soran.
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Ertékrend

Mennyire fontosak szdmodra az alabbi "értékek"? (Atlagok 3-
as skalan)

A csalad biztonsaga 2,798
lgaz baratsag 2,746
Szabadsag 2,647
Bekes vilag 2,626
Szerelem/boldogsag 2,617
Erdekes élet, élmények 2,575
Belsé harmaonia 2,485
Miveltség 2,473
Eredetiség, fantazia 2,466
Tarsadalmi rend, stabilitas L1325
Anyagi javak, pénz 227
Valtozatos élet 225
A haza, a nemzet védelme, megtartasa 2,319
Tiszteletremélto szokasok megdrzése 2,311
Politika, kozélet 1,913
Hatalom, ellendrzés masok felett 1,876

Vallasos hit 1,822

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3

A fiatalok értékvalasztisa htien tiikrozi életkori sajatossdgaikat. A magyarorszagi
értékvizsgalatok soran mar megszokhattuk, hogy a csalad, a csaladdal kapcsolatos
értékek elsé helyen szerepelnek. Az igazdn érdekes eredmények ez utan kovetkeznek.
Igaz baratsag, szabadsag, Szerelem/boldogsag, Erdekes élet, élmények az elsd ,blokk”
értékei, mind 2,5 folotti atlagokat értek el. Kiolvashatdo a kortars kapcsolatok
fontossaga, és az élménykeresés. A békés vilag szintén az élmezdnybe keriilt, viszont a
kozelmult eseményei/hirei mindig jelent6s hatassal vannak erre a valtozora.

A kozépmezény leginkabb az Onmegvaldsitasra, biztonsagra vonatkozo értékeket
tartalmazza. Bels6 harmodnia, Miveltség, Eredetiség, fantazia, Valtozatos élet - mind az
egyén belsé életére vonatkoztathatd. Ezek mellé a Tarsadalmi rend, Anyagi javak, A
haza, nemzet védelme, Tiszteletre mélté szokasok megdrzése — melyek a stabilitast, és
az onmegvalositas feltételeit jelentik.

A politikatol valé elfordulas és a szekularizacio jelensége szinte mar tarsadalmi
kozhely. A fiatalok a hatalom mellett ezeket az értékeket sem tekintik fontosnak.
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Egerhez valo viszony

MILYEN MERTEKBEN VAGY ELEGEDETT EGER
ONKORMANYZATANAK ALABBI TEVEKENYSEGEIVEL?

gondoskodas az egészségligyi és szocialis ellatasrol T 1,371

egészséges életmod kozosségi feltételeinek az
M 1,965

eldsegitése
koztisztasag biztositasa P ——— B RY
helyi tomegkozlekedés biztositasa B E— )
teleplilésrendezés és teleplilésfejlesztés BN IpL]
kozremikodeés a foglalkoztatas megoldasaban B W NER
helyi kozutak és kozteriiletek fenntartasa IO 2 055
vizrendezés, csapadékviz-elvezetés és csatornazas T 7 056
épitett és természeti kornyezet védelme P BNy
gondoskodas az dvodai nevelésrél O D 095

’

1,7 1,8 18 19 195 2 205 21 2,15

Gyakran az is sok informaciot hordoz, ha a valaszadok nem tudnak véleményt formalni
az adott teriiletre vonatkozé kérdéssel kapcsolatban. Az 6nkormdanyzat munkdjaval
kapcsolatos kérdések eloszlasakor szembet(ing a sok a ,nem tudom megitélni” valasz.
Példaul a foglalkoztatas megoldasara tett kisérletek esetén 160, az 6vodai neveléssel
kapcsolatban 192 valaszadd nem tudott véleményt formalni - 4ltaldban elmondhaté,
hogy a fiatalok harmada, negyede nem érzi magat kellen tajékozottnak. A legtobben a
koztisztasaggal és a koztertiletekkel kapcsolatban nyilatkoztak.
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Kik az Egerben maradok és kik az ,elvagyodok”

A kovetkezékben megvizsgaltuk, hogy milyen jellemzékkel birnak azok a fiatalok, akik
a jovéjiiket Egerben vagy épp nem Egerben képzelik el. Eletkor alapjan szinte hajszalra
ugyanaz a két csoport, annyi kiilonbség regisztralhatd, hogy a ,nem maraddk”
vegyesebb Osszetételiiek.

Késdbbi tanulmanyaid soran milyen végzettséget tervezel elérni? *
Egerben maradd/nem marado

0,
80,00% 72:30%6,40%
70,00% 58,50%
60,00%
50,00%
o, 32,40%
gg%? 18,70% 24,60%
¥ o )
20,00% 5,80%
10,000/2 I . 6,30% 5,50% 2.80%3.40% 3,20%
diplomat szeretnék érettségi és valamilyen érettségi megszerzése szakmunkas
szerezni kozépfoki szakma bizonyitvany/valamilyen
megszerzése alapoku szakma
elsajatitasa

mmaradé mnem marado Osszesen

Lényeges és mar jelent6snek (sig=0,013) tekinthet6 kiillonbség a tervezett iskolai
végzettségnél regisztralhatd. A fels6foku végzettséget tervezdé valaszadok nagyobb
valdszintiséggel kivanjak elhagyni a varost, mig az érettségit, vagy ehhez szakmat
szerz6k inkdbb maradnak. Feltételezhetd, - ahogyan kordbban emlitettiik — a diploma
megszerzése, megfelelé képzettség elsajatitisa miatt dontenek tobben mas varosban
torténd tovabbtanulds mellett.
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Kérjuk becsiild meg a csaladod egy fore juto jovedelmét! *
Egerben maradé/nem marado

P . 40,40%
Nem szeretnék valaszolni 46,10%

33,10%

24,90%
90001-200000 9
31,40%
19,50%
40001-90000 30%
21,10%
- 9,10%
200001 Ft folott 4 60%
8,60%
6,10%
0-40000Ft 6,40%
5,70%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00% 50,00%

m Osszesen Mnem maradé M maradd

Az anyagi korilmények is kapcsolatban allnak az elkoltozési szandékkal, azaz a
magasabb jovedelmtiek inkdbb maradnak, mig az alacsonyabb egy fére jutd
jovedelemmel birék enyhén, de inkabb elkdltéznének. Erdekes, hogy a valaszadas eldl
elzdrkozok is a ,nem maradok” tabora felé huzza a mintdt. (Ebben az esetben is
szignifikans az eltérés sig=0,039)

Azonban, ha az anyagi helyzet szubjektiv megitélésével vizsgaljuk a valaszaddk
atlagait, akkor a maradok/nem maradok azonos atlagos anyagi helyzettiek (mindkét
csoport 3,6-es dtlagot ért el).

Annak ellenére, hogy a tervezett iskolai végzettség Osszefliigg az elkoltozés
szandékaval, a jelenlegi képzés nem mutat ilyen Osszefiiggést. Viszont, ha csak a
gimnaziumi tanulokat vessziik figyelembe itt mar jelentds eltoldodas figyelhet6 meg. Az
Osszmintan belili ardnyukhoz képest (40%) 3%-al nagyobb ardnyban valdszintsitik,
hogy elkoltoznek Egerbdl.
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Hol laksz? * Egerben maradd/nem marado

50,00% 44,90%
40,005 38,70% 9,10%

, WU 33,70%

! 31,209

30,00% o 26,60% 40% :

;U076 2,90%4,40%
20,00%
10;00% I 3}500/‘2}100/2}70%

o}oo% H
Egri kollégista bejaros albérletben/rokonoknél

Emarado M nem marado Osszesen

Ett6l eltéréen a ,lakohely” - azaz, hogy egri, kollégista vagy bejaros a vadlaszadé mar
jelentds eltéréseket mutat. Az egriek és a kollégistdk inkdbb a maradas mellett
dontottek, a bejardsok viszont az elkoltozést valoszindsitik. (sig=0,041)

Feltételeztiik, hogy az ,elvagyddasnak” a tanulmanyokon tual pszichikai okai lehetnek,
de erre utalo statisztikailag értelmezhetd eltéréseket nem taldltunk. Tendenciait
illetéen viszont az bontakozik ki, hogy az ,elvagyodok” kiszamithatatlanabbnak,
rosszabbnak latjdk a vilagot (1-2%-0s eltérés oGsszaranyukhoz képest), és
bizonytalanabbak (1%-os eltérés). Az adatokbdl az is kiolvashato, hogy az élettel valo
elégedettség nem befolyasolja az elkoltozési kedvet.

A nem maradok egy hétkéznapi napon atlagosan egy tized oraval kevesebb
szabadid6vel rendelkeznek, viszont az 6 csoportjukban sokkal nagyobb a csoporton
beliili eltérés, azaz szabadidé tekintetében joval O0sszetettebbek. A hétvégi szabadidét
vizsgalva az eltérés mar kett6 tizedre nd, viszont a két csoport azonos Osszetételd,
szorasaik alig kiilonboznek.

Azok a valaszadok, akik nem szeretnének Egerben maradni a kiilf6ldi munkavallalassal
kapcsolatos kérdésekre rendre magasabb atlagokat értek el - tehat ,altalanos
elvagyddasra” gyanakodhatunk. Tobb esetben is szignifikansnak tekinthetd eltérést
tapasztaltunk. (Pénzkereset, onismeret fejlesztése, nyelvtanulas és egyéb tanulmanyok
esetén is.)

Erdekes, hogy ha az Egerrel kapcsolatos adottsagokkal kapcsolatos elégedettséget
vizsgdljuk, ilyen mértékd eltéréseket nem tapasztalunk. A két csoporton beliili atlagok
nagyon kozel vannak egymashoz, vagy enyhén tolddnak el. Inkdbb az figyelhet6 meg,
hogy az elvagyodok csoportja kevésbé egységes véleményt fogalmaz meg.

A tarsadalmi problémdak megitélésében is hasonlé a két csoport, azaz jelentds
kiilonbségeket nem észlelhetiink. S6t, a ,maraddék” altalaban stulyosabbnak értékelik
ezeket. Kivételt a jatékszenvedély és a hajléktalansag jelent, ebben a két esetben az

"elvagyodok” érzékenyebbnek bizonyulnak.

A tarsadalmi problémadk altali érintettség viszont arra enged kovetkeztetni, hogy az
selvagyddo” fiatalok, sok esetben, bar kis mértékben, érintettebbek. Ez aldl a
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bevandorlas képez kivételt, ez az ,elvagyddokat” kevésbé érinti. Az alkoholizmus
esetén ez az Osszefliggés jelentds.

A kiillonb6z6 értékek atlagai a két csoportban

o
1]
o
=
=
=]
=
3
[=]
=
=]

Tarsadalmi rend, stabilitas
Miiveltség

Bekes vilag

Szabadsag

Politika, kozélet

Valldsos hit

lgaz baratsag

Eredetiség, fantazia

Anyagi javak, pénz

A haza, a nemzet védelme, megtartasa
Szerelem/boldogsag

Erdekes élet, élmények

Hatalom, ellendrzés masok felett
Tiszteletremélto szokasok megdrzése

A csalad biztonsaga

Valtozatos élet

o

0,5 1

=
[%a]
o]
“‘I\J
[%a]
w

B nem maradé mmarado

Azon a valaszadok szamara, akik mobilabbnak bizonyultak fontosabbak: a Valtozatos
élet, Erdekes élet, Anyagi javak, Eredetiség, Fantazia, Szabadsag, Békés vilag, Vallasos
hit, Mtveltség, Bels6 harmoénia. Ezek tOobbségliikben O6nmegvalositdsra,
élményszerzésre vonatkozo értékek - az anyagiak mellett.

A maradas mellett donté valaszadok szamdra pedig a Csalad biztonsaga, Tiszteletre
mélto szokasok megdrzése, Hatalom, a Haza, nemzet védelme, Igaz baratsag értékek
tinnek fontosabbnak. A hagyomanyosabbnak tekinthet$ értékek mellett az emberi
kapcsolatok fontossagat olvashatjuk ki.

A ,maradok” gyakrabban érzik magukat gatlasosnak, egyben boldogabbak - igaz a
kiilonbségek nem tekinthet6k jelentésnek. Az ,elvagyodok gyakrabban érzik ugy, hogy
senkinek nincs rajuk sziiksége, és kertilik a tarsasagot.

Erdekes tendenciaként bontakozik ki, hogy a ,maradok” a legalis szerek hasznalataban
(kavé, energiaital) érnek el magasabb értékeket, mig az ,elvagyoddk” a kabitoszer-
fogyasztas, dohanyzas és otthonrdl, kollégiumbol valo kimaradas esetén.
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Tarsadalmi problémak és kozérzet

Szerinted mennyire sulyosak
az alabbi tarsadalmi

Téged mennyire érintenek az
alabbi tarsadalmi problémak?

problémak? (Atlagok 3-as skélén) (Atlagok 3-as skélan)

I 1,446

az elmaganyosodas

a csaladon beliili erdszak I
ablindzés  I— az alkoholizmus NG 1,439
aszegénység aszegényseg NN 1,425
bevandorlds IEEG—G—— ajatékszenvedély NG 1,108
amunkanélkilliséz diszkriminacio, masok... I 1,406
a hajléktalanssc  EEG— arasszizmus NG 1,371
adrogfogyasztas amunkanélkiliseg NG 1,364
a diszkriminacio, masok... I a bevandorlas NN 1,308
az alkoholizmus I csalddon beliili er6szak NN 1,281
az elmaganyosodas I adrogfogyasztas I 1,28
arasszizmus I abiindzés NG 1,277
a jatékszenvedély NG a hajléktalansag NN 1,254
0 1 2 3 11 12 13 1,4 15

A tarsadalmi problémdak megitélése terén is megmutatkozik a fiatalok érzékenysége. A
vezeté helyeken az anyagi jellegli kihivasok gyakrabban szerepelnek, hajléktalansag,
munkanélkiiliség, szegénység - mind magasabb értékeket kaptak. Viszont elsé két
helyen a blin6zés és a csalddon beliili er6szak szerepel és az ,élmezényben” taldlhato a
bevandorlas kérdése is. A rasszizmus és a diszkriminacié a sorrendben masodik
csoportban foglal helyet. A kiilonb6z6 szenvedélybetegségek - jatékszenvedély,
alkoholizmus, drogfogyasztas szintén a kevésbé sulyosnak itélt kategoriaba sorolando.

A sziikebb kornyezetben el6forduld problémadkat mar jéval ,,6vatosabban” értékelték a
véalaszaddk. Erdekes modon tobb probléma esetén is tapasztalhatjuk, hogy a korabbi -
Ossztarsadalmi problémdkat feltérképezd - kérdéshez viszonyitva, sajat helyzetiik
megitélésekor sulyosabb problémat jelentenek. Ilyenek az elmaganyosodas, mely az
els6 helyre keriilt. Az alkoholizmus, a jatékszenvedély, diszkrimindcio. A biin6zés
viszont a lista végére ,csuszott”, a csaladon beliili erdszak is elvesztette vezetd
poziciojat. Ha problémakoroket szeretnénk meghatarozni, akkor ebben az esetben
joval nehezebb dolgunk van. Nem rendezddnek olyan egyértelmtien kozel egymashoz
a devianciara vagy az anyagi jellegli problémakra utalé eredmények.
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Mentalis allapotra vonatkozd kérdéskor

Mennyire igazak rad vonatkozdan a kdvetkezé allitasok?
(Atlagok 4-es skalan)

3,098
2,556
2,208 2,208
2,016 2,049 Z ’
1,789 L=t ’ ’
Kerilom a Maganyosnak Gyakran fog Rosszul Gatlasos Néha ugy  Sikeresnek Boldog
tarsasagot érzem el alszom vagyok érzem, érzem vagyok
magam félelemerzés senkinek magam
nincs ram
sziiksége

A fiatalok mentalis allapotat felméré kérdésiink eredményei nem festenek tul sotét
képet. Boldogok, sikeresnek érzik magukat. Elgondolkodtatd, hogy a kirekesztettség
(senkinek nincs ram sziiksége) és gatlasossdg koveti a pozitiv érzelmeket. Az is
ovatossagra int, hogy a kordbbi kérdésekkel ellentétben, ahol ,kiils6” kortilményeket
kellett megitélni ennél a kérdésnél joval nagyobb kiilonbségek, eltérések mutatkoznak
az egyes valtozokon belil. (A kordbbi kérdéseknél rendre o,5 alatti szorasokkal
talalkozunk, ennél a kérdésnél gyakori az 1 f6l6tti érték, 4-es skalan.) A ,senkinek nincs
ram sziksége”, ,gdtlasos vagyok”, ,rosszul alszom” tipikusan ilyen értékeket
produkalnak.

Kik vagynak kiilfoldre?

A kilfoldre koltozés/kiilfoldi munkavallalas hajlanddésagat egy négyfoka skalaval
mértiik. A két széls6 eset a bizonyosan maradd és a rovidebb, hosszabb ideig
bizonyosan kikoltozé kategériat jelentette. A  koztes” értékek a kevésbé biztos
valasztas lehetOségét jelentették. A késébbiekben a mintat két nagy csoportra
osztottuk a ,kevésbé valdszin” kategoridba azok kertiltek, akik biztosabbak abban,
hogy nem koltoznek ki, és akik a kisebb valoszintiséget adtak ennek. A ,valosziniibb”
kategoria ezek ellentétét jeleniti meg. Meglehetésen kiegyenlitettek az aranyok, 210
valaszado esetén kevésbé valdszind, mig 218 valaszado esetén valdszintibb, hogy élete
soran, kiilfoldon probal szerencsét. Az aldbbiakban megvizsgdljuk a két csoport
jellemzait.
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Eletkor szempontjabol azok, akik kisebb valdszintiséggel hagyjak el hazankat, egy picit
idésebbek (atlagosan minddssze o,2-évvel, és kordsszetételiik is heterogénebb, itt is
elenyészé a kiilonbség.) Ugy tiinik, nem az élettapasztalat az, mely a kiilfoldi kalandok
felé hatja a fiatalokat.

Késdbbi tanulmanyaid soran milyen végzettséget tervezel elérni? *
Kiilfoldrekoltozés hajlanddsaga

80,00% 72,40% o
70,00% —61,20% 86,40%
60,00%
50,00%
Q,
30,00% 26.70%) 1034,60%
¥ o ’
20,00% 9
10,00% . . 8,30%, 80%5,80% 3,90%,809%3,20%
diplomat szeretnék érettségi és valamilyen érettségi megszerzése szakmunkas
szerezni kozépfoki szakma bizonyitvany/valamilyen
megszerzése alapoku szakma
elsajatitasa
B Kevéshé valoszinii W valdszinlibb Osszesen

Az Egerbdl valo elkoltozéshez hasonloan a felséfokul végzettséget tervezék nagyobb
valészintiséggel tervezik a kilfoldi munkavallalast/tanulmanyokat. A valasztévonal az
érettségi, azaz a kozépfoku végzettséget szerz6k nagyobb valdszintiséggel maradnak.
(sig=0,028)

Az anyagi helyzetet felméré objektiv és szubjektiv mutaté sem mutat Osszefliggést a
kilfoldre irdnyul6 mobilitdssal. (Ebben eltérés mutatkozik az Egerbdl valo
elkoltozéssel.) Némi tendencia mutatkozik, azaz a jobb anyagi helyzetben levék
mobilabbnak tlinnek, a kiilonbségek azonban csekélyek. A szubjektiv anyagi helyzet
megitélése pedig azonos a két csoportban.
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Milyen tipusu képzésben veszel részt? * Kiilfolrdrekoltozés
hajlanddsaga

50,00%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00% I

5,00%

0,00% | - [] I | . []

egyetemi/fdiskolai érettségi utani gimnazium szakiskolai szakkozépiskolai
képzés szakképzés

W Kevésbé valoszinli  mvaloszintibb  m Osszesen

A kordbbiakhoz képest eltéré eredmény, hogy a folyamatban levé tanulmany tipusa
Osszefiiggésben van a kiilfoldre irdnyulé mobilitassal. Az Egert elhagyoknadl csak a
gimnadziumi képzésben résztvevék voltak feliilreprezentaltak - azt a felséfoku
tanulmanyokkal magyaraztuk. Mivel a fels6foku végzettséget tervez6k mobilitasi
hajlandosdga nagyobb, nem meglep6 az egybeesés. (sig=0,012)

Hol laksz? * Kiilfoldrekoltozés hajlanddsaga
50,00% 46,10%

39,70%
3,609
30,00%
20,00%
10,00% 3,90%, gp9g,80%
0,00% B e

Egri kollégista bejaros albérletben/rokonoknél

40,00% 33 5033,20%,90% 31,30%
4,60%

17,509

B Kevéshé valoszinli  Mvaldszintbb W Osszesen

Az a jelenség figyelhet6 meg tovabba, hogy mig Egerbdl a bejardsok vagytak el addig
kiilfoldre inkabb az egriek és leginkdbb a kollégistak tervezik a kolt6zést. (sig=0,003) A
kollégistak és bejardsok esetén ritkdn tapasztalt, lényeges eltérés figyelhet6 meg (13-
14%-o0s a kiilonbség két csoport kozott).

A vilagrol alkotott kép, annak kiszamithatésdga nem befolyasolja a mobilitasi
hajlandésagot. Még a kordbban felvazolt tendencia sem érvényesiil. A kilonb6zé
elgjelti jelz6k (kiszdmithaté - kiszdmithatatlan, j6 - rossz) mindkét csoportban
el6fordulnak. Igaz ez az élettel valo elégedettségre is, ezzel a valtozoval sem
magyardzhatjuk a kiilfoldre koltozés szandékat.
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Azok a valaszadok, akik kisebb valdszintiséggel koltoznének kiilfoldre, egy atlagos
hétkéznapi napon tobb szabadidével rendelkeznek (0,4 oraval - atlagosan), hétvégén
viszont kevesebbel (0,3 6ranyival).

Ahogyan az ,Egerbdl elvagydddok” esetén megvizsgdltuk itt is bebizonyosodott, hogy
nem a helyi adottsagok ,tzik el” a fiatalokat - arra alapozzuk ezt a kijelentésiinket,
hogy a varossal kapcsolatos adottsagok esetén a két csoport kozel azonos értékeket
adott. Egyediil a munkavallalassal kapcsolatos kérdés esetén taldltunk ,majdnem”
szignifikans eltérést — de statisztikailag ez sem értelmezhet6 kiilonbség. A vélemények
heterogenitasa terén is hasonl6 az eredmény a mar emlitett valtozohoz. Azaz inkabb
abban lathaté kiilonbség, hogy az elvagyddok véleménye kevésbé egységes, szortabban
itélik meg ezeket a tényeziket.

Rasszizmus, elmaganyosodas, munkanélkiiliség, szegénység - ezeket a tdrsadalmi
problémadkat azok a valaszaddk, akik nagyobb valészintiséggel koltoznének kiilfoldre,
nagyobb mértékben érzékelik, az els6 hirom esetben az eltérés szignifikins, a
szegénység esetén errdl nincs szo.

Az Egerbél valo elvagyodassal ellentétben a tdrsadalmi problémak altali személyes
érintettség nem jellemezGbb. Esetleg a szegénységet, érdekes mddon a bevandorlast
emlithetjiik meg, azonban ezek nem Ilényeges eltérések. Mindezekbdl arra
kovetkeztetiink, hogy a kilfoldi munkavéllalds motivacioit nem a kilsé
koriilményekben kell keresniink.

A kulfoldi munkavallalds, idegen kultirdk megismerése nagyfokda nyitottsagot
feltételez - igy nem meglepd, hogy a nagyobb eséllyel maradok, gatlasosabbak és
gyakrabban kertilik a tarsasagot. A kivandorlast tervezdk sikeresebbnek, boldogabbnak
érzik magukat, viszont gyakrabban érzik gy, hogy masoknak nincs rdjuk sziiksége.
Azt azonban meg kell jegyezniink, hogy az eltérések nem szamottevék.

A kilfoldi tartézkodast tervezék tobb alkalommal fogyasztanak alkoholt, kavét és
energiaitalt, tobbszor dohanyoznak. Ezzel szemben, akik nem terveznek ilyet, azok
gyakrabban fogyasztanak kabitoszert.

Rendkiviil érdekes eredmény, hogy a kiilfélddel kapcsolatosan pozitivabban nyilatkozo
valaszadok kivétel nélkiil minden értéket fontosabbnak itéltek. Szamos esetben az
eltérés a statisztikailag értelmezhet6 mértéket is eléri — az 4bran csak ezeket az
értékeket abrazoltuk.
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Ertékvalasztas és kilfoldi tervek kapcsolata

3
2,5 2,5
25 24 23 23 23 23 24
2,2
2
1,5
1
0,5
0
Véltozatos Erdekes Anyagi  Eredetiség, Szabadsag Beékeésvilag Miiveltség Tarsadalmi Belsd
élet élet, javak, pénz fantazia rend, harmonia
élmenyek stabilitas

W Kevésbé valoszind  m Valoszint

A varosbdl elvagyddok esetén lathattuk, hogy ezek az értékek szamukra is fontosabbak.
Taldn nem tévediink nagyot, ha a mobilitdsi hajlam mogott egyfajta élménykeresést,
onmegvaldsitast sejtiink.

Kiilfoldrekoltozés hajlanddsaga * Egerben maradé/nem
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marado nem maradd Osszesen

m Kevéshé valoszinii  mvaloszintibb

Annak ellenére, hogy néhany esetben kiilonbségeket taldltunk a varosbdl és az
orszagbol elvagyodok jellemz6i kozott (vagyis akézott, hogy mely valtozokkal allnak
kapcsolatba), tgy gondoljuk beigazolédott az altalanos elvagyodasra vonatkozd
feltevésiink. Azaz az Egerbdl elvagyodok esetén tapasztalt magasabb értékek a kiilfoldi
munkavallalas kapcsan jelen esetben lényegesebb kiillonbségeket produkaltak. Minden
esetben szignifikins az eltérés, a kilfoldi munkavéllalds lehetséges okaindl tobb,
esetenként 0,7-0,8-es eltéréseket is regisztralhatunk. Igaz ez annak ellenére, hogy az
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Egerbdl elvagyddok nem alkotnak tal szoros halmazt a kiilfoldre vagyokkal. A
valaszadokat a két dimenzié mentén Osszevetve azt tapasztaljuk, hogy par szazalékos
eltolodasok eredményezik a szignifikdnsnak tekintheté sszefiiggést (sig=0.028).

Ifjusagi kozosségek szervezdédési sajatossagai

Mivel megvaltoztak a kozosségek szervezddési sajatossdgai, hiszen az IKT eszk6zok
térhoditdsanak koszonhetéen megjelentek az ,okos késziilékek”, igy mindenképpen
fontos informaciét szolgdltatnak azok az adatok, melyek megmutatjak a kozosségi
halozatok kiterjedését, és azok legfontosabb alakitd tényezdit. Ezek a kozosségek a
szakemberek szamara is elérhetéek, és ezeken keresztill Gj tipusu intervencidok
szervezhetGek.

Egy korabbi ifjusagkutatdsban személyes, kozvetlen kapcsolati rendszerként
definidltuk az offline vilagban létrejove, szervez6dd kozosségeket, s ezzel szemben
megkérdeztiilk a kozosségi oldalakon szervez6dé kozosségeik sajatossagait, mely
mindenképpen jo Osszehasonlitdsi alapot nydjt szamunkra. A lenti diagrambol
lathatjuk. hogy a valaszaddk legnagyobb ardnyban az els6 és masodik valasz kategoridt
jelolték be, azaz a kozvetlen kapcsolati hdldzatukba legtobben 10-50 fével tartjdk a
kapcsolatot. Kozel kétharmada a mintaban megjelené személyeknek, 10-100 f6vel tartja
a kapcsolatot, azaz a kapcsolati hdlo kiterjedése kisebb, mint az online vilagban
megjelend kozosségeké. A kapcsolati halo és az igy létrejové kozosségek kiterjedése
azért nagyon fontos, mert a ,terjesztés” annal gyorsabb és hatékonyabb, minél
kiterjedtebb a kozosség, melynek az egyén tagja. A terjesztés lehet informdacié - ami
hasznos lehet a fiatal szamara, ugyanakkor lehet viselkedés (deviancia, konstruktiv-
destruktiv életvitel), de akar betegség is.

Becsiild meg, hany f6 tartozik a kialakitott és
miikodtetett SZEMELYES (kdzvetlen)
kapcsolatrendszeredbe! (%)

W 400 folott
H 200-400

1 100-200
H 50-100
= 10-50
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Osszehasonlitasként elmondhatjuk, hogy a kozvetlen, személyesen miikodtetett
kapcsolati halo kiterjedésére a leginkabb jelelemzé kapcsolati szam 10-100 kozotti volt,
azonban az online térben 1étrejové kozosségek esetében ez a szam jellemzéen 200-400
kozotti. A vizsgalati minta valaszaddi kozil elhanyagolhato az az adat (3%), mely arrdl
arulkodik, hogy vannak olyan valaszaddk, akik semmilyen kozosségi oldalon nem
regisztraljak magukat.

Becsuild meg, hany 6 tartozik a kozosségi
. oldalakon miikodtetett
UM kapcsolatrendszeredbe! (%)

oldalnak sem

3% W Nem vagyok tagja egyik kozosségi
oldalnak sem
400 folott ; m 50-100
30% e
‘ | ® 10-50
100-200 . ;
18% 200-400 > B 200-400
17% 4

m 100-200
m 400 folott

Az adatok elemzése kapcsan az is kideriilt, hogy azon valaszadok, akik az offline térben
nagyobb kozosséghez tartoznak, azaz kapcsolati szamuk magasabb, azok az online
térben is torekednek arra, hogy kiterjedtebb kapcsolati haloval rendelkezzenek, azaz
nagyobb kozosség tagjai legyenek.
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Mennyire jellemzd, hogy az alabbi tényezék a kbzdsségi
/személyen mikddtetett kapcsolataidat befolyasoljak?

haszonszerzés [
e A
egy lakokozosséghez tartozds [ NNEENEGEGEGEGEEEEEE—
munkahelyi kapcsolatok [ INEEG_G_——.
rokoni kapcsolatok I
szimpatia [
kdz0s szabadidé eltoltés I
kozos érdeklédés [T
I

hasonloak vagyunk

mnem kozosségi  mkozosségi

A kutatds sordan a valaszadoknak kijelentéseket kellett egy haromfokozati skalan
megitélnitik, mely alapjan arnyaltabb képhez jutunk az ifjusag kozosségi szervezédési
sajatossagaival kapcsolatban. A kovetkezd diagram ezeket az eredményeket mutatja
be.

Az alabbiakban felsorolt allitasokrdl — melyek a
kozosségi oldalak haszndlatara vonatkoznak-
dontsd el, hogy mennyire jellemzé Rad!

Kozdsségi oldalakat hasznalok I 2,472
Valogatok azok kozil akik bejeldinek, hogy kit vegyek fel... I 2 211
Csak azokat jel6lom vissza a kozosségi oldalakon, akikkel... I 2,121
Olyan kozosségi oldalakhoz csatlakozok, ahonnan tudom... I 2,007
Fontos, hogy a kbzdsségi oldalamon megjelsit... IS 1,939
Azért csatlakozok mas kozdsségi oldalahoz, mert... NGNS 1,925
A kozdsségi oldalakat kapcsolati halomba tartozo... I 1,399
Ahasonlo érdekl6dés( és statuszd személyeket... NN 1,356
Kozdsségi oldalakon ajanlott programokon veszek részt NN 1,706
Kapcsolataimat inkabb a kdz&sségi oldalakon keresztil... NN 1,6
A sajat kozosségi oldalamra mindenkit felveszek aki... I 1,577
Fontos, hogy az kbzosségi oldalamon ismert, népszer(... IS 1,544
A sajat kdzosségi oldalamon mindenkinek korlatlan... NGNS 1,529
Fontos, hogy minél tébb ismerdsém legyen a kdzdsségi... IS 1,152

¥

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3
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Mivel tudjuk, hogy jelentds kapcsolati szammal rendelkezé kozosségek tagjaiként élik
mindennapjaikat a valaszad¢ ifja korosztdlyhoz tartozé személyek, és azt is tudjuk,
hogy a hasonlosagi elv alapjan alakitjak kozosségeiket, az is fontos lesz, hogy mely mas
tényezbk lesznek a kozosségeik meghatarozdi.

Latjuk, hogy nem volt jellemz6 a valaszaddkra az, hogy minden aron arra torekedjenek,
hogy minél tobb ismerdsiik legyen. Tehat meggondoljak - még a nagy kapcsolati szam
ellenére is - hogy kiket kapcsolnak be az online térben létre jovo kozosségiikbe. Nem
tekinthetjiik rossznak a helyzetet az adatbiztonsag tekintetében sem, hiszen lathatjuk,
hogy az 1,529 atlaggal jellemezhet6 - a sajat kozosségi oldalamon mindenkinek
korlatlan hozzaférési lehet&séget biztositok — adat azt jelenti, hogy figyelnek adataik
biztonsagara. Mivel a mddusz érték 1 volt, azaz ezt valasztottdk legtobben és a szoras
értéke sem volt nagy, igy mondhatjuk, hogy ebben a tekintetben homogén volt a
kutatasba bevont minta.

A hasznossagra utalds, azaz a kozosségek altal biztositott haszon kiakndzdsa azonban
ennél a kérdés tipusndl jobban el6térbe kerill. Az ,olyan kozosségi oldalhoz
csatlakozom, ahonnan tudom hasznalni az ott meglévé informaciokat” kijelentéshez
kapcsolodo valaszok 2,007-es atlag értéke arrdl arulkodik, hogy a valaszadok esetében
ez a kijelentés inkdbb jellemzd, bar nem a 3-as teljesen jellemzé értéket mutatja. A
hasznos informacié megjelenéséhez kapcsolédd kozosségi kapesolatok szervezddését

"o

befolyasolo valaszok 1.925 atlag értéke is megerdsiti el6bbi kijelentésiinket.

Ez azért nagyon fontos a segité szakemberek, valamint az ifjasdggal foglalkozd
tarsszakmak szamara, mert ebbdl vilagosan latszik, hogy a virtudlis térben szervez6dé
kozosségek szamara a hasznos informacio érték. Persze ebbdl még a hasznalat
mindségérél nem tudtunk meg semmit, ami szintén fontos lesz, ha az ifjusdg szamara
kozvetitett hasznos informaciok felhasznalasardl akarunk tobbet megtudni.

Még egy érdekességre hivjuk fel a figyelmet. 1,939 atlag értéket kapott a ,kozosségi
oldalamhoz kapcsolodé személyekkel a mindennapi életben is igyekszem tartani a
kapcsolatot” kijelentés, mely a valaszadok fontos igényérdl arulkodik. A vizsgalatba
bevont ifju korosztalynak nagy igénye van a kozosséghez tartozds megélésére. Mivel
sokfajta kozosséghez tartoznak, s egyszeribb a virtudlis térben szervezni
kapcsolataikat, igy a kozosségi médiumok segitségével alakitjak online kozosségeiket.
Azonban igény mutatkozik az itt létrejové kapcsolatok dpolasara, megélésre az offline
térben is, azaz a mindennapokban. Amennyiben visszaemlékeziink a kapcsolati halé
kiterjedése mogott rejlé szamokra, akkor tudjuk, hogy atlagban 200-400 f6bél allo
kozosségekre kell gondolnunk, ami lehetetlen helyzet elé dllitja a k6zosség tagjat, ha
ezeket a kapcsolatokat 6 apolni akarja a mindennapokban. Nem lesz ra ideje. Azonban
azt latjuk, hogy a kozosségek irant elkotelezettek a fiatalok, s igényiik van a valahova
tartozas megélésére és a kapcsolatok apolasara. Ezért nagyon fontosak a szabadidés,
érdekvédelem, informald tevékenységek koré szervezett ifjusagi kozosségek.
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Jelold be, hogy koriilbeliil mennyi idot toltesz kozosségi
oldalakon! (%)
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havonta par éra hetente par éra egésznap online naponta nincs tobb, mint napi 2- napi 2-3 orat
vagyok egy ora 3 orat

%]

A valaszadok 29,6%-a napi 2-3 6rdt foglalkozik a kozosségi kapcesolataival, ami egy
ébrenléti aktiv allapot jelentds részét teszi ki. Mindenképpen figyelniink kell erre az
adatra, s figyelembe véve a fentieket, segiteniink kell a fiatalokat a tudatos IKT eszkoz
hasznalatra és a kozosségeik sajatossagainak kiaknazasara.

A kozosségi oldalon toltott id6nél a nemek szignifikdnsan eltérnek. A lanyok a
nagyobb idé-intervallumoknadl aranyukndl magasabban szerepelnek. A fitk a havonta
és hetente par oranal szerepelnek nagyobb ardnyban, és az ,az egész nap online
vagyok” valaszok esetében is.
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IIl.2. Javaslatok, 6sszegzés

Megallapithatd, hogy az ifjasagi korosztaly statusa ellentmondasokkal terhelt.
Feladatot jelol ki, hogy a gyermekkorbdl ifjukorba, majd a felnéttkorba valé atmenet
nehezitett szamukra, bizonytalanok a karriertervek, ami egyben azt is jelenti, hogy
kevéssé kidolgozottak a jovOképek is. Ehhez az élettutbeli dontési folyamatok
elemzésének és az alternativak elemzésének képességét kell megtanitani.

Tekintettel arra, hogy a vizsgalt korosztdly idejének legnagyobb részét a formalis
tanulds szinhelyén, az iskoldban tolti, igy a legfontosabb szocializdcios agensek a
pedagdgusok. A kutatds szerint deficitesnek mutatkozo teriileteken valo beavatkozasra
itt van lehetéség leginkabb. Bdvitésre szorulnak az iskolai palyaorientaciot,
palyatanacsadast és karriertervezést célzé programok, amelynek eredménye tobb
terlileten is megmutatkozna. Egyfel6l a személyes életeseményekben valé dontések
tudatosabba valndnak, a bizonytalanabb jovékép stabilizdlédna, madsrészt a
mentdlhigiénés dllapot is javulna. Mindez hozzajarulna ahhoz, hogy a kozéleti

felel6sségvallalas képessége is megvalosuljon.

Megallapithaté hogy az egészségmagatartas teriiletén is tobb megel6zé intézkedés
sziikséges, mert kedvezétlen tendencidk mutathatok ki az adatokbol.

Tovabb kell erésiteni az iskoldkban a rendszeres keretek kozott folytatott prevencios
munkat (egészségmegdrzés, alkohol, drog). Ebben a kérdésben a Kabitdszeriigyi
Egyezteté Forummal, valamint a pedagégusképzésben tanulo fiatalokkal lehet tovabbi
egyluittmiikodési lehetségeket meghatarozni.

Szintén iskolai feladat, hogy a sziil6kkel valo kapcsolattartasnak egy uj, és a korabbindl
hatékonyabb formaja dolgozddjon ki. A kutatas elméleti bevezet6jében hivatkoztunk
arra, hogy a két legfontosabb szocializacios tényez6 a csalad és az iskola. Korszakos
jelenség, hogy ez a két értékkozvetitd, csak igen korlatozott mértékben egytittmiikodd,
de ami még problémasabb, hogy adott esetben eltér6 értékrendet kozvetit. Az eltérd

értékkozvetités fokozott szocializacids teher a fiatalok szamadra.

Béviteni érdemes azokat a helyeket, ahol a fiatalok biztonsagosan szérakozhatnak,
ahol a sziil6knek nem kell félniiik, hogy gyermekiik egészségre karos vagy kockdzatos
helyzetbe keriil.

Az autondm torekvések mellett, a szolidaritast, és felel¢sségvallalast novelné, ha a
kozosségekben végzett munka, a fiatalok életének fontosabb részévé valna.

A véarosban mar m(ikodé kozosségi szinhelyek szolgaltatasainak bévitése kifejezetten a
fiatalok altal igényelt kozosségi programokkal szintén elvarasuk a fiataloknak.

Az egészségtudatosabb életvezetés érdekében célszerti novelni azt a teret, amely nem a
versenysportot szolgdlja ki, hanem a tomegsportot.
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Lényeges a koordinacid az ifjusagpolitika szerepléi kozott. Megfontolando, hogy az
ifjusagi kerekasztal szervezeti strukturdjat kétrétegtivé lehetne tenni. Az egyik szint
lehetne a fiatalokkal foglalkoz6 szervezetek delegaltjainak kore, amely nem nagy
létszamu, de hatasa a fiatalok életére széles spektrumu. A masik réteg pedig a fiatalok
csoportja, amelyben a kiilonb6zé fenntartdsa iskolak képvisel6i konszenzusos alapon
dolgoznak ki cselekvési terveket. A két szint kozotti koordindtor szereppel megbizott
munkatdrs Osszesithetné és koordindlhatnd a megvalositasi folyamatot. Itt érdemes
megemliteni, hogy a didkonkormdanyzatok szervezetét tamogaté pedagogusok
tovabbképzése, vagy alkalmankénti szupervizidja is ajanlott, mert ezzel reagalni
lehetne az sziikségletekre, valamint a hatékonysag is novelhetd lenne.

Célszerti az IFI pontok halézatosodasat tervezni, a lakdohely szerinti varosrészek
bevonasaval.

Kilon stratégiai célként kezelendé az egyenléségnovelés, a tarsadalmi hatranyok
csokkentése, és a kozosségekért valo aktivitds novelése a célzott korosztalynal. Kevés
az olyan intézmény, amely a lemorzsoléddkkal, iskola elhagydkkal, specidlis
eszkozokkel dolgozik. Kiilon csoportként azonosithatdk az iskolarendszerbdl kikeriilt
fiatalok is, akik a tankotelezettségi kort meghaladtdk. Az 6 helyzetiikkel kapcsolatos
adatokat kvalitativ modszerrel szereztiik be, mert kérdéives elérésiik nem megoldhato,
de a kozvetett adatokbdl is érvényes kovetkeztetés vonhato le.

Azok a fiatalok, akik megjelennek a Heves Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
Féosztalyan, kiilonb6z6 szolgaltatdsi elemekhez juthatnak. Ezek egy része belsd,
tovabbi részei kiils6 szolgaltatasi elemek. Akik foglalkoztatdsi statusba nem keriilnek
kiilonb6z6 okok miatt, - elsésorban az iskolai végzettség hidanya- foglalkoztatast
helyettesité tdmogatasban részestilnek. A teljesen inaktivakat a szocidlis ellatorendszer
fogadja be, az aktivak kozfoglalkoztatdsban dolgoznak. Bizonyos értelemben ez utébbi
szigorodott, mert kozponti torekvés, hogy a 25 év alattiak szdmara ne ez legyen a
megoldas. Képzések, és kiillonb6z6 szocidlis eszkozok hatékonyabbak az 6 esetiikben a
tovabbi életut-esélyek megteremtéséhez. Ide tartozik még az ,Ifjusagi garancia
program” lehetdsége, amelynek van iskolai prevencids program-része is, ami tovabbi
esély a hatranyok kompenzalasara.

A prevenciés programok sorat bdéviteni lehetne a kiilf6ldi munkavallalasokra
vonatkozd informacidk kozreadasaval. Sok esetben az alulképzett, iskolai végzettség
nélkiiliek, a barati kapcsolatokbdl szerzett minimalis ismeret birtokdban mennek
kilfoldre, és ennek megfelelen sok is a hazatérd. Ezek a dontések nem alternativak,
nem adatok elemzésén alapulnak, hanem csak szubjektiv 6tleteken, és megalapozatlan
tudason. Ebben a problémakorben az iskolak szakembereinek, és a Foglalkoztatasi
F6osztaly munkatarsainak egyeztetése valtozast eredményezne.

Az interju kapcsan megfogalmazddott, hogy az ifjusaggal foglalkozd szakmakozi
koordindcio erdsitésre szorul, els¢sorban informdcidé dramoltatds, és a szakemberek
id6szakonkénti, de rendszeres taldlkozasaival. A tarsintézmények kozremiikodésével a
Foglalkozasi Informacios Tandcsadok kapacitasat is jobban ki lehetne hasznalni a
varosban, amiben sok dontés-el6készitd lehetség rejlik.

40



Hasonl6 mddon, a Foglalkoztatasi Paktum céljat is be kellene kapcsolni az
esélynovelés érdekében.

A fels6oktatasban tanulok (18-25 év) fokuszcsoportjainak tapasztalatai:

Ebben az esetben is a kvalitativ adatgytijtést egészitettiik ki. Osszesen 36 fével késziilt
fokuszcsoportos beszélgetés, szintén 2016-ban. Ennek 0Osszefoglaloja alapjan az
alabbiak figyelembe vétele ajanlott.

Az latszik, hogy a képzés ideje, azaz a didkéveik alatt megszeretik ezt a varost, de
lehetéséget nem latnak az itt maradasra. Nincs informdcidjuk lakhatasi lehetdségekrol,
ugyanis ezt tartottak egyik leglényegesebb nehézségnek. Masik okként azt tlintették
fel, hogy itt van az egyetem, igy a munkavallalasi esély kicsi. Ha konkrét vallalatokra,
vagy munkahelyekre kérdeztiink rd, akkor nem voltak példaik. Valoszintsithetd, hogy
csak hipotézis szamukra hogy nincsenek munkahelyek, de realis informaciék nem
allnak rendelkezésiikre. Ezen a teriileten sziikséges a tanulmanyok masodik felében
olyan informdcids-csomag Osszedllitdsa, amely a diplomas palyakezdékre
vonatkozik, és szisztematikusan elemzi a kiilonb6z6 lehetéségeket, az egyetemi
portfolidnak megfeleléen. Kiilonds tekintettel a lakhatasi megoldasok korére.

Szembet(ing volt az is az egyetemi hallgatdk, és a kozépiskolai didkok tekintetében,
hogy Eger varos altal nyqajtott szolgadltatasokkal elégedettebbek az
egyetemistak. Kulturdlis élet, szorakozas, szabadidé eltoltés, sportolds, stb. mind jo
értékelést kapott, egyedill a helykozi kozlekedéssel elégedetlenek a hallgatok.
Kevésnek, és igy tulzsafoltnak itélik a kozlekedési eszkozoket.

Tarsadalmi problémaként els6sorban a drog-hasznalatot tartjik fenyegetének, és
foként emelkedd tendenciat latnak benne. Erre nincs statisztikai adatunk, de az
egyetem, a REV, és az ifjusdgi szervezetek szorosabb egytlittmiikodésére lenne sziikség.

A kvalitativ és kvantitativ vizsgalatok adatai szerint is az egyhazak, és intézményeik
szerepe hangsulytalanabb, mint a tobbi szervezeté.

A fékuszcsoportban arrél szamoltak még be, hogy nincs kapcsolatuk egyhazi
intézményekkel, nem gyakoroljak a vallasukat. Vidéken él6kre volt jellemzd, hogy
,hivének” valljak magukat, de nem gyakoroljak a valldsukat. Nem tudnak olyan
oktatdsi, vagy szocidlis intézményrél, melyet valamelyik egyhdz izemeltet,
neveltetésiikb6l pedig vallottan hidnyzik az egyhdz szerepérdl, eszmeiségérdl valo
tudasuk.

Végezetiil elmondhatd, hogy orszagos viszonylatban jé statustak az egri fiatalok, rajuk
vonatkozd szolgaltatasok rendelkezésre allnak, és azzal elégedettek is. A szolgaltatasok
kore kibévithetd, és aktualizdlhato. Amely teriiletek deficitesnek mutatkoznak, azok
globalizacios, és korszakos jellemzék, de a javasolt prevencids beavatkozasokkal

kompenzalhatéak.
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IV.1. A koncepcio atfogo célja

Eger Megyei Joga Varos Ifjusagi Koncepciojanak atfogd célja, hogy meghatdrozza az
ifjusagpolitika helyi prioritdsait, valamint hogy varosi szinten olyan feltételeket
teremtsen, melyek taldlkoznak az ifjusag elképzeléseivel, melyeknek koszonhet6en
sziikségleteikre vélaszt kapnak a tarsadalmi-, munkaerdpiaci integracid, kozosségi
aktivitds, egészségfejlesztés, kulturdlt szabadidé eltoltés, kreativitas kibontakoztatdsa
terén. Annak koszonhetéen, hogy sziikségleteikre valaszt taldlnak, Eger varosanak
aktiv, tudatos és felelGsségteljes allampolgdraiként jarulhatnak hozza varosunk
fejlédéséhez. Osszességében tehat a cél az ifjusigban rejlé eréforrasok
kibontakoztatasanak, valamint a korosztalyok tarsadalmi integracidjanak elésegitése.

A koncepcié meghatdrozza az onkormadnyzat felelGsségvallalasanak teriileteit, azokat
az elveket, melyeket a szolgdltatasok, tevékenységek fejlesztése soran érvényesiteni
kell.

Fontos, hogy az ifjusag er6forrasként jelenjen meg varosunk életében, és hogy olyan
kornyezetet biztositsunk szdmukra, mely képessé teszi Gket tehetségiik, tudasuk
kibontakoztatasara egyéni és kozosségi tevékenységekben.

IV.2. A telepiilési gyermek és ifjusagi koncepcié alapelvei
A teleptilési onkormanyzatok ifjusdgi teriileten végzett munkajanak foglalata a
teleptilési gyermek és ifjasagi koncepcio. Az ifjasagi alrendszer szertedgazosaga,
szamtalan egyéb tertilettel torténd taldlkozdsa teszi sziikségessé az atlathato tervezést,
ezért is fontos a gyermek és ifjusidgi feladatokra vonatkozo helyi koncepcio
megalkotdsa. A koncepcionak meg kell hataroznia az elérni kivant célokat; az
ifjusagi cselekvési terv hatdrozza meg a célok érdekében végrehajtandé feladatokat,
azok megvalodsitasanak sorrendjét és hataridejét; a kitizott célok megvalositasanak
eszkozeit, ideértve a pénziigyi igények megjelolését.
Osszegezve: olyan sziikségletek, feladatok, megoldasi médozatok, déntéshozatali elvek
és iranyok meghatarozasa sziikséges, amelyek megvaldsuldsa sordn a meglévé értékek
meg0érizhet6k, a hidnyossdgok potolhatok és a fejlédési tendenciak tovabbra is
biztosithatok.
A gyermek- és ifjusagi ifjasagi koncepcio négy f6 részbdl all:

o helyzetelemzés, kutatdsi eredmények

o célkittizések

o cselekvési terv, egylittmiikodések

e pénziigyi eszkozok, er6forrasok
A koncepcidkészités soran az alabbi alapelveket vettiik figyelembe:
a) gyermek- és ifjusagi korosztalynak tekintjiik a 3-29 éves korosztalyt;
b) alanyai az itt lako gyermek és ifjasagi korosztaly és a varos oktatasi
intézményeiben tanulo fiatalok, tovabba a varosban szolgaltatast igénybe vevo
fiatalok;
c) a nevelési, oktatdsi intézmények az ifjisagi problémak kezelésének aktiv szinterei;
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d) a koncepcid készitésekor a gyermek és ifjusagi korosztdly aktiv részvételének,
szerepvallaldasanak biztositdsa, a fiatalok bevonasa;

e) egyuttmikodés és partnerség erdsitése a fiatalokkal foglalkozd intézmények,
szervezetek, civil kozosségek kozott;

f) a koncepcid redlis, a varos teljesit6képességével Gsszhangban 1évé célokat,
feladatokat hatdrozzon meg;

g) a célok érvényesiilése érdekében tobbcesatornas finanszirozas kialakitésa,
fenntartdsa;

h) a folyamatos monitoring lehet6ségének kialakitasa.

i) Az ifjusagi korosztalyok tagjai és kozosségeik, szervezeteik egyenrangu résztvevéi,
alakitoi a roluk szoélo dontéseknek. A roluk szold dontések atlathatdak, nyilvanosak
kell, hogy legyenek.

j) Az ifjusag, valamint az ifjusagiigy szerepl6i nemcsak 6nmagukért, hanem nehezebb
helyzetben 1évé embertarsaikért is felelgsek.

k) Az ifjusag uj értékek hordozoja, teremtdje, jelentds tarsadalmi eréforras,
érvényesiilése a tarsadalmi értékmegujulas alapja.

A 3-29 éves korosztalyt az alabbi életkori csoportokba rendezhetjiik:
e gyermek korosztdly, 3-14 évesek
o ifjusagi korosztdly, 15-19 évesek
o fiatal felnétt korosztdly, 20-29 évesek

Osszességében ifjuisag: az el6zéek szerinti gyermek és fiatal.

IV.3. Az onkormanyzat szerepe

Eger Megyei Jogti Varos Onkormdanyzata az ifjisdg helyzetének javitasat, tarsadalmi
integracidjanak segitését helyi koziigynek tekinti. Erdekelt abban, hogy a varos
népességmegtarto ereje novekedjen a fiatal és a fiatal feln6tt korosztalyok korében is.
Az onkormanyzat feladatanak tekinti, hogy az egészségfejlesztés, a tudastékéhez, az
informaciohoz valo hozzaférés, a munkavallalas, az otthonteremtés, a csaladalapitas
esélyeit javitsa.

Az ifjusaggal kapcsolatos felelgsségvallalasaban els6bbséget élveznek a kotelezéen
ellatand6 feladatok. Az Onkormanyzat a prioritasok kijelolésével jarul hozza a
rendelkezésre 4ll6 forrasok hatékonyabb felhasznalashoz. Tobbletfeladatot elsésorban
az el6zéek hatékonyabb és hatdasosabb megvalositdsa és az ifjusdgi koncepcidéban
megfogalmazott célok elérése érdekében vallalt. Az oOnként vallalt feladatok
végrehajtasa nem veszélyeztetheti a kotelezéen eldirt onkormdnyzati feladatok és
hataskorok ellatasat.

Az oOnkormanyzat feladata, hogy biztositsa a varos ifjusdga részére a tarsadalmi
integraciohoz sziikséges feltételeket, az ezt el6segité ifjusagi szolgaltatasok
miikodtetését, tovabba, hogy keretet biztositson az érintett tarsadalmi szereplékkel
valé egytittmiikodéshez.

Az ifjusagi koncepcioban megfogalmazott célok megvalositasa soran egyiittmiikodik a
fiatalokkal és szervezeteikkel, valamint a helyi tdrsadalom tobbi szereplGivel és
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szervezeteivel. A jogérvényesités, véleménynyilvanitds eszkozeihez valé hozzaférést
biztositsa, fejlessze szamukra.

A koncepcidban lefektetett elvek alapjan tamogatja a tarsadalmi, egyhazi és civil
szervezetek céljainak elérését segitd tevékenységét.

IV.4. A koncepcio vertikalis céljai
IV.4.1. Sikeres tarsadalmi integracidhoz sziikséges kornyezet fejlesztése

IV.4.1.1. Ifjasagszakmai struktardk, képzés, ifjasagi szolgaltatasok

o Ajelenleg is az Egri Kulturadlis és Mivészeti K6zpont telephelyeként miikodé IFI
PONT Ifjusagi Informacids és Tandcsadoi Iroda miikodésének fenntartasa. Az
iroda tovabbra is biztositja a gyermekek és a fiatalok korosztalyi sajatossagainak,
sziikségleteinek megfelel$ informacio elérhetdségét, tevékenysége ellatdsa soran
egyuttmiikodik az ifjusag specidlis élethelyzetével kapcsolatban tajékoztatasi és
tanacsadasi feladatkorrel rendelkez6é mas intézményekkel, szervezetekkel. Az
ifjusdgi  korosztdly  élethelyzetével  Osszefiiggd  jogi, pszichologiai,
mentalhigiénés, életvezetési, tovabbtanulasi, valamint munkaerd-piaci,
palyaorientdcids tandcsadast biztosit. Az iroda a tandcsadd tevékenységét
mindenki szamdra nyitott formaban, a személyes adatok felvétele és rogzitése
nélkiil végzi tovabbra is alacsonykiiszobti szolgaltatast nyujtd intézményként.

e Az ifjusagi informacids és tanacsadd iroddk haldzatositasa, hogy a belvaroson
kiviili varosrészeken (Lajosvarosban és a szegregdtumma nyilvanitott
tertileteken) is konnyen hozzaférhessenek a fiatalok a szolgaltatasokhoz.

o Létrejon egy olyan kozosségi tér, mely képes nagyobb szabdsu kozosségi
programok befogadasara, ifjusdgi rendezvények megvaldsitasara. Fontos, hogy a
megnevezett kozosségi teret is ifjisagi szakemberek miikodtessék.

o Ifjasagi referens foglalkoztatasa, mely feladatot egy hatarozatlan idére
kinevezett koztisztvisel6 lat el. Az ifjasdgi referens a munkdja sordan aktiv
kapcsolatot tart fenn az ifjusagsegit6i feladatokat ellatdo szakemberekkel, az
ifjusagi korosztalyi és szakmai kozosségekkel, szervezetekkel, az 6nkormanyzat
ifjusagi feladatai ellatasa érdekében kiils6 er6forrasokat von be, feltarja az
ifjusagi kozosségek és szervezetek igényeit, Osszehangolja a fiatalok és
kozosségeik, szervezeteik igényeit és az ifjusagi céla intézmények programjait,
tevékenységét.

o Az IFI PONT Ifjusagi Informacios és Tandcsadoéi Iroda munkatarsai, az ifjusagi
referens, valamint a vdarosban ifjasagi feladatot ellaté egyéb ifjasagi
szakemberek rendszeresen részt vesznek ifjusagszakmai konferencidkon,
tovabbképzéseken a szakma mind hitelesebb képviselete érdekében.

e Helyi szinten ifjisdgszakmai konferencia szervezése annak érdekében, hogy az
ifjusag részére nyujtott szolgaltatasok minél szakmaiabbak lehessenek.

e A gyermekekre, ifjusagra iranyuld utcai szocialis munka feladatainak, felkeres6
ifjusagi munkanak ellatasa.

e A helyi ifjusagi szakemberek képzést szerveznek az altalanos- és kozépiskolai
diakonkormanyzatok, ifjasag érdekeit képviseld helyi szervezetek képviseldinek
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részére annak érdekében, hogy ezen fiatalok képessé vdljanak kortarsaik
kozosségének aktivizalasara.

Az ifjusagi munkdban, valamint az ifjasag aktivizalasaban elengedhetetlen a
kozosségi médiumok, az infokommunikacids eszkozok hasznalata.

IV.4.1.2. Munkaeré-piaci integracio

A fiatalok életpalya-tervezésének elésegitése.

Annak érdekében, hogy az életpalya-tervezés egy tudatos dontés lehessen,
informdciocsomag nyujtasa a fiatal felnétt fiatalok részére, mely tartalmazza a
helyi munkaer6-piacon torténd elhelyezkedés, képzések lehetdségeit.

A palyaorientaciés tandcsadas, karriertervezés szolgdaltatdsainak kiterjesztése, a
mar jelenlévé szervezeteken kiviil a kozép-, és dltalanos iskolakban is fokozott
figyelmet tanusitsanak a kérdésnek.

A palyaorientacios tandcsadast ellato szervezetek munkdjanak 6sszehangolasa.

Tehetséggondozas tdmogatasa, tehetségek fejlédésének biztositdsa

Nemzetkozi mobilitas lehetdségeirdl tajékoztatds nyujtasa az ifjasag részére
Munkaer6-piac, valamint a képzésszervezés 6sszehangolasa.

A palyakezd6k munkanélkiiliségének tovabbi csokkentése.

Képzéskindlat bévitése - sajatos nevelési igényi fiatalok, gyermekek részére is.
Nem formadlis, informalis tanulast tdmogaté programok biztositdsa

Ugyan Egerben nem kiugréan magas az iskolaelhagyok szdma, fontos, hogy
aranyuk csokkenjen, a hatranyos helyzetli tanulék lemorzsolddasaval
egyidejlileg. Fontos olyan projektek megvalositasa, melyek a hatranyos helyzett
fiatalok munkaer6-piaci integrdciojat, az iskolaelhagyok szamdnak
csokkentését célozzak meg. A feladat megvaldsitasara kortarssegité képzések
inditdsa, tartasa. Utcai szocidlis munka, felkeresd ifjusagi munka végzése.

Pénziigyi tudatossag, vallalkozéva valas elGsegitése, mely utobbi direkt
tamogatas nyujtasaval valésul meg.

Innovacié tamogatasa, a kreativ iparban aktiv szerepet vallalo fiatalokban rejlé
lehetéség kibontakoztatasa.

Az o6nkormanyzat tovabbra is tdmogatja ,Eger Varos Osztondijasa” cim
megadasaval, valamint Bursa Hungarica 9sztondij formdjaban a tehetséges és
szocidlisan raszorulo kivalo tanulmanyi eredménnyel rendelkezd fiatalokat.

IV.4.1.3. Gyermekvallalas, csalad

Olyan szocidlpolitika miikodtetése helyi szinten, mely a csaladok specialis
helyzetét és sziikségleteit, a gyermekek és fiatalok érdekeit szem el6tt tartja. Az
onkormanyzat felelds a gyermekek, csaladok biztonsagaért.

Osztonozni sziikséges a fiatalok csalddalapitasat, gyermekvallalasi kedvét, az
onallo életkezdést elérheté kozelségbe sziikséges hozni a lakdsallomanyok
javitasaval, tamogatasok rendszerével.

Sajatos onkormdnyzati eszkozokkel a sziilok és a gyermekek tamogatdsan
keresztiil a csaladok életmindségének javitasa.

Generaciokon ativel$ programok elGsegitése
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e A jelenlegi lakhatasi célu tamogatdsok, a fiatalfelndttek életkezdését célzd
tevékenységek, palyazasi lehet6ségek fenntartdsa, tovabbfejlesztése.

o Albérlethez jutas elGsegitése

e Ovodai, bélcsédei szolgdltatdsok elérhet6vé tétele

IV.4.2. Tarsadalmi aktivitas, az ifjusag aktiv kozéleti szerepvallalasanak
elsegitése

IV.4.2.1. Erdekképviselet

o Sziikséges a fiatalok és a dontéshozok kozotti érdemi parbeszéd kialakitasa,
ennek lehetséges csatorndirél minél hatékonyabban tdjékoztatni az ifjisagot.

o Az Egri Ifjasadgi Kerekasztal atstrukturalasa. Fontos, hogy annak érdekében,
hogy az ifjusag részérél mind hatékonyabb érdekképviselet, egytittmiikodések
valésulhassanak meg, a tovabbiakban két dimenzioban miikodjon tovabb a
kerekasztal. Az ifjusagbol 4llo, kortdrsaikért aktivan szerepet vallald
szervezetekkel parhuzamosan miukodik az ifjasaggal foglalkozo, ifjusagligyben
érintett  szakemberekbdl Osszetev6dS  szervezetek egysége. Mindkét
dimenzioban egytittmiikodések alakulnak ki a koncepcioban megfogalmazott
célok elérése, az ifjusag tarsadalmi integracidjanak elésegitése érdekében.

e Tamogatni sziikséges azokat a torekvéseket, melyek arra iranyulnak, hogy az
ifjusagi szervezetek hatassal lehessenek szocialis, kulturalis-k6zosségi, sport és
mas intézmények miikodésére.

o Az ifjusdg tarsadalmi részvételének elGsegitése.

e A tarsadalom minden rétege képviselve legyen a dontéshozatali folyamatokban.

e Az oOnkormanyzat segiti és Osztonzi az egri didkok érdekképviseletét ellato
Varosi Diaktandcs mitkodését tobbek kozt anyagi forras, iroda, valamint a
szervezet miikodését koordindld ifjusagi szakember biztositasaval.

e Az oOnkormdnyzat tdmogatja a Varosi Didktanacs, a fiatal felnSttekbdl 4llo
érdekképviseleti szervezet és a didk Onkormanyzatok dontéselékészitd
folyamatokban valo részvételét azzal, hogy képvisel6je részt vesz az ifjasagot
érint6 bizottsag iilésein. Tovabba a tagok képzése, felkészitése folyamatosan
biztositott, tdjékoztatva vannak a helyi ifjusagi tigyekrél.

o Sziikséges a kortdrssegit6 haldzat tovabbi fejlesztése, mely jelenleg orszagosan
példaértékd. Ezaltal bdéviilhet a szocidlis rendszerben dolgozdk szama,
er6sodhet a gyermekvédelem.

e Az onkormanyzat palyazatok utjan tamogatja a korosztallyal foglalkozo varosi
szervezetek, illetve az iskolai didkonkormanyzatok azon tevékenységét, mely
kortarsaikat érinté képzések, taborok, programok szervezésére iranyul.

e Az 6nkormanyzat altal hozott minden hatarozat fiatalokra vonatkozoé hatasait a
Varos Imazs Bizottsag folyamatosan vizsgdlja, javaslatokat fogalmaz meg, és
ezek beépiilnek a dontéshozatali folyamatba. Rendszeressé valnak a fiatalok
életmindségére vonatkozo adat-, informaciogytjtések, elemzések és kutatasok.
Legalabb 2 évente oOsszefoglald elemzés késziil a helyzetiikr6l. Fontos az
Egerben és orszagosan készilt kutatasok Osszegyljtése, eredményeik
osszehasonlitasa.
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e Minden évben 0Osszesitésre keriilnek - a kiilonb6zé rendeletek alapjan, - a
kiilonbo6z6 szakteriileteken az 6nkormdnyzat és intézményei altal a fiataloknak
nyujtott tamogatdsok, szolgdltatdsok és a koltségvetésbdl az ifjusagi célokra
forditott pénzeszkozok felhaszndldsa. Minden évben errél a Kozgytilés
tajékoztatot fogad el.

IV.4.2.2. Onkéntesség szellemiségének formalasa

o Az ifjusag onkéntes tevékenységekbe torténé bevondsdval novelni sziikséges
tarsadalmi  aktivitasukat, tovabba ezzel hozzdjarulhatunk tudatos
palyavalasztasukhoz, a tarsadalom/helyi kozosség hasznos tagjainak érezhetik
magukat.

o Kulfoldon végzett onkéntes tevékenységek elGsegitésével kielégil az ifjusag
azon sziikséglete, melyek a kiilfoldre vagyodasuk f6bb motivaciojaként jelennek
meg. A nyelvtanulas, idegen kultirdk megismerése.

e Egy olyan rendszer kialakitasanak tdmogatasa, melyben a fogaddszervezetek és
az oOnkéntes tevékenységet végezni szdandékozo fiatalok taldlkozhatnak
egymassal.

IV.4.2.3. Hozzajarulas a fiatalok eurdpai polgarra valasahoz, nemzetkozi
kapcsolatok

o (él, hogy a helyi ifjusag nemzetkozi mobilitasi projektekben valo részvétel soran
megtanulja, hogy tud hatast gyakorolni kornyezetére helyi, nemzeti és
nemzetkozi szinten. Informdcidnyujtas a fiatalok részére olyan nemzetkozi
ifjusagi programok lehetdségeir6l, melyek soran a fiatalok képességei
kibontakoztatasra kertilnek, melyek erésitik a fiatal 6nkifejezési képességét.

e Az Onkormanyzat kiemelt feladatanak tekinti a nemzetkozi és testvérvarosi
kapcsolatok terén egri fiatalok nemzetkozi tdborozdson, didkcsere
programokon, sportversenyeken, kulturdlis eseményeken torténé részvételének
biztositasat, szakmai segitségnyujtassal tdamogatja az iskoldk kozotti cserék
lebonyolitasat. A kapcsolatok erdsitése érdekében a varos és intézményei is
rendszeresen fogadnak testvérvarosi fiatalokat.

e Az onkormanyzat 6sztonzi a hatarkozeli ifjusagi egytlittmiikodéseket.

IV.4.3. Kulturalt szabadidé eltoltés tamogatasa, egészségfejlesztés, egészséges
életre motivalas
IV.4.3.1. Kultura, szabadidé, sport
o A korosztaly igényeire, civil szervezetek, valamint jelenleg is m(ikod6 kulturalis
intézmények kezdeményezéseire alapulé innovativ, kreativ tevékenységek
tamogatasa.
o A lokalpatriotizmus erdsitése helyi kulturdlis értékek kozvetitésével.
e Ahogyan az az Egri Kulturdlis és Mivészeti Kozpontban jelenleg is megvalosul,
fiatal alkotomiivészek munkassaganak megismertetése.
e Gyermek-, és ifjusagi programok szervezése az iskolai tanitasi szlinetben.
e Varosi rendezvényeken a fiatal mivészek alkotd egyiittmiikodésének tovabbi
megjelenitése.
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o A fiatal feln6ttek szamara is vonzo kozosségi szolgaltatasok megvalositasa.

e Az onkormanyzat palydzatok utjan az Egri Ifjusdgi Zenei Program formajaban
tovabbra is tdmogatja a helyi érdekeltségli zenekarok, fiatal zenészek zenei
életben torténd elémenetelét, a helyi konnytizenei élet fellendiilését.

e A sport megszerettetése a fiatalokkal a diaksport, a tomegsport tdamogatdsaval.

e A tomegsport elérhetébbé tétele szélesebb korben.

o A kozteriileteinken a kiilonbozé ifjusagi korosztalyok igényeit kielégité jatszo-
és sporteszkozok letelepitése.

o A kerékparos kozlekedés tovabbi népszertisitése, infrastruktira tovabbi
fejlesztése.

e Biztonsagos szorakozohelyek szamdnak novelése, ezek szolgaltatasainak
elérhet6vé tétele.

o KozoOsségi tér létrehozasa, mely nagyobb szabasu ifjasagi rendezvényeknek,
extrém sportoknak is helyt adhat, a tandcsadas megvalosulasa mellett.

e Korszeri technologidk, médiamihely elérhet6vé tétele nagyobb koézonség
szamara. Mindez a digitalis gyermekvédelmi stratégianak megfelelGen.

o A kulturdlis-, sporttevékenységekrdl hatékonyabb tdjékoztatas nyujtasa, tobbek
kozt az ifjasdg szamara konnyen elérheté infokommunikacios technologidk,
ko6zosségi média hasznalasaval. A célt szolgalo applikacié miikodtetése.

o Ifjasdgi rendezvények hagyomdanyainak fenntartdsa, tovabbiak kialakitasa.

e Az oOnkormanyzat tovabbra is tdamogatja a jelenleg IFI MOZI keretén beliil
megvalosuld kedvezményes mozizasi lehetdséget a varos didkjai részére.

IV.4.3.2. Egészségnevelés, prevencio

e A ccél megvalositisanal az esélyegyenléség elvét figyelembe véve a
szolgaltatasokat minden tarsadalmi rétegben él6 gyermekre és fiatalra kiterjedd
egészségligyi ellatas biztositdsa.

o A tanacsadassal egybekotott egészségmegOrzo, egészségfejlesztd
sziréprogramok sziikség szerinti kiterjesztése. Hazi-, gyermekorvosok,
védondk, egyéb szakemberek bevondsa a feladat megvaldsitasaba.

o Az ifjusag testi és lelki egészségét veszélyezteté jelenségekkel kapcsolatos
megel6z6, figyelemfelhivé programok szervezése.

e A szenvedélybetegségek megel6zését szolgalo tevékenységek folytatdsa,
kiszélesitése az intézményekben. Szorosabb egytiittmiikodés a sziilékkel.

e Tovibbra is fontos az egylittmiikodés erdsitése a mentdlhigiénével, drog-
prevencidval foglalkozo, a kabitdszer- és szenvedélyproblémakat kezeld
szervezetek, intézmények munkajaban. Ennek érdekében, valamint a Forum
céljainak megvaldsulasa érdekében a Kabitdszeriigyi Egyeztet6 Foérum
folyamatos miikodésének biztositasa.

o A kortarssegit6 képzések fenntartdsa, tovabbfejlesztése.

e A prevencios szemlélet erdsitése, az egészségtudatos magatartas fejlesztése.

e Az aldozatta, biinelkovetévé valas megel6zését szolgald felvilagosité munka
folytatasa a kozintézményekben.

o A veszélyeztetett terilileteken fokozott figyelem forditdsa a kozbiztonsag
kialakitdsara, fenntartasara.

¢ Fiatalok bevonasa polgaréri feladatok ellatasara.
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IV.5. A koncepcid horizontalis céljai

IV.5.1. Az esélyegyenldség, szolidaritas elésegitése

Cél a kirekesztés, kirekesztettség megakadalyozasa, a marginalizalodas lehet6ségeinek
lecsokkentése a tarsadalmi integracio feltételeinek biztositasaval. A koncepcidban
foglalt tevékenységek, szolgdltatdsok megvalositasakor tekintettel kell lenni a
hatranyos helyzetben 1évék specidlis sziikségleteire, az egyenlé esélyli hozzaférést
biztositani sziikséges.

Sziikséges formalni az ifjusdg vonatkozasdban az elditélett6l mentes tdrsadalmi
szemléletet, a nyilvanossadg eszkozeinek felhaszndalasaval. Erésiteni kell a tarsadalmi
mobilitast el6segitd szolgaltatasokat.

IV.5.2. Részvétel, szubszidiaritas

A fiatalok részvételét biztositani kell a koncepcid végrehajtasat szolgald projektek,
tevékenységek minden szakaszdban: a tervezésben, a megvaldsitdsban és az
értékelésben egyarant, szerepvallalasukat novelni sziikséges.

Az ifjusagi koncepcié érvényesitése sordan érvényesiteni kell a szubszidiaritds elvét,
azaz az Onkormdnyzat részt vesz és alapveté felelésséget vallal a koncepcio
végrehajtasaért, de a konkrét végrehajtasat azon a szinten és azzal a szereplével kell
megszervezni, ahol az érintettek és érdekeltek leginkabb jelen vannak, az adott feladat
végrehajtasara kompetenciaval, személyi, targyi és anyagi eszkozokkel rendelkeznek.
Az ifjusag, ifjusagligyben érintettek kozelitenek egymashoz azadltal, hogy bevonasuk,
helyi szint( fellépésiik garantdlva van az 6nkormanyzat 4ltal.

IV.5.3. Kornyezettudatos szemlélet, élhet6 kornyezet

A cselekvési terv megalakitasakor, végrehajtasakor figyelembe kell venni a fenntarthatd
fejlédés szempontjait, azaz, hogy a jelen generdciok sziikségleteinek kielégitése ne
veszélyeztesse a jové generdciok sziikségleteinek kielégitését, valamint, hogy a
gazdasag az eszkoz, mig a kornyezet a feltétel a tarsadalmi cél megvaldsitasa soran.
Sziikséges tehat a kornyezettudatos személet elmélyitése, alkalmazasa a koncepcio
megvaldsitasa folyaman.

V. A gyermek- és ifjusagi koncepcio végrehajtasa
Az Ifjasagi Cselekvési terv alapelvei, egyiittmiikodések, pénziigyi eszkozok,
eréforrasok

A gyermek- és ifjusagi koncepcio végrehajtasa érdekében az Eger Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata két éves idtartamra szolo helyi ifjusagi cselekvési tervet alkot.

A cselekvési terv meghatdrozza:

1. A cselekvési terv iddészakanak konkrét céljait, amelyek hozzdjarulnak a
koncepcioban megfogalmazott célkittizések eléréséhez.

2. Az oOnkormanyzat altal a koncepcié végrehajtasara inditott projektek,
tevékenységek, a fiatalok részére nydjtott szolgaltatdsok kialakitasaval és
fejlesztésével kapcsolatos intézkedéseket.
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3.

Az intézkedések hataridejét, feleléseit, valamint a megvalositasban részt vevo
intézményeket, és szervezeteket.

4. A projektek, tevékenységek, szolgdltatasok fejlesztésére és miikodtetésére

forditando pénziigyi forrasokat.

A cselekvési tervet a fiatalokkal, a fiatalokkal foglalkozo szervezetekkel széles korben
egyeztetni kell, és biztositani kell a fiatalok részvételét az el6készités és a
dontéshozatal folyamataban.

Egyiittmikodés a gyermek- és ifjasagi koncepcio céljait megvaldsito cselekvési
terv végrehajtoival:

A gyermek- és ifjasagi koncepcid végrehajtasat szolgald projektek, tevékenységek és
szolgaltatasok kialakitasat, fenntartdsat, valamint miikodtetését végezhetik:

Az onkormanyzat; a helyi nemzetiségi onkormanyzatok; ezek koltségvetési
szervei és intézményei; onkormanyzati tulajdonban lévé gazdasagi tarsasagok.
Non-profit szervezetek: alapitvany; egyesiilet; kozhasznu tarsasag; egyhaz,
egyhazi intézmény; koztestiilet; kamara, és egyéb jogi személyiségli non-profit
szervezet.

Fiatalok jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezetei, csoportjai abban az
esetben, ha egy befogado szervezet nyilatkozik arrol, hogy az 6nkormanyzattol
kapott tdmogatas pénziigyi adminisztraciojat, elszamolasat vallalja.

A feladat ellatasat végzé szervezet kivalasztdsa soran a kovetkezd szempontokat kell
érvényesiteni:

Gazdasagossag, hatékonysag: az adott tevékenységet, projektet, szolgdltatast
ugyanolyan eredményességgel és hatdsossaggal, alacsonyabb raforditdssal
biztositja, vagy ugyanolyan raforditdssal eredményesebben és hatdsosabban
végzi el.

Eredményesség: a szamokkal kifejezhet6 teljesitmény (példaul: az adott
tevékenységbe, szolgaltatasba bevont fiatalok szdama, tandcsaddsok szdma,
képzési napok szama, stb.)

Hatasossdg: a szamokkal nehezen kifejezhet6 teljesitmény, hozzdjarulds a
fiatalok gondolkodasdban, tudasaban, értékeiben bekovetkezett valtozasokhoz.
Hozzaadott érték: mindaz, amit a szervezet a kapott befektetéshez hozzatesz.
(A hozzdadott érték lehet: pénzbeni, természetbeni hozzdjarulas, a feladat
végrehajtasaban szerzett tapasztalat, specidlis ismeret, tudas, az érintettekkel és
érdekeltekkel meglévé kapcsolat stb.)

VI. Zaro rendelkezések, hatalyossagi zaradék
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A gyermek- és ifjusagi koncepciét Eger Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgytilése
.............................................. szamu hatdrozataval Eger Megyei Jogu Varos Kozéptavu
Gyermek- és Ifjusagi Koncepcidjat elfogadta.

Eger, 2017. aprilis 27.

Habis Ldszlé Dr. Kovdcs Luca
Polgdrmester Jegyzé
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