EGER VAROSI IFJUSAGI KONCEPCIO

HATTER

Demografiai viszonyok

A demografiai viszonyok atalakuldsanak altalanos tendencidja a fejlett orszagokban, hogy az
alacsonyabb sziiletési ratak és az élettartam ndvekedésének egyiittes eredményeként a
tarsadalmak oregszenek. Ez nem magyar sajatossag, az Europai Unidban 2000 és 2020 kozott
a 65 és 90 év kozotti korosztaly aranya az Ossznépességen beliil 16%-16l 21%-ra emelkedik,
mig a 15 és 24 év kozotti korosztalyé 11%-ra esik vissza.

Ez a mennyiségi kiilonbség iddsek és fiatalok kozott mindségi valtozast eredményez majd a
generaciok kozti kapcsolatokban. Ennek a kihivasnak csak az egyik aspektusa a szocialis
juttatasi rendszerekre nehezedd pénziigyi nyomds. Nemcsak a fiatalok és sziileik, vagy
nagysziileik kozti szolidaritds gyakorlasanak 0j modozatait kell kitaldlni, de meg kell
szervezni a generaciok kozti mozgast, mikdzben a tarsadalmak alapvetd valtozasokon mennek
keresztiil.

A népesedési jelenségek alakuldsat az ugynevezett tiszta demografiai eseményeken kiviil a
gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis, szocialpolitikai tényez0k €és az orvostudomany eredményei,
a népegészségiigy helyzete is befolydsolja. Ugyanakkor a gazdasdgban mindig egy adott
teriileten ¢l6 népesség termeli meg a javakat, jelenik meg fogyasztoként, az oktatdsi, a
szocialpolitikai, az egészségiigyi €s egyéb szolgaltatasok igénybevevijeként. Ezeknek a
terlileteknek a tervezése ezért nem nélkiilozheti a demografiai viszonyok elemzését.

A lakonépesség valtozasanak fontosabb tendenciai Egerben

1930-t61 egészen 1994-ig a népesség folyamatosan' novekedett Egerben. 1930-ban 30 424
ember ¢lt a varosban, 1994-ben mar tobb mint kétszerese, 63 794 6. Kiilondsen jelentds
novekedés tapasztalhatdo 1960 és 1970 kozott (10 000) 6, valamint az azt kdvetd évtizedben
(15 000 £0).

'(A népesség szama minden évben emelkedett, az 1949-es évet leszamitva)




Lakonépesség alakulasa 1991-2005 kozott
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Ez nem meglepd: ez a korszak az extenziv iparositds, ezzel 0sszefliggésben az urbanizacio
felgyorsuldsanak az id6szaka. A falvakbol nagy tomegii népesség aramlik be a varosokba, igy
Egerbe is. Befogadasukra ekkor épiilnek a nagy varosi lakotelepek.

1995-ben a lakonépesség szama 59 992 6, 3 802 fovel csokkent egy év alatt. Az ezt kovetd 5
évben folyamatos és egyenletes fogyas jellemzd. Atlagosan évrdl évre 540 fovel kevesebben
¢ltek a varosban és 2000-re 57 289 fore fogyatkozott a lakossag szama. A népesség fogyas
elsddleges oka a vandorlasi veszteség (be-, illetve elvandorlok kiilonbozete), ami ebben az
id6szakban 401 volt, és kisebb mértékben a természetes fogyas (az élvesziiletések ¢és a
halalozasok szamanak kiilonbozete).

2001-ben emelkedett a lakossag szama 958 fovel, majd 2002-ben 552 fével csokkent, 2003-
ban pedig 999 fovel. Ezt kovetden a lakossag szdmdnak csokkenése mérsékelt iitemben
folytatodik.

A népesség csokkenésében két trend figyelhetd meg:
0 1995-2000-ig tart6d id6szak, amikor a népességfogyas nagyobb iitemi volt.
0 A 2003-mal kezd6d6 id6szak, amikor a népességfogyas mérséklodott.
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Ha az elsd trend tovabb folytatédott volna, akkor 2015-re Eger lakonépessége 46 000-re
csokkent volna. Ha a masodik trend tovabb folytatddik, akkor 10 év mulva a lakonépesség
szama 54 400 lesz (a fenti grafikon ezt szemlélteti).

Az orszagos, a budapesti, a Heves megyei, valamint a kornyezd megyék adataival vald
Osszehasonlitasban megallapithatjuk, hogy Eger népességének alakuldsa az orszagos trendet
koveti, de a népességfogyas ennél nagyobb mértékii. A févaros népességvaltozasa alapvetden
eltér az orszagos adatoktol. Lényegesen nagyobb mértéki a népességfogyds, amely a
fovarosban dontden az elvandorlési veszteségbdl adodik.

Az alabbi grafikonbdl jol kitlinik, hogy Pest megye lakossagszama szinte ugyanannyival nott,
mint amennyivel Budapesté csokkent, azaz a népességvaltozast az agglomeracios dvezetbe
torténd kikoltdzés okozta.

Eger szempontjabol érdekes, hogy ez a jelenség - kisebb aranyokban, elsésorban a 1995-2000
kozotti idészakban - itt is megfigyelhetd volt.

Lakénépesség alakulasa, 1997-hez viszonyitva
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A lakonépesség csokkenése mellett atalakult a lakossag korcsoportok szerinti dsszetétele is. A
népességfogyas alapvetden ugy kovetkezett be, hogy csokkent a 30 éven aluliak szdma, az
1997-es 25 000 forél 2005-re 22 564 fére. A kdzépgeneracio, a 31-60 év kozotti korosztaly
kisebb mértékben, 23 876 forol 22 811 fére fogyott. 842 fovel ndtt a 60 éven feliiliek szama,
10 100-r6l 10 942-re.

A 31-60 év kozottiek aranya a vizsgalt iddszakban nem valtozott, 40,6% maradt, a 30 év
alattiaké 2,3 szazalékponttal 42,3%-r6l 40,0%-ra csokkent. Az idéseké ugyanennyivel nott:
17,1%-r061 19,4%-ra.




Eger lakonépessége korcsoportok szerint
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Egerben 1997-hez viszonyitva a 30 éven aluliak szama 90,3%-ra csokkent. A 9,7
szazalékpontos népességfogyas e korosztalyban nagyobb mértékili, mint az orszdgos ¢és a
kornyezd megy€k atlaga. A grafikonbdl kitlinik, hogy Eger e teriileten is az orszagos trendet
koveti, de a 30 éven aluliak szama 2 sz4zalékponttal nagyobb mértékii, mint az orszagos atlag,
¢€s nagyjabol ennyivel haladja meg a kornyezé megy¢k atlagat is.

Lakonépesség alakuldasa, 1997 -hez viszonyitva
0-30 éves korosztaly
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A népességfogyas alakuldsa a fiatalok kozott is korcsoportonként differencilt. Az 6t év alatti
gyermekek szama 1997 évhez viszonyitva kozel 1000 fével csokkent, €s 2005-ben 2815 6.
Ez 25,7 széazalékpontos csokkenés a viszonyitasi iddszakhoz képest, és ez 21,2
szézalékponttal haladja meg az 0sszlakossag fogyasanak mértékét. Ezzel 6sszefiiggésben az
Osszlakossagon beliili ardnyuk 6,4%-16l 5,0%-ra mérséklédott. Ennél a korcsoportnal a




népességszam csokkenés egyértelmiien a sziiletések szamanak csokkenésével magyarazhato.
Egerben az ¢élvesziiletések szama az 1997-es 522 f6rdl 2004-re 467-re csokkent. Az 1 000 fore
juto élvesziiletések szama 8,3, tobb mint 1,1-el alacsonyabb az orszagos atlagnal. Az 1 000
szliloképes koru ndre esd ¢€lvesziiletések szdma *97-hez viszonyitva 3-al csokkent, és 2004-
ben 30 6.

Lakonépesség alakulasa, 1997 -hez viszonyitva
0-5 éves korosztaly
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Az egri fiatalok jovObeni gyermekvallalasi tervei az orszagos atlagnal is alacsonyabbak,
egyértelmii gyermekvallalasi hajlandosaggal a fiatalok 71 szazaléka rendelkezik. Egerben
kevesebb az atlagos gyermekszam, és kevesebben szeretnének a késObbiekben gyermeket
vallalni.

A fenti grafikon is jol tiikrozi, hogy az orszagos, fovarosi, ¢és a kdrnyezé megyék adataihoz
viszonyitva is nagy mértékben csokkent ezen korosztalynak a szama az 1997-es évhez
viszonyitva.

Lakdnépesség alakulasa, 1997 -hez viszonyitva
6-14 éves korosztaly
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A 6-14 éves korosztaly szdma ¢€s aranya csokkent a legnagyobb mértékben. 1997-ben még
6773 ilyen kort fiatal ¢élt Egerben, 2005-ben pedig mar csak 4851. A csdkkenés mértéke
28,4%. Osszlakossiagon beliili aranyuk 11,5%-r6l 8,6%-ra mérséklédott. A vizsgalt
idészakban évente atlagosan 138 {6 volt az allando elvandorlési veszteség, az ideiglenes pedig
178 6. A nagyobb aranyu népesség fogyas koriikkben 2000-ben kezddott €s aranyait tekintve
Budapestéhez hasonlo.

Lakonépesség alakulasa, 1997 -hez viszonyitva
15-18 éves Korosztaly

120,0% -
—e— Or573005

110,0% —a— Budapest

100,0% - Pestm.

90.0% BAZ m.
—— Heves m.

a0,0% —s— MAgrad m.

70 0% —+— Szolnok m.
——Eqger

EDD% T T T T T T T T

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

A 15-18 éves korosztalyhoz tartozok szama az 1997 évi 4781-r81 2005-re 3614 fore csdkkent.
Aranyuk 8,1%-16l 6,4%-ra mérséklodott az Gsszlakossagon beliil. A korosztaly létszamanak
alakuldsa 2001-ig hasonl6 volt az orszagos, €s a kornyezé megyék adataihoz, 2001-t61 2003-
ig felgyorsult a csokkenés mértéke. 2003-t61 stagnal, és nem latszik egyértelmi tendencia. A
népességszam alakuldsaban koriikkben is meghatarozé volt az el-, €s a bevandorlas, illetve a
koztiik 1€vo kiilonbségek.

Lakonépesség alakuldsa, 1997 -hez viszonyitva
19-30 éves korosztaly
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A fiatalok korében a 19-30 év kozotti korosztaly szama és aranya novekedett. A
korosztalyhoz tartozok szdmanak emelkedése 1997-2000 kozott az orszagos €s a kornyezd
megy¢k tendencidjahoz volt hasonl6. 2001-ben egy év alatt a korosztalyba tartozok szama
ugrasszerien, kozel 1 500 fével emelkedett, ekkor Gsszesen 11 402-en tartoztak ebbe a
lakossagcsoportba. A korosztaly szamanak novekedése ekkor egy év alatt elérte a 15
szazalékpontot.

Ebbdl a korosztalybol is tobben vandoroltak el Egerbdl, mint amennyien ide telepiiltek.
Azonban a ’70-es évek végén, a *80-as évek elején tobb gyermek sziiletett, 6k 2001 utan érték
el ezt a kort. gy a vandorlasi veszteség is csak mérsékelni tudta novekedést.

Az elkovetkez6 id6szakban - annak ellenére, hogy a sziiletések szdma varhatéoan emelkedni
fog a sziiléképes korba 1épd ndk szamdnak emelkedése miatt - a fiatalok szama és ardnya
tovabb csokkenhet, mert a népesebb 19-30 éves korosztaly kidregszik ebbdl a korbol. Az
ifjisagon beliil a fiatalabb korosztalyok szama €s aranya pedig jelentésen csdkkent.

A fiatalok szocioldgiai jellemz6i

A fiatalok, mint csoport tarsadalmi, gazdasagi €s kulturalis jellemz6i jelentésen modosultak a
demografiai valtozasok, a tarsadalmi kdrnyezet, az egyéni €s kollektiv viselkedés, a csaladi
kapcsolatok és a munkaerdpiaci helyzet valtozasanak eredményeként.

Elészor is: a fiatalkor tovabb tart. Demografiai kutatok megfigyelték, hogy gazdasagi
tényezok (foglalkoztathatosag, munkanélkiiliség, stb.) és szocio-kulturalis tényezdk hatasara a
fiatalok egyre iddsebb korban érik el életutjuk fontos allomdsait: a formalis tanuldsi idészak
végét, a munkaba 1épést, a csalddalapitast, stb.

Masodszor: az ¢életutak nem-linearissa valnak. Manapsag kiilonboz6é szerepeink az élet
szinpadan Osszekeverednek: lehetséges, hogy valaki egyszerre didk, felelés a csaladjaért,
allasa van ¢és allast keres, €s a sziileivel €l. A fiatalok manapsag egyre gyakrabban mozognak
ezek kozott a szerepek kozott. Az életutak egyre kevésbé linearisak, mivel a tdrsadalom mar
nem tud olyan garancidkat nyujtani, mint korabban (biztos allas, tarsadalombiztositasi
juttatasok, stb.).

Harmadszor: a hagyomanyos kozosségi modellek fokozatosan teret vesztenek, mikdzben az
egyéni ¢letutak egyre individualisabba valnak. Az egyén csaladi kapcsolatai, hazassaga és
karrier-tervei mar nem sablonokhoz igazodnak.

A fiatalok sajatos szubkultiraval rendelkeznek, melyen atszovédnek az ifjisag tarsadalmi
helyzetét befolyasolo tényezok. Az ifjusagi szubkultira legjellemzobb jegyei az életmodban,
kapcsolatokban, kulturalis fogyasztasban nyilvanulnak meg: a zenében és 61tozkddésben
kiilonb6zé divatok és izlési aramlatok formajaban; a kapcsolatok terén a barati ¢€s
kortarscsoporti kapcsolatok fontosabba valdsdban a csalddi kapcsolatokkal szemben; a
szabadidé jelentéségének megndvekedésében a munkaval szemben, a felndtt értékkel
szembeni kiilonéallasban és az életstilus individudlis megtapasztaldsdban, szabadido-
tevékenységekben ¢és izlésben. Bar a felndttek és fiatalok kozotti kiillonbség markansan
kirajzolodik, az ifjisagi szubkultura tavol all az uniformizalodastol. Kiilonbségek figyelhetk
meg nemi és etnikai, valamint a tarsadalmi hovatartozas és iskoldzottsag szerint, ill.
kiilonbozéség jon létre kulturdlis stilusok sokfélesége altal. A kiilonb6z6é szubkultarak
kiemelkedése a modern tarsadalmakban 0Osszekapcsolodik a tomegkommunikacid




meghataroz6 szerepével és ndvekvd befolyasaval. Ez 0j piacot hozott l1étre a kulturalis
termékekben, elsédlegesen az ifjusadgot célozva meg. Az ifjlisagi szubkulturadk kialakuldséban
¢s differencialodasdban meghatdrozd szerepet jatszanak a kultura tjratermelédését
befolyasold tarsadalmi feltételek, nagy jelentdséglick a kulturdlis élményt befolyasold
tarsadalmi, kor €s etnikai viszonyok.

Az egri fiatalok jellemzoi

1. Lakohely

Egerben a fiatalok 60%-a €l a sziileivel egy héaztartdsban. Az egri fiatalok kozil —
hasonloan az orszag egészéhez — durvan minden tizedik €l sajat lakasdban, sajat
hazaban pedig még kevesebben. Az orszagos atlaghoz képest a lakéasbérlésnek van
valamivel nagyobb jelentdsége. Egerben a 10 %-ot éri el azok aranya, akik teljes
lakast bérelnek, tovabbi 6 %-uk masokkal egyiitt bérel ki lakast, és ami igazan
érdekes, hogy az onkormanyzattol igényelt és bérelt lakdsoknak is mérhetd a szerepe.

Az egri fiatalok tobbsége szeretne valtoztatni jelenlegi lakdskoriilményein,
tobbségében tugy, hogy lakast vagy hazat vasarolna, épitene. Ugyanakkor nem
elhanyagolhatd azok aranya sem, akik nem tudnak, vagy nem akarnak a jelenlegi
adottsagokon valtoztatni. Ilyen a fiatalok 45 %-a.

2. Anyagi helyzet

Az egri fiatalok anyagi helyzete semmiképpen sem nevezhetd rosszabbnak, mint az
orszag mas teriiletein €106 tarsaiké. Azonban a magyar fiatalok mintegy egy6todénél, az
egricknek ennél valamivel kisebb részénél havonta fordul el lényeges anyagi
probléma.

A 15-19 évesek tobbsége nincs teljesen tisztaba a csalad vagyoni, anyagi helyzetével.

A magyar fiatalok, és igy az egri fiatalok 5-6 %-a sorolja magat a fels§ vagy
felsOkozép tarsadalmi kategoriaba, mig tulnyomé tobbségiik kozépre helyezi sajat
statusat, mintegy kétharmaduk kozéposztalybelinek gondolja dnmagét. 6 % az also
tarsadalmi csoportba és tovabbi 21 % az alsok6zEép csoportba tartozok aranya.

3. Szervezeti aktivitdas

Egerben ez az arany alacsonyabb, mint az orszagos atlag. A fiatalok mindossze 11 %-a
vallal fel valamilyen civil aktivitast.

A 15-19 éveseknek 15, a 25-29 éveseknek mar csak 8 %-a tagja valamely civil
szervezetnek. A legtdbben (5%) sportklubnak vagy sportegyesiiletnek a tagjai.

A masodik legnépszerlibb szervezeti tagsagi forma a didkszervezet.
Megemlithetd még, bar nem eléggé hangsilyos az egyhazi szervezeti tagsag, az

ifjiisagi szervezeti tagsag, valamint a kulturalis, hagyomany6rzo szervezeti tagsag.

Iskola, tudastoke




1. A sziilok iskolai végzettsége

A fiatal korosztaly sziiléi hatterének az egész orszagra vetitett elemzése azt mutatja,
hogy az anydk tobb mint egynegyede legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezik, ez az arany Egerben csak 10 %. Az apak iskolai végzettségénél hasonld
tendenciat tapasztalhatunk: az orszagos atlag kozel 17 %-4dhoz képest Egerben csak
kevesebb, mint 9 % az, aki legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik.

Az apak iskolai végzettsége nem fliggetlen az anyakétdl. A fiatalok csaladjainak
tobbségében a két sziild hasonld iskolai végzettséggel rendelkezik.

2. A fiatalok iskolai végzettsége

Az egri fiatalok iskolai végzettsége joval kedvezdbbnek tlinik, mint amit az orszagos
aranyszamok mutatnak. A fiatalok tobb mint 8,6 %-4nak van legfeljebb altalanos
iskolai végzettsége, szemben az orszagos atlag tobb mint 31 %-aval. 32 %
szakmunkas végzettségl, ez is kedvezdbb aranyszam, mint az orszagos 21 %. Az egri
fiataloknak tobb mint a fele érettségizett (37 %), vagy diplomaja van (22,6 %). A
diplomésok orszagos aranya (10,4 %) azonban joval alacsonyabb az egriek korében
tapasztalhat6 22,6 %-os ardnynal.

Figyelemremélto, hogy az érettségizettek tobb mint 41 %-a jelenleg is tanul, tovabbi 7
%-uk tanul és dolgozik.

3. Idegennyelv-tudas

Az egri fiatalok kozott a valamilyen szinten idegen nyelvet beszélok aranya (74 %)
magasabb, mint orszagosan (61 %).

Nyilvanval6, hogy a fiatalabb korosztalyokban nagyobb ardnyban beszélnek idegen
nyelveket, mint az id6sebbek kozott: mig a 25-29 éves korcsoportban 55,4 % beszél
valamilyen idegen nyelven, a 20-24 évesek kozott mar 80 %, a 15-19 évesek kozott
pedig tobb mint 93 %.

4. Internet és mobiltelefon

Egerben az orszagos adatokhoz képest valamennyivel alacsonyabb a napi internet
hasznalok aranya (4 %-kal), ugyanakkor 4,3 %-kal tobb a heti tobbszori internet
hasznald. A legnagyobb eltérés az egri és az orszdgos adatok kozott a nem
internetezok aranyaban mutatkozik. A soha nem internetezOk Egerben a fiatalok 25,1
%-at teszik ki, ez 9,7 %-kal tobb mint az Ifjusdg 2004 orszagos eredménye.

A fOiskolasok kozott nincs olyan, aki ne hasznalna internetet, 49 %-uk pedig napi
hasznalo.

Az egri fiatalok 88 %-a rendelkezik mobiltelefonnal.

5. Tovabbtanuldasi szandék

Az egri fiataloknak nagy tobbsége, mintegy 67,6 %-a szeretne valamilyen méddon
tanulni még, ez magasabb az orszagos 57 %-os atlagnal.

A legnagyobb aranyban fOiskolara, egyetemre szeretnének jarni a fiatalok, ez a
lehetdség mintegy 54 %-ukat érinti, 40 %-uk nyelvet szeretne tanulni, 13 %-uk




szamitastechnikai, 16 %-uk valamilyen egyéb tanfolyamon venne részt, 12 %-uk
érettségizni szeretne.

Az egri fiatalok koziil azok, akik szeretnének valamilyen moddon tanulni, hasonlo
aranyban érzik magukénak a fenti dolgokat, mint orszagosan a fiatalok.

Lényeges az eltérés ugyanakkor a szakmat tanulni akarok kozott: mig orszdgosan a
tanulni szdndékozok 14 %-a élne ezzel a lehetdséggel, addig az egrieknek csak 8 %-a.

A téarsadalmi szakadékot vélhetéen Egerben is tovabb mélyiti, hogy a magasabb
iskolai végzettséglick korében a mar jelenleg is kedvezdbb pozicidhoz erdteljesebb
tanulasi szandék is tarsul: az érettségizettek 69,6, a diplomasok 57,3 %-a érzi ugy,
hogy szeretne még tovabbtanulni, vagy valamilyen tanfolyamra jarni.

Munka vilaga

1. Aktivitas

A tanulas mellett dolgozok, és a masik két kisebb csoport (tanuldk, dolgozok) ardnyai
megegyeznek az orszdgossal, viszont az utdbbi csoportok aranyaban -eltolodas
mutatkozik. Eger inkdbb a tanulok varosa, részaranyuk az orszdgoshoz képest 5
szazalékponttal magasabb, a dolgozoké ugyanennyivel alacsonyabb.

A fiatalok félelme attdl, hogy nem tudnak elhelyezkedni egri viszonylatban forditott
aranyt mutat, mint az orszagos: 42,5 % tiinik ilyen szempontbol optimistanak, mig
58,5 % pesszimistanak.

Azok kozott, akik jonak itélik meg haztartasuk anyagai helyzetét, 45,9 % fél a
munkanélkiiliségtl, a tobbség nem aggddik emiatt. A hdztartds anyagi helyzetét
kozepesnek érzok kozott mar igen erdteljes tobbségbe keriilnek azok, akik félnek ettdl:
71,6 %. A haztartast kifejezetten rossz anyagi helyzetlinek érzékeldk kozott még
nagyobb az ardnya azoknak, akik félnek a munkanélkiiliségtol: 75,4 %.

Nagyon kedvezének csupan egy elenyészd kisebbség, mindossze 1 % itélte az
es¢lyeket. Kedvezdnek vagy nagyon kedvezdnek is Osszesen csak a fiataloknak
kevesebb, mint egytizede tartja az esélyeit.

Az idegen nyelveket nem beszélok nagy tobbsége kedvezotlennek, vagy nagyon
kedvezdtlennek latja az esélyeket (67,5 %), szemben az idegen nyelveket besz¢éldk 51
Y%o-aval.

Az egri fiataloknak minddssze 25,6 %-a tervezi, hogy indit valamikor sajat
véllalkozast. A férfiak nagyobb vallalkozokedvvel rendelkeznek: 31,5 %-uk tervez
ilyesmit, mig a néknek csak 20 %-a.

2. Mobilitasi tervek

Kiilf6ldi munkavallalds tekintetében az orszdgos aranynal tobben, 47 %-nyian
mondtak, hogy tervezik ezt; ugyanakkor a teljes egri populacion beliil csak 34 % az,
mely egyértelmiien tervezi ezt, és 19 % a koriilményektdl tette fliggdveé dontését.
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Az idegen nyelven besz¢lok koziil 40 %-a tervez kiilfoldi munkavallaldst, mig azok
koziil, akik nem beszélnek idegen nyelveket, csak 17 %.

A fiataloknak mintegy 52,2 %-a nem tervezi, hogy Magyarorszag mas telepiilésére
megy dolgozni, 26,4 %-uk viszont tervez ilyet; 21,4 % pedig a koriilmények

alakuldsétol teszi mindezt fliggdve.

Az egri fiatalok koziil az atlagnal joval nagyobb mértékben, 49,2 %-nyian tervezik,
hogy az orszag mas telepiilésére mennek tovabbtanulni.

Eletméd

1. Dohanyzas, alkoholfogyasztas

Egerben a dohéanyzasi szokasok az orszagos tendencidk szerint alakulnak. Minden
harmadik fiatal naponta dohanyzik, hattizediik pedig egyaltalin nem sziv
dohanyterméket. A naponta dohdnyzok kozott feliilreprezentaltak a 20-24 évesek,
akiknek 41 (!) %-a naponta cigarettazik, és alulreprezentaltak a 15-19 évesek.
Megjegyzendd azonban, hogy ennek a korosztilynak is 26 %-a aktiv dohanyosnak
tekinthetd.

A legrosszabb a helyzet a szakmunkés-bizonyitvannyal rendelkezé egri fiatalok
kozott.

A fiatalok 2 %-a fogyaszt alkoholt minden nap, vagy majdnem minden nap, tovabbi
1/8-uk pedig hetente legalabb egyszer (vélhetden hétvégén, a menetrendszerti
bulikon). Ezek nem térnek el az orszagos adatoktol.

Sajatossadg: Egerben a felséfoku végzettségli 20-29 évesek kozott minddssze 9 % az
antialkoholisték aranya.

2. Szabadido-eltoltes

A hétkoznapi szabadidd potencidlra nézve megallapithatod, hogy a fiatalok tobb mint
90 %-a rendelkezik hétkoznap tobb-kevesebb szabadiddvel. Az egri fiatalok 2 %-anak
napi szinten 8 6randl is tobb, minden huszadiknak 6-8, minden 6todiknek pedig 4-6
oranyi szabadideje van egy atlagos hétkoznap. Tulnyomé résziiknek (52 %) napi 1-3
oranyi szabadideje van. A fennmaradd 20 %-nak maximum napi 1 szabad 6rdja van,
ill. nincs is szabadidejiik.

A kor eldrehaladtaval a szabadid6 fokozatosan csokken: a 15-24 évesek szabadideje
nagyjabol egyenlé mértékii, a 25-29 évesek kozott mar nagymértékben nd azok
aranya, akiknek nincs szabadideje.

A f6iskoldsoknak a tobbi csoporthoz mérten nagy hanyada rendelkezik 4-6 oranyi
szabadiddvel.

Elenyész6 kisebbséget képviselnek azok (a fiatalok alig 1,5 %-a), akik kiilonb6zd
nyilvdnos helyekre (kocsma, kavéhaz) vagy kulturdlis intézményekbe jarnak
szabadidejiikben.
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Az egri fiatalok haromnegyede otthon tolti a szabadidejét, egyharmaduk a baratoknal,
8 % pedig a sziileinél. Ezek az értékek magasabbak, mint az orszagos aranyok.

Minden kilencedik fiatal jar nem kizarolag privat helyszinekre szabadidejében. Az
egyéb helyek kozé sorolédnak a nyilvanos terek is, melyek a kutatds szempontjabol
kiilonds jelentdsséggel birnak.

Az egyéb helyen toltott szabadidd inkdbb a fiatalabbakra jellemzd. A 25-29 éves
korosztaly talnyomo része otthon tolti a szabadidejét.

A leginkabb mobilisnak ebbdl a szempontbol az egri féiskolasok tiintek.
A nemek terén a férfiak azok, akik inkabb preferaljak az egyéb helyeket, mint a nok.

Az egri fiatalok korében kozel kétszer akkora a hétvégi szabadidé mennyiségét egy
napban megadok aranya, mint az orszagos értékek. Minden negyedik fiatal szdméara az
egész hétvége szabad, a kb. fél nap és a néhany ora kategoridba tartozok aranya az
orszagosan megfigyelt 48 % helyett Egerben csak 32%.

A hétvégi szabadidé eltoltési helyek némiképp modosultak a hétkozbenihez
viszonyitva. Az idejiiket otthon eltoltdk aranya 76 %-rol 65 %-ra csokkent, mig a
baratok 35 %-r6l 40-re, ugyanakkor az egyéb hely megjeldlése 11-r6l 16 %-ra
emelkedett.

A fiatalok szamadra a barati kor 1éte alapvetd és meghatarozo.

Az Egerben ¢16 fiatalok 81 %-anak van olyan barati kore, tarsasaga, akikkel egytitt
lehet szabadidejében, 16 ¢€s fél %-nak nincs ilyen, 3 %-nak pedig nincs szabadideje.

Természetesen Egerben is léteznek viszont olyan fiatalok, akiknek nincs barati
tarsasdga. Ez a csoport inkdbb a 24 év feletti hazasokbdl, illetve elvaltakbol all,
jellemzden tobb koztiik a nd, mint a férfi.

A privat helyekkel ellentétben a tobbség a kozdsségi helyeket latogatja, amikor a
barataival talalkozik. Konkrét kategoriak koziil a szorakozohelyeket 13, a kocsmakat
10, a kdvézokat 7, a varost €s a belvarost 9 és 6 %-uk latogatja fel.

Az 1idbésebbek inkabb a privat, mig a tizenévesek a koOzosségi helyeken
feliilreprezentaltak.

3. Sportolasi szokdsok

Ez a helyzet az egri fiatalok korében némileg kedvezObb, mint orszagosan, de itt is a
fiatalok tobb mint fele nem sportol. A tanulok egyharmada tartozik a soha nem
sportolok koz¢, mig az inaktivak és a munkanélkiiliek kozel 80 %-a tartozik ebbe a
kategéridba. 7 %-uk napi rendszerességgel sportol, minden &todik heti tobb
alkalommal, €s szintén minden 6todik ennél ritkabban végez testmozgast.

A sportol6 fiatalok kozel negyede (24 %) sportol egyesiileten beliil.
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Az egri fiatalok szdmos sportagat tiznek, a legtobben a futast, a kocogast valasztjak
(18 %), ezt kdveti a foci és az uszas (14-13 %), 8 %- aerobikozik, és 6 %- tornaszik.
Ezek mellett még elkiilonithetd a kerékpar és a kosarlabda.

Kulturalis fogyasztas

1. A kulturdlis fogyasztds szinterei

c sy

fakadoan— inkéabb a févarosihoz, mint a megyeszékhelyek atlagahoz van kozelebb. A
fovarosiak 15 %-a volt egy honapon beliil szinhdzban, mig az egri fiatalok 14 %-a,
mig mas megyeszékhelyen ¢l0k atlagosan 12 %-a jar havi rendszerességgel szinhazba.
A mozi latogatds esetében: a budapesti fiatalok 54 %-a volt egy hoénapon beliil
moziban, mig az egri fiatalok 41 %-a a megyeszékhelyek atlaga 38 %, mig a
kozségben lako fiatalok 28 %-a latogatott meg filmszinhazat.

Az egri fiatalok elsésorban a beszédcselekvés helyszineit (kocsma, presszo, kdvéhaz)
preferaljak a kulturdlis intézmények koziil, hiszen 54%-uk havonta legalabb egyszer
megfordul ilyen helyen.

Magasnak mondhaté azon fiatalok ardnya (20%), akik havi rendszerességgel jarnak
sporteseményekre.

Egyre nagyobb szdmban vannak viszont azok, akik soha nem latogatnak meg bizonyos
kulturalis intézményeket.

A varos iskolavarosi funkciojanak koszonhetden erdsen jelen van Egerben az elit
kultarat fogyasztok csoportja, aranyuk a fovarosban ¢lok aranyahoz kozelit.

Ugyanakkor elgondolkodtatd, hogy milyen magas azok aranya is, akik soha nem
keresnek fel kulturalis intézményeket. Ok elsdsorban az alsé tarsadalmi csoportokbol
keriilnek ki. Ez a fiatalokon beliil mintegy 10 %.

A helyi fiatalok korében a leglatogatottabb a Sziget Fesztival (12 %) mig a
Mivészetek Volgye rendezvényein feltlinden alacsony aranyban vesznek részt az egri
fiatalok (3 %). Az iskolavéros jellegbdl fakaddan viszonylagosan magas azoknak az
aranya, akik részt vesznek az EFOTT rendezvényein (6 %) Az Egerben €16 fiatalok
korében is kozkedveltek a fOvarosban megrendezésre keriildé ingyenes
»tomegrendezvények”, mint a Budapest Parad¢, illetve a Sport Sziget. Ezeket inkdbb a
fiatalabbak ¢s a kevéssé képzettek latogatjak.

Az egyéb magyarorszagi fesztivalok kozott a fiatalok nem emlitenek olyat, amely
Egerhez, vagy a megyéhez kotddne. A régiobol a Hegyalja fesztivalt illetve a
Zempléni Napokat emliti meg 1-1 megkérdezett.

2. Ujsdgolvasdsi szokdsok

Az egri fiatalok kozel harmada olvas rendszeresen napilapot. A legolvasottabb napilap
a Heves Megyei Hirlap, amit a napilapot olvaso fiatalok majd 70 %-a rendszeresen
olvas.
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= A megyei lapot a bulvarsajtdé meghataroz6 napilapja, a Blikk kdveti. Az orszagos
atlagot meghaladoan olvassak az egri fiatalok a Népszabadsagot, a Magyar Nemzetet
illetve az ingyenesen terjesztett Metrd ijsagot.

= Az ingyenesen terjesztett lapok koziil a Szuperinfé a meghatarozo, amelyet a fiatalok
80 %-a olvas.

= A fiatalok szdmara a helyi informdciokat is kdzvetitd irott média a meghatarozo.

3. Varosi rendezvények
= Egerben a legnépszeriibbek a fiatalok kozott a kiilonbozo sorfesztival jellegii
rendezvények. A fiatalok dsszesen 23 %-a vett részt ezeken az elmult évben. A sziireti
mulatsagokon, bornapokon 17 %, egyéb koncerteken pedig 6sszesen 11 % jart.

= A résztvevok leginkabb pozitivan a tlizijatékot €s a koncerteket értékelték. Legkevésbé
pedig a sorfesztivalok tetszettek.

= A fiatalok 89 %-a gondolja gy, hogy az Onkormdnyzat feladata az ingyenes
rendezvények megszervezése, 29 %-uk ugy gondolja, hogy az egyes vallalatoké, 26
%-uk szerint pedig az ifjusagi szervezeteknek (is) részt kellene venni a szervezésben.

4. Latogatottsag
= A legtobben a fiatalok koziil kdnyvtarban és uszodaban fordulnak meg tobb-kevesebb
gyakorisdggal: a fiatalok 18 %-a legalabb havonta egyszer jar ezekre a helyekre.

= A fiatalok altal legkevésbé latogatott intézmény a Keresztény Ifjusagi Klub ¢és az
Ifjusagi Centrum.

5. Dohdanymentes szorakozohelyek
= A fiatalok 53 %-a szerint kevés a dohdnymentes szérakozohely Egerben, 44 %-uk

pedig elégedett a dohdnymentes szérakozohelyek szamaval.

Szubjektiv vélemények

1. A kozszféraval kapcsolatos elégedettségek
= Osszességeben két szempont szerint kapott magasabb értékelést Eger mint Budapest: a
koztisztasag és a levegd tisztasaga terén.

= Az egri lakosok elégedettségében ugyanakkor legnagyobb a kiilonbség Budapest
javara a mozik, a munkalehetdségek és a megélhetés terén.

2. Az egriifjusag legégetobb problémadai
= Az egri fiatalok legtobbszor emlitett problémajanak a céltalansag (32,7 %) ¢és a
kabitoszerek (31,5 %) bizonyultak. Ezt kovetik a lakdsprobléemdk (28,4 %), a
kilatastalan, bizonytalan jovo (27,9 %), a munkanélkiiliség (26,1 %), illetve az alkohol
elterjedése (25,9 %).

14



Az orszagos adatokkal 0sszevetve Egerben joval alacsonyabb a kabitoszer-probléma
¢s a biinozés emlitése, joval tobben tartjak problémdnak a céltalansdgot, és a
lakasproblémat, kisebb mértékben a bizonytalan jovot és az alkohol elterjedését.

A legtobben a drogok terjedését tartjdk az elsérendii problémanak (14,9 %), ezt
azonban az alkohol elterjedése (12,9 %), €s a kilatdastalan, bizonytalan jovo (11 %)
kovetik. A rossz egzisztencidlis helyzettel kapcsolatos félelmeket a legtobben a
harmadik helyen emlitik. Ilyen a munkanélkiiliség (11,2 %), az elszegényedés (11,5 %)
¢s a lakasproblémak (9,9 %).

Egerben a leginkdbb szembetiind tendencia, hogy a legfiatalabbak korében
kimagasloan magas — az atlagot joval felilmtl6 - ardnyokkal szerepel az alkohol és a
kabitészer terjedése. Elethelyzetiikbél fakadéan az egzisztenciajukkal kapcsolatos
problémak még kevésbé foglalkoztatjdk dket, és talan az sem annyira meglepd, hogy
igen nagy aranyban vannak olyanok, akik (még) nem tudjak, hogy mit akarnak.

Az iddsebbek viszont a kilatastalan jovot, a létbizonytalansdgot, és a lakasproblémat
tartjak legégetdbb problémanak.

3. Ertékek

Hasonl6an az orszdgos adatokhoz a legfontosabbnak a csalddi biztonsag bizonyul,
ugyan nem ezt emlitik a legtobben az elsé helyen, am Osszességében a fiataloknak
tobb mint a fele (55,3 %) tartja ezt a harom legfontosabb érték egyikének.

A legtobben a belsé harmoniat tartjak a legfontosabbnak (24 %), amely ezzel egyiitt,
Osszességében a harmadik legtdbbet emlitett értéknek bizonyul, a szerelem-boldogsag
»parosa” utan.

Az elsOsorban a tarsadalmi kornyezetre vonatkozo értékek koziil is meghatarozoak: a
szabadsag (25,1 %), a békés vilag (25,7 %), illetve igaz baratsag (22,1 %) és az
érdekes élet (20,2 %). ,,Fontos” még a gazdagsdg (15,5 %) és a valtozatos élet (14,8
%) mint érték.

4. Személyes élettervek

A fiatalok Egerben vald hosszu tavu maradasat eldsegitheti, ha olyan tervekkel
rendelkeznek, amelyek a varoshoz kothetd megalapozott jovot vetitenek eld. Ebbdl a
szempontbol kifejezetten kedvezo az élettervek rajzolata.

Az egri fiatalok leghObb vagya, hogy a kovetkezd 5 éven beliil csalddot alapitsanak,
lakéashoz jussanak, elhelyezkedjenek és igy megteremtsék az 6nallo életviteliiket.

Erdekes, hogy az orszagos atlaghoz képest némileg mas az élettervek sorrendje. Mig
orszagosan a legahitottabb elképzelés a lakashoz jutas, addig Egerben a csaladalapitas
az itteni fiatalok legfontosabb kivanalma. Feltind, hogy az 0nallo ¢életvitel
megteremtése joval meghaladja az orszagos szintet.

A személyes életterveket vizsgélva ugy tlinik, hogy a koriilményeknek csak kicsit kell
kedvezd irdnyba mozdulnia, hogy a varos fiataljai a gyermekvallalds mellett
dontsenek.
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= Az orszagos atlaghoz képest Egerben joval alacsonyabb az iskolazottsaggal
kapcsolatos tervek ardnya. Kisebb a diplomaszerzés iranti vagy, de kisebb a
tovabbtanulasi szandék is. A tanuldssal kapcsolatos kivanalmak nem elsdédlegesek
(hanem harmadlagosak) az egri fiatalok szamara.

= Belathato, hogy jelen egri helyzet kifejezetten egy hagyomanyos, ldzadasokt6l mentes,
konformitasra hajlamos ifjusdg képét festik le. Az egri 15-29 évesek élettervei
leginkabb sziileik altal mar bejart/kijart, és a tarsadalmi normanak megfeleld életutat
fejezik ki.

= Az ¢lettervek megvaldsulasi esélyeit illetden némileg pesszimistabban az egri fiatalok,
mint a magyar 15-29 évesek altaldban. Tobb kozottik a hezitalok aranya, és
kevesebben vannak azok, akik személyes életterveiket egyértelmiien, vagy inkabb
megvaldsithatonak latjak.

= F¢lo, hogy azok, akik Egerben nem latjdk boldogulasukat inkadbb az elkdltozést
valasztjak.

Jogszabalyi hattér

Az dnkormanyzati ifjasagpolitika legmagasabb szintii jogforrasa az Alkotmany, amely tobbek
kozott kimondja, hogy allamunk kiilonds gondot fordit, az ifjusag 1étbiztonsagara, oktatasara,
¢és nevelésére, tovabba védelmezi az ifjusag érdekeit.

A helyi dnkormanyzatokrol sz6lo 1990. évi LXV. Toérvény meghatdrozza az dnkormanyzat
kiilonboz6 teriiletekkel — igy az ifjisdggal kapcsolatos — fobb feladatait:

8. § (1) bekezdés: ,,a telepiilési dnkormanyzatok feladata a helyi kdzszolgaltatasok
korében, kiillondsen a gyermek ¢és ifjusagi feladatokrol vald
gondoskodas.

8. § (2) bekezdés: ,,a teleplilési onkormanyzat maga hatdrozza meg — a lakossag
igényei alapjan, anyagi lehetdségeitdl fliggden -, mely feladatokat,
milyen mértékben lat el.

8. § (5) bekezdés: ,,a telepiilési onkormanyzat a feladatai korében tdmogatja a lakossag
Onszervez6dd kozosségeinek a tevékenységét, egyiittmiikodik e
kozosségekkel.

A gyermek ¢€s ifjusagi feladatok tartalmat sem az onkormdanyzati torvény, sem mas agazati
jogszabalyok nem fejtik ki, nem szabalyozzak részletesen. Agazati jogszabalyok hatdroznak
meg feladatokat az Gnkormanyzat szamara e teriileten is:
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0 1991. ¢évi LXIV. torvény a gyermekek jogairdl sz6l6 New York-i Egyezmény
kihirdetésérol,

0 1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrdl, és végrehajtasi rendeletei,

0 1993. évi LXXVI. torvény a szakképzésrol, €s végrehajtasi rendeletei,

0 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol, és
végrehajtasi rendeletet,

0 1997. évi CXL. torvény a kulturalis javak védelmérél és a muzedlis javak
védelmérdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol,

0 2000. évi CXLV. térvény a sportrol.

A hatéalyos jogszabalyok azonban az ifjusdgi feladatokat szétszort, inkoherens és hidnyos
modon tartalmazzak, az 4llam és az Odnkormanyzatok ifjusagi feladatai, szolgaltatasai, azok
tervezési, végrehajtasi, ellendrzési és beszamolasi rendje szabalyozatlan.

Eger Megyei Jogl Varos helyi rendelet alkotasanak gyakorlataban is megtalalhato a fiatalokat
érintd egyes kérdések szabalyozasa:

0 39/2001. (X.19.) rendelet: a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer helyi szabalyozasarol

0 1/2000 (1.26) szamu rendelet: az “Eger Varos Osztondijasa” cim alapitasarol

0 46/1997. (XI1.03.) szdmu rendelet: az ,,Eger Megyei Jogu Varos jo tanuldja, j6
sportoldja” elismerd cim alapitasarol

0 44/1993. (XII. 23.) rendelet: a Kozoktatasi torvénnyel kapcsolatos hataskorok
atruhazasarol

0 47/2000. (IX.15.) sz. rendelet: Eger Varos kotelezd kozmiivelddési és kulturalis
feladatairol

0 16/2003 (IV.04) szamu rendelet: a lakdshoz jutas helyi timogatdsanak rend;jérdl

0 20/1993.(VIIL.11.) rendelet: a személyes gondoskodast nyu;jtéd szocialis, valamint a
gyermekvédelmi ellatasokrdl €s azok téritési dijairol

0 33/1993. (X. 27.) rendelet: "Eger Testneveléséért és Sportjaért" valamint az "Eger
Kivalo Sportoldja" kitlintetés alapitasarol

0 42/2004 (XII.17.)rendelet: az Onkormanyzat tulajdondban 4all6 bérlakasok
bérbeadasanak szabalyairol

0 29/1997. (IX. 17.) szamu rendelet: az dnkormanyzati fenntartdsu nevelési-oktatasi
intézményekben igénybevett taniigyi szolgaltatdsokért fizetendd téritési dijak és
tandijak megallapitasanak szabalyairdl

o 1/2002. (I. 1.) szamu rendelet: Eger Megyei Jogu Varos sporttdmogatasi rendszerérol.

A helyi rendeletek megalkotasaval és erre épiilé gyakorlataval az nkormanyzat eleget tesz az
agazati jogszabalyokban meghatarozott kozfeladatainak. Az ifjusagi teriileten azonban az
agazatokhoz nem kothetd intézmény- és szolgaltatasi rendszer hidnyos, nem fogalmazodtak
meg a hosszabb tavu perspektivat korvonalazé célok, nem tisztazott az onkormanyzat €s mas
tarsadalmi szereplok kozott a feleldsség €s munkamegosztas, az egylittmiikodés lehetdsége €s
ennek keretei.

Részben ennek kovetkeztében a varosban korabban elindult ifjisagi kezdeményezések,
1étrejott szolgaltatasok, mikodod projektek jovoje bizonytalan. Az Gjak inditdsanak hianyoznak
a koncepcionalis keretei, nem allithatok egy stratégiai célrendszer végrehajtasanak
szolgalataba.
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SWOT - analizis
BELSO

EROSSEGEK

GYENGESEGEK

= Kialakult, jol miikodé oktatasi rendszer,
Eger iskolavaros jellege. Erds oktatési
infrastruktura.

= Kialakult és miikddik a személyes szocidlis
szolgaltatasi (bolesddék; nevelési
tandcsadd; gyermekjoléti szolgalat) és
tamogatasi (0sztondij, elsé lakashoz jutéasi
tdmogatas; stb.) rendszer

= Civil aktivitds (Egri Civil Forum Ifjasagi
Szekcidja, Varosi Didktanacs, didk-
Onkorményzatok, civil szervezetek altal
nyujtott szolgaltatasok)

» Az Onkormanyzat szervezetében a
fiatalokkal valo foglalkozas dontéshozoi és
végrehajtoi szinten intézményesiilt (Ifjusagi
¢és Sportbizottsag, ifjisagi referens)

= A fiatalok és sziileik iskolai végzettsége
magasabb, mint az orszagos, regiondlis és
megyei atlag.

= Az Egerben ¢l6 fiatalok magasabb
aranyban beszélnek idegen nyelvet, mint az
orszagos atlag.

= A fiatalkori munkanélkiiliség ardnya
kedvezdébb, mint az orszagos, regionalis €s
megyei atlag.

= A fiatalok elhelyezkedési esélyei jobbak,
mint a mas telepiiléseken élokeé.

= A fiatalok 54%-a Egerben képzeli el
jovobeni életét.

= A fiatalok tObbsége elégedett Eger
kulturdlis és sport lehetdségeivel (az egri
fiatalok  elégedettsége  megkozeliti a
Budapesten ¢lokét).

= Folyamatosan csokken a fiatalok, koztiik az
altalanos és kozépiskolds kortiak szama ¢és
aranya.

» Az egri fiatalok gyermekvallalasi tervei

alacsonyabbak az orszagos atlagnal, mind a

gyermekvallaldsi hajlandosag, mind a

tervezett gyermekszam tekintetében.

A fiatalokra irdnyuld tevékenységekben a

stratégiai elképzelések hianya.

= A fiatalok korében a civil aktivitds hidnya
(minddssze 11%-uk végez valamilyen civil
szervezetben tevékenységet).

= A varosban miukodoé civil szervezetek
forras  bevono, alapnoveld képessége
alacsony.

= Célzottan a  flataloknak  létrehozott

szabadidds intézmények, kozosségi terek

hidnya.

» Az el6z6bdl kovetkezden a fiatalok
beszédcselekvés helyszinei a
szorakozohelyek (kocsma, presszo,
kavéhaz).

= A fiatalok szubjektiv probléma
érzékelésében az  orszagos  atlagnal

nagyobb hangsulyt kap: a céltalansag;
lakéasproblémak; a kilatastalan, bizonytalan
jOv0, és az alkohol elterjedése.
» Az iskolai felkészités és a munkahelyi
elvarasok kozotti diszkrepancia (a fiatalok
nagy szézaléka nem a piaci igényekhez
igazodo  tudassal,  szakképzettséggel,
kompetencidkkal rendelkezik)
A fiatalok alacsony kozéleti aktivitasa,
kozélettdl vald elfordulasa.
A tarsadalmi egyenl6tlenségeket, a fiatalok
kiilonb6z6  problémait, kiillondsen a
nehezebb ¢lethelyzetben 1évokét
(munkanélkiiliek, iskolabol lemorzsolodok,
stb.)  differencialtan  kezelni  képes
intézmény-, ¢és  tamogatasi  rendszer
elégtelensége.
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KULSO

LEHETOSEGEK VESZELYEK
= A szakképzés datszervezése lehetOséget | = Az oktatdsi és szocidlis rendszeren
teremthet a  fiatalok  elhelyezkedési | talmutato ifjusagpolitikai feladatok
esélyeinek a noveléséhez. torvényi szintli szabalyozasanak hianya.
A fiatalok ¢lethelyzetének javitasara | = Az  ifjusagi feladatok  ellatdsanak
iranyuld programok, projektek | alulfinanszirozottsdga, alacsony szintliek a

finanszirozédsara nagy és névekvlo mértéki
palyazati forrasok allnak rendelkezésre.

A civil szervezetekkel valo egytittmiikodés,
feladat-, és munkamegosztds fejlesztése
elvezethet egy differencialt szolgéltatasi
rendszer kialakitasahoz, és hozzaadott
értéket teremthet az ifjusagi munkahoz.

Az Onkéntes munka torvényi szabalyozasa
lehetdséget biztosithat a humanerdforrasok
fejlesztéséhez - alacsony koltségszinten.

Az ifjusdggal kapcsolatos kozfeladatok
torvényi szabalyozasa segitséget jelenthet a
konkrét feladatok meghatarozésaban, és
ujabb pénziigyi forrdsokat nyithat meg a
feladatellatasban.

kozponti tamogatasok

A koztelezd feladatok ellatasanal a
normativak nem fedezik a kiadasokat,
illetve a tamogatasok elosztasanal a
normativitas hianya.

Mindezek kovetkeztében minden
feladatellatds,  szolgaltatds  bevezetése
onkormanyzati tobbletkiadassal jar.

Az orszagos koncepcidk hidnya, illetve a
koézponti prioritdsok kiszdmithatatlansdga

megneheziti a helyl szintli stratégia
alkotast.

A jogszabalyi hianyossagok, illetve az
inkoherencia kovetkeztében az
onkormanyzatok ifjusagi feladatai,
szolgéaltatdsai, azok tervezesi, végrehajtasi,
ellenérzési  €és  beszdmolasi  rendje
szabalyozatlan.

A jogszabalyok hianyossaga tovabba, hogy
nem rendelkezik az ifjusdgi korosztalyok
tarsadalmi részvételérdl, az onkorményzati
dontéshozatali folyamtokban vald részvétel
kereteirdl.

A helyi tarsadalom valtozdsit nyomon
kovetd kutatasok, adat, és informacid
gyljtések hidnya neheziti a kornyezeti
véltozasokhoz torténé alkalmazkodast a
lokalis stratégia kialakitdsaban.

A konszenzuson alapuld helyi fejlédés,
fejlesztés prioritasainak hidnya miatt a
rétegszintli koncepcié nem tud illeszkedni
egy konzisztens varosstratégidhoz.
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Az ifjusagpolitikai koncepcio megalkotasanak célja

Az ifjisag helyzetét érintd, befolyasold, kozéptavra (2005 — 2012 kozotti idészakra)
vonatkoz6 Onkormanyzati stratégiai dontések meghozatala, az dnkormanyzat ifjasagot érintd
kozfeladatainak kijelolése:

0 A koncepci6 meghatarozza az ifjusagpolitika helyi céljait, prioritasait, az
onkormanyzat feleldsségvallalasdnak teriileteit, azokat az alapelveket, melyeket a
szolgaltatasok, tevékenységek fejlesztése soran érvényesiteni kell. Alapjaul szolgal a
kétéves cselekvési programok kidolgozasanak, a fiatalokat érinté projektek,
fejlesztések megvaldsitasanak.

0 Eldsegiti a fiatalokkal, mint sajatos tarsadalmi csoporttal val6 integralt, perspektivikus
foglalkozast, a problémak komplex kezelését.

0 Keretet biztosit a kérdésben ¢érintett és érdekelt tarsadalmi szereplokkel vald
egylttmiikodéshez.

0 A prioritasok kijeldlésével, hozzéjarul a rendelkezésre allo eréforrdsok hatékonyabb és
hatdsosabb felhasznalashoz.

Az ifjusagi koncepcid az egyéb agazatokhoz nem kotddo szolgaltatas és intézményhaldzat,
tevékenységrendszer fejlesztésére hataroz meg feladatokat.

A koncepcioban:

Gyermek: a 14 év alatti személy,
Fiatal: a 15 — 30 év kozotti személy,
Ifjusag: az elozoek szerinti gyermek és fiatal.

Az onkormanyzat szerepe

Eger Megyei Jogti Varos Onkormanyzata az ifjusidg helyzetének javitasat, tarsadalmi
népességmegtartd ereje ndvekedjen a fiatal és a fiatal feln6tt korosztalyok korében is. Az
ifjusaggal kapcsolatos feleldsségvallalasaban elsObbséget élveznek a kotelezden ellatandd
feladatok. Tobbletfeladatot elsGsorban az eldzdek hatékonyabb és hatasosabb megvaldsitasa
¢s az ifjusagi koncepcioban megfogalmazott célok elérése érdekében vallalt. Az 6nként vallalt
feladatok végrehajtasa nem veszélyeztetheti a kotelezden eldirt dnkormanyzati feladatok és
hataskorok ellatasat.

Az ifjisagi koncepcidban megfogalmazott célok megvaldsitdsa soran egylittmikodik a
fiatalokkal ¢és szervezeteikkel, valamint a helyi tarsadalom tobbi szerepldivel ¢és
szervezeteivel.

A koncepcidban lefektetett elvek alapjan tdmogatja a tarsadalmi, egyhazi és civil szervezetek
célok elérését segitd tevékenységét.
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Az onkormanyzat ifjusagpolitikajanak célrendszere
Altaldnos cél

Az oOnkormanyzat az ifjusdgi koncepcid megalkotasaval és végrehajtasaval hozza kivan
megvalosulasdhoz. Sajatos eszkozeivel €s eréforrasaival tdmogatni kivanja a fiatalokat és
kozosségeiket abban, hogy képessé valjanak egyéni és kozosségi szinten az egyéni €s
gazdasagi, tarsadalmi kihivasok megvalaszolasara.

Az altalanos cél elérése érdekében a kovetkez6 célkitlizéseket hatarozza meg:
1. A fiatalok kozéletben torténd részvételének, aktiv kozéleti szerepvallalasanak segitése.

2. A korszerli tudéds, a piacképes szakmai képzettség megszerzésének segitése, a
sikerességet garantalo képességek, készségek és kompetencidk erdsitése.

3. Foglalkoztatds, munkaerdpiaci integracio segitése.

4. A kulturélt szabadidd eltoltés feltételeinek javitasa, az egészséges életre motivalas,
egészségtejlesztés.

5. Hozzdjarulas a fiatalok eurdpai polgarra valdsdhoz és a tarsadalmi problémdinak
megoldasahoz.

Celkitizesek

1. A fiatalok kozéletben torténd részvételének, aktiv kozéleti szerepviallalasanak segitése

A fiatalok érvényesiteni akarjak azt a jogukat, hogy véleményt nyilvanithassanak mindennapi
¢letiik alkotdelemeirdl, tgymint csalad, iskola, munka, csoportos tevékenységek, helyi tigyek,
stb. Es mikozben igy tesznek, nagyobb horderejii gazdasagi, tarsadalmi és politikai tigyek
részeseivé is valnak. A fiatalok ellenzik a kozéletben vald részvétel szimbolikus, tartalom
nélkiili formait. Valodi részeseivé akarnak valni a dontéshozatali folyamatoknak.

A részvétel univerzalis jog, de érvényesitése sokféle megkozelitést igényel. A fiatalok
kozéletben vald részvétele egy tanulasi folyamat, mely megkivénja toliik, hogy 0j készségekre
tegyenek szert, ¢és fejlesszék a mar meglévoket. Fontos azoknak a tevékenységeknek,
formaknak a megtaldldsa, ahol a koézvetlen részvétel a dontéshozoi folyamatokban
megvalosithatd (civil szervezetek, klubszerii keretek, stb.). Az informacié és a részvétel
szétvalaszthatatlan, fontos megteremteni a fiatalokat érintd informaciokhoz vald ingyenes,
rugalmas, felhasznaldbarat hozzaférés lehetoségeit.

Célindikatorok:
A célok elérését akkor értekelhetjiik teljesitettnek, ha a célindikatorok (teljesitménymutatok)
megvalosulnak a koncepcio végrehajtasanak idészakaban
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1. Legalabb 3 ifjusdgi, nyitott kozosségi tér létrejon, amelyeket fiatalok miikodtetnek, és ahol
megvalosithatjak kiilonb6zd projektjeiket, és ehhez tandcsadasi szolgaltatds, megfeleld
kommunikécios eszkozok allnak rendelkezésiikre.

2. A didkbizottsagok, didkdnkormanyzatok erdsitése anyagi, targyi és moralis szempontbol.

3. A Virosi Didktanacs, €s a didk onkormanyzatok dontéseldkészitd folyamatokban vald
részvétele erdsodik:

O biztositott a varos 0sztondijasa birdlobizottsagban vald képviselete,

0 képviseldje részt vesz az ifjisagi és sportbizottsag iilésein,

0 képzésiik, felkészitésiik folyamatosan biztositott, tajékoztatasuk a helyi ifjusagi
iigyekrdl rendszeres.

4. Az dnkormanyzat altal hozott minden hatdrozat fiatalokra vonatkozo hatdsait az ifjisagi
¢s sportbizottsdg folyamatosan vizsgalja, javaslatokat fogalmaz meg, és ezek beépiilnek a
dontéshozatali folyamatba. Rendszeressé valnak a fiatalok életmindségére vonatkozé adat-,
informdciogyiijtések, elemzések és kutatdisok. Legalabb 2 évente 6sszefoglald elemzés késziil
a helyzetiikrdl.

2005 ¢évtol kezdédden minden évben Osszesitésre keriilnek - a kiilonb6zo6 rendeletek alapjan, -
a kiilonbozd szakteriileteken az onkorményzat és intézményei altal a fiataloknak nyujtott
tamogatdasok, szolgaltatasok és a koltségvetésbol az ifjasagi célokra forditott pénzeszkozok
felhasznaldsa. 2006 évtol kezdédden minden évben errdl a Kozgytilés tajékoztatot fogad el.

5. 2006-ra kialakul, és folyamatosan miikodik a helyi nyitott konzultdicio rendszere,
amelyben a fiatalok, a fiatalok szervezetei, a fiatalokkal foglalkoz6 szakemberek,
intézmények ¢és civil szervezetek, a helyi dontéshozatalokban részvevok rendszeresen
megvitathatjak a fiatalokat érint6 és érdekld kérdéseket, problémakat.

6. Ifjusagi informdcios halozatok jonnek létre, mikodnek és folyamatosan fejlddnek. Az
informdcios halozat a kiillonb6z6 informacids eszkdzok és csatornak dsszekapcesolt rendszere,
amelyben a fiatalok kozott megvaldsul az altalanos informacioterjesztés, biztositja a fiatalok
kozotti informacidcserét és a fiatalok véleményének megismerését az ket érintd témakban,
kérdésekben.
Létrejon, megvaldsul, miikddik:

0 egy ifjusagi portal,
varosi ifjusagi Gjsag, hirlevél,
rendszeres ifjisagi forumok,
ifjusaggal foglalkoz6 szakemberek szakmai mithelyei.

O OO

2. A korszerii tudds, a piacképes szakmai képzettség megszerzésének segitése, a sikerességet
garantalo képességek, készségek és kompetencidak erositése.

A fiatalok egyre tobb idot toltenek el az oktatdsban. A formalis tanulas keretei Egerben
kialakultak, miikddésiik rendeletekben szabalyozott, fejlesztésiikre elkésziilt a varos
kozoktatasi és szakképzési koncepcioja. Eger iskolavaros, ugyanakkor az ifjusagkutatas
eredményei szerint az orszagos atlaghoz képest Egerben joval alacsonyabb az iskolazottsaggal
kapcsolatos tervek aranya. Kisebb a diplomaszerzés iranti vagy, de kisebb a tovabbtanulasi
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szandék is. A tanuldssal kapcsolatos kivanalmak nem elsédlegesek (hanem harmadlagosak) az
egri fiatalok szdmara.

Az ifjasagi koncepcionak nem targya az iskolarendszert oktatasra, szakképzésre vonatkozo
feladatok meghatarozasa. Ugyanakkor a sziikséges tudds, a készségek, képességek
megszerzésében egyre nagyobb szerepet tdlt be az iskolarendszeren kiviili informalis tanulas.

A koncepcio6 el kivanja segiteni, hogy:
= a fiatalok érdekei jobban érvényesiiljenek az oktatasi rendszerben
= az oktatdsi rendszer hatékonyabban jaruljon hozza a tarsadalmi hatranyok
csOkkentéséhez, az esélyegyenldség noveléséhez,
= a formalis és az informalis tanulds hatarintézményei kialakuljanak, €és javuljanak az
informalis tanulas feltételei.

Célindikatorok:

1. A Virosi Didktanics és a Didk Onkorményzatok kialakitjdk és miikddtetik a
panaszjog biztositaisanak 0Osszetett és integralt rendszerét (panaszlanc;
panaszladédk; internetes forum; panaszbizottsag, stb.). Az eseti ligyek kivizsgalasa
megtorténik, a beérkezett észrevételeket és javaslatokat rendszeresen elemzik, és
javaslatokat dolgoznak ki a didkjogok hatékonyabb érvényesiilésének a fejlesztésére.

2. Az oOnkormanyzat megbizasabol ,,Gyermek-, didk-, és ifjusagjogi Ombudsman”
mikodik.

3. Az ,Eger varos oOsztondijasa” cimben részesiilo fiatalok szdma a koncepcio
végrehajtasanak utolsd, hatodik évére, a duplajara emelkedik, és eléri a 80 fot.

4. A tanulasi hatrannyal kiizdé, illetve tarsadalmilag hatranyos helyzeti fiatalok
felzarkoztatasa érdekében:

= Komplex fejleszto szolgaltatasok miikkodnek az oktatasi rendszeren Kiviil

= Létrejon, és folyamatosan miikddik egy ,,Tanoda” (a hatranyos helyzetd,
elsésorban roma szarmazasu gyermekek, fiatalok szamara az iskolarendszeren
kiviili, de az iskoldkkal egylittmiikddé multidiszciplinaris modszerekkel
dolgozo6, egyéni fejlesztési terv alapjan szolgaltatast nya;td intézmény. Célja az
iskolabol vald lemorzsolodds megeldzése a képzettség és szakképzettség
megszerzésének eldsegitése.

= A hatranyos helyzetli fiatalokkal valo foglalkozas érdekében az onkéntes
munka feltételei megteremtddnek és onkéntesek dolgoznak ezen a teriileten.

5. Az iskolarendszer keretein beliil nehezen kezelheté gyermekek, fiatalok szadmara
alternativ iskola jon 1étre, és folyamatosan miikodik.
3. Foglalkoztatds, munkaerdpiaci integrdcio segitése
A munkdébaallas kulcsfontossagu 1épés a fiatalok életében, hozzasegiti 6ket, hogy megtalaljak

helytiket a tarsadalomban, anyagi fliggetlenséget érjenek el és megvalodsitsak egyéni céljaikat.
Az olyan tarsadalom, amely nem képes konkrét munkalehetdségekkel szolgalni a fiataloknak,
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konnyen 6rdogi korben taldlhatja magat: munkanélkiiliség, marginalizalodés, a tarsadalom
szegmentalddasa.

A regisztralt munkanélkiiliek kozott a fiatalok ardnya feliilreprezetentalt: a 19 — 30 évesek
aranya a lakonépességbdl 21,7%, aranyuk a regisztralt munkanélkiiliek kozott 28% koriil
alakul.

A foglalkoztatds, a tartds munkéba helyezés eldsegitése kiilondsen fontos a hatranyos
helyzetti fiatalok, fiatal felnéttek (palyakezddk; tartds munkanélkiiliek; szakképzetlenek, és
nem piacképes szakméval rendelkezdk, tobb generaciés munkanélkiiliséggel kiizdd csaladok,
stb.) szdmara.

A kilencvenes években komoly szemléletvaltas tortént Eurdpaban a tarsadalmi hatranyok
megitélésében, a segités céljaiban és formdiban. Az alkalmazkodas helyett egyre inkabb a
meglévd képességek hasznositasanak igénye, az integracid keriilt eldtérbe. A hangstly
minden foglalkoztatdsi nehézséggel kiizdd csoport tekintetében athelyezddott a passziv
munkaerdpiaci rendelkezésekrél — a segélyezésrdl — az aktiv megoldasokra. Az aktiv
megoldasok eldnyben részesitése kialakitotta az egyéni igények alapjan 0Osszedllitott,
holisztikusan értelmezett szolgaltatasok megvaldsulasanak koriilményeit. Ezek a tobbfunkcios
megkozelitési stratégidk a legtobb orszdgban kiemelt helyen szerepelnek, mind civil, mind
dontéshozoi szinten. Céljuk, hogy egyénre szabott tervek alapjan segitsék a hatranyos

crcr

Az dnkormanyzat eldsegiti a fiatalok vallalkozova valasat, ezaltal 6nmaguk foglalkoztatasat
megoldva.

Célindikatorok:

1. Kialakul legalabb egy, komplex, integralt és differencialt alternativ munkaerépiaci

crer

A fiatalok szamara hozzaférhetové valik, folyamatosan mikodik.

2. Az Onkormanyzati intézményekben oOnkéntes munka keretében foglalkoztatnak
fiatalokat annak érdekében, hogy tapasztalatot szerezzenek a munkaerdpiacon,
megismerjenek kiilonféle munkahelyeket és foglalkozasokat, munkavégzéshez
sziikséges kulcsképességeik €s készségeik fejlodjenek, tanulasi és munkamotivacioik
erdsodjenek.

3. Az iskolai keretekben és az iskolai kereteken kiviil a fiatalok szdmara lehetévé valik
az elhelyezkedést és a munkahelyi beilleszkedést segité tréningeken,
csoportfoglalkozasokon (pl. impulzusfoglalkozas;, palyaorientacidos program;
palyakorrekciés ¢€s palyamegerdsitd program; kulcsképességek, kompetenciak
fejlesztése, stb.) valo részvétel.

4. A munkaerdpiaccal 0Osszefliggd, fiataloknak sz6l6 informacidszolgaltatas és
tanacsadas mikodik.

5. A szocidlis torvény alapjan kotelez6 a munkaerd-piaci szempontbol hatranyos
helyzetli rétegekre iranyuld szocialis munka személyi feltételei megteremtddnek, e
teriileten  Onkormanyzati intézményben, vagy civil szervezetben 2  fot
foglalkoztatnak.
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6. Az iskola és az els6 munkahely kozotti idoszak megkonnyitése érdekében az
onkorményzati intézményekben atmeneti statusokon (gyakornok, 6sztondijas, stb.)
fiatalokat foglalkoztatnak.

7. A fiatalok munkaerépiaci helyzetének elemzése, az elhelyezkedésiiket segitd
programok, szolgéltatasok és modszerek fejlesztése érdekében az érintett és érdekelt
szervezetek, szakemberek részvételével szakmai hal6zat (miihely) miikodik.

8. A fiatalok vallalkozéva valasanak eldsegitése érdekében az dnkormanyzat felveszi a
kapcsolatot, valamint tdmogatja azon intézményeket, szervezeteket akik ennek
megvalositdsaban kozremiikdodnek.

4. A kulturdlt szabadido eltoltés feltételeinek javitasa, az egészséges életre motivilis,
egészségfejlesztés

A fiatalok a szabadidé felhasznalas és a kulturalis aktivitds tekintetében differencialt
csoportokat alkotnak. Tulnyomo résziik atlagosan napi 2-3 ora szabadiddvel rendelkezik.

A szabadidd eltoltésének dominans helyszinei a privat terek: az otthon és a baratok.
Kisebbséget képviselnek azok a fiatalok, akik nyilvanos helyekre jarnak szabadidejiikben.
Mindossze minden 9. fiatal tolti szabadidejét nyilvanos helyeken, ezek koziil meghatarozé a
szorakozohelyek latogatasa.

A kulturalis aktivitds a kulturdlis javak fogyasztdsa tekintetében az ifjusag is egyre inkabb
szegmentalodik. Egy kisebb, elitebb csoportra jellemzd a magas aktivitds, az elitkultura
intézményeinek latogatdsa, a kulturdlis termékekhez valdé magas hozzaférési szint. A
szélesebb csoport kulturdlis aktivitdsa alacsony, a kulturdlis intézmények hasznalata
elenyész0 és formalis.

A kulturalis téke felhalmozasaban nagyfoku egyenldtlenségek mutathatok ki.
Célindikatorok:

1. A fiataloknak sz06lo, a fiatalok érdeklddésére szamit6 rendezvényekrdl rendszeresen
megjelend programfiizet, programajanlo késziil.
(A programajanld feltételezi az ilyen tipusi informaciok Osszegylijtését ¢&s
hozzajarulhat az érintettek kozotti egylittmiikodés fejlesztéséhez.)

2. A véarosban rendszeres, hagyomanyteremtd ifjisagi nagy rendezvények keriilnek
megszervezesre.

0 Minden évben, 6nallo rendezvényként megszervezésre keriil az ifjusagi fesztival.
0 A Szépasszony volgyben rendszeressé valik az alternativ, rock zenekarok
talalkozoja.

3. Létrejon és mukodik egy nagyobb, tobb fiatal befogadasara alkalmas kozdsségi tér,
ahol szabadidds programok, kulturalis rendezvények szervezhetdk és egyuttal

talalkozasi helyként is funkcional.

4. Az extrém sportok részére alkalmas terek létestilnek.
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5.  Hozzdjarulas a fiatalok eurdpai polgarra valasahoz és a tarsadalmi problémainak
megoldasdahoz

A felnétté valas sordn a fiatalok kozott, meglehetdsen koréan, erdteljes kiilonbségek alakulnak
ki, jobbara a szerencsésebb hattérrel, jobb alkalmazkodasi feltételekkel rendelkezd fiatalok
javara. Mindez tulajdonképpen rendben is lenne, marmint az, hogy a fiatalok viladga leképezi -
masként megeldlegezi - a felnéttek kozott, tarsadalmi szinten kialakult kiilonbségeket.

Azonban a fiatalok kozott ez a kiilonbség egyrészt a sziikségesnél hamarabb jelentkezik,
masrészt az életkorbdl fakado, egymads felé irdnyuld megndvekedett korosztalyi figyelmet €s
érdeklodést terheli meg és teremt kozottiik szinte kezelhetetlen megosztottsagot.

A korai elszakadds a felnotté valast segitd intézményektdl, ¢és fiatalok erdteljes
megosztottsdga nem egyszerlien csak - az elviselhetdség hataraig — megneheziti a fiatalok
nagy részének feln6tté valasat, hanem indokolatlanul megnoveli kozottik azoknak a
"veszteseknek" szdmat is, akik a lehetOségeik szintjén messze alul teljesitenek, akik
kétségeikben és valasztasaikban egyediil maradnak, akik - jobb hijan - mas "megoldast"
keresnek. Emiatt a fiatalok egyre nagyobb csoportjara jellemzd:

0 a kriminalitas veszélyének tartos jelenléte;

0 a szubkulturalis tendencidk felerésodése (amely az elszigetelddés felé mutat);

0 az addiktiv, védekezé diszpozicid (gyakran drogokkal, erdszakkal, Onbiintetd
tendenciakkal);

0 ,.kommunikacios zarlat”.

Célindikatorok:

1. Elkésziil Eger Megyei Jogi  Varos  Onkormanyzatinak  Szocidlis
Szolgaltatasfejlesztési Koncepcidja, ¢s ebben kiilon fejezet foglalkozik az ifjiakori
problémak feltarasaval, és megoldasat segitd eszkdzrendszerrel.

2. A fiatalkori blinelkdvetévé és daldozattd valds megel6zését szolgald programok
miikddnek.

3. Folyamatossa valik a kortarssegitd képzés €s kortarssegitd csoportok mitkodnek.
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Horizontalis szempontok

Az ifjisagi koncepcid végrehajtasa sordn érvényesiteni kell az itt meghatdrozott horizontalis
szempontokat, értékeket és alapelveket. A horizontalis szempontoknak meg kell jelennie a
koncepcid végrehajtasat szolgald projektek, tevékenységek minden szakaszaban: a
tervezésben, a megvaldsitasban és az értékelésben egyarant.

1. Esélyegyenléség

Az esélyegyenldség legaltalanosabb értelemben azt fejezi ki, hogy a tarsadalom minden
tagjanak lehetdsége van arra, hogy kedvezd tarsadalmi pozicidkat érjen el, és képességei,
értékei, szandékai alapjan sajat dontésével (ne kiilsé kényszerbdl) hatarozza meg sajat sorsat.
Az ifjisagi koncepcid végrehajtasa soran az esélyegyenldség érvényesitése azt jelenti, hogy:

0 A feltételek egyenldségének a biztositdsa: minden fiatal megkiilonboztetés nélkiil
hozzaférhessen a létrehozott szolgéltatasokhoz, bekapcsolédhasson a kiilonb6zo
tevékenységekbe.

0 A banasméddok egyenldségének biztositdsa: a szolgaltatdsokat, tevékenységeket
diszkriminacido-mentesen kell biztositani, €s ahol, amikor lehetséges, hozza kell
jérulni az eléitéletek csokkentéséhez.

0 A szolgaltatasok, programok kozvetlen, vagy kozvetett modon jaruljanak hozzéd a
tarsadalmi egyenl6tlenségek mérsékléséhez.

2. Részvétel

A fiatalok részvételét biztositani kell a koncepcid végrehajtasat szolgdldo projektek,
tevékenységek minden szakaszaban: a tervezésben, a megvaldsitasban és az értékelésben
egyarant.

3. Kornyezettudatos szemlélet

Globalisan elmondhat6, hogy kornyezetiink rombolasa, az er6forrasok felélése mar a jovo
generaciok ¢és a korottiink 1évo €lovilag talélési esélyeit fenyegeti.

,»A fenntarthatd fejlodés olyan fejlodés, amely kielégiti a jelen sziikségleteit, anélkiil, hogy
veszélyeztetné a j6vo nemzedékek esélyét arra, hogy Ok is kielégithessék sziikségleteiket”.

A fenntarthatd fejlodésnek ezért harom, egyenrangu pillére a gazdasag, tarsadalom és a
kornyezet harmonikus fejlesztése.

A fiatalok, a jovO generaciok kornyezettudatos szemléletének elmélyitése érdekében az
ifjusadgi koncepcid végrehajtasa sordn is - els6sorban neveld és preventiv célzattal - a
kovetkezoket kell figyelembe venni kdrnyezetiink fenntarthatosagaval kapcsolatban:
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4.

A kornyezetiink kovetelményeinek elfogadasa és megtartasa

Az emberi szikségleteink kielégitése és a megfeleld kornyezeti allapot kozott
egyensulyt kell biztositani

A természeti eroforrasaink fenntarthato hasznalata
A meglévo értékeink védelme és megdrzése

A hosszua tdvon egészséges kornyezetiink biztositasa.

Szubszidiaritas

Az ifjusdgi koncepcid érvényesitése soran érvényesiteni kell a szubszidiaritds elvét. Az
onkorményzat részt vesz ¢és alapvetd feleldsséget vallal a koncepcid végrehajtasaért, de a
konkrét végrehajtasat azon a szinten €s azzal a szerepldvel kell megszervezni, ahol:

(0]

(0]

az érintettek és érdekeltek leginkabb jelen vannak,
a legtobb informacio all a rendelkezésre,

az adott feladat végrehajtasara kompetenciaval, személyi, targyi €s anyagi eszkozokkel
rendelkeznek.
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Az ifjusagi koncepcio végrehajtasa

Helyi ifjusagi cselekvési terv

Az ifjusagi koncepcié végrehajtasa érdekében az Eger Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
két éves id6tartamra szo6l6 helyi ifjusagi cselekvési tervet alkot.
A cselekvési terv meghatarozza:

1. A cselekvési terv iddszakanak konkrét céljait, amelyek hozzajarulnak a koncepcidban
megfogalmazott célkitlizések eléréséhez.

2. Az dnkorméanyzat altal a koncepcio végrehajtasara inditott projektek, tevékenységek, a
fiatalok részére nyujtott szolgéltatdsok kialakitdsdval és fejlesztésével kapcsolatos
intézkedéseket.

3. Az intézkedések hataridejét, feleldseit, valamint a megvaldsitasban részt vevod
intézményeket, és szervezeteket.

4. A projektek, tevékenységek, szolgaltatdsok fejlesztésére és miikodtetésére forditando
pénziigyi forrasokat.

A cselekvési tervet a fiatalokkal, a fiatalokkal foglalkoz6 szervezetekkel széles korben
egyeztetni kell, és biztositani kell a fiatalok részvételét az eldkészités és a dontéshozatal
folyamataban.

Egyiittmiikodés az ifjusagi koncepcio céljait megvalosito cselekvési terv végrehajtoival
Az ifjusagi koncepcio végrehajtasat szolgald projektek, tevékenységek és szolgaltatasok

kialakitasat, fenntartasat, valamint miikodtetését végezhetik:

0 Az dnkormanyzat; a helyi kisebbségi dnkormanyzatok; ezek koltségvetési szervei és
intézményei; Onkormanyzati tulajdonban 1év6 gazdasagi tarsasagok.

0 Non-profit szervezetek: alapitvany; egyesiilet; kozhasznu tarsasag; egyhaz, egyhazi
intézmény; koztestiilet; kamara, és egyéb jogi személyiségli non-profit szervezet.

o0 Fiatalok jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetei, csoportjai abban az
esetben, ha egy befogadd szervezet nyilatkozik arrdl, hogy az Onkormanyzattdl

crer
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A feladat ellatasat végzd szervezet kivalasztasa soran a kovetkezd szempontokat kell
érvényesiteni:

O Gazdasagossag, hatékonysag: az adott tevékenységet, projektet, szolgaltatast
ugyanolyan eredményességgel és hatasossaggal, alacsonyabb raforditassal biztositja,
vagy ugyanolyan raforditassal eredményesebben, és hatasosabban végzi el.

O Eredményesség: a szdmokkal kifejezhetd teljesitmény (példdul: az adott
tevékenységbe, szolgaltatasba bevont fiatalok szdma, tanacsadasok szama, képzési
napok széma, stb.)

O Hatasossag: a szamokkal nehezen kifejhetd teljesitmény, hozzajarulds a fiatalok
gondolkodasaban, tudasaban, értékeiben bekovetkezett valtozasokhoz.

O Hozzdadott érték: mindaz, amit a szervezet a kapott befektetéshez hozza tesz. (A
hozzdadott érték lehet: pénzbeni, természetbeni hozzajarulds, a feladat
végrehajtasaban szerzett tapasztalat, specidlis ismeret, tudas, az érintettekkel és
érdekeltekkel meglévd kapcsolat, stb.)
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Hatarozati javaslat:

1. Eger Megyei Jogu Varos Kozgyilése az ,,Ifjusagi koncepcio” cimii eléterjesztést
megtargyalta és elfogadta.

2. Az ifjusagi koncepcioban megfogalmazott szempontok alapjan el kell késziteni
Eger Megyei Jogi Varos 2006-2007. évre vonatkozo Ifjusagi Cselekvési Tervét, és
a Kozgyiilés elé kell terjeszteni legkésobb 2006. évi koltségvetés elso fordulojanak
idopontjaig.

Hatarido: értelem szerint

Felelos: Dr. Horuczi Csaba alpolgarmester
Szantosi Rafael alpolgarmester
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