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                                                              Előterjesztés

                 a közoktatási intézmények 2007/2008.  tanévi mutatószámainak várható 

alakulásáról, a kötelező óraszám növekedés kihatásairól, valamint a szükséges előirányzat módosításokról 
Tisztelt Közgyűlés!

A 2007/2008. tanév előkészítésének részeként áttekintést készítettünk  az önkormányzati fenntartású közoktatási intézmények legfontosabb feladatmutatóinak várható alakulásáról, valamint az ezzel összefüggésben szükségessé váló  költségvetési  intézkedésekről.  

A felülvizsgálat keretében  32 közoktatási intézmény mutatószámait tekintettük át figyelembe véve az óraszámok várható alakulását, valamint a pedagógusok kötelező óraszámának következő tanévtől érvényesülő növekedését is.
Az áttekintés alapján javaslatot teszünk a változásokkal összefüggő létszám és előirányzat zárolásokra. Fejlesztési előirányzatok biztosítását a változások nem indokolják.
Elvégzett felméréseink eredményét, valamint a kapcsolódó létszám és előirányzat módosításokat az 1-10.  számú mellékletekben rögzítettük.
Részletezve:
·  1. számú melléklet:                   napközi otthonos óvodák feladatmutatói

·  2. és 3. számú mellékletek:      általános iskolák feladatmutatói

·  4., 5., 6., számú mellékletek:    középfokú nevelési-oktatási intézmények 

                                                         feladatmutatói

·  7. számú melléklet:                   a  feladatmutatók csökkenésével

                                                         összefüggő előirányzat módosítások

·   8. számú melléklet:                   a pedagógusok kötelező óraszámának 

                                                          növekedése miatti csökkentések                                                   
·   9. számú melléklet:                  felmentéssel összefüggő végkielégítések, 

                                                          egyéb szükséges kifizetések
· 10. számú melléklet:                  összesítés az anyagi kihatásokról                  
A mellékletek kidolgozásánál még nem tudtunk számolni a párhuzamosan zajló, az intézményeket (óvodákat, általános iskolákat) érintő  egyéb közgyűlési döntések hatásaival. A változásokat az esetleges átszervezéseket megelőző állapot szerint mutatjuk be. Fontos azonban megjegyezni, hogy az anyagban szereplő lépéseket átszervezés mellett is, de  annak elfogadása nélkül is szükséges végrehajtani. 
A végrehajtott felülvizsgálati munka alapján megállapítható, hogy a feladatmutatók változása, valamint a kötelező óraszámok növekedése jelentős költségvetési megtakarításokkal jár mind rövid, mind pedig hosszú távon. 
A mutatószámok csökkenése összességében 25,5 fő létszámcsökkenést, valamint egy álláshelynyi bér zárolást (létszámkeret csökkenés nélkül) tesz lehetővé, amelynek révén a 2007. évi időarányos megtakarítás összege 3 651 e Ft, a 2008. évben jelentkező megtakarítások  várható összege pedig 67 480 e Ft.
A kötelező óraszám növekedés révén további 17 fős létszámcsökkentés hajtható végre, továbbá zárolható egy álláshelyre jutó bér (létszám keret csökkentés nélkül), valamint 2 fő prémiumévek programba való bekapcsolódásával szintén további megtakarítások realizálhatók. Mindezek 2007. évi összege 6 605 e Ft, a 2008. évi várható megtakarítás pedig 52 020 e Ft.

Összesítve megállapítható, hogy az összesen 42,5 fő álláshely megszüntetése és előirányzatainak zárolása, a 2 főnyi - létszámkeret nélküli – bér és járulékcsökkenés, valamint a 2 fő prémium programba bekapcsolódó közalkalmazottal összefüggő megtakarítások összege 2007. évben 10 256 e Ft, 2008. évben pedig 119 500 e Ft. Meg kell jegyezni, hogy a 2008. évi megtakarítás még mindig csak töredékévi megtakarítás tekintettel arra, hogy több álláshely megszűnése áthúzódik a 2008. évre. Számításaink szerint – kalkulálva a 13. havi illetménnyel is – az éves szintű megtakarítások összege 130 millió Ft körül fog  alakulni (2009. év).
Nagyon lényeges, hogy a kötelező óraszámok változása nemcsak létszám csökkenésben kifejezhető megtakarításokkal jár, hanem csökkenti a túlórákra, változó bérekre kifizetendő összegek nagyságrendjét is. A túlórák a közoktatási ágazatban csak a 2006/2007. tanév végéig vannak finanszírozva. 2007. szeptemberében a konkrét tantárgyfelosztások birtokában felül kell vizsgálni a túlóráknak az év hátralévő részében esedékes – betervezett tartalék előirányzatból történő -  finanszírozását. E felülvizsgálati munka alapján állapítható majd meg, hogy a kötelező óraszámok változása a létszám csökkentéseken túl milyen további megtakarításokat eredményez.
Meg kell jegyezni azt is, hogy nem jelent valódi többletkiadást a munkaviszonyok felmentéssel történő megszüntetése  miatt szükségessé váló végkielégítések kifizetése, mert ez ugyan meg kell előlegezni, de a végkielégítés, továbbá a munkavégzése alóli kötelező mentesítés idejére járó átlagkeresetek pályázaton visszanyerhetők.
Az ágazati változások részletes elemzését az alábbiakban szerepeltetjük:
I.  A napköziotthonos óvodák feladatmutatóinak várható alakulása - 1. számú melléklet

Az önálló napköziotthonos óvodák száma a 2007/2008. évben is változatlanul 17. Jelenleg egy óvodához, mégpedig  a Deák Ferenc úti Óvodához kapcsolódik tagóvoda, amely az Arany János úton működik.
Az óvodai csoportok száma a  2006/2007-es évben 76  volt. A 2007/2008. évben szintén 76 csoportban kerülnek a gyermekek elhelyezésre.
A várható óvodai gyermeklétszám 1830 fő lesz,  amely a 2006/2007. évi 1800 fős statisztikai adatot 30 fővel haladja meg (+ 1,7 %).
Az  1 óvodai csoportra jutó óvodások száma a 2007/2008. évben átlagosan 24 fő/csoport lesz /a tavalyi érték 23,7 fő/csoport /. A csoportok létszámai, valamint átlag létszámai az előző időszakokhoz viszonyítva a tudatos szabályozás és odafigyelés eredményeként  kiegyensúlyozottabbakká váltak, szélsőséges különbségek nem tapasztalhatók.
II.  Az általános iskolák feladatmutatóinak alakulása - 2. és 3. számú mellékletek

A 2007/2008. tanévben az általános iskolai nevelési-oktatási feladatokat ellátó intézmények (egységek) száma változatlanul 7. A felsővárosi általános iskolákat érintő párhuzamosan zajló átszervezések kihatásaitól anyagunkban eltekintettünk. Csak olyan döntésekre teszünk javaslatot, melyeket mind átszervezéssel, mind pedig anélkül szükséges végrehajtani a tanulólétszám csökkenése, valamint a várható tantárgyfelosztások információi alapján.
A  tanulócsoportok, valamint a tanulólétszámok várható alakulását a 2. számú melléklet tartalmazza. Az  általános iskolai tanulócsoportok száma városi szinten 156-ról 149-re csökken (-7 tanulócsoport). Két-két általános iskolai tanulócsoport csökkenésre kerül sor a Felsővárosi Általános Iskolában, a Balassi Bálint Általános Iskolában valamint a Dr. Kemény Ferenc Általános Iskolában (a tagiskolát érintően) is. A Hunyadi Mátyás Általános Iskolában további 1 tanulócsoporttal lesz kevesebb a következő tanévtől. A tanulólétszám tovább csökken, városi szinten várhatóan  3 452 fő lesz, az elmúlt tanévi fővel szemben. Ez 39 fős csökkenést jelent, amely  –  1,1 %-nak felel meg. 

Az 1 tanulócsoportra jutó tanuló számának várható értéke 23,1 fő , a 2006/2007. tanévben ez 22,4 fő volt. 

A külön szerepeltetett Móra Ferenc Általános Iskola és Előkészítő Szakiskola mutatói érdemben nem változnak. A Farkas Ferenc Zeneiskola tanulólétszáma kismértékben növekszik,  várhatóan 19 fővel.
Az általános iskolai korosztályhoz tartozó Dobó István Gimnázium kisgimnazista osztályai - korábban hozott közgyűlési döntés következtében – a következő tanévre teljes egészében kifutnak, illetve megszűnnek.
A  napközis,  valamint a tanulószobás csoportok és tanulólétszámok  várható értékeit a 3. számú melléklet  tartalmazza.

A napközis tanulók létszáma a  Móra Ferenc Általános Iskola és Előkészítő Szakiskola adataival együtt 2051 főről 2004 főre csökken. Ez 47 fős létszám csökkenést jelent, ami – 2,3  %-ot jelent. 

A napközis és a tanulószobai  csoportok száma városi szinten 4 csoporttal  lesz kevesebb, 96-ról 92-re csökken (- 4 csoport).  Ebből 3 csoport csökkenés a Felsővárosi Általános Iskolában, 1 csoport csökkenés pedig a Balassi Bálint Általános Iskolában kövekezik be. 

Az  1 napközis  csoportra eső tanulólétszám várhatóan 22,8 fő lesz, a 2006/2007. tanévben ez a mutató 22,2 fő volt.
Költségvetési intézkedések:

A mutatók alakulása az általános iskolákban fejlesztést nem tesz szükségessé.

A feladatváltozások létszámkeret és előirányzat csökkentéseket indokolnak az alábbi általános iskolákban: 
· Felsővárosi Általános Iskola -  a  7. számú mellékletben  részletezve

· Balassi Bálint Általános Iskola - a 7. számú mellékletben részletezve

· Hunyadi Mátyás Általános Iskola - a 7.  számú mellékletben  részletezve

· Dr. Kemény Ferenc Általános Iskola - a 7. számú mellékletben részletezve

                              (az ostorosi tagiskolában)
A  Felsővárosi  Általános Iskolában két általános iskolai (alsós) tanulócsoport és három napközis csoportcsökkenés realizálódik a következő tanévtől. Ezzel összefüggésben összességében 5 fő pedagógus álláshely megszüntetésére teszünk javaslatot. A létszámcsökkentésben érintett 5 fő pedagógusból 3 fő  munkaviszonya felmentéssel szűnik meg. A további 2 fő pedagógus áthelyezését sikerült megoldani. 1 fő pedagógus a Lenkey János  Általános Iskolába, 1 fő pedagógus pedig a Tinódi Sebestyén Általános Iskolába folytatja munkáját a következő tanévtől. A 3 fő felmentett pedagógus részére végkielégítés fizetése szükséges. Közülük csak 2 főt jelenítettünk meg a 9. számú mellékleten. A harmadik felmentett dolgozó végkielégítésére már a 2006. évben biztosítottunk pótelőirányzatot, de a dolgozó felmentése a táppénzes állomány igénybevétele miatt meghiúsult.
Az 5 főt érintő csökkenés ellenére csak 4 fő létszámkeretet tudunk az iskola költségvetéséből zárolni. Ennek oka, hogy 1 fő áthelyezéssel elkerülő pedagógus létszámkerete terhére – a várható átszervezésekre való tekintettel is – átvételre kerül a demjéni általános iskolából 1 fő Gyesen lévő pedagógus, akinek munkájára nincs szükség, de jelenleg helyzetéből fakadóan nem lehet a munkaviszonyát felmondani, a rendszerbe pedig  máshová nem lehet  beilleszteni. A létszám és előirányzat rendezések részleteit a 7. és  9. számú mellékletekben szerepeltetjük. A végkielégítések, valamint a  felmentések kötelező mentesítési idejére járó átlagkeresetek az önkormányzatoknak 2007. évben kiírt  létszám-racionalizálási pályázaton várhatóan visszanyerhetők lesznek.

A Balassi Bálint  Általános Iskolában a következő tanévtől 2 általános iskolai tanuló csoport, valamint 1 napközis csoport csökkenésre kerül sor. Mindezek alapján 4,5  fő pedagógus létszámkeret, valamint a kapcsolódó előirányzatok zárolására teszünk javaslatot. A csökkentésekből 4 fő munkaviszonya nyugdíjazással összefüggő felmentéssel fog megszűnni, továbbá zárolásra kerül 0,5 fő üres álláshely.
A Hunyadi Mátyás Általános Iskolában a következő tanévben 1 általános iskola tanulócsoport csökkenésre kerül sor. E változások 2  fő pedagógus létszám csökkentést  tesznek szükségessé. Munkaviszonyuk felmentéssel szűnik meg, de csak 1 fő esetében szükséges végkielégítés biztosítása, tekintettel arra, hogy a másik pedagógus előrehozott nyugdíjra jogosult. A változásokkal összefüggő előirányzat módosításokat a 7. számú mellékletben, a munkaviszony megszüntetéssel összefüggő pótelőirányzatokat pedig a 9. számú mellékletben szerepeltetjük.

A Dr. Kemény Ferenc Általános Iskola ostorosi Árpád Fejedelem Tagiskolájában 2 általános iskolai tanulócsoport csökkenés várható a következő tanévtől. A változás 4 fő pedagógus elbocsátását teszi szükségessé. A dolgozók munkaviszonya felmentéssel szűnik meg, amellyel kapcsolatban szintén jelentkezik végkielégítési igény. A zárolásokat, valamint a szükséges pótelőirányzatokat a vonatkozó mellékletekben szerepeltetjük. A végkielégítésekre pótelőirányzatot a Dr. Kemény Ferenc Általános Iskola részére önkormányzatunk kell, hogy biztosítson, de ezt az összeget Ostoros Önkormányzata megtéríti Egernek. Nyertes pályázat esetén, a 4 fő pedagógus után realizált központi létszám racionalizálási támogatás visszarendezésre kerül Ostoros Önkormányzata részére. A csökkentéseket, valamint a szükséges pótelőirányzatokat a 7. és 9. számú mellékletekben részleteztük.
A feladatmutatók változásából adódóan az általános iskolai feladatokkal összefüggő létszámcsökkenés mindösszesen 14,5 fő.
A feladatmutatók változásán túl a létszám és előirányzat szükségletet a pedagógusok 2007. szeptember 1-jétől érvényes kötelező óraszám változása (22 óra/hét) is átrendezi. A változásokból adódó zárolható létszámokat, valamint előirányzatokat az általános iskolák vonatkozásában a 8. számú mellékletben szerepeltetjük.
A kötelező óraszám emelés miatt a Lenkey János Általános Iskolában 2 fővel, a Felsővárosi Általános Iskolában 2 fővel, a Balassi Bálint Általános Iskolában 1 fővel, a Tinódi Sebestyén Általános Iskolában 2 fővel, a Pásztorvölgyi Általános Iskola és Gimnáziumban 1 fővel, a Móra Ferenc Általános Iskola és Előkészítő Szakiskolában 3 fővel, a Farkas Ferenc Zeneiskolában pedig 1 fővel csökken a pedagógusok létszáma. A Dr. Kemény Ferenc Általános Iskolában  2 fő pedagógus - felajánlás alapján - 2007. szeptember 1-jétől él  az ún. prémiumévek program lehetőségével. Az óraszámváltozásból adódó létszámcsökkenés összesen 12 fő.
Az általános iskolákat érintő létszámcsökkentés mindösszesen 26,5 fő.

Középfokú oktatási-nevelési intézmények feladatmutatóinak alakulása - 4., 5., 6.,      számú mellékletek

Az önkormányzati fenntartású nevelési-oktatási intézmények száma  a következő tanévben is változatlanul 7.

Az önkormányzati fenntartású középiskolák nappali oktatásban résztvevő tanulóinak száma a tavalyi 5135 főről várhatóan 5177 főre növekszik (+ 42 fő). Az osztályok száma 179-ről 180-ra nő.  Várhatóan magasabb lesz a gimnáziumi tanulólétszám, a szakközépiskolai létszámoknál ugyanakkor csökkenés tapasztalható. A szakiskolai, szakképző iskolai  tanulólétszám tekintetében a tavalyi tanulólétszámhoz képest növekedés várható.
Részletezve:
A gimnáziumi mutatók alakulása - 4. számú melléklet

Gimnáziumi képzés változatlanul 4 középiskolában folyik. A gimnáziumi  tanulók száma a következő tanévben előreláthatólag 67 fővel lesz több, a várható statisztikai adat 1744 fő. Az osztályok száma 51-ről 53-ra nő egyrészt a Dobó István Gimnázium, másrészt a Szilágyi Erzsébet Gimnázium és Kollégium 1-1 osztály növekménye miatt.
Az 1 osztályra eső gimnáziumi tanulók száma lényegében nem változik, várhatóan 32,9 fő lesz (a 2006/2007. tanévben 32,8 fő).

A Dobó István Gimnázium osztályainak száma a korábbi tanévihez viszonyítva összességében nem változik, a kisgimnáziumi képzés a következő tanévre teljesen kifut. A Szilágyi Erzsébet Gimnázium és Kollégiumban az osztályok számának növekedése ellenére nem szükséges fejlesztési előirányzatok biztosítása a kötelező óraszám emelkedés, valamint a felnőttoktatásban történő 1 osztály csökkenés ellentétes hatása folytán. 

A Pásztorvölgyi Általános Iskola és Gimnázium, valamint a Kossuth Zsuzsa Gimnázium, Szakképző Iskola és Kollégium adatai lényegében nem változnak.

A szakközépiskolai mutatók alakulása - 4. számú melléklet 

Szakközépiskolai képzés jelenleg  és a következő tanévben is 4 középfokú oktatási intézményünkben folyik.

A szakközépiskolai képzésben résztvevő tanulók száma  az intézmények előzetes adatszolgáltatása  alapján várhatóan csökken, mégpedig 2 099 főről 2 037 főre (- 62  fő, - 2,9 %).

Az osztályok száma városi szinten összességében 72,5 osztályra  csökken, a 2006/2007. tanévi 76-hoz képest. 
Ezen belül a változások részletezve:
· Egri Kereskedelmi, Mezőgazdasági, Vendéglátóipari
      Szakközép- és Szakképző Iskola és Kollégium:                -  2,0  osztály
· Bornemissza Gergely Szakközép-, Szakiskola
és Kollégium:                                                                        -  1,5  osztály
A Kossuth Zsuzsa Gimnázium, Szakképző Iskola és Kollégium, valamint az Andrássy György Közgazdasági Szakközépiskola szakközépiskolai osztályainak száma a következő tanévben  nem változik.

Az 1 szakközépiskolai osztályra eső tanulólétszám  várhatóan  27,4  főről 28,0  főre növekszik.

A szakiskolai, szakképző iskolai mutatók alakulása - 4. számú melléklet

A képzésben érintett intézményeink száma az előző évhez hasonlóan 3. Az előzetes intézményi adatszolgáltatások szerint a képzésben részt vevők száma várhatóan 1 396 fő lesz, amely  a 2006/2007. tanévi  1 359 fős létszámhoz képest  37 fős növekedést  jelent.

Az osztályok száma városi szinten  54,5, a tavalyi adat: 52. Az 2,5 osztályszám növekedés a Bornemissza Gergely Szakközép- és Szakiskola és Kollégiumban realizálódik.  

Az 1 osztályra eső tanulólétszám a 2006/2007. tanévben 25,6 fő volt, a 2007/2008. tanévben szintén  25,6 fő/osztály  prognosztizálható.

A felnőttoktatás mutatói (nappali, esti, levelező munkarend szerinti képzés) - 5. számú melléklet

A 2007/2008. tanévben felnőttoktatás 4 középiskolában folyik. A tanulólétszám várhatóan 466 főről 422 főre csökken, az osztályok számának  23-ról 20-ra történő, városi szintű csökkenése mellett.
Ezen belül változás várható a következő intézményekben:

· Szilágyi Erzsébet Gimnázium és Kollégium:                        - 1 osztály
· Egri Kereskedelmi, Mezőgazdasági, Vendéglátóipari
Szakközép-, Szakiskola és Kollégium:                                   - 1 osztály
· Bornemissza Gergely Szakközép-, Szakiskola

és Kollégium:                                                                            - 1 osztály
Az 1 osztályra eső tanulólétszám  a 2007/2008. tanévben várhatóan 21,0 fő lesz, a jelenlegi érték 20,3 fő.

A kollégiumi mutatók alakulása - 6. számú melléklet

A középiskolai diákotthoni férőhelyek száma a 4 érintett középfokú nevelési-oktatási intézményben 1 187-ről várhatóan 1072 férőhelyre csökken ( - 115 férőhely). Ennek oka, hogy Eger Megyei Jogú Város Közgyűlése 210/2007. (V. 24.) számú közgyűlési határozatában támogatta a Mátyás király úti (volt Mezőgazdasági) kollégiumi épületrészben a kollégium megszüntetését 2007. szeptember 1-től. Ezzel az Egri Kereskedelmi, Mezőgazdasági, Vendéglátóipari Szakközép-, Szakképző Iskola és Kollégium 2007. szeptember 1-jétől a Pozsonyi úti főépületben biztosítja az ellátást a kollégisták számára. Az átszervezéssel az intézmény korábbi 365 kollégiumi férőhelye 250 férőhelyre módosul. A változások szükségessé teszik az intézmény alapító okiratának módosítását, valamint a kollégiumi közalkalmazotti létszámok és kiadási előirányzatok csökkentését is. Az iskola módosított alapító okiratát az előterjesztés 11. számú melléklete tartalmazza.  A többi érintett intézményben a férőhelyek száma nem módosul.
A  elhelyezett tanulók száma a korábbiakhoz képest némi csökkenést mutat, a tavalyi 954 fővel szemben a kollégisták várható létszáma 932 fő lesz.
A kollégiumok kihasználtsága  a 2006/2007. tanévi 80,4  %-hoz képest várhatóan 86,9  %-ra nő.
Költségvetési intézkedések:

A 7 középfokú nevelési-oktatási intézményből 6 intézmény mutatószámai, össz osztályszámai lényegében nem változtak. Létszám konzekvenciákat vonatkozásukban elsősorban az új tantárgyfelosztás, valamint a kötelező óraszámok növekedése jelent.
Kivételt képez az Egri Kereskedelmi, Mezőgazdasági, Vendéglátóipari Szakközép-, Szakiskola és Kollégium. Az intézményben az előbbi iskolákkal ellentétben részben a középiskolai osztályok számának hárommal történő csökkentése, részben pedig a Mezőgazdasági épületében lévő kollégium megszüntetése jelentős változást jelent. A feladatok változása az iskolát érintően összességében 11 fős létszámcsökkenést von maga után, melyből 8 fő pedagógus, 3 fő pedig technikai dolgozó. A 8 főből 7 fő pedagógus munkaviszonya -  nyugdíjazással összefüggő - felmentés formájában szűnik meg, 1 fő álláshely továbbá megüresedés miatt zárolható. A 3 fő technikai dolgozói álláshely rendes felmentéssel szűnik meg, végkielégítés fizetési kötelezettség mellett. A zárolható létszámok és előirányzatok, valamint a munkaviszony megszüntetésekkel kapcsolatos többlet kiadások a 7. és 9. számú mellékletekben kerültek kidolgozásra. Nem javasoljuk, hogy a 2007. évben a dologi kiadások szintjét csökkentsük a kollégium megszüntetése miatt. Az intézmény becslésének megfelelően töredékévi szinten mintegy 400 e Ft dologi megtakarítás képződik (víz, gáz, elektromos áram). A kollégiumi férőhelyek megszüntetésével összefüggésben a Mátyás király úti épületben a portaszolgálat betöltése szükségtelenné válik, de az épület vagyonbiztonsága miatti elektromos kapu és térfigyelő rendszer kiépítését meg kell valósítani, melynek előreláthatólag 750-800 e Ft a bekerülési költsége. Ennek fedezetét részben a fentiekben becsült dologi megtakarításokból javasoljuk biztosítani. 
A középfokú nevelési-oktatási intézményekben  a kötelező óraszám változás 3 intézmény esetében jelent további csökkenéseket, megtakarításokat.. Az Egri Kereskedelmi, Mezőgazdasági, Vendéglátóipari Szakközép-, Szakiskola és Kollégiumban további 2 fővel, a Bornemissza Gergely Szakközép-, Szakiskola és Kollégiumban 3 fővel csökkenthető a pedagógusok létszáma. A változások érintik még a Szilágyi Erzsébet Gimnázium és Kollégiumot is, ahonnan 1 fő kollégiumi nevelő bére zárolható 2007. szeptember 1-jétől. A létszámkeret azonban nem csökkenthető, tekintettel arra, hogy a pedagógus jelenleg védett státuszban, Gyesen van. A zárolások részletei a 8. számú mellékletben kerültek kidolgozásra.
IV. Összefoglalás – 10.  számú melléklet

A 2007/2008. tanévi várható feladat csökkenések alapján összességében 25,5 fős létszámcsökkentésre, továbbá 1 főnyi, de létszámkeret csökkentés nélküli előirányzat zárolásra teszünk javaslatot a 7. számú melléklet részletezésének megfelelően.

A pedagógusok kötelező órájának növekedése miatt összességében 17 fős létszám leépítését javasoljuk a 8. számú melléklet részletezésének megfelelően, és további 2 fő prémiumévek programban bekapcsolódott pedagógus bérének, járulékainak részbeni megtakarítását szerepeltetjük ugyanitt.
Az összességében 42,5 fős létszámkeret csökkentés megoszlása a csökkenés megoldási módja szempontjából a következőképpen alakul:

· Rendes felmentés:                     13,0 fő

· Felmentés  (nyugdíjazás!)         21,0 fő

· Álláshely megüresedése:            7,5 fő

· Áthelyezés:                                 1,0 fő (valójában 2 fő, de csak 1 létszámkeret
                                                                    zárolható)
A létszám csökkentések eredményeként a 2007. évben töredékévi szinten 10256 e Ft zárolása lehetséges, amelyből a személyi juttatások összege 7743 e Ft, a munkaadót terhelő    járulékoké pedig 2513 e Ft. 2008. évi szinten a megtakarítások -  a nullbázisú finanszírozás sajátosságait figyelembe véve – várhatóan 119500 e Ft működési kiadás csökkenést jelentenek az önkormányzat számára. Ez még mindig nem az éves szinten várható megtakarítás összege, tekintettel arra, hogy  a dolgozók munkaviszonyának megszűnése számtalan esetben áthúzódik a 2008. évre, tehát a felmentéssel járó, havonta fizetendő átlagkeresetek folyósításának egy része még terheli a következő évet is.
A létszámcsökkentések egyszeri jellegű   anyagi   kihatásait (végkielégítés, jubileumi jutalom, Pedagógus Szolgálati Emlékérem) a 9. számú melléklet tartalmazza. A mellékleten elkülönülnek a 2007. évi és a 2008. évi anyagi kihatások. A többletkiadások összege 24 616  e Ft (személyi juttatás: 18 648 e Ft, munkaadót terhelő járulékok: 5 968 e Ft).
Ebből a 2007. évben szükséges kifizetések összege:
                               5 827 e Ft, melyből  személyi juttatás:                    4 414 e Ft, 
                                                                munkaadót terhelő járulékok: 1 413 e Ft. 
A 2008. évet terhelő kifizetések összege: 
                               18 789 e Ft, melyből a személyi juttatás:                     14 234 e Ft, 
                                                                    munkaadót terhelő járulékok:    4 555 e Ft. 
A 2007. évben jelentkező  többletkiadások (végkielégítések, egyéb kifizetések) fedezete/ideiglenes fedezet, megelőlegezése a 2007. évben töredékévi szinten zárolt előirányzatok összegéből biztosítható.

A 2008. évet terhelő kiadások fedezetét, forrását a 2008. évi önkormányzati költségvetés megtervezésekor szükséges biztosítani. 
A kiadások megosztása a két érintett év között igazodik a kifizetések tényleges időpontjához és megfelel a létszám racionalizálási pályázat szerkezetének. A pályázaton belül is elkülönül a 2007. évben visszanyerhető és a 2008. évi kifizetések alapján visszaigényelhető támogatás összege. Pályázni csak a már ténylegesen kifizetett összegekkel lehet, a kifizetést igazoló, hitelesített dokumentumok benyújtása alapján.
A felmentéssel történő munkaviszony megszűnések egyszeri kiadásaira, ezen belül a végkielégítések, és a kötelező mentesítések idejére járó átlagkeresetek visszanyerésére a 2007. október 1-i ütemre (III. ütem)  pályázatot kell benyújtani minden olyan felmentett közalkalmazott esetében, aki a pályázat feltétel rendszerébe beilleszthető. A pályázat elkészítése a Polgármesteri Hivatal Közoktatási Irodájának feladata. Javasoljuk, hogy az elnyert központi támogatás összege az önkormányzati feladatellátás tartaléka címszámra kerüljön átcsoportosításra.
Az előterjesztést megtárgyalta Eger Megyei Jogú Város Oktatási Bizottsága, Költségvetési és Gazdálkodási Bizottsága, valamint Pénzügyi Bizottsága. Az anyag Közgyűlés elé terjesztését mindhárom bizottság egyhangúlag támogatta.
Kérem a Tisztelt Közgyűlést az előterjesztés megtárgyalására és a javaslatban foglaltak elfogadására illetve engedélyezésére.

Eger, 2007. június 20.
                                                                                                            Dr. Sipos Mihály sk.
                                                                                                        Oktatási Bizottság Elnöke
. 
Határozati javaslat:
Eger Megyei Jogú Város Közgyűlése megtárgyalta a közoktatási intézmények 2007/2008. tanévi mutatószámainak várható alakulásáról,  a kötelező óraszám növekedés kihatásairól, valamint a szükséges előirányzat módosításokról  szóló előterjesztést és az alábbiak szerinti határozatot hozza:
1. Eger Megyei Jogú Város Közgyűlése  módosítja az Egri Kereskedelmi, Mezőgazdasági, Vendéglátóipari Szakközép-, Szakiskola és Kollégium alapító okiratának 12./ pontját, azon belül a kollégiumba felvehető maximális tanulólétszámot a következők szerint:

                        „ A kollégiumba felvehető maximális tanulólétszám: 250 fő”

      A Közgyűlés a  módosítással egybeszerkesztett intézményi alapító okiratot 2007. augusztus 1-jei hatállyal az előterjesztés 11. számú melléklete szerint fogadja el. Ezzel egyidejűleg hatályát veszti az intézmény alapító okiratát elfogadó 468/2005. (06. 30.) számú közgyűlési határozat. 

      (minősített többséggel)
2.  Eger Megyei Jogú Város Közgyűlése elfogadja a közoktatási ágazat 2007/2008. tanévi mutatóinak várható alakulását bemutató 1-6. számú mellékleteket az azokban rögzített változásokkal együtt.

3.  A Közgyűlés elrendeli, hogy a közoktatási ágazat érintett intézményeiben a 7. és a 8.  számú mellékletben szereplő létszámkeret és előirányzat csökkentések kerüljenek végrehajtásra a 2007/2008. tanévi várható feladatváltozásoknak, valamint a pedagógusok kötelező óraszám emelésének megfelelően.
                       - Létszám keret csökkentés összesen:                     42,5 fő
                       - 2007. évi kiadási előirányzatok zárolása:     10 256 e Ft,
                         melyből:     - személyi juttatások:                   7 743 e Ft
                                           - munkaadót terhelő járulékok:     2 513 e Ft
A 2008. évet érintő csökkentések a költségvetés tervezésekor az érvényes finanszírozási rendnek megfelelően kerüljenek végrehajtásra. 
4. A Közgyűlés elrendeli, hogy a 2. pontnak megfelelően az Eger Megyei Jogú Város 2007. évi önkormányzati költségvetéséről szóló 11/2007. (II. 23.) számú közgyűlési rendelet soron következő módosításakor az alábbi létszámkeret változások kerüljenek átvezetésre mind az érintett intézmények, mind pedig az önkormányzat összesített létszámadatain:
	Ssz.
	Az intézmény megnevezése
	A 2007. 01.01.-i létszámkeret a 11/2007. (II. 23.) sz. közgyűlési rendelet 6, 6/a. sz. melléklete alapján
fő
	Létszámkeret változás 

(létszám illetve álláshely csökkenés)
fő
	A változást követő létszámkeret 
(fő)

	1.
	Balassi Bálint Általános Iskola
	88
	- 5,5 pedagógus
	82,5 ~ 83



	2.
	Felsővárosi Általános Iskola
	52
	- 6 pedagógus
	46

	3.
	Hunyadi Mátyás Általános Iskola
	74
	- 2 pedagógus
	72

	4.
	Lenkey János Általános Iskola
	47
	- 2 pedagógus
	45

	5.
	Tinódi Sebestyén Általános Iskola
	46
	- 2 pedagógus
	44

	6.
	Dr. Kemény Ferenc Általános Iskola
	84
	- 4 pedagógus
	80

	7.
	Móra Ferenc Általános Iskola és Előkészítő Szakiskola
	35
	- 3 pedagógus
	32

	8.
	Farkas Ferenc Zeneiskola
	40
	- 1 pedagógus
	39

	9.
	Pásztorvölgyi Általános Iskola és Gimnázium
	81
	-1 pedagógus


	80



	10.
	Bornemissza Gergely Szakközép-, Szakiskola és Kollégium
	153
	- 3 pedagógus
	150

	11.
	Egri Kereskedelmi, Mezőgazdasági, Vendéglátóipari Szakközép-, Szakiskola és Kollégium
	210


	- 10 pedagógus,

 -   3 egyéb

      dolgozó
	197

	
	Mindösszesen (1-11):
	910
	42,5
	867,5 ~ 868

	
	Önkormányzati létszámkeret összesen:
	2351
	42,5
	2308,5 ~ 2309


5. A Közgyűlés engedélyezi, hogy a döntésben érintett közalkalmazottak munkaviszonyának megszüntetése miatti 2007. évben esedékes végkielégítések kifizetésére, valamint az egyéb egyszeri jellegű kifizetésekre a 9. számú mellékletben részletezett pótelőirányzatok kerüljenek engedélyezésre az intézmények 2007. évi költségvetésébe. Összes kiadás: 5 827 e Ft, melyből a személyi juttatások összege: 4 414 e Ft, a munkaadót terhelő járulékoké pedig: 1 413 e Ft. 

Fedezete: 

· a 2. pontban feladatcsökkenés miatt zárolt 2007. évi költségvetési előirányzatok   összegéből mindösszesen 5 827 e Ft. A fennmaradó 4 429 e Ft megtakarítás kerüljön a VII/25 címszámra („Önkormányzati feladatellátás tartaléka”)

 6. Eger Megyei Jogú Város Közgyűlése kötelezettséget vállal arra, hogy a felmentéssel történő, de a 2008. évre áthúzódó létszámcsökkenések végkielégítéseinek kifizetésére a szükséges költségvetési fedezetet a 2008. évi költségvetés készítésekor biztosítja az érintett intézmények részére a 9. számú melléklet részletezésének megfelelően. Ennek összege:18 789 e Ft, melyből a személyi juttatás: 14 234 e Ft, a munkaadót terhelő járulékok összege pedig 4 555 e Ft.
7. Eger Megyei Jogú Város Közgyűlése az önkormányzati és területfejlesztési miniszter 4/2007. (III. 20.) ÖTM rendelete alapján határoz arról, hogy az Eger Megyei Jogú Város Önkormányzata költségvetési szerveinél  a meglévő üres álláshelyeken, az előreláthatólag megüresedő álláshelyeken vagy a tervezett új álláshelyeken, illetve szervezeti változás, feladatátadás következtében az önkormányzat fenntartói körén kívüli munkáltatónál a létszámcsökkentéssel érintett  álláshelyen foglalkoztatott, a pályázatnál előreláthatólag szerepeltethető közalkalmazottak - munkaviszonyban töltött ideje folyamatosságának megszakítása nélküli - foglakoztatására nincs lehetőség.

8. A Közgyűlés utasítja a Polgármesteri Hivatal Közoktatási Irodáját, hogy az érintett, a pályázat feltétel rendszerének megfelelő közalkalmazottak munkaviszonyának felmentéssel történő megszüntetése miatt, - a végkielégítések és a kötelező mentesítési (felmentési)  időre járó átlagkeresetek visszapótlása érdekében - nyújtson be létszám-racionalizálási  pályázatot, a pályázat III. üteme határidejének megfelelően,  2007. október 1-i határidőre.
9. A Közgyűlés fenntartói jogkörében eljárva utasítja a létszámcsökkentéssel, felmentéssel érintett iskolák igazgatóit   a szükséges munkáltató intézkedések megtételére, valamint a létszám racionalizálási pályázattal összefüggő feladatok maradéktalan végrehajtására. Az átszervezésben érintett általános iskolák tekintetében az átszervezési időszak után esedékes munkáltatói intézkedéseket a jogutód intézmény hajtja végre.

     (2-9. pontok együtt: egyszerű többséggel)
                           Felelős:     a Jegyző megbízásából:

                                             Szőkéné Komenczi Anikó

                                             Közoktatási Iroda Vezetője

                                             Juhászné dr. Krecz Erzsébet

                                             Gazdasági Iroda Vezetője

                                             érintett intézményvezetők

                            Határidő: azonnal,  illetve értelem szerint
