Egri Virosfejlesztési Korlatolt Felelosségii Tarsasag
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KIEGESZITO MELLEKLET

a tarsasag 2009. évi egyszeriisitett éves beszamoldjahoz

Az Eger Megyei Jogi Véaros Onkorményzata kizardlagos tulajdondban 1évé tarsasag 2009,
jalius 8-4n alakult. F6 tevékenysége épiiletépitési projektek szervezese.

Ertékesitési arbevétele kizarolag a tulajdonos Onkormanyzattal kotdtt varosfejlesztési
megbizasi szerzédésbdl szarmazik, ami az Integralt Vérosfejlesztési Stratégia keretében
megvalésuld ,Eger belviros rehabiliticioja” cimil kiemelt projekt-menedzseri feladatainak
ellatasara irdnyul.

A tarsasdgnak bevétele volt még -az dtmenctileg szabad pénzeszkdzeinek lekotéséboél
szdrmazo- kamatbevételbdl. Az eredmény kimutatésban rendkiviili bevételként van kimutatva
az EVAT Zrt.-vel kotott téritésmentes helyiséghasznélatra vonatkozd szerzddés szerinti afa
alap.

A tarsasag raforditisainak kozel 80%-a személyi jellegh raforditas. A Kft. december 31-i
dllomanyi létszama 3 6. 1 8 igyvezeté 2009. julius 1. napjaval vezeti a tarsasagot, 1 {6
asszisztens 2009. szeptember 14-t6l, 1 6 munkatars pedig 2009. oktéber 28-t6] van
foglalkoztatva. 2009. évi atlagos statisztikal létszdma 1 f6 volt. A munkatdrsak havi
munkabére a Kozgyiilés altal jovahagyott iizleti tervben foglaltaknal alacsonyabb havi
tsszegben lett meghatdrozva, lehetséget biztositva az ligyvezetének a munkavégzés
mindsége szerinti differencidlasra. A tarsasag alkalmazottai részére 2009. évben étkezési
hozzajarulas kifizetés, iidiilési csekk, és ajandékutalvany juttatds tortént. Személyi jellegii
kifizetés volt még a Feliigyeld Bizottsdg tagjainak tiszteletdija. A személyi jellegii kifizetések
részletezését késdbb ismertetem.

A Kft. anyagjellegli raforditisa elsésorban irodaszer, nyomtatvany vésdrlasbol, koziizemi
dijak, infokommunikdcios kiadasok, konyvelési, konyvvizsgdléd dijak kifizetésébél, valamint
hirdetési dijak fizetésébdl szarmazik. Ezen kéltségnem az dsszes raforditds csupan 10%-a.

A tirsasag tevékenységének vépgzésének megkezdéséhez, illetve a megfeleld
munkakériilmények megteremtéséhez 2455eFt értékben szdmitdstechnikai eszkozoket,
irodabutokat vasarolt. Ezen eszkozok amortizicidja van értékesokkenésként kimutatva.

Egyéb raforditasként a helyi iparlizési add, illetve a Gardonyi Géza Szinhaz részére nyujtott
tamogatas szerepel.



Az arbevétel és koltségek alakuldsat a kdvetkezd tablazattal szemléltetjiik.

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2008 2009. Arany

Bevételek

- értékesités bevétele 18667 98,9%

- egyeb bevétel 1 |

- pénziigyi miveletek

bevétele 2186 1.1%

Osszes bevétel 18884 100,0%

Raforditasok

- anyagjelleg raforditasok 1417 10,5%
{- személyi jellegti

raforditasok 10425 77 4%

- értékcstkkenési leiras 789 5,9%

- egyéb raforditasok 835 6,2%

- pénziigyi milveletek

raforditasai 0 0,0%

Osszes raforditas 13466 100,0%

Szokdsos vallalkozasi

eredmény 5418

Rendkiviili bevétel 200

Adozis elétti eredmény 5618

Adofizetési kitelezettség 537

Adézott eredmény 5081 |
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A bevételek és raforditasok eldiranyzathoz viszonyitott alakulasat a kovetkezd tablazattal
kivanom szemléltetni:

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Terv Teny Tél:;’?;rv Eltérés

BEVETELEK

Onkormanyzattal kotétt szerz. 22400| 18667 83,3% -3733
Egyéb bevétel 1 1
Kamat bevétel _ 216 216
Rendkiviili bevétel 200 200
Osszes bevétel ' 22400| 19084 85,2% -3316
RAFORDITASOK _ ' 0
Anyagjellegii raforditis 3170 1417 44,7% -1753
Anyag beszerzés _ 920 446| 485 % -474
viz, géz- Aramdijak 400 29 7.3% -371
irodaszer, nyomtatvany 500 302 60,4% -198
egyéb anyag 20 115|  575,0% 95
Anyagjeliegil szolgaltatas 2250 952 42 3% -1298
infokommunikacids kiadasok 480 83 173%|  -397
Hivatalos lapok, CD jogtar _ 120 136 113,3 16
javitas, karbantartas 100 19 19,0% -81
kényvels, konyvvizsgald 360 312 86,7% -48
takaritas, 8rzés-védés 90 0 0,0% -90
bérleti dijak 203 203
szallitas 32 32
tagsagi dijak 50 50
egyéb anyagjelleql szolgaltatas 1100 117 -983
egyéb szolgaltatas 19 19
Személyi jellegii raforditasok 18003 10425 57,9% -7578
Munkabér _ 12060 7492 62,1% -4568
Megbizasi dljak 390 390  100,0% 0
Személyi jellegi e. kifiz 1264 148 11,7% -1116
Berjarulékok 4289 2395 55 8% -1894
Ertékcsokkenési leiras 803 789 98,3% -14
kis értekii targyi eszkoz 200 544 |  272.0% 344
Ertekcsokkenési leiras 603 245 40.6% -358
Egyéb raforditas 430 835| 194,2% 405
Osszes raforditas 22206 | 13466 60,6%| -8740
Adozas elétti eredmény 194 5618 | 2895,9% 5424
Adofizetési kotelezettség 40 537| 1342,6% 497
MERLEG SZERINTI '
EREDMENY 154 5081 3299,4% 4751

A tablazat adataibd! lathatd, hogy mig az drbevétel a tervtél 15%-kal elmarad, addig a
raforditasok elmaradasa kdzel 40%-os. Ennek oka, hogy az eredetileg tervezett jalius 1-€én a
munkatarsak alkalmazasa nem tértént meg. Az id6beli eltolodas miatti koltségmegtakaritas
eredményezte a iényegesen magasabb eredményt. Az adozis elétti eredmény 50%-a
fejlesztési tartalékként adoalap cstkkentd tételként van figyelembe véve, az adofizetési
kételezettség megallapitdsanal. 10%-os mértékil tarsasagi adokulcsot alkalmaztunk, mivel
- ezen adokules alkalmazadsdhoz sziikséges torvényi feltételeknek megfeleliink, és a 6%-os
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adokulcsnak megfelelé Osszeget 176eFt-ot lekotott tartalékba helyeztink, amit négy éven beliil

fejlesztésre kivanunk felhasznalni.

A fejlesztési tartalék képzésének tarsasigl adofizetésre gyakorolt hatdsat, illetve a 10%-os
savos addkules alkalmazdsanak hatdsat a kovetkez6 tablazattal szemléltetjiik.

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Adoalap Adokulesok Megtakaritas

10% 16% '
Tarsasagi ado fizetés fejlesztési tartalék képzés nélkil 5740 574 918 344
Tarsasagi ado fizetés fejlesztési tartalék képzés esetén 2931 293 469 176

Az eszkoz és forrasallomany alakulasat a kévetkezd tablazatokkal kivanom szemléltetni,

valamint az egyes mérlegsorokat részletezem.

ESZKOZOK
Adatok ezer Ft-ban
Megnevez_és 2008 2009, Arany
| Befektetett eszkozok 1666 8,9% |
immaterilis javak 0 0,0%
targyi eszkdziok 1666 8.9%
befektetett pénziigyi
eszkozok 0 0,0%
Forgéeszkozik 17074 91,1%
készletel 0 0,0%
Kovetelések 142 0,8%
Pénzeszkozok 16832 90,4%
Aktiv idébeli |
elhatéro_lz’tsok_ 0 0,0%
Eszkozok dsszesen: 18740 100,0%




FORRASOK

Adatok ezert Fi-ban

Megnevezés 2008 2009. Arany
Sajat tike | 15081 80,5%
J egygett toke | 10000 53,4%
Eredménytartalék -2985| -159%
| Lekotstt tartalék 2085| 15,9%
Meérleg szerinti eredmény 50811 27.1%
Kotelezettségek 3659 19.5%

Héatrasorolt kotelezettség

Hosszi lejarati

kitelezettség 0,0%
Rovid lejaratu

kitelezettség 3659 19,5%
Passziv idébeli

elhatarolas

Forrisok dsszesen 18740 100,0%

Meérleg tételek részletezése:

FSZKOZOK

Befektetett eszkozoket az 1. mellékletben kivanom bemutatni. A tablazat adataibdl lathato,
hogy a tarsasig 2009. évben megvasarolta a tevékenység végzéséhez szitkséges targyi
eszkozoket, és ezen eszkozok értékcsokkenését szdmolta el 2009. évben. Selejtezés és
allomany csokkenés nem tértent.

Forgéeszkozok
Kovetelések
Kivetelések alloménya 142¢Ft
Ebbol:
Adotulfizetés 142eFt
Ebbél: helyi iparfizési ado T6eFt
visszaigényelhet6 afa 66eft
Pénzeszkizok: 16932eFt
Ebbol: Raiffeisen Bank . 4759848.81 Ft
Lekétott betét 12154611,-- Ft
hazipénztar 17415,  Fi
Osszesen: 16931874,81 Ft
Kerekitve: 16932eFt



Aktiv idébeli elhatdrolas elszamolasa nem tSriént.

FORRASOK
Sajat téke

A sajat toke a jegyzett t0kébol és a 2009. évi mérleg szerinti eredménybd] all. A sajat tdke az
osszes forras kozel 80%-a. A sajat t6kén beliil a jegyzett téke 67%-ot képvisel, mig a mérleg
szerinti eredmény 33%-ot. A tarsasig lekotott tartalékba helyezte az addzas elotti eredmény
50%-4t, valamint a 16% és 10%-os addkulcesal szamitott add kiilénbbzeiét az
eredménytartalékkal szemben.

Az Gsszes forrashoz viszonyitva a kotelezettségek ardnya 20%-os, melyet az alabbiakban
részletezek.

Kiotelezettségek részletezése:

Kitelezettségek dsszege: 3659¢Ft
Hossza lejarata kitelezettség OeFt
Riovid lejarati kotelezettség 3659¢Ft

Szalliték

Adék, munkabér és jarulékok 3626eFt

Ebbdl
Tarsasagi és kiildnado 537eFt
Személyi j6vedelem add 1040eFt
koltségvetési befizetési kotelezetiség 139¢Ft
munkavallalokkal kapcs. kot 661cFt
jarulékok 1142eFt
kiilonféle egyéb kotelezettseég 107elt

Passziv iddbeli elhatdrolas nem volt.

Ertékelési eljarasok
A kft. mérlegében szerepl$ eszkozok és forrdsok értékelése a kévetkezdk szerint tértént:

Eszkozok

Befektetett eszkdzok netté értéken

Forgdeszkozok konyv szerinti értéken
Kovetelések konyv szerinti értéken
Pénzeszkozok konyv szerinti értéken
Forrisok kdnyv szerinti ériéken




Ertékesikkenés elszamolasa

A tarsasag befektetett eszkozel utdn az értékestkkenést a brutté értékbdl kiindulva linedris
leirasi kulcs alkalmazasaval szamolja el a szamviteli torvénynek megfelelden, a tarsasagi ado
térvény szerint. A 100.000. Ft alatti eszkdzok egy Osszegben kertilnek amortizalasra.

A szamviteli politika meghatirozo elemei

A tarsasdg a szamviteli torvény és az adoé torvények eldirdsait figyelembe veéve — a gazdasagi
tevékenysége sordn vagyoni és pénziigyi helyzetére haté eseményekrdl — kettds kdnyvvitelen
alapulé nyilvantartdst vezet, melyet a naptari év végével lezdr és ezen zards értékadatai
alapjan egyszeriisitett éves beszamolot készit.

A 2009. évi egyszer(sitett éves beszamold elkészitésének idépontja 2010. aprilis 23. Az
egyszerlisitett éves beszamold részeként mérleget, eredmény Kimutatast dllit Ossze és
kiegészité mellékletet készit. Az eredmény kimutatast osszkoltség eljarassal késziti.

Az értékesokkenés elszamoldsanak alapja a bruttd érték, a szamviteli tdrvény alapjdn a
tarsasagi adé torvényben megengedett mértékben linedaris lefrasi kules alkalmazésaval végzi
az értékesokkenés elszdmoldsit. Az egyedileg 100.000. Ft érték alatti targyi eszkozok
beszerzési értéke hasznalatba vételkor egy 6sszegben leirasra kertil.

A tarsasag eszkdzeinek és forrdsainak leltirozasa 2009. december 31-i fordulénappal tortént.

Onellendrzést a gazdasagi év folyaman nem hajtott végre.
Uzletvezetés dijazasa

2009 év folyaman az ligyvezetd részére 4140eFt munkabér kifizetés tortént.

Létszamhelyzet, bérgazdalkodas

A tarsasag 2009. december31-i allomanyi létszama 3 5. Feladatat 1 f6 {igyvezeté, 1 f6
Munkatars és 1 f§ Asszisztens alkaimazasaval latja el. A dolgozok részére a 2009. évi uizleti
tervben jovahagyott személyi jellegli raforditds eléirdnyzatdnak csupan 60%-ban Keriilt
felhasznalasra. Ennek oka, hogy a tervezettd! eltéréen a teljes létszam nem 2009. julius 1-tél
keriilt alkalmazasra. 2009. teljes II. félévében csupan az lgyvezetd volt alkalmazva.
December 31-ig 1 fo allashelye betdltetlen maradt, azonban 2010. februar honapban mar
teljes eldiranyzott [étszammal miikodik a kft. 2009. évi atlagos statisztikai allomanyi létszam
1 6 volt.

Az elSirAnyzathoz viszonyitott felhasznalast a kivetkez6 tablazattal kivinom szemléltetni.



Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Terv Tény Tél::f?':rv Eltérés
Személyi jellegti raforditasok 18003 10425 57,9% -7578
Munkabér | 12060 7103 58,9% -4957
Megbizasi dijak 390 390 100,0% 0
Szemelyi jellegl e, kifiz 1264 537 42 5% 727
Bérjarulékok 4289 2395 55,8% -1894

A személyi jellegii raforditasokon beliili koltségnemek aranyat az alabbi tablazat szemlélteti.

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Kifizetett dsszeg Arany
Munkabér ' 7103|  68,1%
Tiszteletdij _ 380 3,7%
Személyi jellegl egyéb kifizetés 537 52%
Bérjarulekok 2395 23,0%
Osszes személyi jellegi
raforditas 10425 100,0%

Konyvvizsgalat, kényvelés, adotanacsadas

A tarsasag a konyvvizsgalati feladatok elldtdsdra Zay Ferencné bejegyzett kényvvizsgaldval
kotott allandd megbizési szerzédést. Kényvvizsgalat cimén évi 62eFt kertilt kifizetésre.

A Kft. konyvvezetését, bérszamfejtési és munkatigyi feladatait, valamint adotanacsadoi
feladatait az Akantusz Tandcsado Kft. latja el. E cimen 2009. évben 250eFt kifizetés tortént.
Befektetett eszkizok allomAnyvaltozisa

1 .sz.melléklet szerint.

A tablazat adatibol 1athato, hogy a tarsasig a tevékenysége megkezdéséhez elengedhetetlenill
szitkséges eszkozoket (szamitastechnikai eszkézok, irodabitorok, szoftverek) vaséarolta meg.
Az lizleti tervben jovahagyott eléiranyzat 2200 e Ft volt, a tényleges felhasznélas 2455¢eFt-tal
szemben. A tarsasag a tullépést az anyagjellegli raforditdsok (irodaszer, nyomtatvany,

infokommunikécios kiaddsok) megtakaritdsaval ellenstlyozta.

Vagyoni helyzet mutatoi:

Befektetett eszkozok fedezettsége: 14905/ 1666=894,7 %
Forgoeszk6zok aranya: 17074/18740=91,1 %
Pénzeszkozik aranya: 16932/18740= 90,4%
Sajat toke aranya: 14905/18740= 79,5 %
- Kételezettségek aranya: 3835/18740= 20,5%



A Kft kényvvezetését, a mérlegbeszamold sszedllitasat az Akantusz Kereskedelmi
Szolgaltato és Tanacsadd Kit. végezte.

Adatok: Cim: Eger, Klapka 0t 1/B

Addszama: 10529058 2 10

Cégjegyzékszama: 10-09-020114

Vezetd: Kontra Anna

Konyvviteli szolgaltatdst végz6k nyilvantartasi szama: 144312

A tarsasiag mérlegbeszamoloéjanak kényvvizsgalatat Zay Ferencné bejegyzett kdnyvvizsgald
végezte. (3300. Eger, Hadnagy u. 15. I1l/6., Ad6szam: 48118624-3-30, MKVK Tagszam:
000121 :

Eger. 2009. aprilis 23.

ligyvezetd



