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KIEGESZITO MELLEKLET
a tarsasag 2010.1- félévi egyszeriisitett éves beszamolojahoz

Az Eger Megyei Jogli Véaros Onkorményzata kizarélagos tulajdondban 1évé tarsaség 2009.
julius 8-an alakult. F6 tevékenysége épliletépitési projektek szervezése.

Ertékesitési arbevétele kizardlag a tulajdonos Onkormanyzattal kotstt varosfejlesztési
megbizasi szerzodésbdl szarmazik, ami az Integralt Varosfejlesztési Stratégia keretében
megvalosul6 ,Eger belviros rehabilitaci¢ja” ciml kiemelt projekt-menedzseri feladatainak
ellatasara iranyul.

A tarsasagnak bevétele volt még - az atmenetileg szabad pénzeszkdzeinek lekétésébol
szarmazo - kamatbevételbdl. Az eredmény kimutatisban rendkiviili bevételként van
feltiintetve az EVAT Zrt-vel kotott téritésmentes helyiséghasznalatra vonatkoz6 szerz6dés
szerinti afa alap.

A tarsasag raforditasainak kézel 79,5 %-a személyi jellegli raforditds. A kft 2010, jinius 30-i
allomanyi l1étszéma 4 8. A tarsasdg tervezeit teljes létszamanak alkalmazasa 2010. mércius
01. napjatol valosult meg. A Kft vezetését 1 £6 tigyvezetd latja el. Foglalkoztatva van még 2
f6 munkatirs €s egy fo asszisztens. A munkatirsak havi munkabére a Kozgylilés 4ltal
jovahagyott tizleti tervben foglaltakndl alacsonyabb havi 8sszegben lett meghatirozva,
lehetOséget biztositva az iigyvezetének a munkavégzés mindsége szerinti differencialasra. A
tarsasag alkalmazottai részére 2010. évben étkezési hozzajarulas kifizetés tértént havi 18000
Ft/f6 &sszegben. Részesiiltek még lidiilési csekk juttatdsban éves 73500 Ft/f6 Gsszegben.
Személyi jellegii kifizetés volt még a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak tiszteletdija. A személyi
jellegi kifizetések részletezését késébb ismertetem.

A Kft anyagjellegli raforditdsa elsésorban irodaszer, nyomtatviany vasarlasbdl, koziizemi
dijak, infokommunikéciés kiadasok, kényvelési, konyvvizsgalo dijak kifizetésébol, valamint
hirdetési dijak fizetésébol szdrmazik. Ezen koltségnem az osszes raforditasnak csupan 14,2
%o-a.

A tarsasadg tevékenységének végzésének megkezdéséhez, illetve a megfeleld
munkakoriilmények megteremtéséhez 2455 eFt ériékben szamitastechnikai eszkozoket,
irodabutokat vasarolt 2009. évben Ezen eszkozdk amortizacidja van értékestkkenésként
kimutatva. Ertékcsokkenés szamitds tortént még a tarsasag altal 2010. évben beszerzett
tajékoztatd tablak utan. Ertékcsokkenés cimen 2010, 1. félévében 452 eFt keriilt elszamolasra,
ami az 6sszes raforditas 3,3 %-a.

Egy€b raforditasként az 1. félévi helyi iparizési add elbirds van kimutatva,



Az arbevétel és koltségek
szemléltetjiik.

alakulasat két év vonatkozdsaban kévetkezd tablazattal

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés 2009 2010 Arany Index

Bevételek '
- értékesités bevétele 18667 25776 99,0% 138,1%
- egyéb bevétel 1 ' 0,0%
- pénziigyi miveletek
bevétele 216 266 1,0% 123,1%:
Osszes bevétel 18884 26042 100,0% 137,9%
Riéforditdsok

| - anyagjellegii raforditasok 1417 2170 14,2% 153,1%
- személyi jellegii
raforditasok 10425 12108 79,5% 116,1%
- értékcsdkkenési leiras 780 452 3,0% 57.3%
- egyéb raforditasok 835 505 3,3% 60,5%
- pénziigyi miveletek | |
raforditasai 0 2 0,0%
Osszes raforditis 13466 15237 100,0% 113,2%
Szokasos vallalkozasi ]
eredmény 5418 10805 199,4%
Rendkiviili bevétel 200 300 150,0%
Addzés elitti eredmény 5618 1 1 105 197.7%
Adéfizetési kotelezettség 537 576 107.3%
Adézott eredmény 5081 10529 207,2%

A tablazat adataibdl lathatd, hogy a bevétel az el6z6 évhez viszonyitva kiézel 40 %-kal
novekedett a raforditdsok 13,2 %-os novekedésével szemben. Ez az oka hogy az addzott
eredmény megduplazodott. A tarsasdg a rabizott eszkozokkel igyekezett takarékosan
gazdalkodni, hogy az év masodik felében megvaldsitandd feladatokat maradéktalanul
teljesiteni tudja és ehhez a megfeleld anyagi forras is rendelkezésre alljon.

A bevételek és raforditisok elirdnyzathoz viszonyitott alakulasat a kovetkez6 tiblazattal

kivanom szemléltet




Adatok ezer Ft-ban

Bevételek _ 44800 26342 58,8% -18458
Ertékesités nettd arbevétele 44800 25776 57,5% 19024
Kamatbevétel _ 266 ] 266
Rendkiviili bevétel ' 300 300
Anyagjellegii raforditasok 6490 2170 33,4% -4320
Anyagkéitség 2190 668 30,5% 1522
Irodaszer, nyomtatvany inf.hord. | 1000 261 26,1% =739
1 Viz-, gaz-, aramdijak 900 191, 21,2% -709
Egyéb anyagok, tisztitdszer 40 12 32
Hivatalos lapok szakkoényvek 250 _ 144 57 6% -106
Anyagjellegi szolgaltatiasok 2100 1427 68,0% -673
Belfdldi kikOldetés 168 - 168
Széllitas 19 19
Bérleti dijak 300 300
Infokommunikacios kiadasok _ 1000 197 19,7% -803
Javitas, karbantartas _ 200 0,0% -200
Kényvelési, kényvvizsgaldi dij 7200 375 52,1% -345
{ Takaritas, drzés-védés 180 49 27,2% -131
Oktatas, tovabbképzés 0 69 ] 69
| Egyeéb igénybevett szolgaltatas 0] 250 250
' Q

Eqyéb szolgaltatdsok kbitségei 2200 75 3,4% -2125
Bankkoltség 75 75
Kézbeszerz. elj. kapces. kig. 2200 0 0,0% -2200
Személyi jellegii raforditisok 35826 12108 33.8% -23718
Munkabér 24120 8234 34,1% -15886
Megbizasi dijak 1200 390 32,5% -810
Személyi jellegl e. kifiz 1928 1151 | 59,7% -777
Bérjarulékok 8578 2333 27,2% -6245
: 0

Ertékcsékkenési leiras 845 452 53,5% -393
Kis értékil targyieszktzok 100 24 24 0% -76
Evi amortizécio | 745| 428 57,4% -317
0

Egyéb raforditasok 859 505 58,8% -354
0

Helyi ipariizési ado . 859 505 | 58,8% -354

Pénziigyi miiveletek

raforditasai 2 2
Osszes raforditas 44020 15237 34,6% -28783
Eredmény ' 780 . 11105 1423,7% 10325

A tablizat adataibdl lathatod, hogy az 1. félévi arbevétel kdzel 6 %-kal meghaladja az
idbaranyost. Az Osszes riforditds pedig kozel 16%-kal elmarad a tervezett idBardnyos
teljesitéstl. Ennek magyarazat, hogy a tarsasag az el6tte 4116 feladatok zavartalan végzéséhez
tartalékolt, igyekezett a forrasait takarékosan felhasznalni. A fejlesztések megvaldsitasdhoz
sziikséges forrasok eloteremtéséhez élt a tirsasdgi adétdrvény altal adott lehetdséggel és az



ad6zas eloiti eredmény terhére annak 50 %-dig fejlesztési tartalékot képzett, tovabba
kihasznalta az adétérvény adta 10 %-os sévos adékules alkalmazasanak lehetdségét.

A fejlesztési tartalék képzésének tarsasigi adofizetésre gyakoroht hatasat, illetve a 10 %-os
savos adokules alkalmazasanak hatasat a kévetkez6 tablazattal szemléltetjiik.

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Adoalap Adskulcsok Megtakaritas

- | 10% 16%|
| Tarsasagi ado fizetés fejlesztési tartalék képzés nélkil 11105 1110 1777 667
| Tarsasagi ado fizetés fejlesztési tartalék képzés esetén 5758 576 921 345

Az eszkoz és forrasallomany alakulasdt a kivetkezd tdblazatokkal kivanom szemléltetni,

valamint az egyes mérlegsorokat részletezem.

ESZKOZOK
Adatok ezer Ft-ban
Megnevezés 2009. 2010. Arany Index

Befektetett eszkdzik 1666 3587 11,8%] 215.3%
immaterialis javak : 0 0 0,0%
targyl eszkz6k 1666 3587 11,8%| 215,3%
befektetett pénziigyi
eszkozok ' 0 0 0.0%

| Forgédeszkizdk 17074 26707 88,2%| 156,4%
Kévetelések 142 4592 ] 15,2% | 3233,8%
Ertékpapirok 12000 39,6%
Pénzeszkdzok 16932 10115 33,4% 59,7%
Aktiv idébeli |
elhatarolasok 0 0 0,0% -

| Eszkozok dsszesen: 18740 30294 100,0% | 161,7%




FORRASOK

Adatok ezert Ft-ban

Megnevezés 2009 2010 Arany Index
Sajat toke 15081 | 25610 84,5% |  169,8%
Jegyzett toke 10000 10000 33,0%|  100,0%
Eredménytartalék -2985 -3456 | -11,4% |  115,8%
Lekotott tartalék 2985 8537 28,2%| 286,0%

Meérleg szerinti eredmeény 5081 10529 34,8%|  207,2%
Kitelezettségek 3659 4684 15,5% |  128,0%
Hatrasorolt kotelezettség ]
Hosszii lejarata
kételezettség 0.0%

| Rovid lejarati

| kotelezettség 3659 . _ 4684 155%|  128,0%
Passziv idébeli
elhatarolas
Forrisok osszesen 18740 30294 100,0%]  161,7%

Mérleg tételek részletezése:

ESZKOZOK

Befektetett eszkozoket az 1. mellékletben kivinom bemutatni. A tirsasag 2010 évben 2373
ekt értékill beruhazast végzett. Selejtezés az év folyaman nem tortént.

Forgoéeszkozik
Kovetelések
Kovetelések allominya 4592 eFt
Ebbdl:
Vevoi kovetelés 4518 eFt
Adétalfizetés 74 eFt
Ebbdl: helyi ipariizési add 20 eFt
kaltségvetesi befiz kot. 54 eFt
Ertékpapirok 12000 eFt
Pénzeszkozok: 10115 eFt
Ebbdl: Raiffeisen Bank .9817169,47 Ft
OTP Bank 12203-- Ft
hazipénztar 285120, Ft
Osszesen: 10114492,47 Ft
Kerekitve: 10115 eFt



Alktiv iddbel elhatarolas elszamoldsa nem tortént.

FORRASOK

Sajat toke

A sajat toke a jegyzett t0kébol, eredménytartalékbol, lekotétt tartalékbol és a 2010 évi mérleg
szerinti eredménybdl all. A sajat toke az Osszes forrds 84,5 %-a. A sajat tokén belill a jegyzett
toke 39 %-ot képvisel, mig a mérleg szerinti eredmény 41,1 %-ot. A tarsasag lekotott

tartalékba helyezte az ad6zds eldtti eredmény 50 %-at, az eredménytartalékkal szemben,

Az Osszes forrdshoz viszonyitva a kotelezettségek ardnya 15,5 %-os, melyet az aldbbiakban
részletezek.

Kaotelezettségek részletezése:

Kitelezettségek dsszege: 4684 eFt
Hosszi lejaratd kotelezettség OeFt
Rivid lejaratia kitelezettség 4684 eFt
Szallitok 25 eFt
Adoék, munkabér €s jarulékok 4659¢Ft
Ebbol
Tarsasagi €s kiilonado 576 eFt
Személyi jovedelem add 818 eFt
AFA 872 eFt
munkavallalokkal kapcs. kot 1255 eFt
jarulékok 1137 eFt
kiilonféle egyeb kitelezettség I eFt

Passziv idobeli ethatarolas nem volt,

Ertékelési eljarasok

A kft mérlegében szereplé eszkozok és forrasok ériékelése a kovetkezdk szerint tortént:

Eszkdzok

Befektetett eszkdzdk netto értéken
Forgoeszkézok kdnyv szerinti értéken
Kovetelések kényv szerinti értéken
Pénzeszkdzdk konyv szerinti értéken
Forrasok kényv szerinti értéken



Ertékesokkenés elszimoldsa

A tarsasag befektetett eszkdzei utdn az értckesokkenést a bruttd értékbol kiindulva linedris
leirasi kulcs alkalmazasaval szamolja el a szamviteli torvénynek megfeleléen, a tarsasagi adé
torvény szerint. A 100000 Ft alatti eszk6zok egy 6sszegben keriilnek amortizaldsra.

A szamviteli politika meghatarozé elemei

A tarsasag a szamviteli t6rvény és a add torvények elbirasait figyelembe véve — a gazdasagi
tevékenysége sordn vagyoni és pénziigyi helyzetére hat6 eseményekrol — kettds kényvvitelen
alapulé nyilvantartast vezet, melyet a naptiri év végével lezar és ezen zaris értékadatai
alapjan egyszeriisitett éves beszamolot készit.

A 2010. I félévi egyszeriisitett éves beszamold elkészitésének idGpontja 2010. jalius 29. Az
egyszersitett €éves beszamold részeként mérleget, eredmény kimutatst allit Ossze és
kiegészitd mellékletet készit. Az eredmény kimutatast sszkiltség eljarassal késziti.

Az értékesbkkenés elszamolasinak alapja a bruttd érték, a szamviteli térvény alapjan a
tarsasagi ado toérvényben megengedett mértékben linedris leirasi kules alkalmazasaval végzi
az értékestkkenés elszdmolasit. Az egyedileg 100000 Ft érték alatti targyi eszkozok
beszerzési értéke hasznalatba vételkor egy Gsszegben leirasra kerdil.

A tarsasag eszkozeinek és forrasainak leltdrozasa 2010. jinius 30.-i fordulonappal tortént.

Onellendrzést a gazdasagi év folyaman nem hajtott végre.
Uzletvezetés dijazasa

2010 év folyaman az tigyvezetd részére 4140 eFt munkabér kifizetés trtént.

Létszamhelyzet, bérgazdalkodds

A tarsasag 2010. jinius 30-i allomanyi létszdma 4 f6. Feladatat 1 f& figyvezetd, 2 6
Munkatéars és 1 o6 Asszisztens alkalmazasdval 1atja el. A dolgozok részére a 2010. évi iizleti
tervben jovahagyott idbaranyos személyi jellegii raforditas el6irdnyzatanak csupdn 67,5%-a
kertilt felhasznaldsra. Ennek oka, hogy a munkatirsak az iizleti tervben megallapitottnal
alacsonyabb munkabérrel vannak alkalmazva, lehetéséget biztositva az iigyvezetének a
mindségi munkavégzés anyagi elismerésére.

Az eldirdnyzathoz viszonyitott felhasznaldst a kvetkezd tablazattal kivanom szemléitetni.



Adatok ezer Ft-ban

A személyi jellegli raforditasokon beliili koltségnemek aranyét az alabbi tablazat szemlélteti.

Adato_k ezer Ft-ban

. Kifizetett .
Megnevezés sszeg Arany

Munkabér 8234 68,0%
Tiszteletdi] _ 390 3.2%
Személyi jellegl egyéb kifizetés 1151 8,5%
| Bérjarulekok 2333 19,3%
‘Osszes személyi jelleg(

raforditas 12108 100,0%

Konyvvizsgilat, konyvelés, adétanicsadas

Megnevezés Terv Tény Télr?:ﬁ;rv Eltérés

Személyi jellegl raforditasok 35826 12108 33,8 -23718
Munkabér ' 24120 8234 34,1 -15886
| Megbizasi dijak 1200 390 32,5% -810
Személyi jellegli e. kifiz 1928 1151 59,7 -777

| Bérjarulékok 8578 2333 27,2 -6245

A tarsasag a kényvvizsgalati feladatok cllatasara Zay Ferencné bejegyzett kényvvizsgaléval
kotott dlland6 megbizasi szerz6dést. Konyvvizsgalat cimén évi 75 eFt keriilt kifizetésre.

A Kft konyvvezetését, bérszamfejtési és munkaiigyi feladatait, valamint adétanicsadoi
feladatait az Akantusz Tanacsadé Kft latja el. E cimen 2009. évben 300 eFt kifizetés tortént.

Befektetett eszkozik allomanyvaltozdsa
1.sz.melléklet szerint.

A tablazat adatibol lathatd, hogy a tarsasag a tevékenysége megkezdéséhez elengedhetetleniil
sziikséges eszkdzoket (szAmitastechnikai eszkdzok, irodabutorok, szofiverek) visarolta meg.
Az lizleti tervben jovahagyott elGiranyzat 2200 e Ft volt, a tényleges felhasznalas 2455 eFt-tal
szemben. A tarsasig a tullépést az anyagjellegli riforditasok( irodszer, nyomtatviny,
infokommunikacids kiadasok) megtakaritasaval ellenstlyozta.

Vagyoni helyzet mutatéi:

25614/ 3587=714,0 %
26707/30294= 88,1 %
10115/30294=33,4%
25610/30294= 84,5 %

4684/30294= 15,5%

Befektetett eszk6zok fedezettsége:
Forgoeszkozok aranya:
Pénzeszk$z6k aranya:

Sajat téke aranya:

Kételezettségek aranya:



A Kft kdnyvvezetését, a mérlegbeszamold Gsszeallitisit az Akantusz Kereskedelmi
Szolgaltato és Tanacsadd Kft végezte.

Adatok: Cim: Eger, Klapka ut 1/B

Addszédma: 10529058 2 10

Cégjegyzékszama: 10-09-020114

Vezeto: Kontra Anna

Konyvviteli szolgaltatast végz6k nyilvantartisi szima: 144312

A tarsasag mérlegbeszamoldjanak konyvvizsgalatat Zay Ferencné bejegyzett kdnyvvizsgalo
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