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A Szivérvény Ovoda nevelétestiiletének véleménye Eger Megyei Jogti Viros

Intézkedési tervérol

Ovodénk neve;l('itestiiletének egyontetll vélemeénye, hogy egy alaposan 4tgondolt, a
realitdsokat figyelembe vevd Intézkedési Terv késziilt.

* Nagy pozitivumdnak tartjuk az Onkorményzat felelosségvallaldsat a kozoktatds
teriiletén létrehozott értékek megtrzéséért, a véros intézményrendszerének demokratikus
mikodtetéséért. '

* Egyetértiink azzal a megdllapitéssal, hogy a jelenlegi intézményhalézat gazdasigosabb
mikddése érdekében meg kell vizsgilni a mikodési kiltségek csikkentésének
lehetdségeit, figyelembe véve az intézményi kapacitdsok maximalis kihasznalhatosagat, s
fel kell késziilni a killonbozé palyizatok keretében megszerezheté forrisok
bevonisara. _ _ _

"o Fontosnak tartjuk, hogy €érvényesiilion a sajitos nevelési igényii gyermekek, tanulék
minél teljesebb korii ellatésa, esélyegyenldségiik biztositasa, ezzel egyidejiileg biztositva
a mem sajitos nevelési igényii gyermekek esélyegyenldségét is. Véleménylink szerint
meg kellene vizsgdlni annak lehetéségét, hogy ezek a gyermekek nem maximslis
csoportlétszimmal miikodé, specidlis csoportokba keriilhessenek, vagy ha erre nincs
lehetdség, akkor oly médon Keriiljenek felvételre, hogy szimuk csoportonként a 2 {6t
ne haladja meg, _

o Fontosnak tartjuk tovibba az 6vodai korzetek wjra gondolisit, ismételt felosztasat az
egyenld teherviselés, intézményi esélyegyenldség biztositdsa érdekében

o Egyetértiink azzal a megéllapitissal, hogy biztositani sziikséges az 6vodai halézatban
meglévd pedagégiai értékek megdrzését,

» Véleményiink szerint Gvatosan kell banni a vidéki gyermekek fogadisanak
atalakitdsaval, hiszen a sziilének joga van abba az 6vodaba beiratni gyermekét, melynek
kirzetében lakik, vagy dolgozik.

Strukturalis viltoztatdsok, elképzelések

* Véleménylnk szerint az 6vodai hilézat strukturdlis ftalakitdsira irdnyulé
elképzelések koziil az évodai kirzetek kialakitisdnak lehetoségével szabad csak
foglalkozni (amennyiben valds koltségmegtakaritist eredményez), hiszen az
egyovodas rendszer hatékony miiksdtetése minden téren megkérdbjelezhetd. Ebben a
formdban nem lehet felel6sséget vallalni az eddig létrehozott értékek megdrzéséért,
Tudomésunk szerint a hetvenes években volt mér Egerben ilyen prébélkozas, de rovid
idén beliil (3-4 hdnap) megsziintették.



Targyi feltételek, épiilet Atalakitdsok tekintetében kizirélag a sajit intézményiink
tekintetében tudok felelosséggel nyilatkozni, hiszen a t6bbi probléma minden részletét
nem ismerem.

¢ Tagévodink nevelbtestiiletének egydntetii véleménye, hogy az épitletre torténé
raépitéssel (esetleg tetdtér kialakitdsival) minden problémajuk megoldédna, s mivel
szakmai 6nillésdgukat szeretnék megtartani, én ezt a megoldasi Javaslatot

_ timogatom,

o A székhely intézmény tekintetében viszont az intézkedési tervben meghatarozott
épiiletbdvités lehetdsége — véleményem szerint - nem oldja meg gondjainkat, melyek:
rendkiviil szertedgazok, azokat kizdrélag iij épiilet kialakitdsdval lehetne orvosolni.

s A sziilGi szervezettel tértént megheszélés soran dtletként felmeriilt a KEOP 6.2.0/B
palydzatban valé részvétel lehetdsége — melyet Kozintézmények kornyezetbarat
atalakitasara irtak ki.

Intézményiink dtalakitisa — ahogy azt mdr joviképiink elkészitésekor jeleztem —
évek 6ta szerepel Eger Megyei Jogii Viros Polgdrmesteri Hivatala Varosfejlesztési
elképzelései kozott, a nyar folyamsn erre terv is késziilt, melynek elfogaddsa anyagi
forras hidnyaban elmaradt.

Szerintiink ez a terv — a KEOP Pilyazat feltételei szerinti dtalakitassal — alkalmas
lenne palyazati anyag elkészitésére.

A sziilék kozitt van olyan személy, aki rendszeresen készit EU-s palyazatokat,
nyertes pilyazatok projektjeiben is részt vesz, s villalna a részvételt palyazatunk
elkészitésében. _

A kivitelezdi oldalon is van tAmogaténk, aki tobb — EU-s tAmogatassal késziilt —
6voda és iskola kivitelezési munkdjsit irdnyitotta.

A pélydzat 95%-os tAmogatisi, s az elnyerheté dsszeg 150 milli6 forint. Mivel
intézményiink. dtalakitdsdra & 2010. évi kiltségvetésbeti mar elkiiltnitetiek 10 millié
forintot, ez az dsszeg fedezné az onrész dsszegét. o o
Kérjiik vizsgiljdk meg ennek lehetdségét, hiszen a mellett, hogy ennyi pénz egy
intézményre csak palydzati forrisbol teremtheté eld, az Eszak—Magyarorszagl Régid
elsé OKO Ovoda]at tudhatna Eger virosa a magaénak.

Tisztelettel:

Eger, 2010-11-29




A Szivarvany Ovoda és Napsugar Tagévoda Sziildi Szervezetének véleménye
Eger Megyei Jogli Véaros Intézkedési Tervérol

Az dvodak Osszevonasaval kapesolatban

Semmiképp nem tamogatjuk a k6zpontositott 6vodai rendszert (az Osszes egri
ovoda egy irdnyitas alatt). Ez szerintiink-sem szakmailag, sem pénziigyileg nem
indokolt és aldtamasztott.

Az 6vodank korszeriisitésével kapesolatban

A székhely ovoda teljes korszer(isitését javasoljuk, a csoportok, 61t6z6k, mosdok
atépitését, kibovitését. Forrasok:

- palyazati forrasok kdzintézmények részére (pl.: KEOP palyazat)

- alternativ megoldas lehet a magantéke bevonasa, épitési / izemeltetési
konstrukcid kialakitasa. (PTP)

A tagévoda vonatkozasdaban tAmogatjuk a szakmai 6nallosdg megOrzését, a
meglévo épiiletre térténd raépités, vagy tetotér kialakitas lehetoségenek megvizsgalasat.

A sajétos nevelési igényﬁ gyerekek kis 1étszami csoportban valé gondozasat
javasoljuk.

Napsugar Tagovoda részérdl: Szivarvany Ovoda részérél:
d .
Jootvoi Laclio Frtr deeht
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- Késziilt: 2010. november 29-én a Ney Ferenc 6vodéban

Targy: Az Eger Megyei Jogii Viros intézkedesi tervének vélemenyezése. apan — 7 A -
Jelen vannak: Alkalmazotti k6zosség L T

e oM. 47 O4-

i . .
JEGYZOKONYV =2 ot -GN

{_..__.l?s._"'_'__ A RN

2116 :
1 £ igazoltan tavol 55555 ha_ l

...........

A neveld testiilet megismerte az Eger Megyei Jogli Véros intézkedési tervét és a kdvetkezd véleményt
alkotta.

1.

i

Egyetértiink az dvodak talzsiafoltsdgival, ami egyre nehezebbé teszi az 6vo-védd munkat, az egyeni
bandsmod elvének érvényesitését, felzarkdztatdst, tehetséggondozast. Ennek a probléménak a
megoldasara mihamarabb szukseg lenne. '

Targyi feltételek:

- A szekhelyovodéban is a tornaterem problémija nincs megfeleléen megoldva, és az épiilet
komplexumon beliil a helyi adottsdgokat kihasznédlva lehet6ség nyilhatna megfelelé méretii
tornaszoba és foglalkoztaté kialakitasara.

- Ordmiinkre szolgal, hogy az 6vodankban folyamatos felijitasok torténtek (filrdészobak, beépitet
szekrény cseréje, udvari jaték bovitése.

. Nem vilagos szamunkra, hogy az Onkormanyzat hogy képzeli el az intézményhaldzat struktirdjanak

mddositisat.

Ovodank felvéllalja a sajatos nevelést igénylé gyermekek felzérkdztatisdt, szocializalasat, de
szakképzett és megfeleld 1étszamil személyi feltétel mellett sokkal eredményesebb lehetne munkank.
A szakmai munkak6zdsségek hatékony miikédéséhez anyagi erforrasra lenne sziikségiink.

Ahhoz, hogy hatékonyabban lehessen miikodtetni a teljesitmény-értékelési rendszert, fontosnak
tartjuk, hogy 1ntezmenyunkre szabott sa_]at kidolgozott tematika szennt értékeljiik a dolgozok
teljesitményét, _

Eger, 2010. 11. 30.
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JEGYZOKONYV

Késziilt: 2010. november 29-én a Ney Ferenc Ovoda Eger, Ifjiisag u.9.
Jelen vannak: a SzilSi Kozosség tagjai
Jegyzokonyv vezetbje: Csank Zoltanné

Az ovodavezetd elBzetesen a szilldi kozosség rendelkezésére bocsétotta Eger
Megyei Jogl Varos intézkedési tervét.

A sziildk kozosségének nevében ehhez az anyaghoz a mellékelt vélemeényt,
észrevételt irtak, melyet a jegyz6konyvhoz csatoltunk.

A Szildi Kozosség tagjai redlisnak, elfogadhatonak tartjak a fenntartd
célkitliz8seit, azzal egyetértenek.

Eger, 2010. november 29.
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Intézkedési terv véleményezése

2009. julius 1- hatéllyal &tszervezésre keriiltek az onkorményzati fenntartisi 3 csopor-tos' _
ovodak. Az atszervezésben az Eger, Ifjlisag utcai, névvaltoztatast kévetben Ney Ferenc 6voda
is érintett volt. Az Atszervezést megel6zd 1-2 hénapos iddszakban a sziildknek volt némi
fenntartdsa, ugyanis kozismertek azon negativumok, amelyeket egy. atszervezés altaldban
maggdban hordoz. Méra azonban mér nyilvanvalova valt, hogy a 2009. évi tszervezés a lehetd,
leghuménusabb modon, a gyermekek biztonsagos 6vodai - ellitdséval, nevelésével,
fejlesztésével nem ellentétes modon kertilt végrehajtasra. . N

Humdn_erbforras: A sziilok egyontetli véleménye, hogy a Ney Fere.n_{.:' 6vodaban dolgozo

ovondk, dajkak Osszességében kivalé munkat végeznek. Szakszerd, értd, gondoskod6 -

tevékenységiiknek koszonhetden a gyermekek fejlodése toretlen. Kivald kapesolatot dpolnak
a szillokkel, és a gyermekek is elfogadjak oket. A vegyes csoportokra torténd attéréssel
kapcsolatos Gj szakmai feladatok végrehajtisanak tudésuk, tapasztalatuk alapjan a teljesség
igényével tudtak eleget tenni. o T

Targyi feltételek. A Ney Ferenc 6voda rendelkezik mindazon targyi feltételekkel, amelyek az.

alaptevékenység ellatasahoz elengedhetetienck. A csoportszobdk butorzata megfeleld, a .
neveldmunkat segitd eszkozok adottak. Elsdsorban a jotékonysagi bal soran befolyt pénzb6l,
azaz a sziilk hathatos segitségével a jatszotér biztonsdgosabba tétele megvalosult, de j, -
kényelmes fekvbégyakat is kaptak az dvodéasok. (sszességében a gyermekek kényelmes:
koriilmények kozott toltik napjaikat az 6vodaban. ' R :

Ovodai oktatasi halézatra vonatkozé elképzelések: az intézkedési tervben foglalt éltaldnos és -
" specidlis célkitiizésekkel, €s ezen célkitlizésekhez rendelt feladatokkal messzemendkig

azonosulni tudok. Fontosnak tartom a sajatos nevelési igényli gyermekek kivalasztasat, a

hétrényos helyzet(i és halmozottan hitranyos helyzetti gyermekek felzarkéztatast. Ezek a

feladatok azonban csak akkor érnek célhoz, ha a megfeleld segitségnyujtas targyi es személyi

feltételei (specidlis fejlesztési eszkozok, fejlesztbpedagdgusok) adottak. Ugyanakkor

ugyanolyan fontosnak tartom az dletkordhoz képest fejlett, tehetséges gyermekek
kivalasztasat és egyéni fejlesztését. A szakmai fejlesztési feladatok felsorolasakor kiemelten
van kezelve a sziilékkel valé kapcsolattartds szinvonalanak erdsitése, de én legalabb ilyen
fontos feladatnak tekintem az altalénos iskoldkkal valé kapcsolattartdst is. Nyilvanvalé, hogy

“az elkévetkezendd idBszakban a kozoktatds lényeges valtozdsokon fog keresztlll menni. Az
iskolakezdésre torténd eredményes felkészités érdekében éppen ezért tartom fontosnak, hogy
az 6vodai pedagogusok naprakész informaciéval rendelkezzenek az esetleges valtozasok -
tekintetében. A szilldkkel valé kapcsolattartds vonatkozasdban a Ney Ferenc ¢6voda -
példaértékii tevékenységet végez. A gyermekek mindennapjainak jobba tétele, a neveléssel

kapcsolatos koriilmények biztositasa érdekében keriil megrendezésre minden évben a mar
korabban emlitett jotékonységi bal, de az Svondk ,lobbi-tevékenységének” koszonhetben
minden évben jelentds SZJA 1% is bevételként realizalodik.

EGER, 2010.11.29. : ' | QJ _

Rozsnaki E’éter sk.



Megkaptam az 6vodai héldzati rendszerr§l késziilt tanulmdnyt atolvasasra, melyben révid

attekintést kaphattam az Egerben m(ik§dé dvodakrol egészen a 2006-o0s évtél.

Jelentds valtozdsok tdrténtek fBleg a 2009-es évtdl amikor is t6bb Gvodat ﬁsszevdntal(,
atszerveztek.

Az 6voddk legnagyobb része onkormanyzati fenntartisi. Ezeknek az Ovoddknak a
fenntartasara a - palyazati pénzeken 10l - a vdrosi Onkormanyzatnak kell aldozni, jelentds
pénzeszkozoket az d6vodak rendelkezésére bocséjtani.

A tanulmanybél kitlinik, hogy az egri ovodak tulzstifoltak, nem csak az egri, hanem az eger
koryéki telepiilésekrél érkezé gyermekeket is nevelik. A legtébb évoda folyamatosan, év
kbzben is felveszi a gyermekeket, egészen 3 éves kortdl az iskolakezdésig (amely napjainkban
egyre inkabb kitolodik).

Humén er6forrds igen kedvezé képet mutat, mert szinte minden pedagdgus felséfoki
szakképesitéssel rendelkezik, igy biztositva a szinvonalas oktat6-nevelé munkdt. Eltekintve
att6l, hogy az 6vodai alkalmazottak szinte kivétel nélkiil nék, mikézben egyre tobb gyermek

mar nem tudja otthon magéba szivni az apaképet a sok csonka csalad miatt.

Térgyi feltételeknek vald megfelelés rendeletben meghatarozott, dnkormanyzati iitemterv
szerint folyamatosan megvaldsul, bér szinte minden 6vodaban mikodik alapitvany, mely
sokat segit a targyi feltételek bovitésében. (pl. Farkasvolgyi 6voda csoportszobdjdban galéria
épitése, stb.)

Sajnédlattal olvastam, hogy kellé anyagi forrasok hidnyaban az indokolt felwjitasok is

eloddz6dnak, mikzben az emberi életben a gyermekkor a legmeghatarozobb.

Kelt: Eger, 2010. november 29.
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Ney Ferenc Ovoda Farkasvélgyi Tagévoda
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Mellékelten csatolom a Dr. Hibay Kéroly Ovoda nevelbtestiiletének és Sziildi
Munkakdzssségének véleményezését a modositott Onkorméanyzati Intézkedési
Tervér6l, mely a 2011-2017. iddszakra vonatkozoan a kodzoktatasi feladatok
megszervezéséhez sziikséges dontés-el6készitést szolgald elemzéseket,
feladatokat tartalmazza.

Tiszteléttel:

2010. november 30.
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Dr. Hibay Kiroly Ovoda DR. HIBAY KAROLY
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Eger Megyei Jogu Varos Onkormdanyzata - a kézoktatdsrél szolé 1993. évi LXXIX.
tirvény 85.§ (4) bekezdésében meghatirozottak szerint — feliilvizsgalta kozoktatssi feladat-
ellatdsi, intézményhalozat-miikodtetési tervét
A mddositott Onkorminyzati Intézkedési Terv a 2011 -2017. id6szakra vonatkozdan
hatdrozza meg a kozoktatisi feladatok megszervezéséhez sziikséges dontés-elokészitést
szolgalo elemzéseket, feladatokat.

Neveldtestiiletiink eldzetesen attanulményozta az erre vonatkozé dokumentumot és a
2010. november 25.-1 neveldtestiileti értekezletén az alibbi véleményt alkotta illetve javaslatat
tette,

pHl. 2. Oktatdsi hdldzatra vonatkozé elképzelések

Nl 2. 1. Hvodai hilézat

Szakmai feflesztési feladatok

® Biztositani sziikséges az 6vodai halézatban meglév pedagdgiai értékek megdrzését.”

Nagyon fontosnak szempont szAmunkra is meglévd pedagégiai értékeink meg@rzése, hiszen a
varosban elsdk kozétt voltunk azok, akik vegyes élethori csoportszervezési formdban
kezdtiink el foglalkozni a gyerckekkel. Eredményeink és a szilldk elégedettsége azt mutatja,
hogy j6l képzett és Osszeszokott nevelGtestiiletink j6l végzi munkéjat Helyi Nevelési
Programunk feladatait és célkitlizéseit szem el6tt tartva. Az elmilt években ennek
koszénhetben nivekedett az dvodankba jelentkez6 gyerekek szdma,

* Az Gvodai halézatban fel kell késziilni a sajdtos nevelési igényl gyermekek szamanak
névekedésére. Szakszer( ellatdsuk érdekében meg kell teremteni a fogadé dvodakban a
megfeleld segitségnyuijtas targyi és személyi feltételeit (eszkbzék, fejleszté pedagogusok,
utazé gyogypedagégus.”

A nevelbtestiiletben ki kell hasznalni a méar meglévé lehetdségeket — kiemelten a fejlesztd
pedagogus végzettségli két kollégand foglalkoztatasat.

o ,Asziildkkel valé kapcsolattartds szinvonaldnak erésitése.”

A sziilékkel valé kapcsolattartis eddigi formdit, hagyoményait megérizve fontosnak tartjuk
(csaladi délutan, csalddi nap, koz6s tinnepek), hiszen 6vodénk ,,népszeriisége” tapasztalataink
szerint annak is koszonhetd, hogy a szillok lehetdséget kapnak arra, hogy megismerjék Helyi
Nevelési Programunkat, az évoda dolgozoéit, pedagdgiai munkénkat. A szinvonal erfsitésében
lehetéségként latjuk tovabbi kézis programok szervezését: Csaladi sportnap, leendé sziildkkel
felvenni a kapcsolatot pl.: bolcsdén keresztil — s meghivni 6ket gyermekiikkel nyilt kozos
rendezvényeinkre.(pl.: Hibays nap, gyermeknap stb.)
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»Strukturdlis valtoztatdsok, elképzelések

* Az infrastrukturilis feltételekben (ezen belill az épiiletdllomdnyban, illetve az
épiiletek szdmaban) bekévetkezé valtozdsok esetén a véltozasokkal parhuzamosan
korszer{i 6vodai struktura kialakitdsara kell torekedni.”

Vélemeénytink szerint helyi adottsigainkat figyelembe véve mindenképpen szem elétt kell
tartani, hogy a hozzank tartoz6 korzetben a nagycsaladosok szdma az elmiilt idészakban
megnévekedett, valamint el6retekintve az 6voda korzetéhez tartozé 54 utca b6viilni,
névekedni fog. Ennek a kérzetnek Ovoda kell! Elképzeléseinket, lehetdségeinket a targyi
feltételeknél bovebben kifejtjiik.

»Személyi feltételek

¢ Az elmilt idﬁszakban,' aranytalanul megnévekedtek az adminisztraciés terhek az
dvoddkban. At kell gondolni az 6vodahalézatban, adminisztrativ Ugyintézd bedllitasanak
lehetdségét.”

Ordmmel vennénk akér részmunka id8ben is a segitséget, ha esetleg az 6vodak korzetében
egy hozzaértd szakképzett munkatérs csokkentené adminisztriciés terheinket igy ennek
lehet6ségével a pedagégiai munkankra tébb idd és energia szabadulna fel.

s - ,A pedagogusok kbtelezé tovdbbképzési rendszerében el6 kell segiteni, hogy a
fejleszté pedagogusi szakképzettséget, az érintett dvodapedagdgusok megszerezhessék.
Ki kell haszndlni a TAMOP pélyazatban, az Eszterhdzy Kdaroly Fd&iskola ingyenes
tovdbbtanuldsi keretében és a varhatdan visszadllitdsra keriil6 tovabbképzési
normativaban rejl6 tovabbtanuldsi, tovibbképzési lehetdségeket.”

A nevel6testitletiinkben 2 6vond rendelkezik fejlesztopedagégusi szakvizsgaval, ennek
lehetdségét szeretnénk kihaszndlni. A tovabbi képzések elOsegitése érdekében a
tovabbképzési normativa visszadllitisa fontos lenne a minéségi munka szinvonalénak még
hatékonyabb4 tételéhez.

s LAz odvodahdlozatban  dolgozd  nevelémunkdt  segitd  kbzalkalmazottak
szakképesitésének a szintjét az Orszdgos Kozoktatdsi Szakmajegyzék hatdrozza meg. Fel
kell mérni a megfelel§ szakképesitéssel nem rendelkezéket. At kell gondolini, hogyan
biztosithaté a neveldmunkit segiték és az egyéb kézalkalmazottak to vabbképzése,
szakképesitésének megszerzése (pl. dajkaképzé).”
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Eddig is fontos volt a dolgozék képzése, nképzése. Mind a 4 csoportban szakképzett dajka
néni segiti az 6vodapedag6gusok munksjit, a gyermekek gondozdsit. A neveld munka
eredményességének érdekében mi is belsd képzéseket szerveziink, hogy kelld nevelés-
fejlodés-l1élektani ismeretek birtokaban vegezzek gyermekgondozasi feladataikat. Segitséget,
szakmai tandcsot kell nyfjtani szamukra, pedagdgiai ismereteiket b&viteni kell. Fontos, hogy
szemléletiik er6sédjon, ¢rezzék munkéjuk fontossigt mind a gyermekekkel kapcsolatban,
mind az egész dvoda miikodési rendjében.

. »A mindségi munkavégzéé érdekében, meg kell vizsgdlni az anyagi 6szténzd
megteremtesének lehetdségét, annak érdekében, hogy az eddigieknél hatékonyabban
lehessen miikédtetni a teljesitmény-értékelési rendszert.”

Ordmmel vettiik a teljesitmény-értékelési rendszer hatékonyabb miikddtetésének lehet6ségét,
annak anyagi 6szténzd rendszerének atgondoldsat.

Intezmenyunk a személyi feltételek tekintetében eredményes, eréforrisainkat eddig is jol
kihasznéltuk és rendelkeziink tartalékokkal a j6vSbeni elvarssok teljesitéséhez.

Trirg'mT felfételek

»AZ 6vodak vonatkozdsdban - a férGhely igényeket is szem el6tt tartva — a jovében
ujragondoldst igényel a rossz miiszaki allapotu, a kotelezd eszkdzjegyzék elBirdsainak
nem megfelel§ épiiletek kezelése. FelvethetS, hogy érdemes-e a leromlott allapotu,
eredetileg nem dvodai célokra épiilt dvodék felvjitiséra, hidnyzé helyiségeinek pétlasira
anyagi er6forrasokat dldozni, nem célszer(ibb-e inkabb épiiletkivaitisban gondolkadni.
Megitélésiink szerint az 6vodai épiiletek kivéltisa elsésorban a Hibay Karo[y Ovoda...
épilleteivel §sszefiiggésben vethetds fel.”

JA kivdltds egyik lehetséges mddjq uj évoda épitése. A realitdsokat is szem eldtt tartva
ez a megolddsi méd pdlydzati forrdsok bevondsa nélkil aligha megvaldsithats, Tovabbi
‘alternativaként Jelentkezik - bizonyos épiiletek kivditdsdra - @ mdr meglévé évoddk
Jéréhelyeinek bévitése akdr emeletrdépitéssel, akdr egyéb médon torténd bévitéssel.”

Ovodénk cpiilete megeépiilése Ota mevelési oktatdsi intézményként makadik (iskola,
napkdzi, bblcséde majd évoda). Az épiilet kiilsé megjelenése a melléképtilet Allapota nem
veszélyezteti az oktaté nevelé munkit, a gyermekek biztonsigat. Az Gvoda belsd
helyiségei tégasak, vildgosak, baritsigosak a gyerekek kényelmét szolgiljak. A 4
csoportszobahoz kiilon mosdo, és 61t6z6 tartozik. A 5 épiiletben tornaszoba is talalhato.




Dr. Hibay Kiroly Ovoda DR HIBAY KAROLY

3300 Eger, Dr. Hibay Karoly utca 7. DR. HIBA @ gOVvODA
3300F1.{ 9 Udibay Kiroly utea 7, j * t

Tel/Fax: (36) 411-974

E-mail: hibayovi@ekvi.hu W EGERM

A hidnyz6 helyiségek potlasa is megoldhat6 lenne, ha az épiilet tulajdonjogdban a varos és a
megye vezetése megegyezne. Mivel a belvaros e részén €s a korzetiinkhéz tartozd utcdk
- kormyékén mas dvoda nincs, igy célszeriibb, és lehet, hogy gazdasigi szempontbdl kedvezibb
lenne az épiilet felgjitdsa. A vastag falak jol szigetelnek, energidban mindig tudtunk
takarékoskodni. A melléképiilet elbontéséval béviilne az udvar szabad terillete nagyobb lenne
a gyerekek mozgastere. Az elmult években 6vodénk udvardra beépitésre keriilt az unids
szabvanynak megfelelé eséscsillapitéval ellatott komplex jatszotéri eszkoz.

A kiszolgal6 helyiségeket esetleges tetdtér beépitéssel meg lehetne oldani.

Kozvetlen és kdzvetett partnereink korében végzett elégedettség mutatdk azt igazoljak, hogy
elvarasaiknak megfeleliink. Mindezeket szem elétt tartva tervezziik a jovénket!

Az elkésziilt intézkedési terv a szakmaisagot, a realitisok és mindenckeldtt a gyermekek
érdekeit tartotta szem el6tt. A véleményezést is e szempontok figyelembevételével tette meg
nevel6testiiletiink.

Munkankra tovabbiakban is szamithatnak!
A Dr. Hibay Kéroly Ovoda nevel6testiilete:

- Fodorné Donka Eva

" Horvéath Zsuzsanna
Kisné Molnar Agnes
Kovécs Laszloné
Lakatos Laszloné
Nagy Katalin
Noviczki Zsuzsanna
Pappné Radocsai Katalin
Sz6ke Katalin

Eger, 2010. november 25.

7pvocla'\rezet@




DR HIBAY KAROLY OVODA

3300 Eger, dr. Hibayfcfly 927“7*20 w0

JEGYZOKONYV
a Sziil6i Munkak6zosség értekezletérol

Késziilt: 2010. november 26-4n, du. 16 6rakor Egerben, a dr. Hibay Karoly Ovoda irod4jaban

Téma: Az 6voda 2010-2011-es nevelési évi cselekvési programja

- Az dvodavezetd készonti e megjelenteket €s ismerteti az dvoda 2010-2011-es
cselekvési programjat. Ezutdn megkdszoni a sziilok és a Sziil6i Munkakdzosség eddigi
segité munkajat.

- Kovicsné Tesléry Bedta (a Sziiléi Munkakozdsség vezet6je) foglalja 8ssze a sziilok
véleményét. 1. A szlilok nagyon jonak itélik meg az 6vodédban folyd neveld munkat, és
biznak abban, hogy ez a jévOben is igy folytatodik. A sziildk nevében kdszdnetet
mond az évoda minden dolgozodjanak. 2. Az dvoda dolgozéi mindig is térekedtek arra,
hogy a sziil6k megfeleld tajékoztatds kapjanak gyermekeik egyéni fejlédésével,
problémaival, az 6voda életével, gondjaival stb. kapcsolatban. A sziilok timogatjak és
igérik, hogy lehet6ségeikhez mérten segitik 1j, kdzds programok szervezését. 3. A
sziilok egyetértenek azzal, hogy az évoda helybeli adottsagai kivaloak, épiilete
megfelel$ karbantartas és atalakitas utdn mindenben kiszolgalja a gyermekek igényeit.
4. A sziil6k tAmogatjak adminisztratv ligyintézé felvételét, az indokokat minden
tekintetben elfogadhatonak tartjak. 5. A sziil6k fontosnak tartjak és tAmogatjak, hogy
az 6vodapedagdgusok és dajkék lehetdség szermt folyamatosan tovabbképezzék
magukat.

A S7ZMK tagjai az dvoda cselekvési tervét és a SZMK vezetdjének 6sszegzd véleményét nyilt
szavazdssal egyhangulag elfogadték és aléijﬁukkal megerositették.
i

Az SZMK vezetbje: SzamGcas CSOPOTt: ..o, oevene e ieeeennan.

SZMK-tagok: Szam6cés cs W Q\‘??%%Al—; .............
" Szb16s csoport @i‘] aﬁ 09\‘ @%ﬁﬁm@d@ 97*9\—

Almés csoport: M“f\% .............. lﬁl (29 'Q:SV\% Gl

Kortés csc)port Ho Lachiad W 0)0(.) Heein bl %u Q'( .....................

Jegyzokonyv vezetd: .. AT k’“ﬁm‘*—w ...............................
Jegyzokonyv hitelesité: Uﬂucbahiw ddestbon e,
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Sziil6i vélemény

.,A mélyrehats, tart6s vattozdsok mindig kis léptékben
¢s a kicsinyek érdekében zajlanak.”
- Hajnal Istvan -

Feleségemmel egyiitt t6bb maésik, Eger vdrosaban talalhato intézmény megtekintése utin
deéntottiink gy, hogy iddsebbik gyermekiinket a dr. Hibay Karoly Ovodaba kivanjuk jaratni.
Tapasztalataink és més sziilk elmondasa alapjan is bizton éllithatom, hogy az Gvodaban
folyd nevelési tevékenység magas szinvonali. Az évodai neveltk szakiudésa, hozzasllasa,
gyermekcentrikussaga, a testiilet jelenlegi Osszetételében érvényesiilé komplementer
kompetencidk mindenképpen megérzendd érték.

Most kévetkezzen néhény részlet, amire mindenképpen fel kell hivni a figyelmet!

A jelenlegi csoportbeosztas — vegyes életkord csoportok — kivaloan szolgaljak gyermekem
egyéni képességeinek kibontakozasit ugyanakkor a kozdsscg tagjava véalasat is. Mint
konzervativ felfogast sziilé ezt kulcsfontosségtnak tartom, hiszen az 6vodai kis-kdzbsség
elemi mintat jelent gyermekem szocializalod4sdban, amit majd a nemzet mint nagy-kozisség
keretein beliil teljesit ki.

Ehhez kapcsolédik az, hogy fontos értéknek tartom az évoda a mai helyszinen vald
mitkédését is. Gyermekemnek a magyar nemzet tagjéva nevelésében az a torténelmi hely
(Eger torténelmi belvérosa és a vir latvanya) ahol az intézmény talalhato, kiemelkedd
fontossagl.

A helyszin fontos még az elérhetdség szempontjabol is, hiszen a belvarosban &s annak
kézvetlen kozelében lakd polgirok szdmaéra ez az Gvoda a legkdzelebbi.

Az 6voda épiilete — hidnyossagai ellenére — véleményem szerint megfeleld térbeosztast, a
funkciojanak megfelel. Az épiiletrdl sz6l6 — az intézmény internetes honlapjan olvashato
statikai véleményt 4ttanulményozva megallapithattam, hogy az épiilet stabil és biztonsagos. A
tapasztalhaté hisnyossdgok (pld. kiszolgalé helyiségek allapota) pétlasdval a véros egy igazi
gydngyszemet, egy minta-6vodét kaphatna.

Véleményem szerint kozdsség és hagyomany értelemszertien csak helyi lehet, hiszen térbeli
és id6beli folytonossagot feltételez. Ehhez fontos, hogy a dontéseknél olyan ez idaig “néma”
és jogfosztott szerepldk érdekeit is tekintetbe vegytk, mint az utdnunk jové nemzedék.
Konzervativként azt vallom, hogy a reformok és innovéciok a régi értékek megdrzése mellett
biztosithatjak a tirsadalom fenntarthatésdgét és én ilyen régi értéknek tartom a dr. Hibay
Karoly Ovodat is. Ezen a helyszinen és ezekkel a neveldkkel! _

Masodik gyermekiink szeptemberben toltstte be elsé életevet. Feleségemmel egyetértésben
két év milva 6t is a dr. Hibay Karoly Ovodéba szeretnénk jaratni.

vl
Dr. Patkés Csaba

EDESAPA

féiskolai docens

Eszterhazy Karoly Féiskola, TTK
Eger, Diéfakut utca 1.

Eger, 2010-11-29
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Szu101 velemeny

A dr. Hlbay Karoly 6vodaban zajlo pedagoglal munkat és annak eredmenyelt nyilvan
minden vérosi dontéshozé JOl ismeri, hiszen a rendszeres minésitésekkor ez az intézmény
mindig az élvonalban végez, az ide jaré gyerekek teljesitményeikkel gyakran hivjak fel
magukra a Varos figyelmet.

Az is azonnal szembetlinik, hogy az ovoda elhelyczkedese ugyszdlvéan tokeletes a

- belvéros szivében, mégis védett kornyezetben talalhat6, tiszta levegdjii tagas udvarral
rendelkezik, kénnyen megkbzehtheto A virosi programok szmhelyel az uszoda a szmhaz

rovid setaval elerhetok S : : :

- Persze nem ez a fo oka annak, hogy a szulok sok—sok program kozil valogathatnak
gyermekeik szamdra. Egy szoval az ovoda1 kornyezet mmden Ide Jaro korcsoport szamara
k1emclkedoen 1nsp1ralo : : :

Ezek 1smereteben erthetetlen hogyan meriil fel ezen patmas 1ntezmeny neve a
,,veszelyzonaban” talalhatok k&zott, hacsak nem — gyenge amerikai csaladi filmekbél ismert —
gonosz és gazdag befektetd... Persze mindenki latja, hogy az infrastruktiira nem a
legmodernebb és nem is a legfejlettebb de pedagdgusként meggyozodesem hogy a fentebb _
emlltett ,,hozzaadott erte ? lenyegesen fontosabb tenyezo

_ Halas vagyok mindazoknak, akik Iehetove tettek hogy mmdharom gyermekem a dr
Hlbay Karoloy Ovodaba jarhat, meggy6zddésem, hogy nagyon sok vidéken laké sziild
 szivesen jératna ide a gyermekeit, foként azok, akik — hozzénk hasonléan — gy gondoljak
hogy a gyerekek _]OVO_]BI'OI mér az ovodavalasztassal kezdunk gondoskodm . _

Felw 0 0 november 28.
J ' .
D\r‘ uranyi an \ . _
Tanszékvezet6 foiskolai tanar :
Eszterhazy Karoly Fo1_skola _
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OVI - VAR Ovoda helyiségében 5?_)’5’5 A- 54 \L
Jelen vannak: a Sziilék Szervezetének tagjai et
18 f&

Téma: Intézkedési Terv ismertetése

Dobrdka Miklésné ismertette a sziil8kkel az Intézkedési Tervet,
melynek feliilvizsgalatiat a Kozoktatdsi Torvény irta eld.
A Szililék Szervezetének tagjai kifejtették &dlldspontjukat az
intézményrendszer mﬁkﬁdtetééével,fenntartéséval,fejlesztésévél,
4dtszervezésével Gsszefliggben az dltaldnos célmeghatirozdsrél.
‘A célmeghatdrozdsban felsoroltakat a Sziildk Szervezetének
tagjai elfogadtak.
Javasoljak,hogy a varos ovodahdldzatdbani:a SNI-s gyermekek
teljeskdrll - szakember gdrddval vald elldtdsa legaldbb viros-
részenként egy - egy intézményben megoldhatévd viljék.
Az Svodahdldzat szakmail,strukturdlis,személyi feltételeit,
elképzeléseit redlisnak elfogadhatdnak tartjdk.Targyi feltétel
vonatkozasaban viszont évoddnk esetében kifogdsoljdk az aldbbiakat:
- a tobb évtizedes nyildszdrdék mozognak,balesetveszélyesek
és a flités szempontjadbdl is gazdasdgtalanok ( kiszdkik a hd
az utcdra )
- az 6vodankba jird kdzel 200 gyermek azdmdra az udvari jdtékok
szdma és mindsége nem megfeleld a gyermekek mozgdsigényeihez
képest

kmf

L indud T Tovas
Kdsédné Kis Katalin
cair SZMK elndk
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Késziilt: 2olo.november 29-én 16 déra 3operckor
OVI - VAR (voda helyiségében
Jelen vannak: Nevel@testiilet tagjai

Téma: Intézkedési Terv ismertetése

Dobrdéka Mikldésné ismertette a neveldtestiiletet az Intézkedési
Tervrdl,melynek feliilvizsgdlatdt a Kézoktatdsi Torvény irta el3.
A neveldtestiilet tagjai kifejtették dll4spontjukat az intéz-
ményrendszer mik&désével,fenntartdsdval,fejlesztésével ,4t-
szervezésével GsszefiiggSen az 4ltaldnos célmeghatdrozasrél.

A célmeghatdrozdsbn felsoroltakat a nevelBtestiilet tagjail
elfogadtdk. |

Személyi feltételek:

Kiemelten fontosnak tartjdk a SNI gyermekek szdmdra a megfeleld
segitségnyijtdst tdrgyi és személyi feltételekkel.

Halmozottan hdtrdnyos gyermekek egyre nagyobb létszdma sziikséges-
sé teszi a tdrgyi és személyi feltételek meglétét a gyermekek
fejlesztéséhez.

Tdrgyi feltételek:

Slirgés és hathatés feldjitdsi feladatok,problémik megolddsdnak

szorgalmazadsa a korszer{isités megvalésitdsa érdekében.

kmf

- I * r
Kissné Miklds Zsuzsanna
6vodapedagégus
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JOO JANOS OVODA

EGER, KALLOMALOM U. 1-3.
3300Tel/Fax: 36/ 416-525

Tktsz.228/79/2010.

Targy: Onkorményzati Intézkedési
Tervének véleményezése

JEGYZOKONYV S s
. Mmoo e
Késziilt: Joo Janos Ovoda w SRR SV ——
Idépont: Fger, 2010. 11. 26. o ——
R 9233357 |

Jelen vannak: Olahné SzabadosAdrienn
Pribéliné Téglas Andrea
Nagyné Reichmann Angelika
Nadudvari Szilvia

A kozoktatdsrol szolo 1993, évi LXXIX. térvény 85.§ (4) bekezdésében meghatarozotiak
szerint —2011-2017. id8szakra vonatkozé Onkormdnyzati Intézkedési Tervet ismertettem
az itt jelen 1év6 SZMK tagokkal, s arra kértem Oket, hogy véleményezzek.

frasban véleményezték, melyet mellékletként kiildok.

Eger, 2010.11. 26.
Ovodai SZMK Elndk és tagok:

Kelemenné Mészaros Maria
Ovodavezetd

B =




A Sziiléi Valasztminy véleményezése az
,»Onkormanyzati Intézkedési Terv”-rol

Az intézkedési terv egy igen alapos, statisztikai adatokkal aldtdmasztott
helyzetfeltarissal kezdddik a népességet/létszamokat illetden. Tényeket kozol, de a kililénbdzd
valtozasokat nem elemzi, nem keresi az okokat. A célok meghatarozisa szépen Gssze van
szedve, de szomorvan tapasztaltuk, hogy valoszinfileg a szilkés pénziigyi keret miatt
gyakorlatilag a tervek is lekorlatozédnak annyira, amelyek csak a miikddéshez, illetve a
fermmaradashoz elengedhetetleniil sziikségesek. Hidnyoljuk a célok megfogalmazdsanal,
hogy azokat milyen Uton prébaljdk megvalodsitani (gyakorlatilag nem vildgos szamunkra a
terv, csak a cél meghatirozasa). A kiilénbsz6 feladatok meghatdrozasanal nincsenek feleldstk
megjelélve, nincs hatdridd, valamint fontossagi sorrend.

Szamunkra attekinthetébb és kénnyebben értelmezhetébb lenne egy olyan intézkedési
terv, amelyben a helyzetfeltird részben kapnank egy atfogd képet, hogy melyik ovodaban
milyen hianyossigok vannak, milyen allapotok uralkodnak (nem csak targyi vonatkozasban),
a térvény mit ir el6 és mindezek tudatdban olvasni, hogy ezekben az ovoda.kban milyen
valtoztatisok, fejlesztések sziikségesek prioritds megjeltléscvel.

Engedjenek meg még egy megjegyzést a gazdilkodassal kapcsolatban. Egy kis ferditést
érziink az Snkorményzati kiadasokkal kapcsolatban, A 70. oldalon taldlhatd tdblazatbol
valéban az olvashaté ki, hogy milyen nagy szerepet kap az oktatasi dgazat, de szamunkra
sokkal feltiindbb az, hogy ez az &sszeg nem csak arinyaiban csdkken évrdl €vre, hanem
forintalisan is kevesebb jut.

- Reméljiik, figyelembe veszik az észrevételeinket tOlink, ugyanis nem deriilt ki

_szdmunkra, hogy a Joo Janos Ovodaban tulajdonképpen pontosan milyen valtozasok,

fejlesztések varhatéak az elkdvetkezendd idoszakban és minket, telhetetlen sziiléket, ez
érdekel a legjobban. '

Eger, 2010.12.01.

Olahné Szabados Adrien
Jod Janos Ovoda SzMK Tag




