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El6terjesztés
a szocidlis és a gyermekjoléti szakteriileteket, valamint a kéznevelési
feladatokat ellaté intézményeket érinté atszervezésrol

Tisztelt Kozgytlés!

L Szocialis és gyermekjoléti intézményrendszer atszervezése

Az onkormdnyzat szocidlis és gyermekjoléti feladatait a Magyarorszdg helyi
onkormdnyzatairdl szol6 2o1. évi CLXXXIX. t6rvény (tovabbiakban: Métv.), a szocidlis
igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrél sz6lé 1993. évi Il térvény (tovabbiakban: Szt.)
valamint a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrél sz6l6 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.) hatdrozza meg.

A Motv. 13. § (1) bekezdése alapjan a helyi kozligyek, valamint a helyben biztosithaté
kozfeladatok korében ellitandé helyi onkormdnyzati feladatok tobbek kozott a
gyermekjoléti szolgaltatasok és elldtasok, valamint a szocidlis szolgéltatasok és ellatdsok.
Az Szt. és a Gyvt. is lakossdgszamuk és a telepiiléstipusok figyelembevételével hatarozza
meg a telepiilési 6nkormdnyzatok szamdra, hogy mely feladatokat kotelesek elldtni.

A kotelezben elldtando szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasokat — alapitd okirataik
szerint - jelenleg két intézmény latja el, az Egri Szocialis Szolgaltaté Intézmény és
a Gyermekjoléti és Bélcsdei Igazgatdsag.

A nem jdrdsszékhely telepiilésen gyermekjoléti szolgdlat miikodtetése, a jarasszékhely
telepiilésen gyermekjoléti kézpont miikodtetése kotelezd, mely ellatasi teriilete a jards
teljes lakossdgara kiterjed (az egri jarasban Eger).

A Gyermekjoléti és Bolcsédei Igazgatésdg altal biztositott Gyvt. szerinti
ellatasok:
o gyermekek napkdzbeni elldtdsa: bolcséde, csaladi béleséde, mini bolcséde,
napkozbeni gyermekfeliigyelet
o gyermekek dtmeneti elldtasa: csalddok dtmeneti otthona, 6nallé helyettes sziils
o gyermekjoléti szolgdltatds (Gyvt. 39. § - 40/A. §-ban és Szt. 64. §-ban
meghatdrozott feladatok)
o intézményi gyermekétkeztetés (bolcsédei, 6voda, valamint a Szalaparti EGYMI és
a Mlinké EGYMI), sziinidei gyermekétkeztetés
Gyermekjéléti szolgdltatds és csalddsegités 2016. janudr 1-jétél kizdrélag egy szolgdlitaté
keretében miikodtethetd.



Az Egri Szocialis Szolgéltato Intézmény altal biztositott, az Szt. szerinti szocialis
feladatok:
o id8sek nappali ellatasa, hazi segitségnytjtas, jelzérendszeres hdzi segitségnyujtas,
szocidlis étkeztetés,
o tdmogatd szolgaltatas (szallitds, személyi segités fogyatékosok szamadra),
o értelmi fogyatékosok nappali ellatasa,
o hajléktalanok elldtasa (éjjeli menedékhely, dtmeneti szdllds, apolo-gondozé
otthon)
o iddsek dpolo-gondozoé otthona.

El6terjesztésem célja, mely a vdrosvezetés szandékat titkrozi, hogy az intézmények
Osszevonasaval, a feladatok racionalizalasaval a szinergidkat is kihasznalé &tlathatobb és hatékonyan
mikodtetheté rendszer keriilion kialakitisra.. Az intézmények Osszevondsaval a miikodés
gazdasagosabban tervezhetd lesz a szakmai szinvonal sérelme nélkdl.

Ennek érdekében javaslom a jelenlegi két intézmény, az Egri Szocialis Szolgaltaté
Intézmény és a Gyermekjoléti és Bolcsddei Igazgatosag osszevondsat oly moédon,
hogy a személyes gondoskodast nyujto elldtdsok koziil a boles6dei ellatasok, valamint
a bolcs6dei ellatashoz kapcsoldodoé intézményi gyermekétkeztetés kiszervezésre
keriil és jelen el6terjesztésben kés6bb részletezetten egy 1uj kozponti
intézményhalézatba kerdl at.

A két intézmény atalakitdsdra az dllamhdztartdsrdl szolo zou. évi CXCV. torvény
(tovabbiakban: Aht.) 11. § (3)-bekezdése szerinti 6sszeolvadas ttjan torténd egyesitéssel
keriilne sor. Osszeolvadasnal az &sszeolvadd koltségvetési szervek megsziinnek, az
atalakitassal létrejovoé aj koltségvetési szerv jogutddként jon létre.

Aht. 11. § ...”"(3) * A kéltségvetési szerv mds koltségvetési szervvel dsszeolvadds vagy
beolvadds ttjdn egyesithets. Osszeolvaddsndl az &sszeolvadd koltségvetési szervek
megsziinnek, jogutédjuk az dtalakitdssal létrejové Uj koltségvetési szerv. Beolvaddsndl a
beolvadd koltségvetési szerv megszinik, jogutddja az egyesitésben részt vevé mdsik
koltségvetési szerv.”

A Gyvt. 104. § (1) bekezdés i) pontja alapjan az intézmény miikodését érint6 lényeges
dontés meghozatala el6tt, igy kiillonosen az intézmény fenntartasat érinté
valtozasok, az intézmény atszervezésének, megsziintetésének és feladatkdrének
megvaltoztatdsa esetén a fenntarté kikéri a gyamhatosag véleményét, és ha a
valtozas otthont nyujté ellatast vagy utégondozoi ellatast nyujté intézményt
érint, egyidejlileg arrdl tajékoztatja a minisztert is. A jogszabdlyban eldirt
gyamhat6sdgi vélemény megkérését, valamint a kotelezd tdjékoztatast 2025 janudr
végén elkiildtiik a kijel6lt szervezetek felé.

Az 4j koltségvetési intézmény székhelye és telephelyei az aldbbiak szerint kerilhetnek
kialakitdsra az Alapit6  Okirat elkészitésére koézpontilag meghatdrozott
formanyomtatvany szerint:



' Székhely megnevezése | Székhely cime
Egri Gyermekjoléti és Szocidlis Intézmény | Eger Kertész u. 3.

' Telephely megnevezése  Telephely cime

Belvérosi Gondozasi Kézpont Eger, Ersek u. 1. -
' Nyugdijashdz Gondozési Kézpont ' Eger, Malomarok u. 66. )
 Lajosvarosi Gondozasi Kézpont Eger, Ifjusdg u. 9. ) |
 Fels6varosi Gondozdsi Kézpont  Eger, Kalldmalom u. 1-3. )

Zellervari Gondozasi Kézpont Eger, Hadnagy u. 34.

Felnémeti Gondozasi Kézpont és Civilhdz | Eger, Kovdcs Jakab u. 102.

Idések Berva-volgyi Otthona Eger, Berva-volgy tere 3. |

Ertelmi Fogyatékosok Nappali Ellaté  Eger, Kallémalom u. go.
Koézpontja |
Hajléktalanok Gondoz6 Haza Eger, Tulipan tér 1.
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, Eger, Szvorényi u. 50./A
Csalad- és Gyermekjoléti  Koézpont
‘Belvarosi Alapszolgaltatdsi Csoportja
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
Fels6vérosi Alapszolgdltatasi Csoportja
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont | Eger, II. Rdkoczi F. u. 8-10.
Felsévarosi Alapszolgaltatasi Csoportja

 (raktdr) )
Csalddok Atmeneti Otthona | Eger, Mocséry u. 1.

Eger, Kallomalom u. 88.

A szakmailag 6nallo intézményegységek a jelenlegi struktira alapul vételével az j
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatban keriilnek majd elkiilonitésre.

Az intézményatszervezéssel Osszefliggd valtozdsok - a 2025. évre elfogadandé
koltségvetés valamennyi koltségvetési szervet érinté végrehajtdsatol fiiggetlendl - a
foglalkoztatott kozalkalmazottak tekintetében létszamesokkentést még a bolcsddei
feladatelldtas athelyezése tekintetében sem jelentenek, csak a munkaltaté neve és
személye valtozik majd. Az intézményvezeték és intézményvezetS-helyettesek
kivételével minden dolgoz¢ valtozatlan feltételekkel tovabb foglalkoztathaté a jogutod
intézményben a jdlius 31-én fenndllé jogviszonya figyelembevételével. A lemondds, a
megbizds visszavondsa, valamint a megbizds hatdrozott idejének letelte utdn a
kozalkalmazottat a kinevezése szerinti munkakdrében kell tovdbbfoglalkoztatni.

A jogszabaly alapjan az atvevé munkaltatonak van tdjékoztatasi kotelezettsége a
dolgozdk felé.

A Kjt. 24. § (3) bekezdése szerint: ,,A k6zalkalmazotti jogviszony tekintetében az Mt.-nek
a munkaltato személyében bekdvetkezd vdltozdsrdl sz6l6 VI. fejezete megfelel6en abban
az esetben alkalmazhatd, ha az dtadé és az dtvevé munkdltaté e térvény hatdlya ald
tartozik.”

Az Mt. a munkaltaté személyében bekovetkezd valtozdst az aldbbiak szerint
szabdlyozza: ,38. § (1) Az dtvevé munkdltaté az dtszdllds napjdn a munkdltaté azonosité
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adatainak kozlésével irdsban tdjékoztatja a munkavdllalét a munkdltaté személyében
bekévetkezett vdltozdsrél, valamint a 46. § (1) bekezdésében meghatdrozott
munkafeltételek vdltozdsdrol.

(2) Amennyiben az dtadé munkadltaténdl - a 236. § (1) bekezdésében meghatdrozott
munkavdllaléi létszdm hidnydban - ilizemi tandcs nem miikodik és tizemi megbizott
megvdlasztdsdra sem keriilt sor, az dtadd vagy - a munkaltaték megdllapoddsa alapjdn -
az _dtvevé munkdltatdé legkésbb az dtszdlldst megel6zben tizenét nappal kételes az
érintett munkavdllalékat irdsban tdjékoztatni

a) az dtszdllds idépontjdrdl vagy tervezett idépontjdrol,

b) az dtszallds okdrdl,

¢) a munkavdllalét érintd jogi, gazdasdgi és szocidlis kévetkezményekrél, valamint

d) a munkavdllalét érintd tervezett intézkedésrél.”

A térvény rogziti azt, hogy amennyiben a munkavallal6é a munkaviszonyat felmondassal
arra hivatkozva sziinteti meg, hogy a munkaltaté személyében bekovetkezett valtozas
miatt a rd irdnyadé munkafeltételek lényeges és hatranyos megvaltozasa kovetkeztében
a munkaviszony fenntartdsa szdmdra ardnytalan sérelemmel jarna vagy lehetetlenné
valna, abban az esetben ezt tgy kell tekinteni, mintha a munkaltaté mondott volna fel,
tehdt az Mt. 70. §-ban szerepld felmondasi id6 és a 77. § szerinti végkielégités is jar a
dolgozonak. Ehhez azonban fontos tudni azt is, hogy a munkavallalé ezen felmondasi
jogat csak a valtozast koveté 30 napon beliil gyakorolhatja, valamint koételes
megindokolni azt.

Az Osszeolvadds miatt az intézményvezet6t és annak helyetteseit pdlydzat utjan
sziikséges kivalasztani. A palyazati eljaras lefolytatdsara a kézalkalmazottak jogdlldsdrol
sz616 1992. évi XXXIII. térvény, és a kbzalkalmazottak jogdlldsdrdl szol6 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd
végrehajtdsdrol szol6 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Az egységesitett intézmény felépitése a magasabb vezetSi beosztasok tekintetében az
alabbiak szerint alakul:

Magasabb vezet6i, vezetdi megbizds | létszdm

intézményvezet6é (magasabb vezets) 1 B

altaldnos intézményvezetd-helyettes 2

(magasabb vezetd) ) _
szakmai intézmény-egységenként 1-1 az 6ndllé szakmai egységekrél az alapité |
6nalld vezetd | okirattal egyidejiileg kell dontést hozni

Az elSterjesztés javaslatai alapjan a Kozgytilésnek arrél kell déntést hoznia, hogy 2025.
augusztus 1-t61
o a Gyvt. és az Szt. szerinti szolgdltatdsokat — kivéve bolcsddei ellatas és bolesédei
gyermekétkeztetés - egy egységes gyermekjoléti és szocidlis intézmény
fenntartdsdval nyyjtja,



o abdlesédei feladatellatds az dllamhdztartdsrél sz6l6 zon. évi CXCV. t6rvény (Aht.)
11. § (3b) bekezdése a) pontja alkalmazasaval kivélik a Gyermekjoléti és Bolesédei
Igazgatosagbol és beolvad az jonnan 1étrejové 6vodai intézményhdlézatba

o a jogutod intézmény nevét Egri Gyermekjoléti és Szocidlis Intézmény
elnevezéssel hatdrozza meg.

A dontések utdn sziikséges az alapito okirat és megsziintetd okiratok el6készitése és az
Uj intézmény magasabb vezetdi pozicidira térténd palyazatok kiirdsa.

IL. Bolcsddei és 6vodai intézményhaldézat dtszervezése

Az egri 3 év alatti kisgyermekeket, és az 6vodas korosztdlyt neveld intézmény halézat
miikodése is dtgondoldst igényel, mivel a két korosztdly nevelése kozotti dtmenet
jelenleg nehezen valésul meg. A kisgyermekneveldi és az évodapedagégusi munkakor
feladat meghatdrozasdban a 2-4 éves korosztdlyban vannak azonossigok, melyek a
modszerekben és a pedagdgiai ismeretekben kristalyosodnak ki.

Javaslatom a bdlcsédei és 6vodai hdlozat korszer(isitésére vonatkozdan a rendszer
atldthatosdgdnak javitdsa érdekében keriil kialakitdsra. A javaslat lényege, hogy a
jelenlegi harom kdzponti 6vodat és tagévodait, valamint a bolcsédéinket egy kozponti
intézményhalo6zatta olvasztjuk Gssze.

Igy a bolesédék és az 6vodak egységes intézményi gazdalkoddst és tervezést
valésithatnak meg, a kdtelezettségvallaldsok szdma a kozds beszerzésekkel csokken, a
kommunikécié koncentrdltabban valésulhat meg, gyorsabb lesz az informaciéaramlas.

Mindemellett azonban a tagintézmények pedagdgiai programjai megérizhetik eltérd
jellegiiket a f6bb nevelési célok és modszerek teriiletén. A szakmai hatékonysag
novelhetd, valamint egyenld jogok biztositdsa mellett egyenlé kotelezettségek varhatok
el.

A nemzeti koznevelésrgl sz6l6 zou. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2)
bekezdése alapjan a fenntarté dont a kdznevelési intézmény létesitésérdl, nevének
megdllapitdsdrél, gazdalkodasi jogkorérdl, &tszervezésérdl, megsziintetésérél,
alapfeladatanak modositasardl, fenntartoi joganak dtaddsarol.

Nkt. 83. § (3) bekezdése elGirja, hogy a fenntarté

a) a kéznevelési intézmény megsziintetésével,

b) dtszervezésével,

c) feladatdnak megvdltoztatdsdval,

d) nevének megdllapitdsdval,

e)*

o0sszefiiggé dontése vagy véleményének kialakitdsa elbtt beszerzi a (4) bekezdésben
foglaltak véleményét.

(4) * A fenntarté (3) bekezdésben foglalt déntése elé6tt ki kell kérni:

a) az intézmény alkalmazotti kézossége,

b) az évodaszék, az iskolaszék,

¢) a sziil6i szervezet,



d) az iskolai didkénkormdnyzat,

e) a nemzetiségi nevelés-oktatdsban részt vevs intézmény esetén - ha nem rendelkezik
egyetértési joggal — a telepiilési nemzetiségi Gnkormdnyzat, érintett telepiilési nemzetiségi
énkormdnyzat hidnydban az érintett tertileti, ennek hidnydban az orszdgos nemzetiségi
énkormdnyzat, ennek hidnydban az adott nemzetiség helyi egyestileteinek,

f) *
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h) a vagyonkezelésében levé ingatlan tulajdonos 6nkormdnyzatdnak

véleményét.

A vélemény kialakitdsdhoz minden olyan informaciot hozzaférhetévé kell tenni a
véleményezési joggal rendelkezék részére, amely a fenntartéi dontés meghozataldhoz
rendelkezésére &ll. A vélemény kialakitdsdhoz - az informdcidk hozzaférhetévé
tételének napjatdl szamitva - legaldbb tizenét napot kell biztositani az érdekeltek
részere.

A jelenlegi javaslat tervezetét a Dr. Hibay Karoly utcai 6voda koltoztetése
vonatkozdsdban véleményezés elézte meg, melyben az alkalmazotti kdzosség szobeli
tamogatdsban részesitette az elgondolast, de a véleményezési eljardst hivatalosan le kell
bonyolitani az alkalmazotti k6zosség és a sziiléi szervezetek irdnydba is, legkésébb az
dtszervezésrdl szolo dontés elbtt. Az érintetteknek véleményiik kialakitdsahoz legaldbb
15 napot kell biztositani.

Az Nkt. 84. § (3) bekezdés alapjan a fenntarto6 tanitasi évben, tovdbba - a julius-
augusztus hénapok kivételével - nevelési évben 6vodat vagy 6vodai csoportot, nem
szervez(tet)het at, és nem sziintet(tet)het meg, az o6voda feladatait nem
véltoztathatja meg.

Az Nkt. 84. § (7) bekezdése eldirja tovabbd, hogy a fenntarto az intézkedés tervezett
végrehajtisa éve mdjusanak utols6 munkanapjaig hozhat déntést az intézmények
atalakitasa targyaban.

A gyermekek védelmérdl és a gydmugyi igazgatdsrdl sz6l6 1997. évi XXXI. térvény 43. § (2)
bekezdése alapjan bolcséde szervezetileg miikédhet 6ndllé bolcsédeként, annak
tagintézményeként, bolcsédei igazgatdsdg, illetve egyesitett bolcséde szervezeti
formdban, annak tagintézményeként, tobbcélu 6voda-bolecsédeként, vagy tobbeély,
koz0s igazgatdsu intézmény 6ndllo szervezeti és szakmai egységeként.

Az Nkt. 20. § (1) - (2), (12) bekezdése szerint tobbcélu koznevelési intézmény lehet
6voda-bélcséde. Tobbeélu koznevelési intézmény akkor létesithetd, ha a 1étesités és a
miikodés anyagi, targyi, technikai és személyi feltételei valamennyi feladat elldtdsahoz
biztositva vannak. Ovoda-bolcs8de szervezeti és szakmai tekintetben &nallo
intézményegységek keretében 6voda és boleséde feladatait ldthatja el.

,20. § (1) A tobbcélt kéznevelési intézmény lehet
a)*

b) 6voda-bélcséde,

c) egységes iskola vagy oOsszetett iskola,

d) k6z0s igazgatdsu kéznevelési intézmény,



e) dltaldnos miivelédési kézpont,

f) egységes gydgypedagégiai, kondukttv pedagbgiai médszertani intézmény (a
tovabbiakban: EGYMI),

9)*

(2) Tobbcélii kbznevelési intézmény akkor létesithetd, ha a létesités és a miikédés anyagi,
targyi, technikai és személyi feltételei valamennyi feladat elldtdsdhoz biztositva vannak.

(12) Ovoda-bolcséde szervezeti és szakmai tekintetben ondll6 intézményegységek
keretében dvoda és bolcséde feladatait ldthatja el.”

A t6bbcéld intézmény miikédése soran a kdzds szervezeti keret mellett az 6voda és a
bolcséde intézményegységek szakmai onallésiga megmarad. A t6bbcélu
intézmény vezetdje felelés az intézmény miikédéséért, az alapdokumentumok
elkészitéséért, de a szakmai munkat a bélcséde és az dvoda intézményegységek vezetdi
iranyitjik. Ok felel6sek a szakmai és pedagégiai program tartalmdért és megvalositasaért.
Az eredményes nevelés érdekében a tobbcéli intézmény vezetSje biztositja az
intézményegységek egylittmiikodését.

A tobbcélu intézmény elnevezésére az Egri Bolcsédei és Ovodai Intézmény
(réviditett név: EBOI) megnevezést javaslom. A jogutéd intézmény és a hozzarendelt
tagintézmenyek megnevezése a jogel6d intézmények elnevezésének megtartasaval
keriilnek meghatdrozdsra. Az Intézmény kézponti vezetésének székhelyiil célszeri
az alapfeladatok ellatasat biztosité valamely feladatellatasi helyet valasztani, igy
székhelyként az Eger, Arany Janos u. 20/a.-t javaslom, mely intézménynek
alapfeladata lesz a bdlcsédei ellatas, és melynek épiiletében az féigazgaté elhelyezése
elkiilontilten biztosithato.

Tagévodaink kéziil a Szivarvany Ovoda Dr. Hibay Karoly Tagévodajanak épiilete oly
mértékben leromlott allapotaban van, hogy javasolt az intézményben miiksdé évodai
csoportok mds 6voddban térténd elhelyezése és a telephely megsziintetése. A
feladatellatdsi hely bezardsat a magas fenntartdsi koltségek, a csokkend gyermeklétszam
és a nyugdijazasok miatti csokkend dolgozéi létszdm is indokolja. A huméneréforrds
vdrhat6 helyzete lehetévé teszi a Katica Tagdvodaval (Eger, Kertész u. 38.) vald
Osszeolvadast, ahol a gyermekek a megszokott pedagégusokkal és nevelékkel bar uj
helyen, de tovdbbra is egyiitt maradhatnak. A gyermekcsoportok zsufoltsaganak
elkeriilése érdekében a kévetkezd nevelési évre kizarolag testvér gyermekek felvételét
tervezziik.

A Szivarviny Ovoda Dr. Hibay Kéroly Tagévodajaban jelenleg 4 csoportban 74
kisgyermek nevelését 8 6vodapedagdgus és 6 nevel8-oktaté munkit segité, illetve egyéb
foglalkoztatott végzi. A Szivarvany Ovoda Katica Tagévodéjanak 4 csoportos épiiletében
jelenleg 3 6vodai csoportban 61 gyermek nevelési feladatait 6 6vodapedagégus és 5 £6
nevel§-oktaté munkat segitd, illetve egyéb foglalkoztatott latja el.

Az egyesitett uj intézmény felépitése a leirtak alapjin johetne létre, az Alapito
Okiratra vonatkozo6 formanyomtatvany meghatarozasa szerint:



Székhely megnevezése Székhely cime

Egri Bolcsédei és Ovodai Intézmény Eger, Arany Janos u. 20/a.
Telephely megnevezése - | Telephely cime -
Egri BOI Benedek Elek Tagévodaja | Eger, Vallon utca 4. -
Egri BOI Bervavélgyi Tagévoddja Eger, L.sz. lakotelep o. sz. épiilet
Egri BOI Gyermeklanc Tagévoddja ﬁ Eger, Vizimolndr utca 1.
Egri BOI Joé Janos Tagévoddja Eger, Kalldmalom utca 1-3.
Egri BOI OVI-var Tagévoddja | Eger, Tavasz utca 1.
Egri BOI Kertvérosi Tagévodaja Eger, Ifjusdg u. 4. -
Egri BOI Epreskert Tag6voddja | Eger, Epreskert utca 3./A.
Egri BOI Gyermekkert Tagévodaja Eger, Nagyvaradi utca .
Egri BOI Ney Ferenc Tagévodaja Eger, Ifjusag utca 7-9. f
Egri BOI Szivarvany Tagdvoddja Eger, Kertész utca100. B
Egri BOI Napsugdr Tagévodaja | Eger, Kodaly Zoltdn utca 1.
Egri BOI Katica Tagovodaja Eger, Kertész utca 38. ]
Egri BOI Eszterlanc Tagévodaja | Eger, Remenyik Zs. utca 17.
Egri BOI Deak Ferenc Tagévoddja Eger, Dedk Ferenc utca 17. ]
‘Egri BOI Arany Jdnos Tagévoddja | Eger, Arany Janos utca 16.
Egri BOI Csillagfény Tagévoddja Eger, Tittel P4l utca 8.

Egri BOI Montessori Bolcséde és Csibe . Eger, Arany Jdnos u. 20/a.
Mini Bolcs6de .

Egri BOI Dob¢ Katica BolcsGde és Csaladi | Eger, Ifjusag u. 9.
Bolcséde Haldzat B

Egri BOI 1. sz. Csaladi Bolcséde, II. sz. | Eger, Mocsdry u. 1.
Csalddi Bolcsdde, I11. sz. Csalddi Bolcséde |
Egri BOI Semmelweis Igndc Bolcséde Eger, Vizimolnar u. 1-3.
Egri BOI Cecey FEva Bolcséde és | Eger, Tittel P. u. 8.
Micimacké Mini Bolcséde

Egri Mlink¢ Istvan Egységes ' Eger, Klapka Gy. u. 10.
Gyogypedagogiai Moédszertani

Intézmeény,

Ovoda, Altalanos Iskola és Kollégium

(f6z6konyha)

Egri Szalaparti Egységes Gyogypedagogiai | Eger, Szalapart u. 81.
Moédszertani Intézmény, Ovoda,

Altalanos Iskola Készségfejleszt6 Specidlis
| Szakiskola és Kollégium (f6z6konyha)

A szakmailag 6ndllo intézményegységek a jelenlegi struktdra alapul vételével az j
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban keriilnek elkiilonitésre.

A fenntarténak az Gjonnan létrejové intézmény engedélyezett csoportjainak és
maximalis létszamanak meghatarozasarol az alapité okirat elfogadasakor kell
dontést hoznia.



A tobbcélu intézmény vezetését1 6 latja el, féigazgatéként, munkajit a szervezeti
és szakmai teriileti megosztas alapjan intézményegység-vezetéként 4 vezetd
segiti (kertvdrosi igazgat, belvarosi igazgat6, fels6varosi igazgats, bolesédei
intézményvezetd). Minden fizikailag elkiil6niilé feladatellatasi hely esetében tovabbra
is a jelenlegi tagintézmény vezetdk, illetve a jelenlegi székhelyek igazgatohelyettesi
feladattal megbizott vezetdi végzik az operativ irdnyitast, személyiik nem valtozik.

A létrejové j ovoda-bolcséde intézmény atadds-atvételi, szervezési feladatainak
folyamatossaga érdekében javasoljuk, hogy a féigazgatoi feladatok ellitasara 1 évre
ideiglenes féigazgaté megbizdsarol dontsén Eger MJV Onkormaényzatanak
Kozgytilése, illetve a szervezeti és szakmai tekintetben 6nallé intézményegységek
vezetdit szintén 1 évre bizza meg a leendd féigazgat6 a pedagdgusok 1j életpalyajardl
sz016 2023. évi LII. torvény végrehajtdsarol szolé 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet 5. §
(3) bekezdése szerint.

5. § (1) A kiznevelési intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok elldtdsdra ideiglenes
igazgatdi megbizds adhaté legfeljebb egy évre kivételesen pdlydzati eljdrds lefolytatdsa
nélkiil a jogszabdlyban eléirt feltételekkel egyébként rendelkezé személynek, ha

a) az igazgatéi feladatok elldtdsdra kiirt pdlydzat nem vezetett eredményre, mert nem volt
pdlydzé, vagy egyik pdlydzé sem kapott megbizdst, vagy

b) az igazgatdi feladatok elldtdsdra sz6l6 megbizds a megbizds hatdridejének lejdrta elétt
megszint.

(2) Az (1) bekezdés szerinti ideiglenes megbizds nélkiil a kéznevelési intézmény vezetésével
kapcsolatos feladatokat a szervezeti és miikodési szabdlyzatban meghatdrozott helyettes
ldtja el.

(3) Uj koznevelési intézmény vagy szervezeti és szakmai tekintetben o6ndllé
intézményegység, tagintézmény kialakitdsakor a pdlydzat mell6zésével szervezési
feladatok elldtdsdra sz6l6 ideiglenes igazgatdi megbizds adhaté a 26. § (1), (3) és (6)
bekezdésében meghatdrozott feltételeknek megfelel személynek. A megbizds legfeljebb a
tevékenység megkezdését kovets évre szélhat.

Az egyesitett intézmény felépitése a magasabb vezetéi és vezet6i beosztasok
tekintetében az aldbbiak szerint alakul:

Magasabb vezetdi, vezetsi megbizds | Iétszdm

féigazgato 1
intézményegység-vezet6 4
intézményegység-vezetd helyettes (a 1
székhelyen lév6 bolcséde vezetdje)
tagintézmény-igazgato (ebbdl 4 19
bélcséde-vezetd) B

A hdrom évodai intézményben a jelenlegi 3-3 f6 igazgaté és szakmai igazgatohelyettes
vezetéi létszam az j intézményben a fSigazgatén tdlmenden az dvodai
intézményegységek vonatkozasaban 3 fére csokken.



A Dr. Hibay Karoly tagévoda kéltéztetése miatt az 6vodai halézatban 3 csoport
csokkenése fog megvaldsulni, a csoportesokkentés mellett az alabbi fejlesztési javaslatot
tessziik:

A sajatos nevelési igény(i gyermekek fejlesztésének segitése érdekében +1 f6
gyogypedagogiai asszisztensi végzettségli pedagdgiai asszisztens foglalkoztatdsa az
6sszekoltozo ovodakban.

Az  intézménydtszervezés els6  évében  jelentkez6 — dtadds-atvételi
tobbletfeladatokra +1 f6 6vodapedagogus allashelyen vezet6 foglalkoztatasa a Katica
tagovoda jelenlegi vezet6jének nyugdijba vonuldsaig.

Mindezek mellett az intézményi atszervezés és a csoportcsdkkentést kovetben 7
dvodapedagogus, 3 dajka, 1 tdlalokonyhds dajkai dllashely, tovabba 2 f6 vezetéi megbizasi
dij vonhaté el az 6vodai feladatellatasbol. A nyugdijazasok mellett ezek iires dllashelyek
elvondsaval megvalosithatok, dolgozé elbocsdtdsat nem tervezziik. Az ovodai
héal6zatban feladatvaltozassal érintett dolgozdknak a hdlézaton beliil tudunk allashelyet
felajanlani.

A fentieken tdlmenden minden tovdbbi dolgozé vdltozatlan feltételekkel tovabb
foglalkoztathaté a jogutéd intézményben a julius 31-én fenndllé jogviszonya
figyelembevételével.

A Puétv. a munkdltaté személyében bekovetkezd valtozast az alabbiak szerint
szabdlyozza, a torvény hatdlya ald tartozé dolgozok értesitése ebben az esetben is az
atvevé munkaltatot terheli:

»29. § [A munkdltaté személyében bekdvetkezd vdltozds]

(1) A koznevelési intézmény szervezeti egysége, anyagi vagy nem anyagi eréforrdsainak
szervezett csoportja jogszabdlyon, fenntartéi déntésen vagy jogtigyleten alapulé
dtvételének idSpontjdban fenndllé kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonybdl szdrmazé
jogok és kotelezettségek az dtadordl az dtvevé munkdltatora szdllnak dt.

(2) Az dtadé munkdltaté az dtszdlldst megelézéen koteles tdjékoztatni az dtvevd
munkdltatét az dtszdlldssal érintett koéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyokbdl,
munkaviszonyokr6l és a tanulmdnyi szerzédésekbll szdrmazé jogokrol és
kotelezettségekrél. A tdjékoztatds elmaraddsa az dtvevé munkdltatéval szemben e
jogviszonyokbdl szdarmazé igények érvényesitését nem érinti.

(3) Az dtvevd munkdltaté az dtszdllds napjan a munkdltaté azonosité adatainak
kozlésével kiteles irdsban tdjékoztatni a kéznevelésben foglalkoztatottat a munkdltaté
személyében bekévetkezett vdltozdsrdl, valamint a munkdltatéi tdjékoztatdsi
kételezettség kirébe tartozé munkafeltételek viltozdsdrol.

(4) Az dtadé munkdltaté felel a kéznevelésben foglalkoztatott személynek az dtszdlldst
megel6zGen esedékessé vdlt koveteléséért.
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(s) Ha az dtadé munkdltaté megsziint, az dtadé munkdltatét fenntarté felel a
koznevelésben foglalkoztatott személynek az dtszdlldst megel6z8en esedékessé vdlt
koveteléséért.”

A bolcsédékben illetéleg az 6voddban kézalkalmazotti vagy munka torvénykényve
hatdlya ald tartozé munkakorék esetében a jelen eléterjesztés 1. részébenm mar
részletesen elirtak szerint az atvevé munkdltatonak van tdjékoztatdsi kotelezettsége.
(Kjt. 24. § (3) bekezdése, valamint Mt. 38. § (1) bekezdése szerint)

Az eldterjesztés javaslatai alapjéan a KézgytGlésnek arrdl kell dontést hoznia, hogy 2025.
augusztus 1-t6l
o az 6vodai nevelést ellaté intézményeket egy Uj egyesitett intézmény ald vonja
ossze,
o a bélesédei ellatas, mint feladat a jelenlegi Gyermekjoléti és Bolcsédei
Igazgatosag intézménybdl kivdlik és az egyesitett intézménybe olvad be,
o a jogutdd intézmény nevét Egri Bolcs6dei és Ovodai Intézményként hatdrozza
meg.

A hatdrozatok elfogaddsit kovetSen szitkséges az  alapité  okirat  és
megsziinteté/maodositd okiratok el6készitése és az Uij intézmény f8igazgatdi pozicidjira
torténd egy éves ideiglenes megbizasrdl szolé déntés meghozatala. Ezen tuilmendéen
sziikséges kidolgozni azt, hogy az dsszeolvadd koltségvetési szervek vonatkozdsiban
hogyan médositja az dtszervezés az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésének bevételi
és kiadasi el6iranyzatait.

III. Intézményi étkeztetés

Az intézményhdlézat feliilvizsgdlatdval a bélesédei és az dvodai  konyhdk
féz6kapacitasanak kihaszndltsdgat is vizsgdlni sziikséges.

Célunk, hogy az 6nkormadnyzati fenntartdsd intézményekbe jaré gyermekek tovibbra is
a sajat intézményi f6z6konyhdkrol kapjak a mindennapokban az ételt. Jelenleg a
Kertvarosi Ovodahoz tartozé tagévodak kozétkeztetését az EATREND Kft-vel kotott
szolgaltatasi koncesszids szerzédés alapjan a kiils6 szolgdltato litja el. A késébbiekben
donteni kell arrél, hogy ezek a tagévodak a jovében sajat konyharél, vagy tovabbra is
kiilsé szolgaltatotol rendeljék meg az étkeztetést. A jelenlegi koncesszids szerzddés
modositdsa - a szolgdlattoval valo egyeztetést kovetben — lehetséges.

A szinvonalas étkezés biztositdsa érdekében a f6z8konyhdk szamdt csokkenteni
javaslom, mely azonban ezeknek a konyhdknak a jobb kihasznaltsdgat eredményezi.
Két Tankeriileti intézmény, a Mlinké EGYMI és a Szalaparti EGYMI esetében az
intézmények sajat fé6z6konyhdin, a Gyermekjoléti és BolesGdei Igazgatdsag konyhai
alkalmazottjai lattdk el a feladatot.

Fézékonyhaként megtartani az alabbi intézmények konyhait javaslom:
o Semmelweis bolcsddei konyha

11



e Montessori bolcsédei konyha
e Cecey Eva bélcsédei konyha

¢ Dobd Katica bélesddei konyha
o Ovi-Var tagévodai konyha

¢ Jo6 Janos tagévodai konyha

e Eszterlanc tagdvodai konyha.

A f6z6 és talalokonyhdk &tszervezésérdl szolé dontést az alapitd okiratok és a
megsziintet$/modosité okiratok elfogadasaval egyidejiileg - kiilon hatdrozatban -
célszerti meghozni.

Az elbterjesztés kikiildéséig beérkezett intézményi, valamint sziil6i munkakozosség
altal adott véleményeket jelen el6terjesztés mellékleteként egy Excel tablaban
dsszegeztiik. A bekiildott vélemények teljes terjedelmiikben Merczel Eva koznevelési
ligyintéz6nél megtekintheték a Polgdrmesteri Hivatal Kossuth Lajos uti épliletében a
125.-0s irodaban.

Kérem a T. Kozgytllést az intézményi atszervezésrél szolo kezdeményezés

tamogatasara a hatarozati javaslatok elfogadasaval.

Eger, 2025. 02. 13.

o

alpolgdrmester
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I. Hatarozati javaslat:

1. Eger Megyei Jogti Vdros Onkorményzatanak Kézgytilése a gyermekek védelmérél
és a gydmugyi igazgatdsrdl sz016 1997. évi XXXI. torvény rendelkezései alapjan
feliilvizsgalta a csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatdsi feladatok,
valamint a szocidlis igazgatdsrél és szocidlis elldtdsokrél szolé 1993. évi III.
torvény altal meghatdrozott szolgaltatasi feladatok elldtisdnak modjat,
szervezeti kereteit és elrendeli, hogy ezeket a feladatokat - ide nem értve a
bolcsddei ellatast és a bolesédei gyermekétkeztetést - 2025. augusztus 1-t6l
egy egységes intézmény lassa el.

2. Eger Megyei Jogu Véros Onkormdnyzatdnak Kozgytilése elrendeli az
allamhdaztartdsrol szold 2ou. évi CXCV. térvény (Aht.) 1. § (3) bekezdése
alkalmazdsaval - az Egri Szocidlis Szolgaltaté Intézmény és a
Gyermekjoléti és Bolcsédei Igazgatdsdag 2025. julius 31-i hatallyal
osszeolvadassal torténé megsziintetését és jogutddként 2025. augusztus 1.
napjaval egy 4j intézményt hoz létre, melynek az Egri Gyermekjoléti és
Szocidlis Intézmény elnevezést adja.

Felelés:  Vagner Akos
polgdrmester megbizdsabdl
Dr. Barta Viktor jegyz6,
Dr. Kormos Addm a Kabinet Iroda
vezetdje,
Dr. Nagy-Hollo Eszter Julia a Jogi és
Hatosagi Iroda vezetéje

Hatdrid6: 2025. julius 31

II. szamu Hatdrozati javaslat:

Eger Megyei Jogu Varos Onkormdnyzatdnak Kézgytlése elrendeli az Egri Szocidlis
Szolgdltaté Intézmény és a Gyermekjoléti és Bolcsédei Igazgatdsdg intézmények
atszervezéséhez kapcsold, az dllamhdztartdsrol sz6l6 2o011. évi CXCV. torvényben, és az
dllamhdztartdsrél szolé térvény végrehajtdsdrol szélé 368/20m. (XII 31.) Korm.
rendeletben foglaltak szerint a sziikséges 4j alapitd okirat és a megsziintetd okiratok
el6készitését és Kozgytilés elé terjesztését.

Felelds:  Végner Akos
polgarmester megbizdsabdl
Dr. Barta Viktor jegyzé,
Dr. Kormos Adém a Kabinet Iroda
vezetdje
Dr. Nagy-Hollé Eszter Julia a Jogi és
Hatdsagi Iroda vezetdje

Hatarid6: 2025. aprilis 30.
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III. szamu Hatdrozati javaslat:

Eger Megyei Jogii Varos Onkormanyzatanak Kozgytlése elrendeli - a kozalkalmazottak
jogdallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény és a kozalkalmazottak jogdlldsarol szo6ld 199:2.
évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
agazatban torténd végrehajtasarol szolo 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet szabélyainak
alkalmazasaval - az Egri Gyermekjoléti és Szocidlis Intézménynél 2025. augusztus 1-t6l
betéltendé magasabb vezet6i megbizasok pélydzati felhivasainak elékészitését és
Kozgytilés elé terjesztését.

Felel6s:  dr. Barta Viktor jegyz6, valamint a
jegyz6 megbizdsabdl
Dr. Kormos Addm a Kabinet Iroda
vezetdje
Dr. Nagy-Holl6 Eszter Julia a Jogi és
Hatoséagi Iroda vezetdje

Hatérid§: 2025. aprilis 30.

IV. szamu Hatarozati javaslat:

1. Eger Megyei Jogi Varos Onkormdnyzatanak Kozgytilése elrendeli az
dllamhdztartdsrél szél6 2o0m. évi CXCV. térvény (Aht) u. § (3) bekezdése
alkalmazasaval - az Egri Kertvarosi Ovoda, a Szivarvany Ovoda, tovabba a
Benedek Elek Ovoda 2025. augusztus 1-i hatallyal 6sszeolvadassal térténé
megsziintetését és jogutédként egy uj tobbcélu intézményt hoz létre,
melynek az Egri Bélcsédei és Ovodai Intézmény elnevezést adja.

2. Eger Megyei Jogti Varos Onkormdanyzatanak Kézgytilése a nemzeti kéznevelésrél
sz0l6 2011 évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdése, valamint a gyermekek védelmérél
és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 43. § (2) bekezdése
rendelkezései alapjan feliilvizsgalta a bolcsédei és az dvodai intézményhaldzat
miuikédését és elrendeli a bolcsédei feladatelldtas kivalasat a Gyermekjoéléti
és Bolesddei Igazgatdsagbol 2025. julius 31. napi hatdllyal az dllamhadztartdsrol
sz0l6 2011. évi CXCV. térvény (Aht.) 11. § (3b) bekezdése a) pontja alapjan, tovabba
akképpen dont, hogy ezeket a feladatokat beolvadassal 2025. augusztus 1-t6l
egységes tobbcélu intézményként az Egri Bolcsédei és Ovodai Intézmény
lassa el.

Felel6s:  Vagner Akos
polgarmester megbizasabol
Dr. Barta Viktor jegyzé,
Dr. Kormos Addm a Kabinet Iroda
vezetdje,
Dr. Nagy-Hollé Eszter Julia a Jogi és
Hatoséagi Iroda vezetdje

Hatérid6: 202s. jalius 31.
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V. szamu Hatdrozati javaslat:

Eger Megyei Jogti Varos Onkormdanyzatdnak Kézgytlése elrendeli az Egri Kertvarosi
Ovoda, a Szivarvany Ovoda, valamint a Benedek Elek Ovoda intézmények
atszervezéséhez kapcsoldddan az dllamhdztartdsrél szol6 2011 évi CXCV. térvényben, és
az dllamhdztartdsrol szolé torvény végrehajtdsdrdl szolé 368/2om. (XII. 31.) Korm.
rendeletben foglaltak szerint a sziikséges Uj alapité okirat és a megsziintets okiratok
el6készitését és Kozgytilés elé terjesztését.

Felel8s:  Vagner Akos
polgdrmester megbizdsabol
Dr. Barta Viktor jegyzé,
Dr. Kormos Addm a Kabinet Iroda
vezetdje
Dr. Nagy-Hollé Eszter Julia a Jogi és
Hatdsagi Iroda vezetdje

Hataridé: 202s. aprilis 3o0.

VI. szamu Hatdrozati javaslat:

Eger Megyei Jogu Varos Onkormdnyzatinak Kozgytilése elrendeli az Egri
Gyermekjoléti és Szocidlis Intézmény és az Egri Bolcsédei és Ovodai Intézmény 2025.
augusztus 1-t6l torténé kialakitdsahoz sziikséges személyi és targyi feltételek
megteremtéséhez sziikséges pénziigyi intézkedések, és a létszamvaltozds teljes kori
el6készitését, tovabba az uj koltségvetési szervek kialakitdsébol adédéan az
onkormdnyzat 2025. évi koltségvetése bevételi és kiadasi eldirdnyzat médositdsainak
teljes kort kidolgozasat.

Felel6s:  dr. Barta Viktor jegyzd, valamint a
jegyz6 megbizasabol
Dr. Kormos Addm a Kabinet Iroda
vezetdje
Vincze Adrienn a Gazdasagi Iroda
vezetdje

Hatdrid6: 2025. julius 31.
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