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Az Egri Fejlesztési Ugynokség Korldtolt Felelosségti Tarsasag (tovabbiakban: tarsasag)
feltigyelobizottsdga Eger Megyei Jogti Varos Onkorményzata (tovabbiakban: Alapitd)
altal kotelezden valasztott testiileti szerv, mely tevékenységét a Polgéri Toérvénykonyvrol
szolo 2013. évi V. torvény (tovabbiakban: Ptk.), a vonatkozd jogszabalyok, a tarsasag
Alapitd Okirata, az Alapité hatdrozatai és a jelen okiratban foglalt Ugyrend
rendelkezéseinek megfeleléen végzi.
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I.
Altalanos rendelkezések

A feliigyel6bizottsag ellendrzi a tarsasag ligyvezetését. Ennek keretében a vezetd
tisztségviseldtdl és a gazdasagi tarsasag munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a
tarsasag konyveit és iratait megvizsgalhatja, illetéleg szakértovel megvizsgaltathatja,
amely szakértdi vizsgalat koltsége a tarsasagot terheli. A feliigyeldbizottsag az
elrendelt vizsgalatrdl haladéktalanul koteles a tarsasag tigyvezetdjét értesiteni,
kivéve, ha az ligyvezetd személyét érintd vizsgalat elrendelésérdl van szo.

A feliigyeldbizottsag harom tagbdl all, az elsé feliigyelObizottsag tagjait a létesité
okiratban kell kijelolni, ezt kovetéen az Alapité valasztja a feliigyelébizottsagi
tagokat. A felligyeldbizottsagi tagok megbizatasanak id6tartamarol is az Alapitd
dont. A felligyeldbizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal jon 1étre.

A feliigyelobizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét
a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet feliigyel6bizottsagi tag az, akit biincselekmény elkvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez flizo6dé hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet feliigyeldbizottsagi tag az, akit e foglalkozastol joger6sen eltiltottak,
valamint az, akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas
hatalya alatt az itéletben megjelslt tevékenységet folytatd gazdasagi tarsasdgban.
Az eltiltast kimondé hatirozatban megszabott idétartamig nem  lehet
feliigyelobizottsagi tag az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A feliigyeldbizottsagnak nem lehet tagja a tarsasdg munkavallaloja.

A feliigyelébizottsdgi tagsdg megszlinésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatas
megsziinésére  vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a
feligyel6bizottsagi tag lemond6 nyilatkozatét a tarsasag ligyvezetdjéhez intézi.

A felligyelObizottsagi tagsag megsziinik:

a)  hatdrozott idejii megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b)  megsziintet6 feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel beksvetkezésével;

c)  visszahivassal;

d) lemondassal;

e) afeliigyelobizottsagi tag halalaval;

f)  a feliigyelSbizottsagi tag cselekviképességének a tevékenysége ellatdsahoz
sziikséges korben torténd korlatozasaval;

g) a felligyelobizottsagi taggal szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.



4)

1y

2)

3)

(8]

Amennyiben a felligyelobizottsag valamelyik tagjaval szemben a Ptk. vagy egyéb
jogszabalyok rendelkezései szerint kizaré ok meriil fel, Ggy ezen tag koteles errdl a
tarsasag ligyvezetdjét haladéktalanul €rtesiteni.

Ha a felligyelObizottsagi tagok lemondasaval a feliigyel6bizottsag tagjainak szdma
harom f6 ald csokkenne, ugy azon tag lemondasa, amely a bizottsag
hatarozatképtelenségéhez vezetne csak a bejelentésétél szamitott 60. napon valik
hatalyossa, kivéve, ha az Alapité az 0j feliigyelObizottsagi tag megvalasztasarol e
hataridé elteltét megel6zéen gondoskodott. A lemondas hatdlyossa valasaig a
feligyel6bizottsagi tag a halaszthatatlan déntések meghozatalaban, illetve az ilyen
intézkedések megtételében koteles részt venni.

A felligyel6bizottsag az igyrendjét maga allapitja meg, és azt az Alapito hagyja jova.
A feltigyeldbizottsag sajat tagjai koziil valaszt elnokot.

IL.
A feliigyel6bizottsag miikodése

A feliigyelObizottsag Ulését a feliigyelobizottsag elndke hivja Gssze és vezeti.
A meghiv¢ elkiildése és az iilés idopontja kozott legalabb harom napnak kell eltelnie.

Ha a feltigyel6bizottsag iilése nem szabalyszertien keriilt 6sszehivasra, az tilést akkor
lehet megtartani, ha az {ilésen valamennyi részvételre jogosult feliigyel8bizottsagi
tag jelen van, és egyhangulag hozzajarul az ilés megtartaséhoz.

Amennyiben a tagok olyan napirendi pontot kivannak az iilés napirendjére felvenni,
ami az eredetileg megkiild6tt meghivoban nem szerepel, a napirend felvételére akkor
keriilhet sor, ha az {ilésen valamennyi részvételre jogosult feliigyel6bizottsagi tag
jelen van, és a napirend felvételéhez egyhangulag hozzajarul.

Az iilés 0sszehivasat barmely tag — az ok és a cél megjeldlésével — irasban barmikor
kérheti az elnoktél, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 6t napon beliil kiteles
intézkedni a feliigyelobizottsag {ilésének tizendt napon beliili idépontra torténd
Osszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az
iilés Gsszehivasara.

A felligyel6bizottsag akkor hatarozatképes, ha iilésein a harom tag jelen van.

A feltigyeldbizottsag hatdrozatat egyszert szotobbséggel hozza. Minden tagnak egy
szavazata van. Szavazni igennel ¢€s nemmel lehet, valamint lehetéség van a
szavazastol torténd tartozkodasra is.

A feliigyelobizottsag iilésérdl jegyzokonyv késziil.
A jegyzOkonyv tartalmazza:
- azlés helyét, idejét,
- ajelenlévo tagok és egyéb meghivottak vagy jelenlévik nevét,
- azegyes hozzaszolasok 1ényegét, valamint a napirendek megtérgyaldsa soran
hozott hatarozatot.
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A jegyzokonyvet a felligyeldbizottsag elndke, valamint a jegyzékonyvvezetd irja ala.
A jegyzokonyvet az tilést kdvetd nyolc napon beliil a tarsasag ligyvezet6je megkiildi
a feliigyelObizottsagi tagok ¢és az Alapité Onkormanyzat kijeldlt szakirodaja részére.

A feliigyelObizottsag tagjai {ilés Osszehivasa és tartasa nélkiil is hozhatnak
hatdrozatot irdsban, elektronikusan e-mail utjan, feltéve, hogy az irasbeli,
elektronikus uton torténd dontést egyetlen tag sem ellenzi.

Az ilés tartdsa nélkiili dontéshozatal soran is iranyaddak a tagok szavazati joganak
szamitasara, gyakorlasdra és a hatdrozattervezet elfogaddsdhoz megkivant
szavazatardnyra vonatkoz6 II.2. pontban foglalt rendelkezések azzal, hogy a
feltigyeldbizottsag akkor tekintheté hatdrozatképesnek, amennyiben a jelen pontban
részletezett hataridon beliil mind a harom tag ¢l a szavazati jogaval.

Az ilés dsszehivasa és tartdsa nélkiili szavazas soran:

Irasbeli (elektronikusan e-mail utjan torténd) szavazas esetén a tagok a
hatarozattervezet és a szavazolap atvételétél szamitott harom napon beliil kételesek
igen, nem, tartozkodom megjeldléssel a szavazdlapon a hatarozattervezetrdl
nyilatkozni, €s azt a tarsasag székhelyére (3300 Eger, Dob6 Istvan tér 8.) —igazolhato
maddon — megkiildeni.

Ezen szavazas esetén a hatdrozattervezet és a szavazolap a tarsasag hivatalos e-mail
cimérél kertil megkiildésre a tagoknak.

A tagok a hatdrozattervezet ¢és a szavazdlap megkiildését kovetd naptol szamitott
harom napon beliil kotelesek igen, nem, tartézkodom megjelsléssel a szavazdlapon
a hatarozattervezetr6l nyilatkozni, és azt a tarsasag hivatalos e-mail cimére
(info@efukft.hu) — igazolhaté moédon — megkiildeni.

Az ilés Osszehivasa és tartasa nélkiili szavazds esetében, a hatdrozatot, az utolso,
hataridében megkiildott szavazat beérkezését kovetd napon kell meghozottnak
tekinteni.

II1.
A feliigyelobizottsag feladatai és jogai

A felligyel6bizottsag tagjai a feliigyel6bizottsag munkajaban személyesen kotelesek
részt venni. A felligyelObizottsag tagjai az ligyvezetéstdl fiiggetlenek, tevékenységiik
soran nem utasithatoak.

A tarsasag szamviteli térvény szerinti beszamoldjarol az Alapito a feliigyel&bizottsag
irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

A feliigyelobizottsag a tarsasdg irataiba, szdmviteli nyilvantartisaiba, kdnyveibe
betekinthet, a vezeto tisztségvisel6tdl és a tarsasag munkavallaloitol felvilagositast
kérhet, a tarsasag szamlajat, pénztarat, értékpapir-allomanyat, valamint szerzédéseit
megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja.

Ha a feliigyel6bizottsag ellenérzo tevékenységéhez szakértoket kivan igénybe venni,
a feliigyeldbizottsag erre iranyuld kérelmét az tigyvezetés kételes teljesiteni.
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Ha a felligyeldbizottsag szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabdlyba vagy a
létesitd okiratba litkozik, ellentétes az Alapito hatarozataival vagy egyébként sérti a
tarsasag érdekeit, a felligyelébizottsag jogosult kezdeményezni az Alapito iilésének
Osszehivasat e kérdés megtargyalasa és a sziikséges hatarozatok meghozatala
érdekében.

A feliigyelébizottsag — a Javadalmazasi Szabalyzattal Gsszhangban - elozetesen —
kotelez jelleggel — megtargyalja és allast foglal az Ugyvezetd prémiumfeladatainak,
teljesitménykdvetelményeinek megallapitasa, prémium-feladatok -
teljesitménykodvetelmények teljesitésének kiértékelése és a juttatasok kifizetése
targydban. Véleményét a Javadalmazédsi Szabédlyzat hatdlya ald tartozo Alapitdi
dontés meghozatala el6tt az alapitoi joggyakorld részére a feliigyelobizottsag elnske
szoban ismerteti, vagy a feliigyel6bizottsag irasbeli véleményét az Ugyvezetd
kozremiikodésével az Alapito részére eldzetesen megkiildi.

A feliigyelébizottsag — a Javadalmazasi Szabalyzattal 6sszhangban — el6zetesen — a
feliigyelbizottsag sajat kezdeményezésére, valamint az Ugyvezetd vagy az Alapitd
kérésére — megtargyalhatja és 4llast foglalhat az Ugyvezetd bérfejlesztésének, a 3)
pont ald nem tartozo6 egyéb juttatasainak €s a jogviszony megszlinése/megsziintetése
esetére biztositott/biztositandd juttatdsok megallapitasa és kifizetése targyéaban.
Véleményét a Javadalmazasi Szabalyzat hatdlya ala tartozd alapitdéi dontés
meghozatala el6tt az alapitdi joggyakorld részére a feliigyel6bizottsag elndke szoban
ismerteti, vagy {rasbeli véleményét az Ugyvezeté kozremitkodésével az alapitd
részére el0zetesen megkiildi.

A feliigyelObizottsdg — a Javadalmazasi Szabalyzattal 6sszhangban — véleményezheti
a felligyelObizottsag elnokének és tagjainak a Javadalmazasi Szabalyzat hatalya ala
tartozo juttatasai megallapitdsaval és kifizetésével kapcsolatos Alapitéi dontések,
hatarozati javaslatok tervezetét.

A felligyelObizottsag testiiletként mikodik. A feliigyeldbizottsag dontése alapjan az
egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, és az
ellendrzési feladatokat megoszthatja tagjai kizott.

A jelen Ugyrendben nem szabilyozott kérdésekben a tarsasdg létesitd okiratdban,
valamint a Ptk-ban foglalt rendelkezések az irdnyaddak.

Eger, 2025. februar 5.

Feliigyel6bizottsag Elntke

Zérad__ék:
Jelen Ugyrendet az Alapitd a ....... 12025. (.....) szamu hatarozataval hagyta jova.



