
 

 
 

S Z Ö V E G E S   K I E G É S Z Í T É S 
A VÁROSGONDOZÁS EGER KFT. 

2015. év I. negyedéves beszámolójához 
 

A Városgondozás Eger Kft. a számviteli előírásoknak megfelelően elkészítette a 2015. üzleti év  
I. negyedév gazdasági tevékenységéről szóló beszámolóját. 
 
A beszámolóban szereplő adatokhoz, illetve az azokhoz kapcsolódó műszaki, gazdasági folyamatokhoz az 
alábbi írásbeli kiegészítést kívánom tenni: 
 
A hulladékgazdálkodás területén a cég továbbra is alvállalkozóként végzi a közszolgáltatást az  
Egri Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft-nek. Ez azt jelenti, hogy megtartva a 2014. évi szolgáltatási területet 
27 településen végzi a társaság továbbra is a közszolgáltatást. Előzőek alapján az ártalmatlanításra átadott 
hulladékok nagy része már a nonprofit cégnél, mint közszolgáltatónál jelentkezik.  
 
A szelektív hulladékgyűjtés területén tovább folytatódik a szoros együttműködés az Agria-Humán Kft-vel, 
de ezen tevékenységet is túlnyomó részt, mint a nonprofit kft alvállalkozója gyakorolja a társaság.  
 
Az Építési-bontási Hulladékfeldolgozó Telep esetében a 2015. évre 22 000 tonna fogadott mennyiséget 
vettünk figyelembe a tervkészítéskor, jelen időszakban 3838 tonna teljesült.  
Ez a 17 %-os teljesülés teljes mértékben megfelel egy, az építőipar szempontjából átlagos esztendőnek és az 
I. negyedév időjárási körülményeinek.  
  
A Városüzemeltetés területén továbbra is jellemző, hogy az éves keretösszegek nagyobb tételei elsősorban 
a vegetációs-idegenforgalmi időszakhoz kötődnek, tehát ezen időszakban kiemelten csak a hó- és 
síkosságmentesítés, illetve a fakezelés történik. Ezen okok miatt alacsony, 9,75 %-os az időarányosan teljesült 
bevételek összege. 
 
A Kéményseprő-ipari szolgáltatás területén, a katasztrófavédelmi hatóság kijelölő határozatai alapján 
megkezdtük egész Heves megye vonatkozásában a tevékenység ellátását. Bevétel azonban csak a márciusban 
megkezdett szolgáltatást követően realizálódott, ezért az éves tervhez viszonyítottan a teljesülés 12,69 %-ot 
mutat.  
 
2015.év január 01-től a minimálbérek emelését végrehajtottuk. Az elmúlt évekhez hasonló szinten továbbra 
is fenntartjuk a cégnél a kafetéria rendszert.  
 
A 2015. év I. negyedévében lehetőségünk volt közmunka programok keretein belül kb. 60 fő munkavállaló 
foglalkoztatására. 
 
A fent részletezettek alapján a -15 738 E Ft mérleg szerinti eredmény meghaladta a tervben megfogalmazottak 
időarányos teljesülését, melynek elsődleges okai, hogy a városüzemeltetés területén a szezonalitás érvényesül 
a szolgáltatás műszaki tartalma alapján a bevételeknél is, illetve csak március hónapban tudtuk elkezdeni a 
kéményseprő-ipari szolgáltatás ellátását, azaz ettől az időszaktól produkált az ágazat árbevételt. 
 
Összességében megállapítható, hogy a társaság az I. negyedév folyamán a feladatait megoldotta.  
Kérem a 2015. év I. negyedéves beszámoló elfogadását. 
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