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Ahhoz, hogy & gyermek részokjék a figyelmességre, s hogy alaposan hasson ré valami érzékelhetd
igezredg, kell. hogy ez utdbhi néhany napiy nyvuglatanitsa, mishst rajinne. Ha nem fogia fel ilyen médon
kelisheppen a szobun forgd dolyat, van ré nwod, hogy i) erzehelhcldbbé tegyiik art sramsra. [z a
mad pedig nem egyéb, mint a kérdés megtorditésa. Ha nem tudja, hogy @ Nap miként jut el nyugtitd!
keltéig, legaldbb azt tudfa, hogy miként jut el keftétéi nyugtaig. Erre a szemei is megtanitigk. Vilagitsatok
meg tehat az el6bbi kérdést az utébbival, s akkor kidertil, hogy névendéketek vagy leljesen ostoba,

vagy pedig az analogia sokkal vildgosabb, semhogy figyelmét elkertithetné. Ime, ez az & elsé leckéfe
kozmografiabdl. (Rousseau)
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“Egy idegen nyelv
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Rousseau:

» Minden gyei ek abban érzi 6
magét, amiben fzeret részt venni,
£s amiben szeret részt venn, abban

adja a maga legjavat, tehét abban
Fejl6dik legiohban”
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Miikédés rendje

A Benedek Elek Ovoda és Tag6évodai, Eger Megyei Jogi Varos
Onkorményzatanak fenntartdséban, torvényi keretek kozott kezdi meg a 2022/23-
as nevelési évet.

Ovod4ink nyitvatartdsa a kordbbi évekhez hasonléan:
Hétf6tol-péntekig: 6-17 oraig

A nyari zarvatartas ideje, mely 6vodanként 4 hetet foglal magéba:
2023 junius 18. - augusztus 19.-ig terjedd idészakban térténik

A téli zarvatartas ideje még nyitoft, az 6nkormanyzati dontés alapjan
2022 december 22. — 2023 janudr 2.-ig vagy januar 8.-igtart

Az idei nevelési évben a harom 6vodai korzetének iigyeletét a Belvarosi Ovodak
valamelyik dvodéaja latja el azon gyermekek szaméra, akiket a sziil6k nem tudnak
elhelyezni.

A nevelés nélkiili napok idejét az alabbi napokra tervezziik:

2022. oktdber.

2023. marcius

2023. junius hénapban

A nevelés nélkilli munkanapok idejére az 6vodai elhelyezést mas korzet
dvodajéban biztositjuk.

A nevelés nélkiili munkanap ideje - az el6add kérésére — valtozhat, de errél a
sziil6ket 10 nappal el6tte tajékoztatjuk.

Unnepek rendje:

2022. november 1 (vasérnap) és oktober 30.-a, melyet oktober 15.-én szombaton
dolgozunk le.

marcius 15. szerda 1848-as Forradalom iinnepe
aprilis 7.  péntek Nagypéntek

aprilis 10. hétfé6 Husvét hétfd

méjus 1.  hétf6 Munka iinnep

majus 29. hétfd PiinkSsd hétfs

dathelyezett pihendnap: nem lesz
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Munkatarsi értekezletek ideje:

2022. szeptember 1.- : tanévnyité értekezletek
2022. december 21.  féléves iinnepi megbeszélés
2023. junius évadzdro értekezlet Helye:
Nevelési értekezletek/ Belso tovabbképzések:
Oszi:

november

Téma:

1. A mindsitések tapasztalatai, mindsitésre jelentkezés
2. Tanfeliigyelet formaja, tanfeliigyeleti eljarasok

Tavaszi:
marcius
Téma:

1. A mentori munka tapasztalatai
2. szabad jaték ¢€s az ismeretatadas formai

Vezetoi értekezletek rendje:

Minden kedden d.u.

Ovodak nevelStestiileti megbeszélésének heti terve:
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I

kézbs linnepeink

népmesei nap
egészséghét

allatok vilagnapja

Marton nap

karacsonyi mese

farsangi mulatsag

marcius 15.

ovihivogato

kézlekedési nap
kézmlives nap

gyereknap

évzard

$25z —i tagdvodai évadnyité
Sz5z —i kozponti évadnyitd

$zSz —i tagévodai megbeszél.
$252 —i tagévodai megheszél.

SzSz —i kdzponti talalkozé

$z5z —i tagovodai megbeszél.

SzSz —i kdzponti zaré

szeptember 29
szeptember 20-25.
oktéber 3.
november 10.
december 20.
februar eleje
marcius 14.
marcius 29.
aprilis 24.
madjus 10.
majus 31.
junius 14,
szeptember
oktdber
november
januar

janudr
marcius

4prilis
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Beiratkozas rendje:

A hét napja déleldtt délutan
HEe Bervavdlgyi Tagévoda Jo6 Janos Tagdvoda
- Kot Joo Janos Tagévoda Bervavélgyi Tagévoda
A Ovi-var Tagbvoda Gyermeklanc Tagdvoda
Csiitortok Gyermeklénc Tagévoda Ovi-véar Tagdvoda
Benedek Elek Ovoda
Péntek Benedek Elek Ovoda

A nevelési év inditisa:

* 13j dolgozdk személyi anyaganak elkészitése
» ¢ves rend megbeszélése, megtervezése

* akdzds programok kialakitisa

e cgyes programok megszervezésének feleldsei

e akozcélu alkalmazotiak szerzddés hosszabbitasa
* amagiszter €s KIR adatszolgaltatds elkészitése

* acsoportok kialakitdsa, 6vodaba érkezék beintegraldsa
* szinhazi, babszinhazi bérletek megvésarlasa
® avirhato nyugdijazasok eldkészitése

* amindsitd eljarasok iitemezése, lebonyolitisa

o c¢llendrzési terv elkészitése

* akiemelt pedagogiai feladatok meghatarozisa

* apszichologusi munkaterv beintegrildsa a napirendbe
» az EKKE —vel szerz6déskotés a mentor képzéshez

e az dvodapedagbgus képzésben résztvevé mentorok megbizasa
® az 6vodapedagdgus képzés beosztisanak elkészitése

* az éves munkaterv megbeszélése, elkészitése és elfogadtatésa
o HACKCP feliilvizsgalata

* anevelési év rendjének kialakitasa

* asziil6i szervezetek tagjainak megvalasztisa
o ¢ves feladatok, programok megbeszélése, munkatervbe rogzitése
* taniigyigazgatasi dokumentumok kiadasa
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Erosségek-gyengeségek és lehetoségek-veszélyek

swot

S Innovat1v szakember ellatottsag

U Sziil6i tamogatottsag

b Reflektiv szemlélet

U4 Nyitottsag a megujuld
mddszerek irant

& Onképzés, kiilsé-belsd

= Nem minden pedagdgus
felkesziilt az SNI, BTMN
gyerek fogadasara

v Szemléletbeli eltérések
adodnak

= Néhany csoportban magas

tovabbképzés iranti igény csoportlétszam
J Ovodapedagégus hallgaték
képzese és foglalkoztatasa a
diploma megszerzésével
i Pszicholégusi munka
i Tagoévodak kozotti
egyiittmiikodés
i Kozos programok
LEHETOSEGEK VESZELYEK
L belso-kiilsd tovabbképzéseken b Peremkeriileten helyezkedik el
valo részvétel biztositott Jb A szociokulturalis hattér
& Szakember ellatottsag gyakran nem megfeleld
L Téagas terek b A sziildi elvarasok az oktatds
b Sziil6k segitsége a tulsulyara
programfeltételek b A szegregalodas iranti igény
teljesiiléséhez (sziilbi)
L Reflektiv szemlélet b Az 6vodaskor gyermekek
L Mentori munkaban t6rténd szamanak csokkenése
részvétel db Kozponti konyha
L Széles programvalaszaték kialakit4sanak terve
L Sajat konyha iizemeltetésével, a b Novekvd tendenciat mutat a
gyermekétkeztetésbe torténd magatartas zavaros, autisztikus,
beleszolas pszichés probléméval
L J6 partneri kapcsolataink rendelkezdk aranya
L Sportolasi lehetdség

sportpalyainkon
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Személyi feltételek

A 2022/2023-as nevelési €v, az el6zd nevelési évhez hasonléan némi személyi
véltozassal kezdédott mivel a nyér folyamén Svodapedagégusok vonultak
nyugdijba vagy mentek GYES-te

Az idei tanév személyi valtozasai:
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EE:;* g 1§E *A Benedek Elek Ovodaban 2 f6 GYES, helyiikre 2 f§ gyakornok évodapedagdgus keriilt.
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# A Jo6 Janos Ovodaban Gvodapedagdgus 2 f6 GYES, 1 f8 a Belvarosi Ovodakba ment
doigozni, helyiikre frissen végzett 6vodapedagdgusok és végzds haligatét tudtunk
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*A Bervavilgyi Gvoda j munkatdrsa az EKKE.n végzé férfi hallgaté keriilt a nyugdijba vonuld
kollégank helyére
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Az EKKE 6vodapedagogus képzésében, mint gyakorlé évodik vesziink részt,
ennck keretében elsé illetve masodéves hallgatok, csoportos és egyéni Gvodai
gyakorlaton vesznek részt a Fels6varosi 6vodék 5 dvod4jaban.

Az dvodapedagdgusok csoportban t51tdtt draszama: 32 6ra
A tagbvodavezetdk csoportban tltétt draszdma: 24 6ra
Az ,,Ovi-var és Jod Janos Tag6vodak esetében: 20 6ra
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A pedagdgiai asszisztensek szima: 7 f6

Benedek Elek Ovoda 1 {6
Bervavélgy: Tagdvoda 1 f6
Gyermeklanc Tagévoda 1 {6
Jod6 Janos Tagdvoda 2 1o
»Ovi-var” Tagévoda 2 1o

Az 6vodai pszicholégus: 1 16

A pszichologiai feladatokat ellitasa
Az évodai titkarsag dsszetétele:
Gazdasagi munkatars: 1 f6

Az dvodatitkarok szama: 2 6

A dajkak szama: 26 6
A dajkai munkakorben az idei tanévben is tortént személycsere
Dajkék szdma 6vodanként:

Benedek Elek Ovoda 4 £8

Bervavolgyi Tagdvoda 316

Gyermeklanc Tagdvoda 4 16

Joo Janos Tagdvoda 8 f6
»Ovi-var” Tagbdvoda 7 16

Konyhai dolgozok szama: 17 6

A Jo6 Janos tagévodaban 1 f6 személycsere tortént. A szakicsok széma 2 6,
fozdkonyhai kisegitd 6 6 a Joo Janos és OVI-VAR Tagévodak féz6konyhajan.

Benedek Elek Ovoda 1 6
Bervavoélgyi Tagévoda 116
Gyermeklanc Tagdvoda 116
Joo Janos Tagbvoda 7 6

»Ovi-var” Tagovoda 8 16
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Targyi feltételek

A térgyi feltételek az 6vodainkban megfeleldek, természetesen az elhasznalddott,
rossz allapotban 1évo eszkozeinket lecseréljiik, a hianyos eszkdzoket potoljuk.
igyeksziink a pedagdgiai munkahoz szilkséges eszkbzdket biztositani €s a
miikddéshez sziikséges eszk$zok balesetmentes voltat megdrizni.

A ko6zmil rendszerek és az épiilet dllaganak romlasa miatt sziikségessé valtak a
felijitasok.

Amint az éves értékelésemben irtam a nyar folyaman megtérténtek a szitkséges
munkalatok:

Terveink kozott szerepel:

[FEY

. Csoportszobak festese

Ovodai butorok javitasa

Ujabb butorok beszerzése

Szényeg, vasarlas

Technikai eszk6z0k vasarldsa, elromlott eszkdzdk cseréje
Ko6z6s helyseg kialakitasa

A k6zm rendszer folyamatos megujitasa

Textilidk vasarlasa (fliggbny, abrosz, torélk6zo)

. Konyhai eszk6zok vasarlasa

10 IKT eszkdzbk gyarapitdsa

V0N AW

Természetesen az aktudlis hibak kijavitasaval (csapcsere, lefolyé tdmodés, dram
hiba, ...) napi szinten, az EKVI segitségével foglalkozunk.

A targyi és miikodési feltételek biztositésa tobb forrasbol torténik.
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ﬂ.k

N 11, Az udvar tovabbi alakitésa
. 12, Csoportok festése
mtfiss |

aray
qﬂr‘

1. Csoportszoba (Rogers) alakitasa

L db_i“‘ 2. Oldalsé bejarati ajto cseréje

o s 1. Csoportszobak festése
2. Vezetdi irodak festése
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Szervezeti id6keret

Csoportdsszetétel szerinti megosztds

vegyes

vegyes

vegyes vegyes

Varhato csoportlétszamok:

1
| o1

| @2
‘o3
o4

i
i

5 I ¥ 7

Berva Gyermekldnc Ovi-var fos

A csoportok kialakitdsanak szempontjai:

oAzonos életkornak megfeleld elvarasok;

oA sziil6i elvarasokhoz igazodas;

oA valasztasi lehetoség biztositasa;

oA testvérek egylittes nevelése;

oA pedagdgus személyének valasztisi lehetdsége életkortol fliggetlentil;
oA csaladi minta leképezésének lehetoség
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Pedagégiai munka megval6suldsdnak folyamata

Ovodai tevékenységek

; ének,zenei,dal r?jzhlg;s,
i N f-: i 3 . m A as T
mese-vers: 08 | festes, Kornyezovildg  Mozgastevéke K illsG Vitdgha
anyanyelvi jatékok,gyerm kézmiivesség agyazott mat.

tevékepység aktape teveXerfség

megismerése nysé . p
5 tevékepység

tevékenység

Az oOvodai nevel€ésiink célja:
A gyermekek életkori és egyéni sajatossédgainak, eltérd fejlodési iitemének, érési
jellemzdinek €s az egyenld hozzaférés elvének figyelembe vételével

A
K

> > >

Tehetséggondozas.

Egészséges, harmonikus személyiségfejlesztés, az egész életen at tartd
tanulashoz sziikséges kompetencidk kialakitasa.

A gyermekek kérnyezettudatos szemléletének és magatartasanak
megalapozasa.

A csaladi nevelés kiegészitése.

Nemzeti, etnikai kisebbség nevelési iranyelveinek figyelembevételével.
Sajatos nevelési igényii gyermekek hatékony inkluziv nevelése,
rehabitaclitacio és habilitacié biztositasaval.

Kiemelt célunk el6segiteni az SNI gyermekek alkalmazkodo készségének,
akaraterejének, 6nallésaganak, érzelmi életének fejlédését.

Munkankkal kozvetve segitjiik a tarsadalom befogadé szemléletének
kialakitasat.

A kiemelt figyelmet igényld, sajatos nevelési igényti, beilleszkedési,
tanulasi magatartdszavaros gyermekek alkalmazkod6 képességének,
Onalléséganak, egylittmiikodési képességének fejlesztése,-integralt
nevelése.

Céljaink eléréséhez sziikségiink van partnereink timogatasara, ezért a helyi
kdznevelési intézmények hélézatos kapcsolédésdnak, kiilsé és helyi
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kapcsolatainak erdsitésére, tovabb épitésére, helyi, teriileti és regionalis
dgazatkdzi egyiittmiikddések fejlesztésére térekszink.

Pedagogiai munka tervezése

A pedagdgiai munka tervezése a Benedek Elek Ovoda Helyi Nevelési Programja
alapjén torténik.

A Helyi Nevelési Program egésze kiterjed az dvodak 26 csoportjara, melybol 4
angol , 2 Waldorf és 1 Rogers csoport, 1 zenei, 1| Montessori, 3 Rousseau-1.

Az idei tanévben is elmondhatjuk, hogy egyre nagyobb az igény az alternativ
6vodai program irant.

Programunk alapja a JATEK és az 6vodai tevékenységiink minden mozzanatat a
jatékos tevékenykedtetés hatja at. A tervezés is ezen elv alapjan torténik.

A nevelési és jatéktevékenységi terveket a csoportnaploban tervezik meg az
ovodapedagdgusok.

A csoportnaplé sajat programunknak megfelelden és a mindsitési eljaras valamint
a tanfeliigyeleti ellendrzéshez kapcsoléddan, figyelembe véve a pedagogiai
innovacids torekvéseinket, magunk készitjiik el, ezzel is lehetdséget adva a
csoportok tevékenységének megtervezésere.

A csoportprofil v elején keriil lefektetésre és érkezéskor keriil a csoportnapléba.

A nevelési feladatok (gondozas, munka, szokasrendszer kialakitasa) tervezese
harom hénapra torténik

A projekttervek vagy tematikus terveket havonta , heti bontasban tervezik.
A évodai tevékenységek napi tervezése, heti bontésban keriil lefektet€sre

Osztatlan/Vegyes csoportban a csoport koronkénti Osszetétele alapjén,
differencialt formaban térténik a tervezés

Egvéni tervek és a fejlédési naplé elkészitése folyamatos.

Megtervezésre keriilnek a sziiléi értekezletek, melyek évi harom alkalommal
zajlanak, a fogadéoérak havonta.

Pedagogiai célunk:
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A tervezés komplex, jitékos és az adott kozosség fejlesztésére &piiljon.
Meghatarozva a képességfejlesztés, médszer és célrendszer formait.

A napi tevékenységek megtervezésében a legujabb pedagégiai gyakorlatok
jelenjenek meg, az IKT eszkozok hasznilata kapcsolédjon a mindennapi
munkéhoz.

A gyermeki személyiség kibontakoztatiséra torekvés, sokoldalii, harmonikus
fejlédés segitése mely biztositja minden gyermek szdméra az egyenld hozzdférést
az életkori, egyéni sajdtossdgok és az eltérd fejlidési iitem figyelembevételével,

A gyermekek sokoldali, harmonikus fejlédésének, személyiségiik teljes
kibontakozasénak tdmogatasdval az iskolai beilleszkedés kizvetett elésegitése.
Differencialés — hatranykompenzalas, tehetséggondozas.

A differencialas minden korcsoportban els3dleges szempont, legyen az homogén
vagy vegyes csoport.

A tehetséggondozas megvaldsitisa a  homogén  csoportokban  is
kiscsoportalakitéssal és egyéni jatékos tevékenységekkel valositjuk meg.

A hatrany kezelésében a szakmai pedagdgusok foglalkoztatisa és a pszicholbgusi
foglalkozasok segitenek.

Tehetséggondozas teriiletei:

1.1. zenei teriilet

1.2, képzémiivészeti teriilet

1.3. mozgaskultira teriilete

1.4, természettudoméanyos teriilet

1.5. matematikai kompetencia teriilete

1.6. eldaddkészség, beszédkultiira, irodalom teriilete
1.7. kommunikacids képesség

1.8. szocialis képesség

Azon gyermekek, akik ingerszegény kornyezetben nevelkednek, emiatt értelmi
képességeik elmaradnak az életkoruknak megfeleld szinttdl. Ertelmi
képességeiknek, tanulasi készségeiknek fejlesztését még hatékonyabba kivanjuk
tenni.

Feladatunk az egyéni képességeik megismerése alapjan, egyéni béanidsméd
alkalmazésaval torténik fejlesztésiik.

Az SNI-s gyermekek fejlesztése utazé gydgypedagdgus segitségével valdsul meg.
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Az egyéni fejlesztést igényld gyermekek, - legyen az beszédhiba, vagy egyeb
képességbeli probléma, - esetében, a Nevelési Tandcsad6 és a Logopédia
munkatarsainak segitségét kérjiik.
A hétrényos helyzetii gyermekek fejlesztésének folyamata:

= felmérés

» egyéni fejlesztési terv készitése

= fejlesztés

= reflexiok a fejlesztés menetérol

= kimeneti felmérés

= sziilkség esetén szakmai segitség kérése

» sziilok folyamatos tdjékoztatasa

Humanerdiforras szamara megfogalmazott feladatok a tanévben

A 107 f8bdl 4lld munkatarsi testiilet egyiittmikddése, kapcsolatiartasa,
kommunikacidja az 6vodavezetés kiemelt feladata.

a. Ovodavezetés feladata

A tanév inditasa:

1. Az & dolgozok: személyi anyag elkészitése, a 2018. szeptember 01-tol
kiegészitett HONP megismertetése, szokds-szabdlyrendszerek bemutatasa,
6sszehangoldsa,  intézményi  hagyomdnyok és az elvdrds rendszer
megismerése, Hazirend, SZMSZ atdolgozasa

Megvalositas formdja:

o HONP elolvasasanak biztositasa

o Megbeszélések, konzultacidk

o A sziikséges személyes iratok bekérése
e Hospitalasok biztosit4sa, megvaldsulasa
o Belsd tovabbképzésen vald részvétel

2. A béremeléssel jaré dtsorolasok elkészitése
A bértabla alapjan megadhatd bérbe t61ténd atsorolas

Megvalosulas formaja:

e Bértabla tanulmanyozasa
o Gazdasagi vezetdvel torténd egyeztetés
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e Az atsorolasok ellendrzés, alairas utni kiosztdsa
3. Az éves rend megbeszélése, megtervezése

A korabbi évek tapasztalatai és a nevelési értekezleteken elhangzott vélemények,
tervek beintegralasa és a korabbi évek munkarendjének folytatisa

Megvaldsulas forméaja:

e Verzetdi és nevelbtestiileti értekezletek
o Korabbi évek munkaterveinek atemelése
e Munkaterv elkészitése

4. Evnyitd értekezlet

Az alkalmazotti testiilet részvételével megtartott nevelési év inditas, célok,
feladatok megfogalmazasa

Megvaldsulas formaja:

Nevelés nélkiili munkanaprdl torténd tdjékoztatas

Az alkalmazotti testiilet sszehivésa a helyszin és id3pont ismertetésével
Az éves célok és feladatok megfogalmazasa

Vélemények megformalasa

3. A kozés programok kialakitisa
A mar, hagyomanny4 valt programok részletes meghatirozasa, frissitése
Megval6sulas forméja:

e Tag-6vodavezetdi értekezlet

A korabbi események, hagyomanyok szdmba vétele
e Az események idépontjanak meghatdrozasa
o A szervezési feladatok kiosztasa

6. A KIR adatszolgdltatds elkészitése
A nevelési év induld adatainak, statisztikai lefektetése
Megvaldsulas forméja:

o A felt6ltott KIR alapjén adatszolgaltatas
* Az adatszolgaltatas elkészitése, az GsszegyUijtott adatok alapjan
e Az adatok atadasa
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7. A csoportok kialakitdsa, évoddba érkezdk beintegrdldsa
A tanév elején elindulé csoportok helyének, koriilményeinek €s huméanerdforras
biztositasdnak megvaldsitasa
Megvaldsulas formai:
o Az dvodaban maradd és a beiratkozott gyermeklétszam alapjan a csoportok
kialakitasa
e A csoportok indulasdhoz az évodapedagégusok megbizasa
e Az tjonnan érkezd gyermekek sziileinek tdjékoztatasa
e A befogadas formainak kialakitasa
8. Az uszdsoktatds megszervezése

A koréabbi évek tapasztalata alapjan az iszésoktatds elinditasa
Megvaldsulas formaja:
o Egyeztetés az Uszd klubbal

e Az id6épontok meghatarozasa
e A sziil6k tajékoztatasa

9. A projekttervezés folytatdsa, ellenorzése

Az elézd tanévben elkezdett projektmunka folytatdsanak biztositasa, a
nehézségek megbeszélése, az ellendrzés sordn tapasztalt vélemeények atadasa

Megvaldsulis forméja:
e Projekttervezes
e Sziilok tajékoztatasa
o A projekt megvalosuldsdhoz szikséges felictelek megteremtésének
segitése
e Belso tovabbképzés
o Ellenodrzés, reflexio és értékelés
e Probiéma feltarasa

10. A német-magyar két-tannyelvil csoport elGkészitése a mitkidéshez

A két-tannyelvi csoport mitkddéshez sziikséges feltételek megteremicse
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Megvaldsulas forméja:

¢ Humaneroforras biztositisa

A feltételek megteremtése

A sziilok tajékoztatdsa a mitksdésrdl
A programfeltétel rendelkezésre allasa

11. A mindsité eljdrdsok lebonyolitdsa

A mindsito eljarasra jelentkezk és a minsitésre kijeldlt dolgozok mindsitésének
megvaldsitisa

Megvaldsulés forméaja:

Jelentkeztetés

e A mindsités feltételeinek ismertetése

e A mindsitésben részvétel
A mindsitd eljaras lefolytatasa

12. A pszicholégusi munkaterv beintegraldsa a napirendbe
A pszichologus munkéjénak optimalizaldsa, a hétranyok lekiizdésére torténd
segitség megadésa
Megvaldsulds formégja:
» Az ovodapedagdgusok jelzései alapjan csoportlatogatas
Feladatok meghatirozisa

Feladatterv végrehajtasa
Beszamold

13. Az 6vodapedagogus képzésben résztvevé mentorok megbizdsa

Az el6z8 év teljesitményének fliggvényében az Svodapedagégus képzésben
résztvevok felkérése

Megvaldsulas folyamata:

e Mentorok kijeldlése
¢ A mentori feladatokrol torténd tajékoztatis megszervezése
o Hallgatéi beosztasok atadasa
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14. Ertekezés a megvdlasztott szillSi szervezetek tagjaival
Talalkozé és tajékoztatas a megvalasztott Gvodai Sziild Szervezet vezetdivel
Megvaldsitas forméja:

e Egyeztetés a helyszin és idépont tekintetében

e Az elsé értekezlet megtartasa
o A kovetkezd id6pontok és feladatok megbeszélése

15. A fenntartoval térténd kapcsolattartds megvaldsitdsa
Folyamatos tajékoztatas és feladatok elvégzése az dnkorményzati munka segitése
Megval6sulas forméja:

o Kapcsolattartdval t6rténd kommunikacié e-mailben illetve telefonon

o A feladatok elvégzése

e Kérések megfogalmazasa
o Téjékoztatas

16. 4 gazdasagi feladatok elvégzése
Az 6voda koltségvetésének torvényi kezelése
Megvaldsitas formaja:
e koltségvetes tervezés
o koltségvetés nyomon kovetése
e gazdasidgos miikddtetés
e igények optimalis kielégitése
e kapcsolattartds az EKVI munkatarsaval
e a gazdasigi vezetd munkéjanak feliigyelete, ellen6rzése
¢ abérek megfeleld juttatasanak biztositasa
e az étkezés koltségvetésének figyelése és ellendrzése, korrigalasa
e eszkOzbeszerzés

17. A karbantartasi - felujitdsi munkadk tervezése
Karbantartasi-feldjitasi munkék szikségességének meghatarozasa

Megvalosulas forméja:
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» Tag-6vodavezetdk Altal jelzett igények felmérése
e Az igények Gsszesitése

¢ A munkék meghatdrozasa

Az igény eljuttatisa az EKVI-hez

b, Ovodavezetc’i—helyettes
1. A taniigyigazgatdsi dokumentumok kiaddsa
Megvalosulas formaja:

¢ taniligyi dokumentacidok beszerzése

e a csoportnaplo elkészitése a megbeszélt elvek szerint
e a dokumentumok atadésa

e a dokumentum hasznalatdnak ismertetése

2. A feltéltétt KIR adatok ellendrzése
Megvaldsulas formai

e az humaner6forras valtozas rogzitésének segitése
e a feltoltés ellendrzése
e a KIR rendszer adatainak atadisa a KIR stat-ba

3. Az ellendrzési terv elkészitése
Megvaldsulés formaja:
e az éves ellendrzési terv elkészitése

e egyeztetés az Ovodavezetdvel
e adolgozok értesitése

4. Az tnnepekhez, hagyomdnyokhoz kapcsolodé média megjelenés
megszervezeése

Megval6sulas formaja:

e amédia értesitése e-mailben az évodai eseményekrdl
e aszervezok tajékoztatisa

5. A konyhai mikddéssel kapcsolatos feladatok szinkronizédldsa,
ellendrzése
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Megvaldsulas forméja:

¢ HACCP miikodtetése

e Feliilvizsgalat megszervezese

o Ftlap készités koordinalasa

¢ Ellenérzések eredményének reflexidja

6. A szill6i értekezletek rendjének koordindldsa
Megvaldsulas forméja:

e Iddpontok rogzitése

o FErtesitések

o Iskolai vezetok felkérése

o A sziil6i értekezlet kiilsGs tagjainak beszervezése

7. A vezetdi értekezletek megszervezése
Megvalosulas forméja:

o A tagbvoda-vezetdk értesitése
e Helyszin meghatarozasa
e JegyzOkoOnyvek rendezése

8. A mindsitd eljdrdsok megvalosulasdnak segitése
Megval6sulas formaja:

e részvétel a mindsitési eljardsban

9. A karbantartds-felijitdsi munkdk menetének ellendrzése
Megvaldsuléds formaja:

e Ertesitések visszaigazolasanak ellendrzése
e A munkéak menetének figyelemmel kisérése

10. A vezetd tdjékoztatdsa az ellendrzések sordn tapasztaltakrol
Megvaldsulas formaéja:

o Konzultici6 a vezetbvel az ellenérzéseken tapasztaltakrol
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e Iranymutatas
o Intézkedési terv

11. A szakmai munka megvalésuldsdanak ellenbrzése
Megvalosulas formaja:
e Dolgozé tajékoztatasa az ellendrzés idejérsl
e Csoportlatogatas
e Latottak megbeszélése
e Dokumentécid

12. A dokumentdcio ellendrzése
Megvaldsulas formaja:

e Taniigyigazgatési dokumentumok vezetésének figyelemmel kisérése

¢, Az 6vodapedagigus feladata

Az évodapedagogus feladata

» tudja ¢s tajékozott legyen a csoportban a gyermekek fejlettségi szintjével

> megismerve egyes gyermekek egyéni sajitossagait, fejlédési tempéijat a
fejlédési napldéban vezesse

> a sziilkkel szoros kapcsolatot tart, rendszeresen tijékoztatia Gket a
gyermekiik fejlodésérol

» a napi munkajat a jatékos tevékenységen alapulé fejleszté munka
hatarozza meg, melyet korcsoportonként tervez meg hetente, figyelembe
veéve az adott évszak, adott iinnepkér, az adott feldolgozandé anyag
komplex feldolgozasat.

» acsoportos Ovodapedagdgusok az 6voda egészén beliil azonos feladatokat
hatdroznak meg, ezeket hetente egyeztetik és a tervezé munkajukban ezt
kovetik

> a jatékos tevékenységeikhez eszkozoket kozosen Kkészitenek a
gyerekekkel, ezek elkészitésébe idénként a sziildket bevonjak
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» az egészséges életmdd, a mozgas, a levegdzés a mindennapok fontos része,
killénos tekintetiel a mindennapos testmozgasra

» a kornyezettudatos magatartis, a kornyezet dpolasa és bevonasa a
mindennapokba a zold 6vodai program részeként jelenik meg a nap
folyaman

» az 6vodapedagdgus képzésben vald részvétel a mentorokon kiviil is a
legszinvonalasabb pedagégiai munkat helyezi el6térbe

» feladat a mozgés mellett az egészséges taplalkozas, melybe a sziiloket is
bevonjuk és az 6voda konyhajéval egyiittmitkodve valdsitjuk meg

A dajka feladata:

az 6vodapedagdgusi munka segitése

a pedago6giai munkéban t6rténd segitd részvétel
a gondozasi feladatok ellatasa

a nevelomunka tamogatasa

folyamatos részvétel a pedagogiai életben

VVVYVY

PROGRAMJAINK
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Farsang Egészséghét
Fold napja
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Marcius 15, Neépmesei nap
Husvét Evzard
Anyak napja Sziiret
Gyermeknap Sportnap
Pink6sd Koéltészet napja
Mikulas Miivészetek napja
Karécsony
Programterv
hé nap program helyszin
szeptember | 2.-22. | Sziil8i értekezletek | 6t Gvodéban
20-25. | Egészséghét ot 6vodéban napi beosztassal
I. Gyermeklanc  (futas
Jakételepen)
2. Bervavolgy (tarkanyi
erdGjaras)
3. Jo6 Janos (csapatversenyek)
4. Benedek (jatszotéri
. feladatok)
29. | Népmesei nap 5. Ovi-var  (zéarérendezvény
sziilokkel)
Benedek Elek Ovoda
oktéber 5. Klimanécska Bervavolgyi Ovoda
projekt
november | 10. Marton nap OVI-VAR é6voda
december | 12. Luca nap Gyermeklanc Ovoda
16. Karacsonyi Ginnep | 6vodak
januar 12. T¢li vigassag
februar 9.-21. | Farsang-t€liizd Bervavolgyi Ovoda
16. Iskolanyitogatd OVI_VAR Ovoda
Bébfesztival Benedek Elek Ovoda
marcius 14, Nemzeti tinnep Tinodi S Alt isk
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122. | Viz vilagnapja
| Benedek Elek Ovoda
aprilis 6. Ovodék OVI-VAR Ovoda
15. sportversenye | Bervavolgyi Ovoda
20.- |F 6ld napja Rutin palya Téviskes tér
24, Kozlekedési hét kék
lampésok
majus 10. Kézmiives nap Gyermeklanc Ovoda
22. | Piinkdsdi vigalom | Jo6 Janos Ovoda
31. Gyermeknap Dob6 tér
jinius 14, Evzard
A szakmai munkako6zosségek
Munkakozosségek:
1. Alternativ pedagdgiak
2. Zenei
3. Projektpedagdgia
4, Béab és mese
5. Jaték és kézmiives
Feladata:

A munkakdzdsség éves munkatervének elkészitése és annak megvaldsitasa.
A programterv alapjan tagok felvétele, esetleg kiléptetése.
A munkaterv leadasa szeptember végéig torténik, mely melléklete az éves

munkatervnek
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Tagévodak éves szakmai programja:

»A Kisgyermek tankényve maga az élet legyen!” (Comenius)

A tagovodak éves szakmai programja a komplexitast, a jatekossagot alapelvként
tekintve valositja meg a Helyi nevelési programot. A Benedek Elek Ovoda a mese
téma alapjan, a Bervavolgyi Tagévoda a Kornyzeti nevelés témajan keresztiil, a
Gyermeklanc Tagévoda a fold-viz-tiiz-levegd témdjanak feldolgozasival, a Jood
Janos Tagévoda a heti ritmusba 4gyazva, az Ovi-var Tagévoda az évszakok,
unnepkorok témaja koré épiti fel a pedagdgiai anyagat.

Ha a koériilhatéarolt normékat, szabalyokat életszerii helyzetekben, életszerii

koriilmények kdzott kozvetitjiik, akkor az igy
megszerzett tapasztalatok tudatosodnak a

gyermekben, sajat véleményt alakot azokrél, azok tartalmardl, igy ezeket
belatasa

alapjén érdemes lesz kovetnie.

Az életkozeliség olyan tanulasi tér, ahol a gyermek aktiv, produktiv lehet, ahol
nem valik kiil6n a tanulds €s a nevelés. Nincsenek kiilon foglalkozasi agak — csak
az ELET —, az adott gyermek adott koriilmények kdzott folyé élete. fgy éljiik az
6vodai mlndennapok életét, mikdzben atoroklodik kulturdnk, - nem pedig
cserepekbdl (foglalkozasi agakkal) allitjuk Ossze azt.
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Tovabbképzési tervezet

Bels6 tovabbképzés:

+ A komplex tevékenység megvalosulasa a szabad jatékban
cél: az 0j pedagdgiai gondolkodés bemutatasa
mddszer: bemutatas, beszelgetés
helyszin: Benedek Elek Ovoda és Tagovodai
idépont: november, januér, februér, marcius, aprilis harmadik hetében
résztvevdk: dvodanként 2 ill 4 6
4 A természetes anyagok hasznalata a meseillusztraciohoz
cél: kézmiives technikék alkaimazésanak bovitése
modszer:bemutatas, gyakoroltatas
helyszin: EKF eléad6terem
idépont: december eleje
résztvevGk: az 1j kollégak
4+ Mentori munka —Alternativ pedagégia (Waldorf)
cél: elvarasok az 6vodai gyakorlat soran
modszer: bemutatas, beszélgetés
helyszin: TISZK
iddpont: szeptember 30.
résztvevék: nevelotestiilet
4+ Mindsités, tanfeliigyelet
cél: a mindsitd eljaras tapasztalatainak megvitatasa
médszer: beszélgetés
helyszin: Jo6 Janos Tagévoda
idépont: marcius
résztvevok: nevelOtestiilet
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>
2022-23. nevelési évi mindsitések
idépont helyszin pedagdgus neve beosztis
2022, 11, 17, Joo ] Tag6voda I Erika 6vodapedagogus
2023 Jod J Tagbévoda Vné B Anna gyakornok
2023 Job1J Tag(’)vod?, H Judit ovodapedagdgus
2023 Benedek Elek Ov K Virdg gyakornok
2023 ..Bervavolgyi VGY . gyakomok
Mindségi munka értékelésének szempontjai
Az értékelést végzik:

+ 6vodavezetd

+ szakmai vezetd

4 tagbévodavezetd

4 mindségi team tagja
4 Onértékelés

Ty
¢ Szakmai
|  munka
i ellenSrzésé
l nek
i szempontja
u ]
;l_/
r_ ! N 2 N N[ - e - ~,
a Nif Yi( YL — O\ !Ir ~
Hatranyos mindsitési évodai Ne\:le:t:;dm Nlt(-:tvetléo"-
Taniigyigaz i P ; rendezvén 3 okta
gagtgslig f:legilf;l;f:t eljarashan mentlc()n eken Y bt?mutata,sa munkahoz
dokumentu 4sa,tehetsé valo munka szervezési » Innovativ kapcsolédé
mok ggondozas | | | reszvetel g feladatok | | | munkaban eszkdzkészi
N - ISR ) | részvétel | | | g5
| ¥
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Kiilso-belsé kapesolatok

Ovodai munkankban fontos szerepet t6lt be az ¢vodan kiviili szakmai és
kulturalis kapcsolat, segitseg.

i

Py

informaciéoaramlas rendszere

vezetli értekezlet hetente tagdvoda
q/ vezetkkel
testileti értekezlet  évente 3x alkalmazotti
testiilettel
\?zijlﬁi megbeszélés  évente 2x Sz. Szerv vezetSivel
odai ldtogatas hetente, tagévoddk
szilikség alkalmazottaival
szerint
bemutatdk, havonta évoda-

eltendrzés pedagdgusokkal
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= i
Informacid egyéb formai: @

Zarszo

Az ¢éves munkatervben megfogalmazott feladatok az évodék tanligyigazgatasi
dokumentumaiban torténnek részletes kifejtésre.

A feladatok megvaldsitdsanak felel$sei:

Gal Judit 6vodavezetd
Nagy Tamdasné 6vodavezetd-helyettes

A munkatervben 6vodankénti tervezett feladatok felelései:

Veres Eniké Benedek Elek Ovoda
Partos Sandorné Gyermeklanc Tagovoda
Krinszkiné Dulai Judit Bervavélgyi Tagdvoda
Imre Erika Jo6 Janos Tagévoda
Gombosné Major Ilona Ovi-var Tagdvoda

2022, oktéber 4.

Gal Judit
ovodavezetd






