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A pedagogus tovabbképzés torvényi hattere

- A pedagbgus-tovabbképzéstél, a  pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XIL
22.) Korm. rendelet

- 2011, évi CXC. toérvény a nemzeti koznevelésrol
- 2023. évi LII. torvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol

A tovabbképzés célja:

A pedagbgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megljitasara,
bovitésére, fejlesztésére szolgdl, amelyekre sziikség van a neveld munka keretében a
gyermekekkel valé kozvetlen foglalkozds megtartdsdhoz, az intézmény tevékenységének
megszervezéséhez, ellatasdhoz, vezetési feladatainak elvégzéséhez.

A Tovabbképzési Program célkitiizése

A pedago6gus és nem pedagdgus munkatarsak tovabbképzési rendszerének olyan kialakitasa és
milkodtetése, amely épit a pedagdgusok orszagos tovabbképzési rendszere altal biztositott
lehet6ségekre, kotelezettségekre. Biztositja az intézmény pedagogiai célkitlizéseinek elérését
a munkatarsak egyéni elképzeléseivel dsszhangban.

A Tovabbképzési Program idotartama:

2024. szeptember 01 — 2029. augusztus 31.

A tovabbképzési kitelezettség keletkezése, teljesitése

- A pedagbgus, a pedagbgus munkakor betltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd
7. év szeptember hénap els6 munkanapjatél annak az évnek augusztus utolsé
munkanapjaig vesz részt a hétévenkénti pedagogus tovabbképzésben, amely évben 55.
életévét betolti.

- Az a pedagbgus, aki pedagogus szakvizsgat tett, a szakvizsgat kévetd 7 évben nem
koteles tovabbképzésen részt venni.

- Az a pedagogus, aki képzési kitelezettségét nem teljesiti, annak alkalmatlansag cimén
megszlinhet jogviszonya.

- A pedagbgus a tovabbképzési kotelezettségét, szakértelmének gyarapitasat,
elmélyitését, egyrészt Onképzés, masrészt szervezett lehetdségek igénybevételével
valositja meg.

- A hétévenkénti tovabbképzés legaldbb szdzhlsz tanérai foglalkozéson vald
részvétellel és az eldirt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével valosul meg.

- A tovabbképzés egyéb, torvényben meghatarozott modon is teljesithetd (pl. pedagogus
szakvizsgaval, szakirdnyu tovabbképzésben masodik oklevél megszerzésével, stb.).

- A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjabdl olyan tovabbképzés vehetd
figyelembe, amit az oktatasért feleldés miniszter jovahagyott és a program
alkalmazasara engedélyt adott.
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A tovabbképzési kitelezettség teljesitésének lehetoségei

Szakmai megujité képzés
- Alapképzésben megszerzett ismeretek, jartassdgok megujitasa
- Felsboktatdsi intézmény altal szervezett, pedagoégus végzettséghez kapcsol6do,
legalabb 60 oras felkészités
- A munkaltaté altal a teljesitményértékelés alapjan elfogadott egyéb tovabbképzés

Nem szakmai megujito

Egy, vagy t6bb tovabbképzés keretében megvalosulo, legalabb 120 oras tovabbképzés.
A pedagogus jogai, kotelezettségei

A pedagogus kotelessége, hogy:

- a jogszabéalyban meghatarozottak szerint hétévenként egy alkalommal részt vegyen a
tovabbképzésben, irdsban kérje felvételét az Gvoda tovabbképzési programjéaba,
beiskolazési tervébe.

- A pedagogus joga, hogy: akkor is kérheti felvételét a beiskolazasi tervbe, ha nem é&ll
fenn a tovabbképzési kotelezettsége,

A Tovabbképzési Program egységben kezelend6:
- aminden év mércius 15-ig elkészitett beiskolazasi tervvel.
- apedagbgusok végzettségének, képzettségének nyilvantartasaval.

Beiskolazasi terv:

A tovabbképzések titemezését az éves beiskolazési terv tartalmazza.

A beiskolazasi terv elkészitésénél elényben kell részesiteni azt:
- akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra
- akiknek a hétévente valo tovabbképzésen valo részvétellel a munkaltat6 elrendelte.
- akik a szakvizsgaba beszamithaté tovabbképzésre jelentkeztek.

A csoportositas fontossagi sorrendet jelent.

Tuljelentkezés esetén a programba valo felvételnél figyelembe vesszitk:
- az 6voda pedagbgiai programjanak pedagégusokkal szemben tamasztott igényeit,

- az elézd tovabbképzés idSpontjat (az élvez elsGbbséget, aki régebben vett részt
tovabbképzésen, illetve szakvizsgaba beszamithat6 képzésben akar részt venni).

- A feltételek megléte esetén nem tagadhaté meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb
id6 4ll rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.
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Szakvizsgara vonatkozé alprogram

Pedagdgus szakvizsga kizdrGlag olyan szakirny tovabbképzés, melynek képzési ideje 4
félév, a képzés soran megszerzend kreditek szdma 120, melybél 10 kreditet a szakdolgozat
teljesitésével lehet megszerezni.

A 2024-2029. tovabbképzési ciklusban az intézmény pedagdgusai szaméra pedagdgus
szakvizsga elvégzésére csak az dllami normativ tdmogatas esetén van lehet6ség.

Ezen feltétel megléte esetén pedagdgus szakvizsgat az intézmény az aldbbi tanulmanyok
esetében tamogatja.

Nevelési év (tanulményok kezdete) Szakvizsga

2024-2026 Fejlesztd pedagogia, gyogypedagogia, vagy
tehetséggondozas, esetleg
mozgasfejlesztéssel kapcsolatos

2026-2029 Fejlesztd pedagogia, gydgypedagogia, vagy
tehetséggondozas, esetleg
mozgasfejlesztéssel kapcsolatos

Sajnos az elkovetkez6 3-5 évben sok kollégandénk vonul nyugdijba, akiknek a helyét jol
felkésziilt, fiatal 6vodapedagdgusokkal szeretnénk betdlteni. Kilencedik éve vesziink részt az
EKKE 6vodapedagégus hallgatéinak gyakorlati képzésében, amit megnehezit az a tény, hogy
mentor szakvizsgaval rendelkezé kollégdink koziil rovid idén beliil tobben nyugdijba
késziilnek. Masik nagy problémank, hogy az 6vodéba jaré gyermekek kozott egyre t6bb a SNI
szakvéleménnyel rendelkezd gyermek, akik kiemelt figyelmet és megsegitést igényelnek.
Ezért elsédlegesen tamogatandé szakvizsgas képzésnek az 6vodai mentorképzést,
valamint a gyégypedagégiai szakvizsgas képzést tartjuk, dllami normativ timogatis
esetén barmelyik évben indul, elényben részesitjiik az erre jelentkezd, alkalmas
kollégakat.

A tovabbképzési alprogram

A tovabbképzés legalabb 120 6rai foglalkozason vald részvétellel, és az eldirt tanulmanyi
kdvetelmények teljesitésével valosul meg.

Nevelbtestiiletiink hatarozata értelmében olyan tovabbképzéseket részesitiink el6nyben,
melyeken szervesen illeszkednek 6vodai nevelémunkéankhoz. Ovodank ,,Belvérosi pedagogiai
program”-janak megvalositdsa mellett, a minGsitések, bels6 szakmai ellenbrzések,
teljesitményértékelés eredménye utan az évodavezetés szikségesnek itélheti meg egy — egy
kolléga fejlesztését az dltala kevésbé preferalt teriileten, a hatékonyabb munkavégzés, a
személyes fejlédés érdekében.

Ezen tovabbképzések koltségeit a hatdlyos torvényi elbirdsok és az intézmény anyagi
lehetségeinek figyelembevételével timogathatja.

A képzések anyagi tdmogatisa nem minden esetben lehetséges, viszont szabadidd
biztositasaval hozzajarulunk a tanfolyamok sikeres elvégzéséhez, kizarolag abban az esetben,
ha a tanfolyamra, képzésre torténd jelentkezés el6tt a munkéltatot a dolgozé arrdl irdsban
tajékoztatja, s a tovabbképzési programba bekertil.

A pedagdgusok csak az OM 4ltal engedéllyel rendelkezé tovabbképzések koziil valaszthatnak.
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Az 5 éves ciklus alatt a program keretében tamogatando tovabbképzések témai a kovetkezok:

Idétartam: Tovabbképzés:

30 6ra Pedagégiai eljarasok az agresszid kezelésére

30 6ra Szakmai megujité képzés

30 6ra Tehetségek felismerése €s azonositasa,
tehetséggondoz6 projektek kidolgozasa

30 6ra Kornyezetvédelem, kornyezeti nevel€s

30 — 60 ora Dramapedagogia

30 - 60 éra SNI gyermekek fejlesztésének lehetdségei
témakban

A hétévenkénti tovabbképzés legfeljebb huszondt szézaléka teljesithetdé az e bekezdésben
foglaltak itjan egyiittesen:

kézoktatasi kutatast tAmogat6é Osztondijas programban vald részvétellel, gyakornoki
felkészitésben szakmai segitoként valé részvétellel, nem szervezett, a szakmai
felkésziiltség gyarapitdsat, képesség fejlesztését célzo tevékenységgel (a
tovabbiakban:  6nképzés), amely megvalésulhat masok tapasztalatainak
megfigyelésével (hospitalas), vagy munkaformdk, eljardsok, technikdk, modszerek
sajat gyakorlatban valo kiprobalasaval és bemutatdsaval (bemutat6), harminc
foglalkozési 6ranél rovidebb, nem akkreditalt képzésben valérészvétellel, amennyiben
a képzési id6 legalabb az 6t orat eléri,

a kozoktatasi intézmény felkérésére szervezett szaktandcsaddi tevékenység keretében
az érintett nevelbtestiilet, illetve pedagdguskozosség szamdra  nyujtott
szaktanacsaddson torténd részvétellel, feltéve, hogy az elemz6 értékeld tevékenység az
érintett pedagdgusok részvételével torténik.

Finanszirozasi alprogram

Mivel a pedagogus tovabbképzésre allami normativa nem 4ll rendelkezésre, jelen
pillanatban nem 4ll médunkban a 120 érat meghalad6 képzéseken részvevikkel
tanulmanyi szerzédést kotni. Amennyiben az adott képzésben részt venni kivand
kolléga felvételt nyer a beiskolazasi tervbe az aldbbi tdmogatas nyujthatd
tanulméanyaihoz vallaljuk:

tavollevd helyettesitéshez sziikséges koltségek fedezése

a tandij 80 %-a — koltségvetésiink rendelkezésre all6 forrdsanak fliggvényeben
utikoltség térités - koltségvetésiink rendelkezésre 4116 forrasanak fliggvényében
szallasdij térités - koltségvetéstink rendelkezésre allé forrdsanak fliggvénycében
tanulmanyi szabadsag adhat6 — a tanulmanyi hivatalok hivatalos igazoldsa nyoman
vizsganként 3+1 nap, szakdolgozat elkészitésére 5 munkanap fizetett szabadsag. Csak
4 nap felkésziilés jar abban az esetben is, ha a vizsga szobeli illetve irdsbeli része mas
idépontban van.

A konzultacidk idejére fizetett tavollét adhato.

Fenti tAmogatasok feltétele- amennyiben tanulmanyi szerzédés kothetd-, hogy a dolgozd
megszerzett tuddsdt a képzés befejezését kovetben legaldbb két évig a Belvarosi
Ovodakban kamatoztassa, s ezt a beiskolazasi tervbe t6rténé jelentkezésével egy idében
irasban is vallalja.
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- A munkaltaté a 120 6ranal kevesebb idotartalmu képzések esetében az allam 4ltal
ingyenes részvételt biztositd képzéseket tamogatjuk

- akonzultaciok idejére fizetett tavollét adhatod

- utiksltség térités koltségvetésiink rendelkezésre all6 forrasanak fliggvényében

- A neveldmunka eredményességéhez szitkséges témaban egy- vagy tobbnapos tréning
finanszirozasara van lehetdség koltségvetésiink rendelkezésre allo forrasénak
fiiggvényében. Amennyiben koltségvetéstinkben, el6z6 éves megtakaritdsunk lehetévé
teszi, a szakmai tréningben résztvevok az alabbi modon tdmogathatok:

- arészvételi dij 100%-a

- utikoltség térités

- szallasdij térités

- étkezés téritése

Minden képzés (Gjabb végzettség, szakvizsga, tovabbképzés) esetén az intézmény olyan
id6tartamra véllalja a timogatast, amely idStartamig az adott képzés programja szerint tart.
Amennyiben a képzésen részt vevé dolgozo hosszabb id6 alatt végez (pl. félévet ismétel), azt
neki kell fizetni.

A képzés elvégzésérol a dolgozd kételes tantisitvanyt (igazolast, oklevelet, stb.) bemutatni.
Amennyiben nem végzi el eredményesen a képzést, az 6voda altal nyujtott tdmogatast vissza
kell fizetni az intézménynek.

Helyettesitési alprogram

Nevelétestiiletiink a tovabbképzések kivalasztisanal figyelembe veszi azok idépontjat,
id6tartamat. Elényben részesitjilk azokat, amelyek nem, vagy csak minimalis helyettesitést
igényelnek, munkaiddn til elvégezhet6k. A helyettesitést, - amennyiben sziikséges- a heti 32
6rén felili kotott orakkal, vagy tlmunkaval oldjuk meg. Abban az esetben, ha a testiilet
teherbird képessége indokolja (pl. tartds betegallomany), a kérelmek elbirdldsakor minden
esetben a gyermekek és az intézmény érdekeit vessziik figyelembe.

Az intézmény a tovabbképzésekrdl az alabbi dokumentumokat koteles vezetni
elektronikusan vagy papir alapon:

- Nyilvantartéas a pedagbgus szakvizsga és tovabbképzés koltségeirdl

- Nyilvéntartas a tovabbképzésben valo részvételrol és a tovabbképzés teljesitésérdl

- Nyilvantartas a pedagogus munkakorben foglalkoztatottak altal fels6oktatasi intézményben
szerzett oklevelekrdl

- Nyilvéantartds azon személyekrdl, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozo
rendelkezések hatalya alé tartoznak

Ervényességi rendelkezések
A koznevelési intézmény Tovabbképzési Program elfogadasardl a nevel6testiilet dont és a
fenntart6 hagyja jova.
A Tovabbképzési Programban foglaltak médositasa, a végrehajtas ellenérzése dtévente
torténik.
A Tovéabbképzési Program moédositasara akkor kertil sor amikor:

- ajogszabaly modositasa el6irja

- ezt a program megvaldsulasanak ellendrzése sziikségessé teszi

- anevelbtestlilet egyharmada kéri.



Tovéabbképzési Program 2024-2029 Szivarvany Ovoda

A Tovabbképzési Program nyilvinossaga
Tovabbképzési Program megtalalhato az intézményvezetdi irodaban

Zaro rendelkezések
A Tovabbképzési Programban foglaltakrol a neveld testiiletek véleményt nyilvanitottak.
A Tovabbképzési Program a neveldtestiilet véleményének kikérése utan keriilt kiadasra.

Legitimacios zaradék

A 2024-2029 Tovabbképzési Programot a jegyzOkonyvek €s jelenlétiivek alapjan a
neveldtestiilet 2024.marcius 01-én megyvitatta, az abban foglaltakat 100%-o0s igen szavazattal
elfogadta.
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